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Asistencia a la Rendición de cuentas 2023





1. Universidad Comprometida con la 

calidad



Pregrado

Enfermería (Acreditado Internacional)

Medicina (Acreditado)

Odontología (Condiciones iniciales Acreditación)

Psicología (Acreditado)

Posgrado

Maestría en Epidemiología

Maestría en Psicología Clínica, Jurídica y Forense**

Maestría en Psicología de las Organizaciones y del trabajo

Maestría en Enfermería

Maestría en Salud Familiar y comunitaria

Maestría en Salud Mental en comunidades diversas

Especialización en seguridad y salud del trabajo

Doctorado

Medicina Tropical

9

75%
Acreditados 



Docentes

310 
DOCENTES

FCS

68
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43
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Enfermería Medicina Odontología Psicología

DOCENTES POR PROGRAMA 2023

✓  78 Tiempo completo

✓ 234 Catedráticos

DOCENTES
   VINCULACIÓN-PERMANENCIA

10

Nivel de formación:

✓ 30 docentes con 

doctorado 

✓ 14 en formación 

doctoral



DOCENTES
VINCULACIÓN, ESCALAFON DOCENTE

3 Nuevos 

docentes

Medicina

Facultad

Psicología

15 
Docentes 

ocasionales

Enfermería

Medicina

Odontología 

Psicología

1
Año sabático

6 Comisión 

para 
formación 
avanzada

2 Ingreso a 

formación 
científica

1 Pasantía 

posdoctoral
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ENFERMERIA MEDICINA ODONTOLOGIA PSICOLOGIA TOTAL

ESTUDIANTES PREGRADO

ESTUDIANTES 2023-1 ESTUDIANTES 2023-2

Total 2084

Estudiantes 

pregrado

385 estudiantes de 

TECNOLOGÍA AIPI



ESTUDIANTES

ENFERMERÍA MEDICINA ODONTOLOGÍA PSICOLOGÍA

118 186 113 132

ESTUDIANTES TALENTO MAGDALENA 549



ESTUDIANTES DE POSGRADO

Total 59

Estudiantes 

posgrado

$466.918.000 Anual
15

13

26

0

5

59

15

13

26

0

5

59

Maestría en Salud Familiar y Comunitaria

Maestría en Psicología Clínica, Jurídica y Forense

Especialización en Seguridad y Salud en el Trabajo

Maestria en Epidemiologia

Doctorado en Medicina Tropical

TOTAL

ESTUDIANTES ACTIVOS

2023-2 2023-1



EQUIPO ADMINISTRATIVO FCS

HAIDY OVIEDO

Directora Académica

UBALDO RODRIGUEZ

Director de Investigación y 

Extensión

DANIELA TRILLOS
Coordinadora 

Administrativa 

Facultad

15

EQUIPO APOYO ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO FACULTAD 

CIENCIAS DE LA SALUD

LARISSA OROZCO

Coordinadora 

Docencia Servicio

ZUANY PABA

Coordinadora Calidad 

Facultad



✓ Acreditación por CNA del programa de

Psicología

CALIDAD ACADÉMICA



CALIDAD ACADÉMICA

OSCAR DAVID ROJAS AGUILAR
PSICOLOGÍA
Mejor saber pro a nivel Nacional



CALIDAD ACADÉMICA: ACTUALIZACIÓN CURRICULAR

• EJE DE PLURILINGUISMO: GENERAL ENGLISH 10 Créditos 
académicos



Aprobación por MEN

MAESTRIA EN ENFERMERIA

CALIDAD ACADÉMICA

Renovación de registro 

ESPECIALIZACIÓN EN SEGURIDAD 

Y SALUD EN EL TRABAJO



CALIDAD ACADÉMICA- NUEVOS PROGRAMAS

PREGRADO NUTRICIÓN Y DIETETICA
Aprobación plan de trabajo por Consejo de Facultad 
(noviembre de 2023)

Entrega documento (Junio de 2024)

Rasgos distintivos: 

*Salud Familiar y comunitaria, 

*Nutrición deportiva, 

*Gerencia y turismo gastronómico

*Innovación y emprendimiento





Docentes
   FORMACION POSGRADUAL MÉDICO QUIRURGICAS

22

MEDICINA

✓ Especialidad Medicina 

Interna (Aprobado por Consejo 

Académico- Cargue en 

SACES)

✓ Especialidad en Pediatría 

(Elaboración documento- 

Sandra Esposito y col.)

✓ Especialidad en Ginecología 

(Elaboración documento- Omar 

López y col.)

✓ Especialidad en Cirugía 

(Elaboración documento- Jairo 

Martínezy col.)

CALIDAD ACADÉMICA- NUEVOS PROGRAMAS



Docentes
   FORMACION POSGRADUAL MEDICOQUIRÚRGICAS

23

ENFERMERIA

✓ Maestría en Gestión 

hospitalaria (Aprobado por 

Consejo de Facultad)

CALIDAD ACADÉMICA- NUEVOS PROGRAMAS

ODONTOLOGÍA

✓ Especialización en 

Rehabilitación oral 

(Elaboración documento)

PSICOLOGÍA

✓ Doctorado en Psicología 

(Mesas de trabajo- Elaboración 

documento)

DOCTORADO EN CIENCIAS 

DE LA SALUD

✓ Elaboración del documento

✓ Presentación en Consejo de 

Facultad del plan de trabajo 

(octubre de 2023)

✓ Entrega de documento 

(Junio 2024)



CALIDAD ACADÉMICA

+100 Espacios
ESTRATEGIA DIALOGOS EXPLORATORIOS



ACTIVIDAD CANTIDAD

N° Claustros Docentes 10

N° Reuniones Con 

Docentes por áreas

30

CALIDAD ACADÉMICA

✓Actualización currículo
✓Revisión de microdiseños por 

áreas
✓Revisión de Resultados de 

aprendizaje
✓Actualización de los anexos 

técnicos
✓Plan estratégico de Facultad



CUALIFICACIÓN DOCENTE

60 Asistencia 

de docentes



CALIDAD ACADÉMICA: PRÁCTICAS PROFESIONALES

El proyecto SOMOS está orientado al desarrollo de 

habilidades blandas como factor protector de la salud 

mental en los escenarios laborales y personales, dirigido 

a estudiantes de último semestre de la Facultad de 

Ciencias de la Salud de la Universidad del Magdalena.

0 50 100 150 200 250

Enfermería

Medicina

Odontología

Psicología

Total

Enfermería Medicina Odontología Psicología Total

N° Estudiantes 2023-2 45 63 43 34 185

N° Estudiantes 2023-1 62 36 72 43 213

PREPRÁCTICAS

398 
Estudiantes



CALIDAD ACADÉMICA: FORTALECIMIENTO SABER PRO



CALIDAD ACADÉMICA: FORTALECIMIENTO SABER PRO



2. Universidad comprometida con la 

inclusión, la interculturalidad y la 

pluridiversidad 



INTERNACIONALIZACIÓN

+90
Estudiantes

30
Profesores

Asistencia/Participación en evento  | Estancia de investigación |  Ponencia | Prácticas profesionales y 
Semestre en el exterior | Visita institucional | Estancia de Investigación |  Visitante  Congreso  Clases 

espejo

+60
Convenios 
Internacionales

Fuente: ORI.

Saliente

Entrante

MOVILIDAD ACADÉMICA

INTERNACIONALIZACIÓN

100
virtual



+700 asistentes

✓Congreso

✓Simposio

✓Encuentros 
Dra. Edilma Suarez, Directora THS Min Salud



CALIDAD ACADÉMICA

+150
Participantes de la Región Caribe

Min Salud



•+80 Asistentes

Encuentro Regional del 
Ministerio de Educación 
Nacional- CONACES- CNA

CALIDAD ACADÉMICA



EDUCACIÓN CONTINUA

Nombre Programa Asistentes Valor unidad Ingresos Periodo

Gerencia y Auditoria de 

la Calidad de la Atención 

en Salud 

Enfermería 16 $1.500.000 
$ 

24.000.000 
2023-1

Cuidado Critico del 

Adulto
Enfermería 37 $ 1.500.000 

$ 

55.500.000 
2023-1

Gestión Humana Psicología 17 $1.500.000 
$ 

25.500.000 
2023-1

Cuidado Crítico del 

Adulto
Enfermería 37 $ 1.500.000 

$ 

55.500.000 
2023-2

Total Ingresos $ 160.500.000



EDUCACIÓN CONTINUA

Matriz Cursos

Nombre
Número de 

horas

Asistente

s

Valor 

unidad
Ingresos Valor hora Costo

Liderazgo Positivo e Innovación 

para la gestión comunitaria 

basada en conciliación 

36 260

$250.000 

$   

16.000.000 $ 80.000 $16.000.000 

Cualificación al Sector 

Agroindustrial en los Protocolos 

y Requisitos para la Igualdad de 

Género y la Responsabilidad 

Socia

40 1000

$266.667 $  14.000.000 80.000 

$   

14.000.000 

Atención primaria en Salud 50 14

$1.000.000 $14.000000

$80.00

0 $4.000.000

Totales
$ 44.000.000 $  34.000.000 



PROGRAMA DE INCLUSIÓN, DIVERSIDAD Y GÉNERO

✓Formación en pregrado

137 estudiantes de los programas 

de Medicina, Enfermería y 

Odontología en violencia de género y 

violencia sexual para brindarles 

herramientas de identificación y 

orientación a víctimas



INCLUSIÓN, TERRITORIO, INTERCULTURALIDAD





3. Universidad comprometida con la 

creación, la investigación y la 

innovación



D

Áreas estratégicas de CTeI

Ambiente y 
Sostenibilidad

Competitividad

Educación, 

cultura y 

Sociedad

Líneas de Investigación de la 

Facultad Ciencias de la Salud

Salud Integral y 

Calidad de Vida

Salud Pública y Epidemiología

Ciencias Básicas Biomédicas

Desarrollo Humano y Cultura

INVESTIGACIÓN EN LA FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD





GRUPOS DE INVESTIGACIÓN

NOMBRE DEL GRUPO DIRECTOR GRUPO
2023

Cognición y Educación Elda Cerchiaro A1

Centro de investigaciones clínicas del Magdalena -
CICMAC

Guillermo Trout Guardiola A

Salud familiar Luis Armando Vila Sierra A

Psicología de la salud y psiquiatría Carmen Cecilia
Caballero

Dominguez

B

Medicina tropical -
CIMET

Maria Teresa Mojica Ortiz B

Inmunología y patología- GIPAT Vivian Tatiana Villalba Vizcaíno B

Ciencias del Cuidado en Enfermería Ediltrudis Ramos B

Grupo de investigaciones Bioquímicas. Investigación 
Traslacional en Biomedicina*

Osmany Blanco C

Unidad de investigación en Medicina Estomatológica 
Preventiva y Social (UIMPES)

Renata de la Hoz B

Gestión de las Organizaciones (GIGO) Alexander Daza Corredor A



CLASIFICACIÓN INVESTIGADORES





REVISTA DUAZARY

• Actualización de guía de publicación a los autores 
en relación a las normas nacionales de Publindex e 
internacionales como Scopus. Este avance permitirá 
la postulación de Duazary a Scopus en 2024.

• Se incluyó una nueva sección de artículos: ‘artículo 
breve’ para facilitar la publicación de resultados de 
preliminares o importantes para la región. 

• Se inició la traducción al inglés de artículos 
enviados en español. El equipo editorial con 
recurso propio ha traducido 16 manuscritos hasta 
la fecha



No. Proyecto Activo Financiación Responsable Avances

1 Interacción y Desarrollo de la primera infancia Minciencias María Dilia Mieles Barrera (CI) En ejecución

2
Promoción e intervención psicoeducativa digital, con enfoque intercultural para 
incidir en riesgos y protectores en Salud Mental producidos o potenciados por la 
Pandemia en jóvenes escolarizados del Magdalena y La Guajira

Minciencias Kattia Paola Cabas Hoyos

En ejecución

3

Análisis de biomarcadores de hipertrofia del tejido adiposo como factores 
involucrados en la asociación entre el riesgo de enfermedad cardiovascular y 
respiratoria en adultos del Caribe colombiano en el departamento de Bolívar -
BPIN2020000100362

SGR Jorge Egurrola (CI)

En ejecución

4
Caracterización epidemiológica de la enfermedad asociada con la calidad del agua en 
la región Caribe colombiana

SGR Vivian Villalba Vizcaino (CI)
En ejecución

5
Produciendo economía ecológica incluyente y sostenible: una investigación para 
desarrollar estrategias de emprendimiento social/solidario para el ecoturismo en 
Puebloviejo (Ciénaga Grande de Santa Marta)

Fonciencias 2022 Alexander Daza Corredor (CI)

En ejecución

6
Sistema de detección de la atención a partir de la actividad eléctrica del corazón para 
el refuerzo diagnóstico y tratamiento del trastorno de déficit por atención con 
hiperactividad (TDAH) y la didáctica educativa."

Fonciencias 2022
Ubaldo Enrique Rodríguez De 
Ávila

En ejecución

INVESTIGACIÓN



Evaluación Inteligente del Confort Térmico en Espacios de 
Aprendizaje y su Influencia en Procesos de Atención y Cognición”

Fonciencias 
2022

John Alexander Taborda 
Giraldo – Ubaldo Rodríguez 
de Ávila

Eficacia de estrategias de comunicación para la promoción de la 
salud oral en la población con discapacidad auditiva de una 
universidad colombiana

Interno o 
capacidad 
instalada

Midian Clara Castillo 
Pedraza

Somnolencia Excesiva en Estudiantes de Psicología, Odontolgía y 
Enfermería: Prevalencia y Variables Asociadas

Interno o 
capacidad 
instalada

Adalberto Campo Arias

Evaluación Psicométrica del Cuestionario Breve de Síntomas 
Prodrómicos de Psicosis (PQ-B-16)

Interno o 
capacidad 
instalad

Adalberto Campo Arias

INVESTIGACIÓN



NOMBRE DEL PROYECTO TIPO Investigadores responsables  

Aspectos biológicos, estado de conservación y

oportunidades para la acuicultura de la mojarra rayada

(Eugerres plumieri) y el róbalo (Centropomus undecimalis)

en la Ciénaga Grande de Santa Marta

Externo Vivian Tatiana Villalba Vizcaíno

Validación de un prototipo de electrocardiografía Holter y

un software diagnóstico basado en la teoría de la

probabilidad

Fonciencias Guillermo Trout Guardiola 

Caracterización de la inmunopatogénesis debida a

infección por SARS- CoV-2 en una población del Caribe

Colombiano

Externo Blanca De Oro Genes

Caracterización epidemiológica de la enfermedad asociada

con la calidad del agua en la región Caribe colombiana

Externo (SGR) Vivian Tatiana Villalba Vizcaíno

Evaluación de la dinámica espacio temportal de la

comunidad de moscas de importancia médico sanitario y

caracterización metagenómica de los patógenos asociados

en destinos turísticos de Santa Marta

Externo Maria Teresa Mojica Ortiz

Somnolencia Excesiva en Estudiantes de Medicina:

Prevalencia y Variables Asociadas

Interno Adalberto Campo Arias

John Carlos Pedrozo Pupo
Desarrollo de un sistema inteligente multiparamétrico para

el reconocimiento de patrones asociados a disfunciones

neurocognitivas en jóvenes en conflicto con la ley en el

Departamento del Atlántico.

Externo Gary Caballero García 



PROYECTO DOCENTE ESTADO

Efectividad de una intervención para promover la salud 
mental perinatal a través de una plataforma digital en 
mujeres gestantes del Magdalena.

Ediltrudis Ramos De La Cruz.
Tatiana Gonzalez Noguera

Proyecto finalizado.

Situación nutricional en niños y niñas entre 5-12 años de 
colegios públicos de Santa Marta. Proyecto financiado 
con el estímulo recibido por la convocatoria de medición 
de grupos de 2022

Ediltrudis Ramos De La Cruz.
Carolina Cortina
Haidy Oviedo
Aneth Rivas

En ejecución



4. Universidad expandida y 

comprometida con el territorio



COORDINACIÓN RELACIÓN DOCENCIA SERVICIO

CENTRO AMBULATORIO DE REHABILITACIÓN 

INTEGRAL DEL CARIBE

GESTION SALUD IPS

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO ERAZMO MEOZ

HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN LUZ CASTRO DE 

GUTIERREZ

UNIDAD DE ATENCIÓN INTEGRAL SEMBRANDO 

ESPERANZA

UNIDAD DE ATENCIÓN DE PACIENTE EN ESTADO 

CRÍTICO CUIDADO CRÍTICO-CLINICA MAR CARIBE

HOSPITAL MILITAR

RELACIÓN CON ENTIDADES DE SALUD EN TERRITORIO Y NACIÓN

34 
Convenios RDS 

Nacional

MOVILIDAD ACADÉMICA:
UNIVERSIDAD DEL VALLE

UNIVERSIDAD DE CARTAGENA
UNIVERSIDAD NACIONAL

UNIVERSIDAD DEL QUINDIO



RELACIÓN DOCENCIA SERVICIO

CONTRAPRESTACIÓN POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL

$410.000.000 $36.342.600



FORTALECIMIENTO DE CONVENIOS 

• En convenio con MALTESER

24 NUEVOS ESTUDIANTES PARA EL 
POSGRADO : MAESTRÍA EN SALUD 
FAMILIAR 



FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

+50 Talleres de 

actualización y 
educación médica para 
Internado Rotatorio del 
Hospital 

+80 
Beneficiarios  





PROGRAMA DE SALUD FAMILIAR Y CONVIVENCIA SOCIAL

448 
Familias



PROGRAMA DE SALUD FAMILIAR Y CONVIVENCIA SOCIAL

71
CONSTRUCTORES DE 

PAZ BARRIO PESCAITO

6 A 18 Años

Coordinador: PROGRAMA DE ATENCIÓN 
PSICOLOGICA, PAP



SALUD FAMILIAR Y CONVIVENCIA SOCIAL

Liderazgo positivo e innovación para 
la gestión comunitaria basada en la 
conciliación

8 Instituciones Educativas 

localizadas en Río Frío, La Gran Vía, 
Orihueca, Guacamayal, Tucurinca

236 líderes estudiantiles (116 

mujeres y 120 hombres)

Coordinador: PROGRAMA DE ATENCIÓN PSICOLOGICA, 
PAP



PROGRAMA CANITAS DE PLATA

194 Beneficiarios

PROGRAMA CANITAS DE 
PLATA EN SANTA ANA, SAN 

MARTIN Y FUNDADORES

Coordinado: PAP

Fuente: J. Bocanegra, S. Cortes

Coordinador: PROGRAMA DE ATENCIÓN PSICOLOGICA, 
PAP



PROGRAMA CANITAS DE PLATA

150 Beneficiarios

PROGRAMA CANITAS EN 
CENTRO ATENCIÓN ADULTO 

MAYOR SAGRADOS CORAZÓN 
DE JESUS Y MARIA

90 adultos mayores



PROGRAMA GÉNERO, INCLUSIÓN Y DIVERSIDAD

789 Beneficiarios

CUALIFICACIÓN AL SECTOR 
AGROINDUSTRIAL EN LOS 

PROTOCOLOS Y REQUISITOS 
PARA LA IGUALDAD DE 

GÉNERO Y LA 
RESPONSABILDAD SOCIAL

106 Mujeres 683 Hombres

+26 Fincas de Zona 

Bananera/ Fundauniban- PAP

Coordinador: PROGRAMA DE ATENCIÓN PSICOLOGICA, 
PAP

https://www.youtube.com/watch?v=Qf7n0NPYNxM 

https://www.youtube.com/watch?v=Qf7n0NPYNxM


PROGRAMA SALUD ESCOLAR

Intervención desde un enfoque preventivo y predictivo-

Salud Escolar

1. Normal de Varones

2. Normal de Mujeres- Colegio María Auxiliadora

3. Liceo Samario

4. Colegio Zona Bananera (Servicios amigables)

5. Cooedumag

6. INEM Simón Bolívar

7. IED San Fernando

8. IED Pando

9. IED Jackeline Kennedy

+2000 
Niños, niñas y adolescentes

Padres de Familia
Docentes

✓ Programa de Salud oral “La U va a la escuela”
✓ Facilitadores en salud mental
✓ Cuidado del NNA-Escuela saludable
✓ Valoración de pediatría



PROGRAMA SALUD ESCOLAR- NNA

Programa “Entre pares”

2 Instituciones Educativas 

localizadas en Zona Bananera

100 estudiantes de básica 

secundaria



PROGRAMA SALUD ESCOLAR- NNA

Programa “Melquiades”

Implementar educación en ciencias de la salud 
aplicando tecnología e innovación en medicina.



PROGRAMA SALUD ESCOLAR- NNA

Programa “Sala amiga de la
lactancia materna”

30 beneficiarios

3 Cursos

Preparación para la 
paternidad y 
maternidad



PROGRAMA SALUD MENTAL

Facilitadores en Salud 
Mental

Salud mental en comunidad

2 Instituciones Educativas localizadas en 

Zona Bananera

200 estudiantes

286 familias



PROGRAMA CUIDADO AL CUIDADOR

33 Mujeres 
cuidadoras
Enfermedades huérfanas

Trastornos psicosociales

Trastornos neurocognitivos

Enfermedades crónico 
degeneratias



CATEDRA HUMANIZARTE

ESTRATEGIA NURSE CLOWN

EDUCACIÓN CONTINUA EN IPS

+50 Sesiones

400   Beneficiarios



BANCO DE PACIENTES CLÍNICA ODONTOLÓGICA. PROGRAMA DE 
ODONTOLOGIA

Mes: agosto de 2023

Total de pacientes citados 77 pacientes

Asistidos 65 pacientes

No asistidos 12 pacientes

Mes: septiembre de 2023

Total de pacientes citados 119 pacientes

Asistidos 102 pacientes

No asistidos 17 pacientes

Mes: octubre de 2023

Total de pacientes citados 105 pacientes

Asistidos 74 pacientes

No asistidos 31 pacientes

Mes: noviembre de 2023

Total de pacientes citados 39 pacientes (consolidado hasta 15 noviembre)

Asistidos 26 pacientes

No asistidos 13 pacientes

✓ POBLACIÓN TOTAL LLAMADA Y 
CITADA: 490 pacientes 

✓ POBLACIÓN TOTAL CITADA Y 
CONFIRMADA: 290 pacientes 

✓ POBLACIÓN ASISTIDA Y 
VALORADA 
ODONTOLÓGICAMENTE:  267 
pacientes 



5. Universidad comprometida con la 

sostenibilidad y resiliencia 

organizacional



Plan estratégico 
Facultad de Ciencias de la Salud

Identificación de insumos (PDU 2020-2030/ Planes 
de mejoramiento/ Planes de acción)

Autoevaluación de la FCS (Documentos de 
autoevaluación de programas/ informes de 
pares/auditorias/Informes de gestión) 

Visión de desarrollo (Definición de prioridades 
estratégicas, iniciativas y metas) 

Seguimiento y control (definición de indicadores y 
tiempos de medición de avances, formato de seguimiento)



Plan estratégico 
Facultad de Ciencias de la Salud

Estructura general

12   
Prioridades 
estratégicas

23     
iniciativas

110          
metas

Mediciones  
2024- 2030

28 indicadores 
de impacto y 
82 de gestión



CONSTRUCCIÓN PLAN ESTRATÉGICO DE FCS



INVERSIÓN- ADECUACIONES 

Remodelación de oficinas de archivo clínica odontológica, coordinación 
administrativa y coordinación académica

CONCEPTO INVERSIÓN

Obra civil incluidas redes eléctricas, de voz y
datos

$28.984.746

Mobiliario $43.803.900

TOTAL INVERSIÓN $72.788.646

CLINICA ODONTOLÓGICA

Cambio de equipo de rayos X clínica primer piso

CONCEPTO INVERSIÓN

Compra equipo de rayos X $14.280.000

TOTAL INVERSIÓN $14.280.000

Cambio de lockers clínica primer piso

CONCEPTO INVERSIÓN

Cuerpo de lockers $17.417.220

TOTAL INVERSIÓN $17.417.220

+104 millones de 

inversión



9 ECOES MEDICINA

6 ECOES ENFERMERÍA

400 ESTUDIANTES EN ROTACIONES CLÍNICAS SIMULADAS

CLINICA SIMULACIÓN



•900 Beneficiarios en Actualización en los 
programas de pregrado y posgrado

CUALIFICACIÓN PERSONAL FUNCIONARIOS, DOCENTE Y ESTUDIANTE



FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

CENTRO DE INNOVACIÓN Y 

TRANSFERENCIA EN SALUD



Área total de 

1.524 
metros cuadrados.



Beneficia a

2050
estudiantes y 

80 docentes 
de la Facultad de 

Ciencias de la 

Salud.



Está al servicio 

de la comunidad 

para fortalecer 

la capacidad de 

la prestación 

de servicios

 en salud.



Tiene modernos 

espacios 

para brindar 

soluciones a 

los problemas 

de la población.



Cuenta con Clínica 

de Simulación, 

nueve salas de 

laboratorio, equipos 

biomédicos y de 

simulación.



Se pone al servicio 

la Unidad de 

Estadística y 

Epidemiología 

Aplicada – UEPA.



Posee áreas de 

bienestar para los 

estudiantes, dos 

auditorios, sala de 

reuniones y 

biblioteca virtual.



Tiene un área 

para el Programa 

de Atención 

Psicológica 

y la oficina de 

Docencia-Servicio.



Se articulan la 

academia, la 

investigación, la 

transferencia del 

conocimiento, la 

extensión y la 

proyección social.



Aquí se refleja la 

plenitud de la vida, 

la esperanza, la luz 

y la salvaguardia 

de la salud de los 

seres humanos.



Inversión total

11.113 

millones



Formación académica

Investigación

Innovación y desarrollo 
tecnológico

Transferencia de 
conocimiento

Proyección social

ESTRUCTURA DEL 
CITES



SERVICIOS DEL CITES

CLINICA DE SIMULACIÓN 

PROGRAMA DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA

UNIDAD DE EPIDEMIOLOGÍA APLICADA 

SALA DE CONSULTA VIRTUAL ESPECIALIZADA

SALAS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

AULAS MODULARES- SALA DE REUNIONES

PRIMERA ETAPA

+ 2,500 Visitantes
Docentes
Estudiantes
Personal Externo
Egresados
Usuarios de servicios 
psicológicos



Ampliación y modernización de infraestructura, PDU 
2020-2030

Clínica odontológica especializada

Área de investigación traslacional y biomedicina (Medicina 
genómica, genética, cultivo celular, inmunología, hematología, 
microbiología, simulación molecular)

Área Living Lab Unimagdalena: laboratorio de bioinformática

Unidad de ensayos clínicos: Servicio farmaceútico

Área de Atención básica y especialidades: consulta externa, 
toma de muestra

Telesalud Unimagdalena



Inversión 

segunda etapa

$ 4,905,318



INVERSIÓN SEGUNDA ETAPA

ÍTEM CONCEPTO INVERSIÓN 

1
Dotación de equipos $ 828.458.854 

2

Obras e 

infraestructura de 

servicios  

$3.702.296.536 

3
Dotación de 

mobiliario
$ 374.562.734 

Total $ 4.905.318.124 



Clínica 

odontológica 

Especializada:

Implantes

Cirugía Oral

Periodoncia

Endodoncia

Área construida: 178 m2



PROYECCION 2024



1. Fortalecimiento de procesos de planeación, gestión y aseguramiento de 
la calidad.

2. Incorporación e implementación del modelo educativo institucional 
sostenible.

3. Consolidación de los programas de actualización y formación docente.

4. Implementación de sistema de monitoreo, seguimiento y evaluación de 
impactos y resultados académicos, proyectos y programas de la FCS.

5. Articulación con la política de educación inclusiva, intercultural y de 
habilidades para la vida y la transformación social.

6. Fortalecimiento de las habilidades digitales, plurilingüismo y liderazgo en 
profesores y estudiantes.

PLAN ESTRATÉGICO FCS 2024



7. Actualización del enfoque de políticas de creación, investigación e 
innovación en la facultad acorde con las nuevas políticas institucionales.
8. Consolidación de capacidades humanas, tecnológicas y organizativas 
para la investigación.
9. Creación y oferta de programas de postgrado para formación de 
investigadores.
10. Consolidación de ecosistemas de innovación y emprendimientos.
11. Fortalecimiento de la relación entre la facultad y el entorno. 
12. Ampliación y modernización de la infraestructura física, tecnológica y 
de servicios con criterios de sostenibilidad e inclusión.

PLAN ESTRATÉGICO FCS 2024



PLAN ESTRATÉGICO FCS 2024

CITES- Habilitación

ACTUALIZACION CURRICULAR PREGRADO

RENOVACION REGISTRO POSGRADO

DOCTORADO(2)

ESTAMENTO ESTUDIANTIL

Acred intttxxx

VIII CONGRESO INTERNACIONAL DE SALUD INTEGRAL



PREGUNTAS PAGINA WEB



Estoy interesado en conocer los resultados que se han obtenido en 
mejorar la salud mental de los estudiantes. En este sentido, ¿cuál 
estrategia demostró que fue eficaz?. Con este punto, mi interés es replicar 
con mis estudiantes la estrategia más efectiva. Gracias.

PROGRAMA DE FACILITADORES EN SALUD MENTAL se 
beneficiaron más de 300 estudiantes

SOMOS  desarrollo de habilidades blandas y 
fortalecimiento salud mental

SAFE (3 Facultades Ingeniería, Salud y Humanidades) 
beneficiaron 1137 estudiantes



SANCIONES DISCIPLINARIAS

• GAV:

*Contratación se exige concepto para vinculación

*Activación en ruta en caso de vulneración (3 procesos resueltos, 
acompañamiento psicológico y jurídico)

• CONSEJO DE FACULTAD/ PROGRAMAS:

*Reglamento Estudiantil Acuerdo Superior 008  de 2003 Titulo noveno 
Del régimen disciplinario (Un caso de presunta falsificación y se derivo 
al Consejo Académico)

• COMITES DE DOCENCIA SERVICIO:

*Reglamento de práctica y normatividad de las Entidades hospitalarias





FELIZ NAVIDAD, BUENA ENERGÍA 2024 
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Asistencia a la Rendición de cuentas 2023



EVALUACIÓN DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS



FCS VAMOS POR MAS!!!
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