


UNIMAGDALENA SIEMBRA INTEGRIDAD Y BUEN GOBIERNO



UNIMAGDALENA SIEMBRA EN EL MAGDALENA

Total Pregrado 
Presencial

16.837

Total Pregrado 
a Distancia

5.652

Total Posgrado

901

23.390
Matrícula Total 2021-1

PREGRADO 
PRESENCIAL

No incluye  Estudiantes Extranjeros

Magdalena  

71%

Resto 
Región Caribe 

21%

Resto del País                

8%

PREGRADO 
A DISTANCIA

No incluye  Estudiantes Extranjeros

Magdalena  

27%

Resto 
Región Caribe 

28%

Resto del País                

45%

POSGRADOS

No incluye  Estudiantes Extranjeros

Magdalena  

59%

Resto 
Región Caribe 

26%

Resto del País                

15%



SIEMBRA
es buscar 
incansablemente 
nuestra Ítaca

Sembramos sobre lo sembrado con una 
Planeación Estratégica diseñada para 

impactar en el territorio



5 propósitos estratégicos
Unimagdalena Comprometida 2030

alineados a nuestra propuesta de valor para la 
Creación de Valor Social en el Territorio



AÚN + EXPANDIDOS Y COMPROMETIDOS CON EL TERRITORIO

Creación 

de Valor 

Social

4.2. 
Monitoreo 
sistemático 
del 
entorno

4.1. Expansión en 
red: digital y 
física

4.5. 
Financiación 
sostenible y 
solidaria

4.4. 
Relacionamiento 
sinérgico con el 
entorno

4.3. 
Articulación 
con media 
vocacional

4.6. Visibilidad 
de nuestra 
identidad 
biocultural



10 GRANDES SIEMBRAS 2021
#PorPrimeraVEx Unimagdalena más 

expandida y comprometida



#PorPrimeraVEx Ampliación de cupos del 
Programa Talento Magdalena vía Convenios con 

las Alcaldías del Magdalena

Convenios específicos 

suscritos

21

$ 551 
millones 

307

Un 113% más 

que en 2020

Nuevos estudiantes 

beneficiados

1

TOTAL BECADOS POR PERIODO 2018-2021



#PorPrimeraVEx Modelo de Universidad Expandida 
en el Territorio basado en Sedes Digitales2

13 Sedes Digitales Bloque 10 en el Magdalena

*2 Sedes por Inaugurar
Maria Cristina – Santa Marta
Kankawarwa – Sierra Nevada

$ 350.360.011 
TOTAL INVERSIÓN UNIMAGDALENA



17
Convenios 

específicos 

suscritos

$342

3140 Estudiantes de pregrado 
beneficiados 

Millones aportados por las 
Alcaldías 

#PorPrimeraVEx Alianzas para matrícula cero 2021-1 
con Alcaldías del Magdalena3



8
Convenios 

específicos 

suscritos

$158

270 Estudiantes del CREO 
beneficiados 

Millones aportados por las 
Alcaldías 

#PorPrimeraVEx Convenios con alcaldías para nuevos 
estudiantes CREO Unimagdalena4



Firmados

Infotep

SENA

2
Convenios

27
Beneficiarios

47
Beneficiarios

74
Nuevos 

estudiantes

Articulación de ciclos de formación con el 
SENA e INFOTEP 5

Próximamente:
Ingeniería Civil, Electrónica y 
Ambiental. 
Negocios Internacionales. 

Homologación por cadenas de
formación en programas
profesionales de la Universidad del
Magdalena como: Administración de
Empresas • Contaduría Pública •
Ingeniería Agronómica • Ingeniería
Pesquera



Proyectos de intervención en 

comunidades indígenas  

PUEBLO ARHUACO

9

Programa Integral de Acompañamiento 
a Comunidades Indígenas6

1. Kankawarwa

2. Bunkwimake

3. Katanzama

4. Gunmaku

5. Murunmuke

22
Comunidades 

Arhuacas

intervenidas  

entre los 

departamentos 

de Magdalena 

y la Guajira
560 Indígenas 

beneficiarios
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35 organizaciones estudiantiles

60% (21) cuentan con personería 
jurídica establecida 

Jornada de sensibilización para 45 
estudiantes miembros

Sensibilización sobre liderazgo, mesas de
trabajo, actividades de las asociaciones como
Mujeres, de Estudiantes Afrodescendientes,
Guardianes Caninos y las organizaciones
religiosas.

Talleres de fortalecimiento de las 
organizaciones estudiantiles. Se 
beneficiaron 150 estudiantes

Participación participaran en el Encuentro
Regional de experiencias de liderazgo que
es organizado por ASCUN, a través de las
asociaciones ASOCEDUM, ACMUN y
Mujeres
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Formar agentes del cambio social que 
faciliten la solución a los conflictos y de 
las problemáticas del municipio

6 municipios del Magdalena (Ariguaní, 
el Banco, Algarrobo, San Zenón, Santa 
Ana, Santa Bárbara de Pinto) 

127 miembros de la comunidad 
académica vinculados a la iniciativa

Más de 15 acciones lideraras en el
territorio que han impactado a cerca de
920 personas y 80 familias en esos
municipios.

PA
R
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M
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N
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R

IO 25 estudiantes de distintos 
programas vinculados al 
Parlamento Andino Universitario

Embellecimiento y limpieza de 
Bonda, concretamente el parque 
aledaño a la Capilla

Conversatorio de juventudes en el 
marco del día mundial de la 
juventud

Playatón por la vida. Impacto en el
ecosistema marino costero
recolectando más de una tonelada de
residuos sólidos de la Playa Los Cocos.

Participación en la Cumbre
Internacional: Integración de la
Integración

Fortalecimiento de Organizaciones y Movimientos Estudiantiles, 
Voluntariado Universitario y Parlamento Andino.7



Alianzas estratégicas para la ejecución de proyectos con triple 
impacto (social-económico-ambiental)8



80 personas participantes en 

Cátedra Río Magdalena

20 personas certificadas en 

Cátedra del Océano
47 personas certificadas en 

Cátedra del Voluntariado

Diversificación y posicionamiento de estrategias de
apropiación social del conocimiento y la identidad biocultural
de las comunidades.9

2021

Cerca de 20 mil 
visitantes

180 editoriales

19 expositores

10.000 libros vendidos

12 concursantes 
premiados de 200 

participantes



BANCO DE HOJAS DE 

VIDA ENGAGEDPRO

Consolidación del

sistema de

información para la

recepción de Hojas

de Vida de los

Graduados

Unimagdalena

Engagedpro.

Más de 930

profesionales

inscritos para postular

su perfil en

convocatorias

249 Profesionales 

Contratados

Fortalecimiento del relacionamiento con graduados.10

FERIA DE EMPLEO

Realización de la

Feria de

Empleabilidad

denominada

"Conectándote con

el mundo laboral".

En alianza con 26

empresas y las otras

universidades a nivel

local, se logró

desarrollar la Feria de

Empleabilidad en la

cual participaron

más de 427

asistentes.

CONVOCATORIA 

FONDO EMPRENDER

Financiación de iniciativas
empresariales
desarrolladas por
emprendedores de la
comunidad académica de
la Universidad.

Primer Cierre: 6 plan de
negocio viabilizados por
479 millones de pesos.

Segundo Cierre: 10
propuestas habilitadas
para postularse al 15
febrero de 2022.

PRÁCTICAS COMO 

EXPERIENCIA 

LABORAL

Actualización de

procedimientos

institucionales según

lo establecido en el

Decreto 616/2021

expedido por el

Ministerio del Trabajo.

Se admite la

Certificación de

Prácticas

Profesionales como

Experiencia Laboral.



Unimagdalena SIEMBRA en el SUR DEL MAGDALENA

VIDEO 1



AMPLIACIÓN 
DE CUPOS 
TALENTO 
MAGDALENA

El Banco • Guamal • Pijiño del Carmen • San 

Sebastián de Buenavista • San Zenón • Santa 
Ana • Santa Bárbara de Pinto

SUBREGIÓN SUR

7 de 7 municipios

#PorPrimeraVEx

https://es.wikipedia.org/wiki/El_Banco
https://es.wikipedia.org/wiki/Guamal_(Magdalena)
https://es.wikipedia.org/wiki/Piji%C3%B1o_del_Carmen
https://es.wikipedia.org/wiki/San_Sebasti%C3%A1n_de_Buenavista
https://es.wikipedia.org/wiki/San_Zen%C3%B3n_(Magdalena)
https://es.wikipedia.org/wiki/Santa_Ana_(Magdalena)
https://es.wikipedia.org/wiki/Santa_B%C3%A1rbara_de_Pinto


Alianzas: Convenios con Alcaldías
#PorPrimeraVEx Ampliación Cupos Talento Magdalena: SAN ZENÓN

15 becas nuevas vía convenio con la Alcaldía de San Zenón, 

aumento de la tasa anual de becados del 140% entre 2020 y 2021

53
Estudiantes 

Beneficiarios
del Programa 

5
Instituciones 
Educativas

Beneficiarias

3

2

5

3

7 7 7

3
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INGRESO POR PROGRAMA ACADÉMICO PERIODO 2018-2021

24
2021

10
2020

Beneficiarios 
del Programa
por periodo

Aporte al programa TM

Convenio específico de 

cooperación celebrado 

con el municipio

$27.506.670



#PorPrimeraVEx Ampliación Cupos Talento Magdalena: 
SANTA BÁRBARA DE PINTO

15 becas nuevas vía convenio con la Alcaldía de Santa Bárbara de Pinto, 

aumento de la tasa anual de becados del 177% entre 2020 y 2021

49
Estudiantes 

Beneficiarios
del Programa 

5
Instituciones 
Educativas

Beneficiarias

25
2021

9
2020

Beneficiarios 
del Programa
por periodo

Aporte al programa TM

Convenio específico de 

cooperación celebrado 

con el municipio

$9.674.145

0
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3

4
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INGRESO POR PROGRAMA ACADÉMICO PERIODO 2018-2021

Total



#PorPrimeraVEx Ampliación Cupos Talento Magdalena: SANTA ANA

18 becas nuevas vía convenio con la Alcaldía de Santa Ana, 

aumento de la tasa anual de becados del 133% entre 2020 y 2021

60
Estudiantes 

Beneficiarios
del Programa 

6
Instituciones 
Educativas

Beneficiarias

28
2021

12
2020

Beneficiarios 
del Programa
por periodo

Aporte al programa TM

Convenio específico de 

cooperación celebrado 

con el municipio

$57.066.408

0

1

2

3

4

5

6

7

INGRESO POR PROGRAMA ACADÉMICO PERIODO 2018-2021



#PorPrimeraVEx Ampliación Cupos Talento Magdalena: 
SAN SEBASTIAN DE BUENA VISTA  

24 becas nuevas vía convenio con la Alcaldía de Santa Sebastián de Buena

Vista, aumento de la tasa anual de becados del 166% entre 2020 y 2021

79
Estudiantes 

Beneficiarios
del Programa 

8
Instituciones 
Educativas

Beneficiarias

40
2021

15
2020

Beneficiarios 
del Programa
por periodo

Aporte al programa TM

Convenio específico de 

cooperación celebrado 

con el municipio

$43.695.768
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#PorPrimeraVEx Ampliación Cupos Talento Magdalena: 
PIJIÑO DEL CARMEN

15 becas nuevas vía convenio con la Alcaldía de Pijiño del Carmen

Vista, aumento de la tasa anual de becados del 140% entre 2020 y 2021

51
Estudiantes 

Beneficiarios
del Programa 

5
Instituciones 
Educativas

Beneficiarias

24
2021

10
2020

Beneficiarios 
del Programa
por periodo

Aporte al programa TM

Convenio específico de 

cooperación celebrado 

con el municipio

$43.695.768
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#PorPrimeraVEx Ampliación Cupos Talento Magdalena: GUAMAL

27 becas nuevas vía convenio con la Alcaldía de Guamal

Vista, aumento de la tasa anual de becados del 152% entre 2020 y 2021

86
Estudiantes 

Beneficiarios
del Programa 

9
Instituciones 
Educativas

Beneficiarias

43
2021

17
2020

Beneficiarios 
del Programa
por periodo

Aporte al programa TM

Convenio específico de 

cooperación celebrado 

con el municipio

$84.922.722

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18
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#PorPrimeraVEx Ampliación Cupos Talento Magdalena: EL BANCO

45 becas nuevas vía convenio con la Alcaldía de El Banco

Vista, aumento de la tasa anual de becados del 146% entre 2020 y 2021

149
Estudiantes 

Beneficiarios
del Programa 

15
Instituciones 
Educativas

Beneficiarias

74
2021

30
2020

Beneficiarios 
del Programa
por periodo

Aporte al programa TM

Convenio específico de 

cooperación celebrado 

con el municipio

$86.761.530
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APORTE 
MATRÍCULA 
CERO 2021-I

SUBREGIÓN SUR

#PorPrimeraVEx

3 de 7 municipios



#PorPrimeraVEx – Alianzas para aportes matrícula cero 2021-1
SUBREGIÓN SUR

INVERSIÓN BENEFICIARIOS

109

Municipio de Guamal

Municipio de Santa Ana

$ 29.008.302

INVERSIÓN BENEFICIARIOS

125$ 17.676.222

INVERSIÓN BENEFICIARIOS

247

Municipio de El Banco

$ 25.000.000



SEDES 
DIGITALES

SUBREGIÓN SUR

#PorPrimeraVEx

5 sedes digitales



#PorPrimeraVEx Sedes Digitales Bloque 10 por Municipio - SAN ZENÓN

Inversión Unimagdalena:
• Equipos y mobiliario: $31.210.000
• Total por las sedes: $31.210.000
• Coordinador: $7.610.198

Aliado: Alcaldía municipal de San Zenón, Magdalena.

Población beneficiaria:

Estudiantes CREO

33

ACTIVIDADES CON LA 

COMUNIDAD

Promedio de 

participación por 

actividad: 36

 Cine a la luna.

 Actividades mes 

rosa.

 Conversatorios, 

capacitaciones y 

talleres.

 Curso Alfabetización 

tecnológica.

USO DE SERVICIOS

Promedio diario 

de usuarios en la 

sede: 8

 Desarrollo de 

actividades 

académicas.

 Capacitaciones –

servicios Unimag.

 Apoyo en proceso 

de inscripción.

Pregrado Presencial y Postgrados

63

Participación – Servicios y actividades



#PorPrimeraVEx Sedes Digitales Bloque 10 por Municipio – EL BANCO

Inversión Unimagdalena:
• Equipos y mobiliario: $22.000.000
• Total por la sede: $22.000.000
• Coordinador: $6.320.176

Aliado: Alcaldía municipal de El Banco, Magdalena.

Población beneficiaria:

Estudiantes CREO

131

ACTIVIDADES CON LA 

COMUNIDAD

Promedio de 

participación por 

actividad: 14

 Actividades mes 

rosa.

 Conversatorios, 

capacitaciones y 

talleres.

 Curso Alfabetización 

tecnológica.

USO DE SERVICIOS

Promedio diario 

de usuarios en la 

sede: 5

 Desarrollo de 

actividades 

académicas.

 Capacitaciones –

servicios Unimag.

 Apoyo en proceso 

de inscripción.

Pregrado Presencial y Postgrados

298

Participación – Servicios y actividades



#PorPrimeraVEx Sedes Digitales Bloque 10 por Municipio – SANTA ANA

Inversión Unimagdalena:
• Equipos y mobiliario: $34.748.000
• Total por las sedes: $34.748.000
• Coordinador: $ 6.320.176

Aliado: Alcaldía municipal de Santa Ana, Magdalena.

Población beneficiaria:

Estudiantes CREO

112

ACTIVIDADES CON LA 

COMUNIDAD

Promedio de 

participación por 

actividad: 11

 Actividades mes 

rosa.

 Conversatorios, 

capacitaciones y 

talleres.

USO DE SERVICIOS

Promedio diario 

de usuarios en la 

sede: 5

 Desarrollo de 

actividades 

académicas.

 Capacitaciones –

servicios Unimag.

 Apoyo en proceso 

de inscripción.

Pregrado Presencial

136

Participación – Servicios y actividades



#PorPrimeraVEx Sedes Digitales Bloque 10 por Municipio – SANTA BÁRBARA DE PINTO

Inversión Unimagdalena:
• Equipos y mobiliario: $31.139.680
• Total por las sedes: $31.139.680
• Coordinador: $5.648.656

Aliado: Alcaldía municipal de Santa Bárbara de Pinto,
Magdalena.

Población beneficiaria:

Estudiantes CREO

18

ACTIVIDADES CON LA 

COMUNIDAD

Promedio de 

participación por 

actividad: 6

 Actividades mes 

rosa.

 Conversatorios, 

capacitaciones y 

talleres.

 Curso Alfabetización 

Tecnológica.

 Curso Finanzas 

personales

USO DE SERVICIOS

Promedio diario 

de usuarios en la 

sede: 8

 Desarrollo de 

actividades 

académicas.

 Capacitaciones –

servicios Unimag.

 Apoyo en proceso 

de inscripción.

Pregrado Presencial

37

Participación – Servicios y actividades



Alianzas para 
nuevos 
estudiantes 
CREO 
Unimagdalena

#PorPrimeraVEx

SUBREGIÓN SUR



#PorPrimeraVEx – Alianzas para nuevos estudiantes CREO Unimagdalena 
SUBREGIÓN SUR

Número de estudiantes matriculados CREO 2020 Vs. 2021

PERIODO 2020-ll

7

PERIODO 2021-ll

33

Municipio de San Zenón

79

PERIODO 2021-ll

131

Municipio de El Banco

PERIODO 2020-ll

15

PERIODO 2021-ll

112

Municipio de Santa Ana

2

PERIODO 2021-ll

18

Municipio de Santa Bárbara de Pinto

PERIODO 2020-ll

PERIODO 2020-ll

5

PERIODO 2021-ll

45

Municipio de Pijiño del Carmen

PERIODO 2020-ll

11

PERIODO 2021-ll

32

Municipio de San Sebastián de Buenavista

PERIODO 2020-ll



Actividades del 
Voluntariado y 
las Sedes 
Digitales en el 
Territorio 

#PorPrimeraVEx

SUBREGIÓN SUR



12
Municipios

#PorPrimeraVEx Proyectos Integradores



#PorPrimeraVEx Voluntariado en el Territorio: EL BANCO

8
Voluntarios de 
la comunidad 

académica  

Adultos capacitados 
en alfabetización 

tecnológica

Adolescentes y 
jóvenes movilizados 

en jornadas de 
sensibilización 

ambiental y limpieza

15 21



#PorPrimeraVEx Voluntariado en el Territorio: SAN ZENÓN

20
Voluntarios de 
la comunidad 

académica  

Niños y niñas 
inspirados a educarse 
por medio del cine, el 

arte y deporte

Personas 
capacitados en 
alfabetización 

tecnológica 

100 80

28 
NIÑOS Y 
NIÑAS

19
ADULTOS

33
JÓVENES



#PorPrimeraVEx Voluntariado en el Territorio: SANTA BARBARA DE PINTO

18
Voluntarios de 
la comunidad 

académica  

Niños y niñas inspirados a 
educarse por medio del cine, el 

arte y deporte
15 adultos capacitados en 

sobre el manejo de las tic’s

30 20 10

Mujeres capacitadas sobre 
la prevención de 

enfermedades crónica y la 
promoción de hábitos 

saludables

Adultos capacitados 
en finanzas 
personales



#PorPrimeraVEx Voluntariado en el Territorio: SANTA ANA

20
Voluntarios de 
la comunidad 

académica  

Adolescentes 
movilizados en 

jornadas de 
sensibilización 

ambiental y limpieza

20



#PorPrimeraVEx – Cátedras Universidad Entorno en el Territorio
SUBREGIÓN SUR: Santa Ana

+300
Asistentes 

presenciales en 
la Sesión 2



"FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA DE TURISMO DE 

AVENTURA A TRAVÉS DE DESARROLLO 

TECNOLÓGICO EN EL DEPARTAMENTO DE 
MAGDALENA" con BPIN 2020000100193.

PROMOCIÓN DE ATRACTIVOS TURÍSTICOS A PARTIR DE 
DESARROLLOS TECNOLÓGICOS

Turismo De Aventura



Graduados 
con impronta 
Unimagdalena



CICLO DE SIEMBRA EN EL TERRITORIO

“Siempre cosechas 
lo que siembras; No 
hay atajo ”. 

Stephen Covey



#PorPrimeraVEx Siembra Sostenible en el Territorio

EL BANCO

467
(429)

GUAMAL

278
(203)

PIJIÑO DEL 

CARMEN

75
(116)

SAN SEBASTIÁN 

DE BUENAVISTA

197
(165)

SANTA 

ANA

222
(248)

SANTA 

BÁRBARA DE 

PINTO

7
(55)

SAN ZENÓN

40
(96)

Número de graduados a 2021 vs. ESTUDIANTES 2021 Modalidad Pregrado, Distancia y Postgrado



SIEMBRA 
SUBREGIÓN SUR

• 7 convenios marco firmados en la subregión SUR
• 7 convenios específicos firmados en la subregión SUR
• 527 estudiantes Talento Magdalena subregión SUR -

159 nuevos becados Talento Magdalena subregión
SUR

• 481 estudiantes beneficiarios Matricula Cero SUR
• 78 estudiantes nuevos CREO SUR
• 5 sedes digitales SUR

“Lo que siembres, cosechas. 
Es la ley de la naturaleza. ” Bob Proctor



VIDEO 2



EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS 1



TU OPINIÓN CUENTA: EVALÚA Y PREGUNTA!


