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SUSTENTO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS

AcuerdoSuperior023 de 2019 por mediodel cualseactualizanlas Políticasde Integridady Buen
Gobiernodela UniversidaddelMagdalena:

Definicióndebuengobierno:

ά5ƛǎǇƻǎƛŎƛƻƴŜǎvoluntariasde autorregulaciónde quienesejercenel gobiernoen lasentidades,que
a manera de compromisoético buscangarantizaruna gestión democrática,eficiente, íntegra y
transparenteen la administraciónpública; por lo cual la Universidaddel Magdalenala considera
como uno de los mecanismosmás efectivospara alcanzarla transparenciay propender por el
fortalecimientoƛƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŀƭέ.

Larendiciónde cuentas:

ά9ǎun deber ético, por lo que se promuevela cultura de rendiciónde cuentaspara respondere
informar,a susgruposde interés,de maneraoportuna,planeaday participativa,sobrela adecuada
gestión,el eficientey eficazmanejode los recursos,los proyectos,lasexpectativascumplidasy no
cumplidasy, engeneral,de losresultadosde laƛƴǎǘƛǘǳŎƛƽƴέ.

La rendición de cuentas es un compromiso institucional 



1. Caracterización de la Facultad de 
Ciencias Empresariales y Económicas 

2022 



DATOS GENERALES: CARACTERÍSTICAS DE LOS PROGRAMAS

Una oferta académica para transformar positivamente los territorios

PREGRADO VIRTUAL ςCREO-

Administración de la Seguridad y Salud en el Trabajo* (3 programas ciclo propedéutico) 

Administración Pública* (3 programas ciclo propedéutico) 

Gestión Cultural y de Industrias Creativas

7

POSGRADO PRESENCIAL 
Especialización en Alta Gerencia

Especialización en Finanzas

Especialización en Formulación y Gestión Integral de Proyectos

Especialización en Gerencia de Mercadeo

Especialización en Gestión Estratégica del Talento Humano

Especialización en Gestión para el Desarrollo Territorial

Maestría en Administración

Maestría en Desarrollo Territorial Sostenible

Maestría en Gestión del Turismo Sostenible

10

Especialización en Dirección y Liderazgo en Organizaciones Educativas

Economía

Negocios Internacionales

PREGRADO PRESENCIAL 

Administración de Empresas

Contaduría Pública

6

Tecnología en Gestión Hotelera y Turística

Administración de Empresas Turísticas y Hoteleras*

* Por Ciclos Propedéuticos

Acreditado por Alta Calidad CNA (2)

Certificación EQUAA (6)

Acreditación internacional ςUNWTO TedQual(2)

23
PROGRAMAS

Gráfica 1. Distribución porcentual de 
programas por modalidad FEE 2022
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DATOS GENERALES: CARACTERÍSTICAS DE LOS ESTUDIANTES

La transformación positiva de los seres humanos es el centro del modelo
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Gráfica 2. Estudiantes Activos en Programas de Pregrado 
Presencial 2022-2 
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Gráfica 3. Estudiantes Activos en Programas de Pregrado Virtuales 
(CREO) 2022-2 

Fuente: Sistema de Admisiones, Registro y Control Académico AyRE2022

Fuente: AyRE2022

5.338 4.004
41%59% 31%69%



La transformación positiva de los seres humanos es el centro del modelo 
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Gráfica 4. Número de estudiantes matriculados en los programas de posgrado de la FEE, 2022

Fuente: Dirección de Posgrados FEE, 2022
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DATOS GENERALES: CARACTERÍSTICAS DE LOS ESTUDIANTES

47%53%



204 docentes ςPregrado Presencial 

72 docentes ςPregrado a distancia

99 docentes ςPosgrados
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La transformación positiva de los seres humanos es el centro del modelo 

DATOS GENERALES: CARACTERÍSTICAS DE LOS DOCENTES

Fuente: Decanatura FEE (2022).
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Gráfica6. Distribuciónde losnivelesde formación del
equipo de trabajo académico-administrativo de la FEE
2022

Fuente: Decanatura FEE 2022 

DATOS GENERALES: CARACTERÍSTICAS DE LOS ADMINISTRATIVOS

Un equipo comprometido con la promesa de valor de Unimagdalena

57%, 57%
43%, 43%

FEMENINO MASCULINO

Gráfica 5. Distribución por género del equipo de trabajo
académico-administrativode la FEE2022

Fuente: Archivo Fotográfico Decanatura FEE (2022)

Imagen 1. Equipo de trabajo Administrativo FEE 2022.



Una comunidad con 53 años de siembras y cosechas

23 Programas

99 docentes ςPosgrados

Fuente: proyección FEE, con base en información de AyREy contratación docente 2022

DATOS GENERALES: CONSOLIDADO 2022

9502 estudiantes

375 docentes

8726 Graduados de 
Pregrado

37 administrativos

4 Laboratorios





La FEE articula su gestión al cumplimiento de los 5 propósitos 

7

Plan de Desarrollo 2030 òUnimagdalenacomprometidaó

1. Universidadcomprometidaconlacalidad

2. Universidadcomprometidacon la inclusión,la interculturalidad y
la pluridiversidad

3. Universidadcomprometida con la creación, la investigacióny la
innovación

4. Universidadexpandiday comprometidaconel territorio

5. Universidadcomprometida con la sostenibilidad y la resiliencia
organizacional

5 Propósitos para construir el futuro





FEE COMPROMETIDA CON LA CALIDAD

Actualización curricular, registros calificados  y autoevaluación 

V Creación y aprobación de la áreas transversales de la Facultad que sustentan la

transdisciplinariedad de los procesos de reforma de los planes de estudio de todos los

programas de pregrado .

V Creación y aprobación de una guía para la formulación y evaluación de resultados de
aprendizaje de programas y cursos como soporte del factor 5 de los procesos de

autoevaluación .

V Proceso de construcción de informe de condiciones iniciales de calidad de los
programas de Contaduría Pública y Negocios Internacionales , presentado y aprobado

ante Consejo de Facultad , para presentarse ante OAC, consejo académico y realizar

solicitud .

V Actualización de los fundamentos estratégicos y curriculares contenidos en los PEPde la

oferta Académica actual de pregrado presencial, pregrado virtual y posgrados : Misión,

visión, perfil de egreso, perfil ocupacional, competencias, resultados de aprendizaje .

V Proceso de renovación de registro calificado de los programas de Tecnología en Gestión
Hotelera y Turísticas y Administración de Empresas Turísticas y Hoteleras aprobado por

Consejo Académico y en proceso de radicación .



FEE COMPROMETIDA CON LA CALIDAD

Actualización curricular, registros calificados  y autoevaluación 

V Proceso de creación de tres (3) nuevos programas de posgrados: 1) Maestría en Gestión 

Tributaria y Aduanera; 2) Doctorado en Economía Aplicada y Gestión y 3) Doctorado en 

Gestión Integral del Patrimonio.

V Proceso de autoevaluación con fines de renovación de la acreditación de alta calidad
del programa Administración en ajuste de informe final para presentación ante Consejo

de Facultad y Consejo Académico (final mes de noviembre de 2022).

V Aprobación de un (1) nuevo programa de posgrado . Especialización en Gestión del
Control Fiscal, modalidad virtual . Acuerdo Académico 25 de 2021.

V Aprobación del cambio de modalidad de un (1) programa de posgrado . Maestría en

Gestión del TurismoSostenible .Acuerdo Académico 06 de 2022.

V Proceso de autoevaluación con fines de mejoramiento continuo de la calidad de diez

(10) programas de posgrados . Elaboración del informe de autoevaluación y el plan de

mejoramiento de todos los programas académicos .



FEE COMPROMETIDA CON LA CALIDAD

Actualización curricular, registros calificados  y autoevaluación 

V Gestión para la incorporación de dos (2) profesores de planta beneficiarios del Programa
de Formación Avanzada para la Docencia y la Investigación para cursar la Maestría en

Desarrollo Territorial Sostenible .

V Actualización del procedimiento y los instrumentos para la planeación, ejecución y
sistematización de la evaluación integral del desempeño docente de los programas de

posgrados . 65 docentes evaluados .

V Actualización curricular de los planes de estudio : Diligenciamiento del nuevo formato de

microdiseño de los cursos (Formato GA-F03) para un 76% de los cursos de en todos los

programas de la Facultad .

V Gestión para la incorporación de seis (6) profesores catedráticos beneficiarios del
programa de Financiamiento de la Formación Científica, para cursar la Maestría en

Gestión del TurismoSostenible .

V Avance en el aprovechamiento de los recursos y las plataformas virtuales institucionales
para el diseño y oferta de cursos en posgrado y montar materiales en la plataforma

Brightspace . Se registraron 4219 accesos a la plataforma, 22795 montajes de contenidos y

21786 asignaciones



FEE COMPROMETIDA CON LA CALIDAD

Actualización curricular, registros calificados  y autoevaluación 

V Articulación de las iniciativas estratégicas de los programas pregrado y posgrado con las
prioridades y propósitos estratégicos establecidos en el Plan de Desarrollo Unimagdalena

Comprometida 2030.

V Realización de Taller de socialización con expertos internacionales para la creación del
Doctorado en Gestión Integral del Patrimonio desarrollado en conjunto con vicerrectoría

de investigación . Visita de la Dra. Nayive Gutiérrez Montoya, Dr. Juan Marchena

Fernández (Universidad Pablo de Olavide . Sevilla, España) .

V Realización de dos talleres de formación en resultados de aprendizaje y construcción de
rúbricas para potenciar la gestión docente en el marco de la adopción de la normativa

nacional .



FEE COMPROMETIDA CON LA CALIDAD

Interacción nacional e internacional de estudiantes y docentes

V Participación de coordinador de maestría evento de construcción de capacidades en
turismo sostenible realizado en Montpelier (Francia), en el marco del proyecto de

investigación "Sustainable Tourism, Optimal Resource and Environmental

Management/ STOREM(Turismo Sostenible, Gestión Óptima Ambiental y de Recursos),

para la presentación del informe de gestión de la Maestría en Gestión del Turismo
Sostenible .

V Participación de tres docentes visitantes internacionales como movilidad entrante .

José Pla-Barber de la Universidad de Valencia, Pedro Arenas Universidad De Cádiz

(UCA) y Daniel Magueta , de la Universidad de Aveiro (Portugal) .

V Desarrollo de estancia internacional de cinco (5) estudiantes del programa de economía,
en Universidades europeas : Marcela Atehortua - Universidade do Minho Portugal , Ángel

Castillo - Nantes Université en el IAE Institut d'économie et management, Martha Rojas-

Universidad de Granada España y Carlo Arango y Roberto Núñez en Universidad

de Polonia .

V Realización de evento en conjunto con la Universidad de Xalapa (México) para firma de

convenio internacional . Participaron 4 docentes de la Facultad .



FEE COMPROMETIDA CON LA CALIDAD

Interacción nacional e internacional de estudiantes y docentes

V Participación de diez (10) docentes en eventos nacionales e internacionales . Eventos

sobre transición energética (Alemania), Universidades Comercio Justo (Bogotá),

Congreso Internacional sobre Intenciones emprendedoras (España), Curso

Internacional métodos de análisis de datos para políticas públicas comparadas

(Ecuador) y Análisisde las competencias de los economistas AFADECO (Bogotá) .

V Participación de 59 estudiantes de pregrado en actividades académicas nacionales .

Participación 41 estudiantes en la 41 vitrina turística de ANATO (Bogotá), 22 en misión

académica (Cali), 5 en concurso académico nacional CANE (Bogotá), 1 Congreso

de Sociedad Andina de Ecología (Cali) y 1 en Asamblea FENADECO (Cali) .

V Participación de dos (2) estudiantes de la maestría en desarrollo territorial sostenible,
presentando ponencia en evento Local Actions for sustainable development Goals

(San Andrés) .

V Participación de 5 docentes en eventos nacionales virtuales , presentando ponencias

en las áreas de matemáticas, historia empresarial y comercio exterior .



Imagen4. Estudiantedel programa
de EconomíaÁngel Castillo realiza
IntercambioNantesUniversitéen el
IAE Institut d'économie et
management.

Imagen3. Estudiantedel
programa de Economía
Martha Rojas- realiza
pasantíade investigación
en la Universidad de
GranadaEspaña

Imagen 2. Estudiante del programa de Economía
Marcela Atehortúa realiza pasantía internacional.
Universidadde do Minho Portugal.

FEE COMPROMETIDA CON LA CALIDAD

Interacción nacional e internacional de estudiantes y docentes

Fuente: Archivo Fotográfico Decanatura FEE (2022)



FEE COMPROMETIDA CON LA CALIDAD

Interacción nacional e internacional de estudiantes y docentes

Fuente: Archivo Fotográfico Decanatura FEE (2022)

Imágenes5 y 6. DocentesRafael
Garcíay JuanCruz,participando
en Encuentro de Universidades
Andinaspor el ComercioJusto

Imágenes 7 y 8. DocenteAndrea
Cardosoparticipando en eventos
sobretransiciónenergéticaJusta.



Evidencias de los Eventos de participación docente
Congreso Internacional 
sobre Intenciones 
emprendedoras 
Docente Bladimir De la 
Hoz

Fuente: Archivo Fotográfico Decanatura FEE (2022)

Imagen 9. Docente Rasine Ravelo
participando en cursos internacional
sobre evaluación de políticas públicas.
(Quito,Ecuador)

Imagen 10. Docente Alexander
Maldonadoparticipandoenmesa
de trabajo AFADECO, sobre
definición marco de
competenciasde loseconomistas
enColombia.

Imagen11. Certificado
de participación
evento internacional
docenteBladimirde la
Hoz.





FEE COMPROMETIDA CON LA INCLUSIÓN, INTERCULTURALIDAD  

Reconocer la diversidad y hacer de la inclusión un ejercicio diario

V Participación de un (1) estudiante con discapacidad auditiva en la Maestría en
Administración . Primer estudiante con discapacidad auditiva en la Universidad del

Magdalena en un Programa de Maestría .

V Participación de una (1) estudiante de la comunidad indígena Arhuaca ,
beneficiaria de la òBecaSierra Nevadaó, y Cuatro (4) estudiantes beneficiarios de

las òBecasde Maestría TRAJECTSó,otorgadas por el Centro Transnacional de

Transiciones Justas, Energía, Clima y Sostenibilidad (TRAJECTS), para cursar la

Maestría en Desarrollo Territorial Sostenible .

V Participación en los posgrados de ocho (8) estudiantes beneficiarias de las òBecas
de matrícula para estudios de programas de especialización o maestría en la

Universidad del Magdalenaó, por haber obtenido el mejor promedio de los

resultados en las competencias genéricas y especificas en su programa

académico, y ubicarse por encima de la media de su grupo de referencia .

V Participación de siete (7) estudiantes no regulares desarrollando cursos de los
programas de posgrado , como requisito de grado, conforme a lo establecido por el

Acuerdo Académico 41 de 2017 y mayor acceso de las mujeres a los programas de

posgrado . 68% de los estudiantes matriculados en los programas de especialización

son mujeres .
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Gráfica 5. Distribución de cupos especiales en la FEE 2022

BENEFICIARIOS DE MATRICULA CERO

V Participación de 114 estudiantes con cupos especiales , en los programas de pregrado

de la Facultad a los cuales se les hace seguimiento estricto .

FEE COMPROMETIDA CON LA INCLUSIÓN, INTERCULTURALIDAD  

Reconocer la diversidad y hacer de la inclusión un ejercicio diario

Fuente: proyección FEE, con base en información de AyRE(2022).





Senior

Grupo de Investigación
Categoría Sistema Nacional de Ciencia, 

Tecnología e Innovación (SNCTI)

Historia Empresarial y Desarrollo Regional A

Grupo de Análisis en Ciencias Económicas GACE A1

Grupo de investigación en gestión de las 

organizaciones GIGO
A

Organización y Empresa B

Conflicto y relaciones internacionales C

Turismo, Competitividad y Desarrollo Sostenible B

NICOP C

32
Investigadores

SNCTI

Clasificación Docente 
en el SNCTI. 
Convocatoria 896 de 
2021

Asociados Junior

Del total de grupos 
de la 

Universidad del 
Magdalena

12,2%

Imagen 12. Portada Revista Clío América,
creadaen el año2007e Indexadaen Categoría
ά/έ. Publicaciónadmitida por Colcienciasen el
índice nacional de publicaciones seriadas,
científicas y tecnológicas colombianas
Publindex.

Fuente: Dirección de Investigación y Extensión de Facultad, DIEFEE (2022).

2 Senior      11 asociados 19 junior

FEE COMPROMETIDA CON LA CREACIÓN, INVESTIGACIÓN

Investigación e innovación para transformar positivamente territorios



FEE COMPROMETIDA CON LA CREACIÓN, INVESTIGACIÓN

Investigación e innovación para transformar positivamente territorios

V Revisión del eje de investigación por parte del Comité de Investigación y Extensión,
que ha permitido generar un trabajo articulado para la formación investigativa en

los procesos de reforma a planes de estudio .

V Presentación de treinta y dos (32) informes de investigación como modalidad de
Trabajo de grado ; 25 trabajos de especialización y 7 trabajos de maestría .

V Presentación de dos (2) artículos científicos como modalidad de Trabajo de Grado
de estudiantes de posgrado . 1) Articulo òThe public finances of Bogotá compared to

Barranquilla, Medellín and Calí . A case study analysis for the colombian

quadricephly ó. Revista: Webology , categoría òBóPublindex Minciencias . Autor :

Autor : Frand Pinto Ojeda . 2) Articulo : òLostres roles de la mujer rural en el desarrollo
de los territorios : productivos, reproductivos ycomunitarioó. Revista Estudos feministas

categoría òA2óPublindex Minciencias . Autor : Keyla Lobo Anaya y María Alejandra

Zabala .



FEE COMPROMETIDA CON LA CREACIÓN, INVESTIGACIÓN

Investigación e innovación para transformar positivamente territorios

V Presentación de dos (2) propuestas en la convocatoria para apoyar trabajos de
investigación en maestrías y tesis doctorales de la Vicerrectoría de Investigación de

la Universidad del Magdalena . Propuesta : Estrategias para mitigar la pobreza

energética en el departamento del Magdalena : caso municipio de Aracatacaó.

Autor Mónica Teller, estudiante de la Maestría en Desarrollo Territorial Sostenible .
Propuesta òValoraci·nsociocultural de los recursos hidrobiológicos asoc iados a las

formaciones coralinas en un contexto de pesca de subsistencia en Bahía Concha

(PNNT), Santa Marta, Colombia . Autor : Sandra Vera, estudiante de la Maestría en

Desarrollo Territorial Sostenible .

V Presentación de dos (2) ponencias en eventos académicos de estudiantes de
posgrado . 1) Ponencia òLasfinanzas públicas de Bogotá en comparación con

Barranquilla, Medellín y Calí : Análisis de un estudio de caso para la cuadricefalia

colombiana . Evento Académico : òEncuentroscon la Ciencia, el Arte y la Cultura de

la Universidad del Magdalenaó. Autor : Frand Pinto Ojeda, estudiante de la Maestría
en Desarrollo Territorial Sostenible ; 2) Ponencia òFabricaci·nde madera plástica por

parte de las asociaciones de la ciudad de Santa Martaó. Estudiantes Mónica Tiana

Aguirre Toncel y Eugenia de Jesús Ospino Orozco .



FEE COMPROMETIDA CON LA CREACIÓN, INVESTIGACIÓN

Investigación e innovación para transformar positivamente territorios

V Presentación de ponencias en congresos internacionales, XXII Congreso de la

Asociación de Expertos Científicos en Turismo realizado en la ciudad de Ourense

(Galicia, España) ; y el taller STOREM realizado en la Universidad Paul Valery

(Montpellier, Francia) . Profesor Freddy Vargas Leira.

V Creación del Observatorio de Turismo Sostenible, como resultado del trabajo del

proyecto STOREM.

V Publicación de tres (3) libros resultado de investigación, liderados por los docentes

Edgardo Escorcia Cálculo Integral Aplicado a las Ciencias Económicas, Jairo

Sánchez Quintero con el libro Dirección y crisis escolar : retos y perspectivas de las

organizaciones educativas y Daniel Gómez con el libro Gestión pública territorial y

urbana en Colombia .

V Creación de Comité Editorial especializado para la Revista Clío América,
compuesto por docentes de la Facultad a fin de darle mayor rigurosidad a la

selección de artículos y poder indexarse en nuevas bases de datos internacionales .




