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PRESENTACION DEL DIRECTOR DE PROGRAMA — ING. CIVIL

ANDRES FELIPE HATUM PONTON, M.Sc.

Pregrado: Ing. Civil Magister: Ing. Hidraulica y
Universidad del Magdalena Saneamiento
Universidade de Sao Paulo

Estructuraciony »complementacién del
Plan Maestro del Acueducto del
Municipio de Aracataca

Determinagao empirica da
evapotranspiragao em zona riparia e areas
vizinhas, Cerrado stricto sensu e eucalipto.



UNIMAGDALENA

¢CUAL ES EL OBJETIVO DE ESTA PRESENTACION?

PLANTDE TRABAJO
VIPORTANT




MISION ACTUAL — Programa de Ingenierfa Civi

Formar Ingenieros Civiles Integrales
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Consejo Profesional Nacional de Ingenieria
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Calidad profesional y cientifica
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Participacion activa

Contenido
Social

Innovadora

Transformacion RACIONAL
del medio natural



VISION ACTUAL — Programa de Ingenieria Civil

Lideres en la formacion de Ingenieros
Civiles en la Costa Caribe

14
Engineering
( NA Accreditation
Commissions
CONSEIO NACIONAL DE ACREDITACION A B E T
Acreditacion Nacional Acreditacion Internacional

Caracterizado por:

TDocencia Tlnvestigacién TExtensién TPFOVeCEC|on
» Social

Alto impacto de Egresados




UNIMAGDALENA

¢CUAL ES EL OBJETIVO DE ESTA PRESENTACION?

PLANTDE TRABAJO
VIPORTANT




UNIMAGDALENA

CONTEXTUALIZACION

¢En que consiste
la acreditacion?

4

Reconocimiento publico por parte |
del Estado sobre la calidad de una

institucion o programa académico.

b
) 4
Proceso
Autoevaluacion Evaluacion Externa por Pares Evaluacion Final
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CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION
Replblica de Colombia




1ra Autoevaluacion (2013 | — 2016 |)

3. Profesores.

6.
Investigacion,
innovaciony

creacion
artistica 'y
cultural.

5. Visibilidad
nacional e
internacional.

7. Bienestar 9. Impacto de

Institucional. los egresados
en el medio.

Evaluacion por factor
10. Recursos o
Pleno fisicos y
- Alto Grado financieros.
Satisfactorio

B sosico




UNIMAGDALENA

1ra Autoevaluacion (2013 1 — 2016 |)

Factor 1. Misidn, proyecto institucional y de programa.

.. Valor Valor % de Grado de
Caracteristica . .. ..
asignado|alcanzadocumplimientojcumplimiento
Mision, Vision y Proyecto Institucional 4 3,6 90,00% Pleno
Proyecto Educativo del Programa 4 3,5 87,50% Pleno
Relevancia Académica y Pertinencia Social del Programa 4 3 75,00% Alto grado
Total 12 10,1 84,20% Alto grado
Factor 2. Estudiantes.
... Valor Valor % de Grado de
Caracteristica . .. ..
Asignado|Alcanzadojcumplimientojcumplimiento
Mecanismos de Seleccion e Ingreso 2 2 100% Pleno
Estudiantes Admitidos y Capacidad Institucional 2 1 50% Basico
Participacion en Actividades de Formacion Integral 2 1,6 80% Alto grado
Reglamentos Estudiantil y Académico 2 1,8 90% Pleno
Total 8 6,4 80,00% Alto grado
Evaluacion por factor
Pleno Alto Grado Satisfactorio - Bdsico




UNIMAGDALENA

1ra Autoevaluacion (2013 1 — 2016 |)

Factor 3. Profesores

iy Valor Valor % de Grado de
Caracteristica . .. ..
Asignado|Alcanzado | cumplimiento | cumplimiento
Seleccion, Vinculacién y Permanencia de Profesores 2 1,6 80% Alto grado
Estatuto Profesoral 3 2,3 77% Alto grado
Numero, Dedicacion, Nivel de Formacion y Experiencia de yo
Y 2 1 50% Basico
los Profesores
Desarrollo Profesoral 2 1,2 60% Satisfactorio
Estimulos a la Docencia, Investigacion, Creacion Artistica y
Cultural, Extension o Proyeccion Social y a la Cooperacion 1 0,6 60% Satisfactorio
Internacional
Produccion Pertinencia, Utilizacion e Impacto de Material R
P 1 0,5 50% Basico
Docente.
Remuneracion por Méritos 2 1,6 80% Alto grado
Evaluacion de Profesores 2 1,3 65% Satisfactorio
Total 15 10,1 67,30% Satisfactorio
Evaluacion por factor
Pleno Alto Grado Satisfactorio - Bdsico




UNIMAGDALENA

1ra Autoevaluacion (2013 1 — 2016 |)

Factor 4. Aspectos Curriculares.

. Valor Valor % de Grado de
Caracteristica ! oy -
Asignado|Alcanzado|cumplimiento/cumplimiento
Integralidad del curriculo 1,5 1,2 80% Alto grado
Flexibilidad del curriculo 1,5 1 67% Satisfactorio
Interdisciplinariedad 1,5 1 67% Satisfactorio
Metodologias de Ensefianza y Aprendizaje 2 1,5 75% Alto grado
Sistema de Evaluacion de Estudiantes 1 0,8 80% Alto grado
Trabajos de los Estudiantes 0,5 0,4 80% Alto grado
Evaluacion y Autorregulacion del Programa 0,5 0,43 86% Pleno
Extension o Proyeccion Social 0,5 0,2 40% Basico
Recursos Bibliograficos 1 0,7 70% Alto grado
Recursos Informaticos y de Comunicacion 1,5 1 67% Satisfactorio
Recursos de Apoyo Docente 1,5 1,2 80% Alto grado
Total 13 9,43 72,50% Alto grado
Evaluacion por factor
Pleno Alto Grado Satisfactorio - Bdsico




UNIMAGDALENA

1ra Autoevaluacion (2013 1 — 2016 |)

Factor 5. Visibilidad nacional e internacional.

. Valor Valor % de Grado de
Caracteristica . . . . .
Asignado|Alcanzadojcumplimientojcumplimiento
Insercion del Programa en Contextos Académicos : :
. 5 : 4 2,5 63% Satisfactorio
Nacionales e Internacionales
Relaciones Externas de Profesores y Estudiantes 3 2 67% Satisfactorio
Total 7 4,5 64,30% Satisfactorio
Factor 6. Investigacion, innovacion y creacion artistica y cultural.
. Valor Valor % de Grado de
Caracteristica . . . . .
Asignado|Alcanzadoicumplimientojcumplimiento
Formacion para la Investigacion y la Creacion Artistica : :
P 8 y y 6 4 67% Satisfactorio
Cultural
Compromiso con la Investigacion y la Creacion Artistica : .
P 8 y 6 3,5 58% Satisfactorio
y Cultural
Total 12 7,5 62,50% Satisfactorio
Evaluacion por factor
Pleno Alto Grado Satisfactorio - Bdsico



UNIMAGDALENA

1ra Autoevaluacion (2013 1 — 2016 |)

Factor 7. Bienestar Institucional.

, .- Valor Valor % de Grado de
Caracteristica . .- . . .
asignado|alcanzado{cumplimiento|Cumplimiento
Pol.ltlca§, . Programas y Servicios de Bienestar c 4,6 929 Plenc
Universitario
Permanencia y Retencion Estudiantil 5 4 80% Alto grado
Total 10 8,6 86,00% Pleno
Factor 8. Organizacion y gestion del programa
. Valor Valor % de Grado de
Caracteristica . .. ..
Asignado|Alcanzado|cumplimiento/cumplimiento
Organizacion, administracion y gestion del programa 3 2,5 83% Alto grado
Sistemas de comunicacion e informacion 2 1,5 75% Alto grado
Direccion del programa 3 2,7 90% Pleno
Total 8 6,7 84,00% Alto grado
Evaluacion por factor
Pleno Alto Grado Satisfactorio - Bdsico




1ra Autoevaluacion (2013 | — 2016 |)

Factor 9. Impacto de los egresados en el medio.

_ Valor Valor % de Grado de
Caracteristica . .. ..
asignado alcanzado cumplimiento Cumplimiento
Seguimiento de los egresados 5 2,2 44% Basico
Impafto. de los Egresados en el Medio Social vy S 5 40% B4sico
Académico
Total 10 42 42% Bdsico
Factor 10. Recursos fisicos y financieros.
_ Valor Valor % de Grado de
Caracteristica . .. ..
Asignado|Alcanzadojcumplimiento/cumplimiento
Recursos fisicos 2 1,6 80% Alto grado
Presupuesto del programa 1,5 1,2 80% Alto grado
Administracion de recursos 1,5 1,2 80% Alto grado
Total 5 4 80% Alto grado
TOTAL GENERAL 100 71,53 72% Alto grado

Evaluacion por factor
Pleno Alto Grado Satisfactorio - Bdsico
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EQUIPO PIC



Semestre 2018 - |

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS:
* Impacto en el medio laboral.

° UbicaCién prOfESiOnaI. Factor Nombre Caracteristica Linea
. Impacto de 293: 924:
* Propuesta de ajustes al : los egresados 36 223,224

en el medio.

programa de acuerdo a
evidencia de egresados.




Semestre 2018 - |

IMPACTO

TC'C MENSUAL y SEMANA Factor Non.1bre Caracteristica Linea
. 2 Estudiantes 6 32;34
TECN'CA: 4 Aspectos 16 32
* Incremento de participacion C:Tf';j_'zre:'
isibilida
internacional de docentes y 5 Nacional e 28 167
d internacional
egresa 05 Investigacion,
innovacion y 172176
6 cre,a(?ién 29; 30 17127';;7;137.6’
artistica y

cultural




UNIMAGDALENA

REVISION DE PLAN DE
ESTUDIOS — En miras a una
reforma pensada en las
competencias de Saber

Pro.
e Estudio de Pre-
requisitos

Factor

Semestres 2018 — |

Nombre

Caracteristica

Linea

5

Visibilidad
nacional e
internacional

27

156




UNIMAGDALENA

ADMINISTRAR CONVENIOS

EXISTENTES.
* Auspiciar promocion
con estudiantes y
egresados beneficiados.

* Fuerte seguimiento —
UniMinho.

Factor

Semestres 2018 — |

Nombre

Caracteristica

Linea

5

Visibilidad
nacional e
internacional

28

165;168

Investigacion,
innovacion y
creacion
artistica 'y
cultural

29

172




UNIMAGDALENA

AUTOEVALUACION 2018.
Organizar archivo de
evidencias de logros y

mejoras del PIC.
Redaccion.

Factor

Nombre

Semestres 2018 -1y 2018 - Il

Caracteristica

Linea

4

Aspectos
curriculares

22

126




UNIMAGDALENA

ESTRATEGIA CONJUNTA
CON AEIC.

AEIC

CIACION DE ESTUDIANTES DE
INGENIERIA CIVIL

Mayor participacion de estudiantes en
eventos académicos, de deporte y
cultura.

Semestres 2018 — |

Factor Nombre Caracteristica | Linea
2 Estudiantes 6 32;34
4 Aspectos curriculares 16 82

. . 160;
L I et
;169
Investigacion,
6 Innovacion y Creacion 26 176
Artistica y Cultural
7 Bienestar Institucional 31 197
3 Organizacion, 35 222
administracion y Gestion
9 Impacto de los 36 530

egresados en el medio




UNIMAGDALENA

PLAN DE DESARROLLO DEL
LIIC 2016 - 2020

Semestres 2018 — |

Factor Nombre Caracteristica Linea

4 Aspectos curriculares 26 149;151

5 V|5|k?|l|dad Nguonal e 27:28 158;159
internacional ;170
Investigacion, .

6 innovacion y creacién 29:30 17_?;31085

artistica y cultural ’
3 Organizacion, 33 503

administracion y Gestion




NECESIDAD CON GRAN IMPACTO

Factor Nombre Caracteristica | Linea
, 3 Profesores 10 54
VINCULACION DE | 104,125
4 Aspectos curriculares 19;21;23 135
DOCENTES DE PLANTA. 158
° Visibilidad nacional e _ 159;168
ACtuaImente 3 > internacional 27,28 :169;17
( ) o J
* 1 encomision 0
172:;174
Investigacion, :175;17
6 Innovacién y Creacidn 29,30 9:184:1
Artistica y Cultural 85;187;
188;190
8 Organizacion, 33 206
administracion y Gestién




SELECCION DE EQUIPOS Y ACCESORIOS

e PARA LA ASIGNATURA DE HIDRAULICA

CANAL DE FLUJO INCLINABLE DE PAREDES DE CRISTAL DE ALTA Marcas recomendadas:
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SELECCION DE EQUIPOS Y ACCESORIOS

* PARA LA ASIGNATURA DE HIDRAULICA

ACCESORIOS DEL CANAL DE FLUJO INCLINABLE

* Juego de vertederos
N

Otros accesorios
(ver video)




SELECCION DE EQUIPOS Y ACCESORIOS
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* PARA LA ASIGNATURA DE MECANICA DE FLUIDOS o mejoras el mi
UNIDAD DE DEMOSTRACION DE BOMBAS EN SERIE/PARALELO | "

T3 P51 Serie/Paratel Pumps

Marcas recomendadas:

armfield




SELECCION DE EQUIPOS Y ACCESORIOS

* PARA LA ASIGNATURA DE MECANICA DE FLUIDOS
BANCO DE PROPIEDADES DE FLUIDOS E HIDROSTATICA.

Marcas recomendadas:

(g

armfield




SELECCION DE EQUIPOS Y ACCESORIOS

* PARA LA ASIGNATURA DE MECANICA DE FLUIDQS ubo mejoras en
EQUIPO DE PERDIDAS DE CARGA EN EL SISTEMA DE TUBERIAS

ool
el m.‘&‘Qd\QEﬁQ

Marcas recomendadas:

(g

armfield
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PLANTA FISICA PROPUESTA
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PLANTA FISICA PROPUESTA

<
=
L
-
=
a
T
<
=
=
=




WNIITYL T S REMODELACIONES ESENCIALES EN EL LIIC

Pared que

requiere resane

Localizacion
del meson

Pedestal en
concreto reforzado

Puerta antipanico

Pedestal para compactador | | Gabinete para quimicos |



REMODELACIONES ESENCIALES EN EL LIIC

Sitio a instalar

zona de

| Instalacmn de zona de almacenamlento |

Portdn de Resistencia de Materiales




UNIMAGDALENA

¢CUAL ES EL OBJETIVO DE ESTA PRESENTACION?




MODALIDADES DE GRADO — Acuerdo Académico 041

T. invest.

{

\LC. Artistica

\

.

Diplomado

.

Créditos
Académicos Practica
de Prof.
posgrados
.‘ ; |
Articulo Practica
cientifico social
|
\

Invest. , Innovacioén

=

[ Pasantia de [ Pract.




MODALIDADES DE GRADO — Acuerdo Académico 041
Practi
P rofe S| Oona l
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Menciones de
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Mejores promedios 2017 -li
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