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2021. Enero

DATOS INSTITUCIONALES

Nombre Entidad: UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

NIT: 891.780.111-8

Nombre del Representante Legal: Pablo Hernan Vera Salazar
Municipio: Santa Marta

Departamento: Magdalena

1. REPORTE EL TOTAL DE CARGOS (Planta Administrativa) POR NIVEL CON QUE CUENTA LA UNIVERSIDAD.

NIVEL N° EMPLEOS |

DIRECTIVO 62
ASESOR 4
PROFESIONAL 137
TECNICO 105
PLANTA PERSONAL ADMINISTRATIVO 308
EMPLEOS TEMPORALES 3

TOTAL 311

2. REPORTE DE VACANTES DEFINITIVAS DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA. Entiéndase por vacante
definitiva, cuando no cuenta con un titular de carrera; ésta puede encontrarse sin proveer o provisto mediante
encargo o nombramiento provisional.

VACANTES
LIS DEFINITIVAS
PROFESIONAL 133
TECNICO 104
PLANTA PERSONAL ADMINISTRATIVO 237
EMPLEOS TEMPORALES 3
TOTAL 240




3. REPORTE DE SERVIDORES PUBLICOS QUE SE ENCUENTRAN NOMBRADOS EN PROVISIONALIDAD.

NIVEL PROVISIONALES

PROFESIONAL 131
TECNICO 103
PLANTA PERSONAL ADMINISTRATIVO 234
EMPLEOS TEMPORALES 3

SUBTOTAL 237

4. REPORTE DE SERVIDORES PUBLICOS QUE SE ENCUENTRAN NOMBRADOS EN COMISION EN VACANTE DEFINITIVA
DE CARGO DE CARRERA

DIRECTIVO 0
ASESOR 0
PROFESIONAL 0
TECNICO 0

TOTAL 0

5. EMPLEOS PLANTA ADMINISTRATIVA SIN PROVEER

CANT. POR CANT. POR - CARACTER DEL
e N g DENOMINACION DEL EMPLEO CODIGO GRADO TN
1 Director de Centro de Universidad 028 17
Libre
Directivo 4 1 Director Técnico 009 16 Nombramiento y
- Remocién
2 Director de Area de Formacion 009 05
1 Profesional Especializado 222 18
. Naturaleza de
Profesional 2 Carrera
1 Profesional Especializado 222 17
Libre
1 Técnico Administrativo 367 09 Nombramiento y
o Remociéon
Técnico 2
;. L. . Naturaleza de
1 Técnico Administrativo 367 09 Carrera

CYNDI PATRICIA ROJAS MENDOZA
Directora de Talento Humano
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