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CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES 2022

Con la realizacion de estas actividades se espera que los funcionarios alcancen un alto grado de
motivacion que se traduzca en un mayor esfuerzo para que en conjunto se logren las metas y
objetivos institucionales, generando asi una mejor productividad laboral.

ACTIVIDADES SISTEMA DE ESTIMULOS: PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL Y PROGRAMA DE
INCENTIVOS

ANO 2022

Tarjeta de Felicitacion
Cumpleafios de Servidores
Publicos
Tarjeta Felicitacion por Tiempo
de Servicio y Grado
Campana de Valores
Institucionales
Diagndstico de Riesgos
Psicosociales
Conmemoracién Dia Nacional del

Servidor Publico

ocT[Nov | DIC_
D
e
L

Bienestar Social del Pensionado

Semana de Estilos de Vida
Saludable
Medicina Preventiva y ++Consulta
Médica
Induccion y Reinduccion
Servidores Publicos
Sistema de Vigilancia
Osteomuscular
Talleres Estilo de Vida y Habitos
Saludable
Sensibilizacion y prevencion del
consumo de Sustancias
Psicoactivas

Reforzamiento y actualizacion
Protocolos de Bioseguridad

Clima Laboral y Stress Laboral

Comparsas Unimagdalena
(Festival del Caiman, Carnavales,
Semana Cultural, Festival de las
Piloneras, Fiestas del Mar,
Festival de la Cumbia, etc.,)
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Dia de la Mujer.

Dia del Hombre

Dia de la Secretaria.

Dia de los Nifios.

Dia del Trabajo.

Dia de la Madre.

Dia del Padre.

Dia del Maestro.

Dia de Amor y Amistad.

Dia del Profesional

Disfruta Sano y Seguro tu
Carnaval

Politica de Sostenibilidad

Gestion Social-Comercial

Novena de Aguinaldos.

Dia de la Familia Unimagdalena

Celebracion de Eucaristia
(Pastoral Universitaria).

Encuentro Institucional Docente.

Caminatas Ecoldgicas.

Vacaciones Recreativas y
cientificas

Feria de Bienestar.

Cursos de Formacion Cultural y
Deportiva

Pausas Activas

Feria del Dulce

Jornadas de Vacunaciéon COVID -
19

Ciclo Ruta Unimagdalena.

Semana Cultural.
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Socializacidon Plan de Integridad y
Buen Gobierno

Campana de Atencion y Trato
Digno

Socializacion de Competencias
Comunicativas

Talleres de Emprendimiento

Tarde de Ciney Lectura

Actividades del Pre-pensionado
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Motivacién y Crecimiento
Personal
Promocidn de Servicios y
Beneficios para la Comunidad

Universitaria

Retos de la “Nueva Normalidad”

Rumba Terapia.

Innovacion y Tecnologia

Jornadas de SPA para
funcionarios

Buenas Practicas de salud mental

Autocuidado

Primeros auxilios psicoléogicos

Escuela de Padres

Socializacién del protocolo
institucional para la prevencion y
atencidn de la violencia basada
en género y violencia sexual
Foros relacionados con politicas
publicas
Campanias de difusion de los
Derechos Humanos
Semana de la Seguridad y Salud
en el Trabajo

Tarjeta de felicitacion por
nacimiento del nuevo miembro
de la familia

Desvinculacion Asistida
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