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PRESENTACION

La Universidad del Magdalena en su deseo permanente de informar a la Comunidad
Universitaria, y en general a todo el pais sobre los resultados y logros institucionales, ha
consolidado su informacidén estadistica en esta nueva versién del Boletin Estadistico para
el afio 2011.

Los procesos de planeacién y autoevaluacién se constituyen en la actualidad en un pilar
fundamental para UNIMAGDALENA, requiriendo en su accionar decisiones oportunas con
enfoques visionarios que le marquen el camino de desarrollo para el préximo decenio.

Es en este sentido que la Oficina Asesora de Planeacién, cumpliendo con su responsabilidad
de contribuir con informacion veraz y de calidad para apoyar los procesos de toma de
decisiones a nivel académico y administrativo, presenta en este documento las cifras mas
representativas de cada una de las dreas funcionales, segln informacién suministrada
directamente por las dependencias que las gestionan.

Agradecemos de manera especial el apoyo y compromiso en la construccidn del Boletin por
parte de cada una de las unidades académicas y administrativas, seguros de que el
resultado de este ejercicio responsable refleja el crecimiento de la Institucidon y muestra
clara evidencia del desarrollo que se alcanzara de continuar con esta dindmica de gestién.

Esperamos contar con sus valiosos aportes y recomendaciones de esta nueva version, a fin
deincorporarlos para futuras ediciones. Les agradecemos enviar todas estas observaciones
al correo electrénico planeacion@unimagdalena.edu.co. Con el deseo sincero que esta
nueva version del Boletin Estadistico sea una herramienta de consulta y apoyo para toda la
Comunidad.

MARIA FERNANDA REYES SARMIENTO
Jefe Oficina Asesora de Planeacion


mailto:planeacion@unimagdalena.edu.co
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MISION'

Formar ciudadanos éticos y humanistas, lideres y emprendedores, de alta calidad profesional,
sentido de pertenencia, responsabilidad social y ambiental, capaces de generar desarrollo, en la
Regidn Caribe y el pais, traducido en oportunidades de progreso y prosperidad para la sociedad en

un ambiente de equidad, paz, convivencia y respeto a los derechos humanos.

VISION

En el 2019, la Universidad del Magdalena es reconocida a nivel nacional e internacional por su alta
calidad, la formacion avanzada y el desarrollo humano de sus actores, su organizacién dindmica, su
moderno campus y por su compromiso con la investigacidn, innovacién, la responsabilidad social y

ambiental.

1 Mision y Vision aprobadas en Consejo Superior del 25 de Abril de 2013.
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VALORES INSTITUCIONALES?

La Universidad del Magdalena reconoce y promueve entre los miembros de su comunidad los

siguientes valores:

Responsabilidad: Asumida como el reconocimiento y aceptacion de las consecuencias de los actos
y también como la dedicacién y el interés méaximo otorgado al cumplimiento de los deberes y

funciones.

Honestidad: En el sentido de ajustar el comportamiento y actos a los dictdmenes éticos de validez
universal que propendan por una sana convivencia social, un alto desarrollo espiritual y una
transparencia total en las relaciones sociales, laborales y, en el manejo de los bienes y asuntos

publicos y particulares.

Compromiso: Entendido como la identificacion de las personas con las politicas, objetivos, metas,
programas, estrategias y proyectos de desarrollo de la Universidad.

Tolerancia: Nacida del reconocimiento de la pluralidad y diversidad del ser humano acorde con los
derechos fundamentales consagrados en nuestra Carta Magna y los acuerdos internacionales.

Solidaridad: Expresada en el reconocimiento al otro, el desarrollo de la sensibilidad social en la

disposicion de ayuda a los demas y al trabajo en equipo.

Esfuerzo o tenacidad: Entendido como la perseverancia en el logro de metas individuales y grupales

socialmente deseables y necesarias.

Respeto: En el sentido del acatamiento de las leyes, normas, reglamentos y reconocimiento de los
derechos de las personas y el reconocimiento ético y estético que se hace de las condiciones de una

persona por sus atributos y acciones en la sociedad.

2 Proyecto Educativo Institucional, Acuerdo Académico No. 007 de 2008.



PRINCIPIOS?

La Universidad en cumplimiento de sus funciones atenderd la gestién en orden a lograr resultados

gue expresen los siguientes principios:

Autonomia: es la capacidad de organizarse y regularse seguin sus estatutos, sus objetivos, su

proyecto educativo y niveles de formacidn, de acuerdo con la Constitucién Politica y la ley.

Calidad: corresponde a los mas altos estandares en los procesos institucionales que garanticen el

cumplimiento del objeto y misidn.

Descentralizaciéon: la organizacion académico administrativa se guia por criterios de
descentralizacién y desconcentracion de funciones en las Facultades, Escuelas y Programas,

teniendo en cuenta los principios de colaboracién e integracidn entre las mismas.

Eficiencia: es la déptima asignacién, administracién, destinacion y utilizacion de los recursos

institucionales en el marco de los objetivos, planes, programas y proyectos de la Universidad.

Equidad: entendida como la contribucidn al acceso a la educaciéon publica superior, a los bienes y
servicios que ofrece la Universidad y a la permanencia en el proceso educativo con criterios de

favorabilidad, teniendo en cuenta las capacidades y necesidades de las personas.

Evaluacidn: la gestidn y resultados de las acciones institucionales serdn valorados y calificados, con
el fin de establecer el nivel, calidad, cantidad, oportunidad y pertinencia de las acciones de las
diferentes dependencias e instancias de la Universidad. En desarrollo de este principio deberan ser
actualizados los sistemas de gestidn de calidad, autoevaluacién y acreditacion, modelo estandar de

control interno y la evaluacién del desempeiio de los funcionarios de la Institucion.

Gestion Administrativa: los procesos, procedimientos y actividades de apoyo seran ejecutados con
base en criterios de eficiencia, economia, celeridad, igualdad, imparcialidad, publicidad,

contradiccién, descentralizacion y desconcentracion de funciones.

3 Estatuto General, Acuerdo Superior No. 012 de 2011.



Libertad de pensamiento y pluralismo ideolégico: en la Institucidn se estimulara y protegera la
libertad de pensamientos y sentimientos, asi como la libre expresion dentro de los canones de
respeto las ideas y sentimientos ajenos, la integridad personal, la proteccidén de los bienes de la
Universidad y el respeto a las normas que expida para regular las relaciones entre sus integrantes,

Yy, por consiguiente, proscribe toda forma de sectarismo y dogmatismo.

Libertad de catedra y de aprendizaje: el profesor goza de discrecionalidad en la exposicion y
argumentacion de sus conocimientos, teniendo en cuenta el contenido programatico minimo que
debe acatar, con base en los principios éticos, pedagdgicos, culturales y cientificos, y , el alumno
estd en la libertad de controvertir dichas explicaciones con fundamento en iguales principios,
acceso a las fuentes del conocimiento disponibles y utilizacion de las mismas en la ampliacion y
profundizacién de sus saberes.

Participacion: es el derecho a participar en forma individual o colectiva en la vida institucional,

mediante los mecanismos consagrados en la Constitucidn, las leyes y las normas de la Institucion.

Planeacion: la Institucidn se rige por un plan de desarrollo decenal aprobado por el Consejo
Superior, los planes de los procesos misionales y sus planes de accidn.

Regionalizacidn: es la presencia de la Institucién en los territorios para promover el acceso a la
educacion superior y acciones académicas, de investigacion y extensién que contribuyan al

desarrollo econémico y social de sus poblaciones, y a la proteccion y cuidado del ambiente.

Responsabilidad social: los integrantes de la Universidad son servidores de los intereses publicos y
en tal calidad contribuyen a la transformacion social y productiva del pais, desde un contexto de
identidad nacional y proyeccién internacional, buscando la inclusidn, cohesién, progreso vy

bienestar social.

Asociacién: todas las personas que sean parte de la Universidad tienen derecho a promover,
organizar y participar activamente en grupos de interés para la defensa de la autonomia
universitaria, el fortalecimiento de los procesos misionales, estratégicos, de apoyo y evaluacion, la
libertad de pensamiento, el desarrollo de actividades académicas, cientificas, de extension o interés

universitario y, la defensa de los principios institucionales.



FINES?

e Prestar el servicio publico de educacion superior y de formacion para el trabajo con los mas
altos estandares cientificos y académicos, a fin de contribuir al desarrollo integral del
Departamento, la Regidn y el Pais, en ejercicio de su autonomia y del pleno respeto por los
derechos de los ciudadanos, sus estudiantes, docentes y personal administrativo.

e Formar integralmente ciudadanos libres de alta calidad profesional, ética y politica que
contribuyan con su conocimiento y capacidad de liderazgo en los procesos de cambio y
mejoramiento de la calidad de vida, los derechos civiles y los derechos humanos de las
comunidades del Departamento, la Regidn y el Pais.

e Dotar a quienes se formen en la Universidad de conciencia critica, mente abierta y
tolerancia para con sus congéneres, a fin de que actien humana y responsablemente en

cada uno de los actos de su vida.

e Trabajar permanentemente en la construccion de una comunidad académica para la
creacion y difusién del conocimiento cientifico, técnico humanistico y artistico, asi como
también la promocién de la unidad nacional, la democracia, la descentralizacion, la

integracion regional y la cooperacidn interinstitucional.

e Promover y ofrecer una oferta educativa que permita motivar, acompafiar y dar respuesta
oportuna a la educacion que a lo largo de la vida requieran quienes sean estudiantes de la

Universidad.

e Formar ciudadanos conscientes, responsables, profesionales, criticos e investigadores,
dotados de una cultura humanistica, cientifica y técnica, comprometidos con los principios
democraticos capaces de comportarse éticamente en la sociedad, de enfrentar
acertadamente las dificultades que se les puedan presentar en el desarrollo de sus
relaciones sociales, de seguirse formando por si mismos y de asumir los retos y propuestas

de cambio que demanda la dindmica social.

4 Estatuto General, Acuerdo Superior No. 012 de 2011.



Garantizar espacios de debate y de respeto a las libertades de conciencia, opinién,
ensefianza, aprendizaje, investigacion y aplicacién de conocimientos, con una promocion

de los valores por la defensa de la vida, la libertad y la conciencia del deber social.

Fortalecer los lazos con todas las instancias y entes académicos e investigativos, nacionales
e internacionales, respetando la libertad de pensamiento, creencias y estilos de formacién,

con el fin de lograr la creacion, intercambio y asimilacién critica de conocimientos.

Promover el desarrollo y fortalecimiento de la investigacién, formacion y desarrollo integral

de los estudiantes, docentes y personal administrativo de la Universidad.

Apoyar y prestar asesoria y asistencia en el disefio, adopcién y ejecucion de programas y
proyectos, publicos o privados, que contribuyan a superar y mejorar las condiciones
econdmicas, sociales, ambientales, culturales y de calidad de vida de las personas de las
zonas de influencia de la Universidad.

Promover la preparacion e inclusiéon de los ciudadanos en las dindmicas internacionales del

conocimiento, la ciencia, la innovacidn, la técnica y el trabajo.

Contribuir al estudio, preservacion y divulgacién de los saberes propios de las etnias y

culturas que constituyen la nacién colombiana, en particular de la Regién Caribe.

Aportar al desarrollo del pais a través del trabajo comunitario, la responsabilidad social, la

reflexion académica de los problemas regionales y nacionales y la extensién solidaria.
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ABREVIATURAS

MEN: Ministerio de Educacién Nacional

IES: Instituciones de Educacién Superior

SNIES: Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior
SPADIES: Sistema de prevencion y analisis de la desercidn en las

Instituciones de Educacién Superior

SUE: Sistema Universitario Estatal

IDEA: Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo
TC: Tiempo Completo

MT: Medio Tiempo

TCE: Tiempo Completo Equivalente

P-E: Puesto Estudiante

FONCIENCIAS: Fondo Patrimonial para la Investigacién

COLCIENCIAS: Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
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ESTADISTICAS INSTITUCIONALES

ESTADISTICAS INSTITUCIONALES

Tabla 1. Resumen de la oferta académica’

Programas Académicos m

Pregrado Presencial 22
Profesionales con Acreditacion de Alta Calidad 7
Profesionales 14
Tecnoldgicos 1

Pregrado a Distancia 6
Profesionales 2
Tecnoldgicos 3
Técnicos Profesionales 1

Postgrados 26
Doctorados

Maestrias 7
Especializaciones 15

I S

Fuente: Oficina de Aseguramiento de la Calidad

Grafico 1. Oferta académica por nivel de formacion
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11%
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Fuente: Oficina de Aseguramiento de la Calidad

5 Oferta de programas académicos vigentes al afio 2013
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Tabla 2. Resumen variables de la poblacion estudiantil, 2011

T ataes | Semesire |l Samstro

Inscritos 5.918 5.326
Pregrado Presencial 5.918 5.326
Admitidos 1.773 1.900
Pregrado Presencial 1.773 1.900
Matriculados Primer Curso 3.094 3.068
Pregrado Presencial 1.655 1.766
Pregrado a Distancia 1.439 1.302
Matricula Total 17.610 17.989
Pregrado Presencial 10.408 10.861
Pregrado a Distancia 6.459 6.450
Postgrados 743 678

Graduados 570 1.622
Pregrado Presencial 333 674

Pregrado a Distancia 133 762

Postgrados 104 186

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 2. Resumen variables de la poblacion estudiantil, 2011

18.000 -
16.000 -
14,000 -
12.000 -
10.000 -
8000 1 o og

6.000 - 5.326

4.000 - 3.094 3.068
1.773  1.900
2.000 -

Numero

Inscritos Admitidos Matriculados Matricula Total Graduados
Primer Curso

u | Semestre u || Semestre

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico



e ESTADISTICAS INSTITUCIONALES ~ [8J0)

Tabla3.  Resumen personal docente por nivel de formacion, 2011

T T

Doctorado 22
Maestria 111
Especializacion 23
Profesional 13
Sin titulo 1

Fuente: Vicerrectoria Académica

Gréfico 3. Resumen personal docente por nivel de formacién, 2011
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Tabla4.  Resumen personal administrativo por nivel de los cargos, 2011

Nivel del Cargo Empleados

Directivo 37
Asesor 3
Profesional 48
Técnico 16
Asistencial 20
Trabajadores Oficiales 10

S e

Fuente: Direccion de Talento Humano
Nota: Incluye 17 docentes en comisién administrativa y 5 administrativos en encargo.

Grafico 4. Resumen personal administrativo por nivel de los cargos, 2011
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Tabla5.  Resumen grupos de investigacion categorizados por Colciencias, 2011

A1 1
A 2
B 6
C 13
D 29

T

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Grafico 5. Resumen grupos de investigacion categorizados por Colciencias, 2011
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1. OFERTA ACADEMICAS

Tabla6.  Oferta de programas pregrado presencial

Ciencias Basicas
Acreditacion de Alta Calidad

Biologia 51733

9923 de 2012
Ciencias de la Educacion
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 11420 1561 de 2011
Licenciatura en Preescolar 11410 3283 de 2011

Ciencias de la Salud
Acreditacion de Alta Calidad

Enfermeria 10062
10741 de 2012
Medicina 10059 2038 de 2007
Psicologia 11805 8448 de 2012
Ciencias Empresariales y Econémicas
Administracion de Empresas 19781 3961 de 2012
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 102179 17072 de 2012
Contaduria Publica 11958 9876 de 2013
Economia 862 Acreditacion de Alta Calidad
10686 de 2012
Negocios Internacionales 12008 4686 de 2012
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 54623 5242 de 2010

Humanidades
Acreditacion de Alta Calidad

Antropologia 9687
16712 de 2012
. L Acreditacion de Alta Calidad
Cine y Audiovisuales 12159
16713 de 2012
Derecho 17866 9899 de 2010
Ingenieria
L L. Acreditacion de Alta Calidad
Ingenieria Agronémica 885
2030 de 2010
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 11221 9222 de 2011
Ingenieria Civil 7112 5980 de 2005
Ingenieria de Sistemas 3147 1255 de 2011

6 Oferta de programas académicos vigentes al afio 2013. El programa Odontologia se encuentra en proceso de renovacion de registro.



OFERTA ACADEMICA

Facultad/Programas Académicos Codigo SNIES | Resolucion MEN/Registro Calificado

Ingenieria Electrénica 20409 8349 de 2010
Ingenieria Industrial 9853 6520 de 2011
- Acreditacion de Alta Calidad
Ingenieria Pesquera 884
7737 de 2010

Fuente: Oficina de Aseguramiento de la Calidad

Tabla7.  Oferta de programas pregrado a distancia

Programas Académicos Codigo SNIES | Resolucion MEN/ Registro Calificado

Profesionales
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en

Matematicas 11407 3544 de 2011
Iigzﬁgjéag:tzlr;aigucamon Basica en Humanidades 11409 3571 de 2011
Tecnologias

Tecnologia en Regencia de Farmacia 53639 2312 de 2008
Tecnologia en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte 15906 9791 de 2008
Tecnologia en Salud Ocupacional 54449 866 de 2009
Técnicos Profesionales

Técnico Profesional en Higiene y Seguridad Industrial - Por 54450 867 de 2009

Ciclos Propedéuticos

Fuente: Oficina de Aseguramiento de la Calidad




Tabla8.  Oferta de programas de postgrados

Especializaciones

Especializacion en Acuicultura

Especializacion en Biologia de Estuarios
Especializacién en Ciencia y Tecnologia de Alimentos
Especializacion en Ciencias Ambientales

Especializacién en Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario

Especializacion en Desarrollo de Software
Especializacién en Docencia Universitaria
Especializacion en Enfermeria en Cuidado Critico
Especializacién en Finanzas

Especializacion en Formulacién y Evaluacién de
Proyectos de Inversion Publica y Privada

Especializacion en Gerencia de la Calidad
Especializacion en Gestion Ambiental
Especializacion en Logistica
Especializacién en Modelado y Simulacién
Especializacion en Pedagogia Infantil
Maestrias

Maestria en Acuicultura

Maestria en Ciencias Ambientales
Maestria en Ciencias Fisicas

Maestria en Desarrollo Empresarial
Maestria en Educacion

Maestria en Manejo Integrado Costero

Maestria en Promocion y Proteccion de los Derechos
Humanos

Doctorados

Doctorado en Ciencias del Mar
Doctorado en Ciencias de la Educacion
Doctorado en Medicina Tropical
Doctorado en Ciencias Fisicas

Fuente: Oficina de Aseguramiento de la Calidad

8490
7918
4145
3178

101968

52662
21538
54672
16124

52906

53261
52772
52771
52640
54165

20981
52445
52041
53381
52454
52653

101972

91064
7170
54835
91050

2273 de 2010
5092 de 2009
521 de 2010
3916 de 2009

11089 de 2012

1146 de 2007
11043 de 2012
3694 de 2009
6483 de 2009

2933 de 2007

7344 de 2007
2037 de 2007
2036 de 2007
820 de 2007
8338 de 2008

8532 de 2012
2581 de 2013
2374 de 2013
8288 de 2007
1301 de 2013
1133 de 2007

11138 de 2012

4773 de 2010
1566 de 2011
4200 de 2009
1253 de 2011
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2. PERFIL DE LA POBLACION
ESTUDIANTIL

21. PREGRADO PRESENCIAL

21.1. Perfil demografico de la poblacién de inscritos

Tabla9.  Histérico inscritos en pregrado presencial por semestre académico, 2005-2011

| Aios | ISemestre | llSemestre | Total

2005 3.979 3.168 7.147
2006 4.444 4.158 8.602
2007 5.220 4.166 9.386
2008 5.443 3.794 9.237
2009 6.172 3.920 10.092
2010 6.570 4,632 11.202
2011 5.918 5.326 11.244

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 6. Evoluciéon del numero de inscritos en pregrado presencial, 2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 10. Inscritos en pregrado presencial por semestre académico, 20117

Facultad/Programa Primera | Segunda | Tercera | Primera | Segunda | Tercera
Opclon Opcion Opcion Opclon Opcion Opcion

Ciencias Basicas 174 1.101 126 1.026
Biologia 30 174 1.101 31 126 1.026
Ciencias de la Educacion 76 132 548 105 173 569
ket S T R S A
Licenciatura en Preescolar 44 74 267 63 96 250
Ciencias de la Salud 2.673 1.944 2.333 1.777

Enfermeria 226 573 252 573

Medicina 1.748 250 1.453 204

Odontologia 329 650 272 558

Psicologia 370 471 356 442

Ciencias Empresariales y Econdmicas 1.242 1.576 1.666 1.181 1.472 1.453
Administracién de Empresas 284 593 295 614

Contaduria Piblica 513 391 518 337

Economia 30 146 1.073 29 115 954
Negocios Internacionales 350 356 265 324

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 65 90 593 74 82 499
Humanidades 542 417 618 508 364 558
Antropologia 23 63 261 15 60 218
Cine y Audiovisuales 63 69 357 55 49 340
Derecho 456 285 438 255

Ingenieria 1.355 1.410 616 1.168 1.210 591
Ingenieria Agronomica 45 79 448 44 59 400
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 227 249 204 242

Ingenieria Civil 271 263 264 238

Ingenieria de Sistemas 242 234 196 202

Ingenieria Electronica 130 184 101 123

Ingenieria Industrial 430 373 349 320

Ingenieria Pesquera 10 28 168 10 26 191

T e e em

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

7 En el modelo de inscripcion el estudiante tiene la opcion de seleccionar tres alternativas de programas académicos en orden de
preferencia, dependiendo del puntaje obtenido en el examen podra ingresar a la primera, segunda o tercera alternativa respectivamente.

8 El total corresponde a la suma de los inscritos a primera opcion.
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Tabla 11. Inscritos en pregrado presencial por facultad, 2011

T hacuad | semesto | Samesiro | Toal % |
31 61 0,5

Ciencias Basicas 30

Ciencias de la Educacion 76 105 181 1,6
Ciencias de la Salud 2.673 2.333 5.006 445
Ciencias Empresariales y Economicas 1.242 1.181 2.423 215
Humanidades 542 508 1.050 9,3
Ingenieria 1.355 1.168 2.523 22,4

I T I I TR

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 7. Comportamiento del numero de inscritos en pregrado presencial por facultad,
2011
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Grafico 8. Inscritos en pregrado presencial por facultad, 2011
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Tabla 12. Inscritos en pregrado presencial por facultad y género, 2011

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 18 58 76 28 77 105
Ciencias de la Salud 858 1.815 2.673 727 1.606 2.333
Ciencias Empresariales y Econdmicas 476 766 1.242 467 714 1.181
Humanidades 259 283 542 251 257 508
Ingenieria 1.355 1.168

mmmmm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 9. Inscritos en pregrado presencial por facultad y género, 2011
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Grafico 10. Inscritos en pregrado presencial por género, 2011

Femenino
55%

Masculino
45%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico



PERFIL DE LA POBLACION ESTUDIANTIL 43

Tabla 13. Inscritos en pregrado presencial por programa y género, 2011

| lsemeste | NSemeste |
L Masculino | Femenino | Total | % _ Masculino | Femenino | Total | % |
21 9 30 0,5 19 12 31 0,6

Ciencias Basicas

Biologia 21 9 30 0,5 19 12 31 0,6
Ciencias de la Educacion 18 58 76 1,3 28 77 105 2,0
o EensEn % w05 om W @ o
Licenciatura en Preescolar 44 44 0,7 63 63 1,2
Ciencias de la Salud 858 1815 2673 45,2 727 1606 2.333 438
Enfermeria 6 220 226 38 15 237 252 47
Medicina 683 1065 1748 29,5 564 889 1453 27,3
Odontologia 100 229 329 56 79 193 212 51
Psicologia 69 301 370 6,3 69 287 356 6,7
Ciencias Empresariales y Econémicas 476 766 1242 21,0 467 714 1.181 22,2
Administracién de Empresas 118 166 284 48 132 163 295 55
Contaduria Publica 204 309 513 87 197 321 518 97
Economia 10 20 30 0,5 18 11 29 0,5
Negocios Internacionales 126 224 350 59 98 167 265 50
Eﬁgzlgagla en Gestion Hotelera y 18 47 65 11 2 52 74 14
Humanidades 259 283 542 9,2 251 257 508 9,5
Antropologia 13 10 23 0,4 9 6 15 0,3
Cine y Audiovisuales 38 25 63 1,1 33 22 55 1,0
Derecho 208 248 456 7,7 209 229 438 82
Ingenieria 921 434 1.355 229 839 329 1.168 21,9
Ingenieria Agronémica 26 19 45 0,8 38 6 44 0,8
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 108 119 227 38 115 89 204 38
Ingenieria Civil 192 79 211 46 190 74 264 50
Ingenieria de Sistemas 201 41 242 41 171 25 19 37
Ingenieria Electrénica 118 12 130 22 96 5 101 1,9
Ingenieria Industrial 268 162 430 73 222 127 349 6,6
Ingenieria Pesquera 8 2 10 0,0 7 3 10 0,2

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 14. Inscritos en pregrado presencial por facultad y colegio de procedencia, 2011

| NSemeste |
“WW
24

Ciencias Basicas 25

Ciencias de la Educacion 6 70 76 11 94 105

Ciencias de la Salud 665 2.008 2673 486 1.847  2.333
Ciencias Empresariales y Econdmicas 268 974 1.242 188 993 1.181
Humanidades 149 393 542 103 405 508

Ingenieria 1.036  1.355 1.168

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 11. Inscritos en pregrado presencial por facultad y colegio de procedencia, 2011
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Grafico 12. Inscritos en pregrado presencial por colegio de procedencia, 2011

Privado
22%

Publico
78%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 15. Inscritos en pregrado presencial por programa y colegio de procedencia, 2011

| ISemeswe | NSemeste |
L _Privado | _Pblico __Total __Privado _Publico | Total |
5 25 30 7 24 3

Ciencias Basicas

Biologia 5) 25 30 7 24 31
Ciencias de la Educacion 6 70 76 11 94 105
ket T R S S T
Licenciatura en Preescolar 5 39 44 9 54 63
Ciencias de la Salud 665 2.008 2.673 486 1847 2.333
Enfermeria 24 202 226 26 226 252
Medicina 499 1249 1748 352 1101 1453
Odontologia 75 254 329 46 226 272
Psicologia 67 303 370 62 294 356
Ciencias Empresariales y Economicas 268 974 1.242 188 993 1.181
Administracién de Empresas 79 205 284 52 243 295
Contaduria Publica 81 432 513 67 451 518
Economia 8 22 30 5 24 29
Negocios Internacionales 89 261 350 56 209 265
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 11 54 65 8 66 74
Humanidades 149 393 542 103 405 508
Antropologia 7 16 23 3 12 15
Cine y Audiovisuales 30 33 63 22 33 55

Derecho 112 344 456 78 360 438
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| ISemeswe | NSemeste |
L WW

Ingenieria 1036 1.355 1.168
Ingenieria Agronémica 5) 40 45 5 39 44

Ingenieria Ambiental y Sanitaria 60 167 227 38 166 204
Ingenieria Civil 50 221 271 53 211 264
Ingenieria de Sistemas 46 196 242 37 159 196
Ingenieria Electrénica 36 94 130 16 85 101

Ingenieria Industrial 119 311 430 72 277 349

Ingenieria Pesquera 3 7 10 2 8 10
o | 1412 | 4506 | 5918 | 1018 | 4308 | 5326

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 16. Inscritos en pregrado presencial por procedencia geografica, 2011

Santa Marta 2.513 2.279 4,792 42,62
Resto del Magdalena 1.292 1.190 2.482 22,07
Resto de la Regién Caribe 1.714 1.465 3.179 28,27
Resto del Pais 397 389 786 6,99
Extranjeros 0,04

mmmm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Gréfico 13. Inscritos en pregrado presencial por procedencia geografica, 2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina Asesora de Planeacion



PERFIL DE LA POBLACION ESTUDIANTIL [l

Tabla17. Inscritos en pregrado presencial por procedencia geografica en el resto de la
Regién Caribe, 2011

Atlantico 18,4
Bolivar 240 262 502 15,8
Cesar 524 425 949 29,9
Cordoba 96 69 165 52
La Guajira 282 269 551 17,3
San Andrés 4 5 9 0,3
Sucre 13,1

I N N N T T

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 14. Inscritos en pregrado presencial por procedencia geografica en el resto de la
Region Caribe, 2011
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Tabla 18. Inscritos en pregrado presencial por procedencia geografica en el departamento
del Magdalena, 2011

mmm—

Algarrobo

Aracataca 103 79 182 2,5
Ariguani - El Dificil 53 52 105 1,4
Cerro San Antonio 6 4 10 0,1

Chivolo 34 37 71 1,0
Ciénaga 358 303 661 9,1

Concordia 8 3 11 0,2
El Banco 59 65 124 1,7
El Pifion 20 15 35 0,5
El Retén 18 23 41 0,6
Fundacién 190 187 377 52
Guamal 54 53 107 1,5
Nueva Granada 5 2 7 0,1

Pedraza 6 8 14 0,2
Pijifio del Carmen 13 14 27 0,4
Pivijay 101 106 207 2,8
Plato 72 57 129 1,8
Pueblo Viejo 12 22 34 0,5
Remolino 6 3 9 0,1

Sabanas de San Angel 7 4 11 0,2
Salamina 12 7 19 0,3
San Sebastian de Buena Vista 14 18 32 0,4
San Zenén 4 8 12 0,2
Santa Ana 43 18 61 0,8
Santa Barbara de Pinto 4 1 5 0,1

Santa Marta 2.513 2.279 4.792 65,9
Sitio Nuevo 3 3 0,0
Tenerife 12 14 26 0,4
Zapayén 5 2 7 0,1

Zona Bananera

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 15. Inscritos en pregrado presencial por procedencia geografica en el departamento
del Magdalena, 2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla19. Inscritos en pregrado presencial por rango de edad, 2011

| Isemeste | NSemeste
“mm-mm- e
17

Menos de 16 afios 3
16 - 18 afios 1.199 1.899 3.098 52,3 1.011 1.486 2.497 46,9 5.595 49,8
19 - 21 afios 849 937 1.786 30,2 822 969 1791 336 3577 318
22 — 24 afios 278 274 552 9,3 278 299 577 108 1129 10,0
25 - 27 afos 114 113 2271 38 115 128 243 46 470 42
28 0 mas afos 110 136 246 100 110 210 456

mmmmmmmmm-

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 16. Inscritos en pregrado presencial por rango de edad, 2011
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2.1.2. Perfil demografico de la poblacién de admitidos

Tabla 20. Histérico admitidos en pregrado presencial por semestre académico, 2006-2011

| Afios | ISemestre | Il Semestre ___Total _|

2006 1.316 1.241 2.557
2007 1.361 1.211 2.572
2008 1.390 1.348 2.738
2009 1.344 1.716 3.060
2010 1.801 2.167 3.968
2011 1.773 1.900 3.673

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina Asesora de Planeacion
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Grafico 17. Evolucién del nimero de admitidos en pregrado presencial por semestre
académico, 2006-2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla21. Admitidos en pregrado presencial por semestre académico, 2011°

Facultad/Programa Primera | Segunda | Tercera Primera | Segunda | Tercera
oa 0 hye Total ye by hye Total
Opcion Opcion Opcion Opcion Opcion | Opcion
16 45 61 20 46 66

Ciencias Basicas

Biologia 16 45 61 20 46 66
Ciencias de la Educacion 61 60 23 144 83 74 8 165
™2 ® & m & @ @ 8w
Licenciatura en Preescolar 35 40 3 78 46 37 83
Ciencias de la Salud 114 92 206 120 103 223
Enfermeria 10 27 37 11 33 44
Medicina 45 45 41 41

Odontologia 17 38 55 20 36 56
Psicologia 42 27 69 48 34 82

9 Nota: En el modelo de inscripcion el estudiante tiene la opcidn de seleccionar tres alternativas de programas académicos en orden de
preferencia, dependiendo del puntaje obtenido en el examen podré ingresar a la primera, segunda o tercera alternativa respectivamente.
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Ciencias Empresariales y

Facultad/Programa Primera | Segunda | Tercera Primera | Segunda | Tercera
o . o Total o . o Total

Opcion Opcion Opcion Opcion Opcion Opcion
381 172 553 382 193 575

Econdmicas

Administracién de Empresas 81 46 127 79 61 140
Contaduria Publica 116 12 128 127 12 139
Economia 23 60 83 26 60 86
Negocios Internacionales 116 15 131 100 36 136
E;:ir;?ilc;gla en Gestion Hotelera y 45 39 84 50 24 74
Humanidades 120 62 21 203 124 64 29 217
Antropologia 17 20 21 58 14 28 28 70
Cine y Audiovisuales 47 26 73 44 22 1 67
Derecho 56 16 72 66 14 80
Ingenieria 398 156 52 606 429 160 65 654
Ingenieria Agronémica 40 43 1 84 43 37 9 89
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 60 22 82 65 23 88
Ingenieria Civil 59 12 71 60 11 71

Ingenieria de Sistemas 85 32 117 89 35 124
Ingenieria Electronica 51 23 74 62 24 86

Ingenieria Industrial 97 15 112 101 19 120
Ingenieria Pesquera 51

m-mmmmm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla22. Admitidos en pregrado presencial por facultad, 2011

mmm-

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 144 165 309 8,4
Ciencias de la Salud 206 223 429 11,7
Ciencias Empresariales y Econdmicas 553 575 1128 30,7
Humanidades 203 217 420 11,4
Ingenieria 1260 34,3

T R N N T

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 18. Admitidos en pregrado presencial por facultad, 2011
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Grafico 19. Admitidos en pregrado presencial por facultad, 2011

Ciencias Basicas Ciencias de la
3,5% Educacion
8,4%

Ingenieria
34,3%

Ciencias de
la Salud
11,7%

Humanidades
11,4%

Ciencias

Empresariales y
Econdmicas
30,7%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico



TR KRRRCN A PERFIL DE LA POBLACION ESTUDIANTIL

Tabla23. Admitidos en pregrado presencial por facultad y género, 2011

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 38 106 144 49 116 165
Ciencias de la Salud 84 122 206 79 144 223
Ciencias Empresariales y Econdmicas 222 331 553 240 335 575
Humanidades 103 100 203 17 100 217
Ingenieria 606 654

m-m-m

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 20. Admitidos en pregrado presencial por facultad y género, 2011
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Grafico 21. Admitidos en pregrado presencial por género, 2011
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Tabla24. Admitidos en pregrado presencial por programay género, 2011

o | ISemestte | lSemeste |
: Wasculino | Femenino | Total | % | Wascuino | Femenino | Total | % |
Ciencias Basicas 28 33 61 34 38 28 66 35
Biologia 28 33 61 34 38 28 66 35

Ciencias de la Educacion 38 106 144 8,1 49 116 165 8,7
Licenciatura en Educacion Basica

con Enfasis en Informatica o = 24 il 8 & = i
Licenciatura en Preescolar 78 78 44 1 82 83 44
Ciencias de la Salud 84 122 206 11,6 79 144 223 11,7
Enfermeria 10 27 37 2,1 4 40 44 2,3
Medicina 21 24 45 2,5 21 20 41 2,2
Odontologia 29 26 55 3,1 30 26 56 2,9
Psicologia 24 45 69 3,9 24 58 82 4,3
o B R ) 222 331 553 32 240 3 575 303
Administraciéon de Empresas 58 69 127 7,2 68 72 140 74
Contaduria Publica 53 75 128 7,2 54 85 139 73
Economia 33 50 83 4,7 45 41 86 45
Negocios Internacionales 53 78 131 74 51 85 136 7,2
Tecnologia en Gestion Hotelera y 25 59 84 47 2 59 74 39

Turistica
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| MSemeswe [ lSemeste |
L mm-mm-

Humanidades 203 114 217 114
Antropologia 28 30 58 3,3 32 38 70 3,7
Cine y Audiovisuales 40 33 73 4,1 44 23 67 315
Derecho 35 37 72 41 41 39 80 4.2
Ingenieria 431 175 606 34,2 491 163 654 344
Ingenieria Agronémica 57 27 84 47 65 24 89 4,7
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 44 38 82 4,6 54 34 88 4,6
Ingenieria Civil 48 23 71 4,0 54 17 71 3,7
Ingenieria de Sistemas 103 14 117 6,6 102 22 124 6,5
Ingenieria Electronica 68 6 74 4,2 82 4 86 45
Ingenieria Industrial 66 46 112 63 80 40 120 6,3
Ingenieria Pesquera 45 21 66 3,7 54 22 76 4,0

-

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 25. Admitidos en pregrado presencial por facultad y colegio de procedencia, 2011

| USemestre |
mmm

Ciencias Basicas 52

Ciencias de la Educacién 17 127 144 16 149 165
Ciencias de la Salud 56 150 206 59 164 223
(E:;’:%‘;"nﬁ cirsnpresa”a'es y 124 429 553 97 4718 575
Humanidades 57 146 203 53 164 217
Ingenieria 606 654

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina Asesora de Planeacion



Grafico 22. Admitidos en pregrado presencial por facultad y colegio de procedencia, 2011
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Grafico 23. Admitidos en pregrado presencial por colegio de procedencia, 2011
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Tabla 26. Admitidos en pregrado presencial por programa y colegio de procedencia, 2011

| ISemeswe | lSemeste |
e Privado | Piblico | Total | Privado | Publico | Total _
9 52 61 11 55 66

Ciencias Basicas

Biologia 9 52 61 11 55 66
Ciencias de la Educacion 17 127 144 16 149 165
:_r:cf:grnc]:;:g;a en Educacion Basica con Enfasis en 8 58 66 6 76 82
Licenciatura en Preescolar 9 69 78 10 73 83
Ciencias de la Salud 56 150 206 59 164 223
Enfermeria 7 30 37 11 33 44
Medicina 16 29 45 21 20 41
Odontologia 16 39 59 13 43 56
Psicologia 17 52 69 14 68 82
Ciencias Empresariales y Econdmicas 124 429 553 97 478 575
Administraciéon de Empresas 33 94 127 23 117 140
Contaduria Publica 25 103 128 19 120 139
Economia 17 66 83 18 68 86
Negocios Internacionales 40 91 131 29 107 136
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 9 75 84 8 66 74
Humanidades 57 146 203 53 164 217
Antropologia 13 45 58 11 59 70
Cine y Audiovisuales 32 41 73 23 44 67
Derecho 12 60 72 19 61 80
Ingenieria 150 456 606 135 519 654
Ingenieria Agronémica 1 73 84 9 80 89
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 28 54 82 21 67 88
Ingenieria Civil 19 52 71 19 52 71
Ingenieria de Sistemas 25 92 117 23 101 124
Ingenieria Electronica 26 48 74 18 68 86
Ingenieria Industrial 36 76 112 32 88 120

Ingenieria Pesquera 5 61 66 13 63
100%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 27. Admitidos en pregrado presencial por procedencia geografica, 2011

Santa Marta 1.835 50,0
Resto del Magdalena 360 403 763 20,8
Resto de la Region Caribe 368 405 773 21,0
Resto del Pais 138 161 299 8,1
Extranjeros

e e

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 24. Admitidos en pregrado presencial por procedencia geografica, 2011
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Tabla28. Admitidos en pregrado presencial por procedencia geografica en el resto de la
Region Caribe, 2011

| Cion g ismn s ua %

Atlantico 234
Bolivar 64 90 154 19,9
Cesar 93 93 186 241
Coérdoba 21 22 43 5,6
La Guajira 46 59 105 13,6
San Andrés 1 1 2 0,3
Sucre 13,2

mm-m

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 25. Admitidos en pregrado presencial por procedencia geografica en el resto de la
Regioén Caribe, 2011
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Tabla29. Admitidos en pregrado presencial por procedencia geografica en el departamento
del Magdalena, 2011

mmm—

Algarrobo

Aracataca 25 24 49 1 ,9
Ariguani - El Dificil 1 13 24 0,9
Cerro San Antonio 3 3 0,1

Chivolo 6 11 17 0,7
Ciénaga 112 114 226 8,7
Concordia 2 1 3 0,1

El Banco 12 18 30 1,2
El Pifi6n 3 6 9 0,3
El Retén 3 6 9 0,3
Fundacion 56 73 129 5,0
Guamal 14 16 30 1,2
Nueva Granada 1 1 2 0,1

Pedraza 2 2 4 0,2
Pijifio Del Carmen 4 6 10 04
Pivijay 32 32 64 2,5
Plato 19 16 35 1,3
Pueblo Viejo 2 4 6 0,2
Remolino 2 0,1

Sabanas de San Angel 3 4 7 0,3
Salamina 2 2 0,2
San Sebastian de Buena Vista 3 7 10 04
San Zenén 1 3 4 0,2
Santa Ana 10 7 17 0,7
Santa Barbara de Pinto 1 1 0,0
Santa Marta 906 929 1.835 70,6
Sitionuevo 2 2 0,1

Tenerife 5 5 10 0,4
Zapayan 3 3 0,1

Zona Bananera

mmmm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 26. Admitidos en pregrado presencial por procedencia geografica en el departamento
del Magdalena, 2011
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Tabla 30. Admitidos en pregrado presencial por rango de edad, 2011

| lSemeste | NSemeste
“mm-mm- o
5

Menos de 16 afios

16 — 18 afios 416 496 912 51,4 414 417 831 43,7 1.743 47,5
19 - 21 afios 312 225 537 30,3 355 270 625 329 1.162 316
22 - 24 afos 94 70 164 9,2 139 118 257 135 421 115
25— 27 afios 47 36 83 4,7 54 39 93 49 176 48
28 0 més afios 76 43 41 47 165 45

Total 1.773 3.673 | 100
—m--mm- m--

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 27. Admitidos en pregrado presencial por rango de edad, 2011

19 - 21 aios
31,6% 22 - 24 aiios
11,5%

25 - 27 afios

4,8%
28 o mas afos
4,5%
Menos de 16
afos
16 - 18 afios e
47,5%
Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
2.1.3. Perfil demografico de la poblacién de matriculados en primer curso

Tabla 31. Histérico de matriculados primer curso en pregrado presencial por semestre
académico, 2006-2011

| Afos | ISemestre | Il Semestre | Total |

2006 1.316 1.240 2.556
2007 1.288 1.211 2499
2008 1.327 1.170 2.497
2009 1.020 1.320 2.340
2010 1.286 1.726 3.012
2011 1.655 1.766 3.421

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina Asesora de Planeacion
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Grafico 28. Evolucion del nimero de matriculados primer curso en pregrado presencial por
semestre académico, 2006-2011
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Tabla 32. Matriculados primer curso en pregrado presencial por facultad, 2011

mmm-

Ciencias Basicas 112

Ciencias de la Educacién 131 154 285 8,3
Ciencias de la Salud 195 212 407 119
Ciencias Empresariales y Econémicas 521 539 1.060 31,0
Humanidades 184 190 374 109
Ingenieria 1183 34,6

T T IR

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 29. Comportamiento del numero de matriculados primer curso en pregrado
presencial por facultad, 2011
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Grafico 30. Matriculados primer curso en pregrado presencial por facultad, 2011
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Tabla 33. Matriculados primer curso en pregrado presencial por facultad y género, 2011

T isemesms | isemesws |
R revete | o i vt | T
27 27 54 34 2 58

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 35 96 131 43 111 154
Ciencias de la Salud 81 114 195 73 139 212
Ciencias Empresariales y Economicas 206 315 521 219 320 539
Humanidades 92 92 184 97 93 190

Ingenieria

407 163 570 459 154 613
Tes | oar | e | w5 | ot | 17 |

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 31. Matriculados primer curso en pregrado presencial por facultad y género, 2011
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Grafico 32. Matriculados primer curso en pregrado presencial por género, 2011
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Tabla 34. Matriculados primer curso en pregrado presencial por programa y género, 2011

| Isemese | lSemeste |
B | Masculino | Femenino | Total | % | Masculino | Femenino | Total | % |
27 27 54 3 34 58

Ciencias Basicas 24 3
Biologia 27 27 54 3 34 24 58 3
Ciencias de la Educacion 35 96 131 8 43 11 154 9
oo I B S R
Licenciatura en Preescolar 71 71 4 1 78 79 4
Ciencias de la Salud 81 114 195 12 73 139 212 12
Enfermeria 10 24 34 2 4 37 4 2
Medicina 20 22 42 3 21 20 41

Odontologia 27 25 52 3 25 24 49

Psicologia 24 43 67 4 23 58 81

S 206 M5 51 3 219 320 5% 3
Administracién de Empresas 57 66 123 7 62 68 130 7
Contaduria Publica 49 72 121 7 52 81 133 8
Economia 30 49 79 5 40 40 80 5
Negocios Internacionales 49 77 126 8 45 81 126 7
Tecnologia en Gestion Hotelera y 21 51 79 4 20 50 70 4

Turistica



Facultad/Programa

Humanidades
Antropologia

Cine y Audiovisuales
Derecho

Ingenieria

Ingenieria Agrondmica
Ingenieria Ambiental y Sanitaria
Ingenieria Civil
Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Electronica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Pesquera

Total

Tabla 35.
género, 2011

| lSemeste | NSemeste |
mm-mm-

184
25 26 51
34 3 65
33 35 68
407 163 570
55 24 79
44 35 79
48 22 70
94 12 106
63 5 68
64 44 108
39 21 60

T | s

PERFIL DE LA POBLACION ESTUDIANTIL

190
25 34 59
33 20 53
39 39 78
459 154 613
64 22 86
51 33 84
50 17 67
100 20 120
76 3 79
70 39 109
48 20 68

Tos |17 |

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Matriculados primer curso en pregrado presencial por estrato socioeconémico y

| Isemeste | NSemeste |
mmm-mm-
7

Estrato 0
Estrato 1
Estrato 2
Estrato 3
Estrato 4
Estrato 5
Estrato 6

342
348
131
21
2

692
678
244
35

41,8
41,0
14,8

2,1
0,1

420
375
111

14

1

430

316
75
12
2

850 48,1
691 39,1
186 10,5
26 1,5

3 0,2

—-mmmmm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 33. Matriculados primer curso en pregrado presencial por estrato socioeconémico,
2011
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Tabla 36. Matriculados primer curso en pregrado presencial por programa y estrato
socioeconomico, 2011

1 11 1

Ciencias Basicas 56 43 112
Biologia 1 56 43 1 1 112
Ciencias de la Educacion 1 162 106 15 1 285
:}:?gpn?z}g;a en Educacion Basica con Enfasis en 75 51 9 135
Licenciatura en Preescolar 1 87 55 6 1 150
Ciencias de la Salud 1 154 181 61 5 1 4 407
Enfermeria 1 37 25 9 1 2 75
Medicina 18 46 17 1 1 83
Odontologia 40 43 16 2 101
Psicologia 59 67 19 1 2 148
Ciencias Empresariales y Econémicas 1 474 421 151 12 1 1.060
Administraciéon de Empresas 110 99 38 5 1 253
Contaduria Publica 116 100 35 3 254
Economia 71 68 19 1 159
Negocios Internacionales 108 99 42 3 252
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 1 69 55 17 142
Humanidades 137 181 44 11 1 374
Antropologia 46 51 10 3 110
Cine y Audiovisuales 37 58 19 3 1 118
Derecho 54 72 15 5 146
Ingenieria 3 559 437 148 31 3 2 1.183
Ingenieria Agronémica 2 90 61 9 3 165
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 1 73 56 24 8 1 163
Ingenieria Civil 63 51 18 3 2 137
Ingenieria de Sistemas 111 77 32 6 226
Ingenieria Electrénica 62 56 27 1 1 147
Ingenieria Industrial 96 81 33 6 1 217

Ingenieria Pesquera 128

64 55 5 4

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 37. Matriculados primer curso en pregrado presencial por facultad y colegio de
procedencia, 2011

_ NSemeste |
“WW

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 12 119 131 22 132 154
Ciencias de la Salud 53 142 195 69 143 212
Ciencias Empresariales y Econdémicas 116 405 521 103 436 539
Humanidades 51 133 184 55 135 190
Ingenieria 570 613

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 34. Matriculados primer curso en pregrado presencial por facultad y colegio de
procedencia, 2011
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Grafico 35. Matriculados primer curso en pregrado presencial por colegio de procedencia,
2011

Privado
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 38. Matriculados primer curso en pregrado presencial por programa y colegio de
procedencia, 2011

 lSemeste | NSemeste |
Facultad/Programa | Privado | Pablico | Total | Privado | Publico | Total |
7 5 12 GRSt

Ciencias Basicas 47 4

Biologia 7 47 54 12 46 58
Ciencias de la Educacion 12 119 131 22 132 154
ket B S I
Licenciatura en Preescolar 6 65 71 11 68 79
Ciencias de la Salud 53 142 195 69 143 212
Enfermeria 6 28 34 12 29 41

Medicina 15 27 42 19 22 41

Odontologia 15 37 52 15 34 49
Psicologia 17 50 67 23 58 81

Ciencias Empresariales y Econémicas 116 405 521 103 436 539
Administracién de Empresas 31 92 123 23 107 130
Contaduria Publica 24 97 121 25 108 133
Economia 15 64 79 18 62 80

Negocios Internacionales 38 88 126 28 98 126

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 8 64 72 9 61 70
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| Semestte | lSemeste |
e mm

Humanidades 184 190
Antropologia 11 40 51 12 47 59
Cine y Audiovisuales 28 37 65 21 32 53
Derecho 12 56 68 22 56 78
Ingenieria 151 419 570 145 468 613
Ingenieria Agrondmica 10 69 79 13 73 86
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 28 51 79 16 68 84
Ingenieria Civil 19 51 70 23 44 67
Ingenieria de Sistemas 26 80 106 25 95 120
Ingenieria Electronica 26 42 68 21 58 79
Ingenieria Industrial 36 72 108 33 76 109

Ingenieria Pesquera 6 54 60 14 54 68
o | 390 | 1265 | 1655 | 406 | 1.360 | 1.766

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 39. Matriculados primer curso en pregrado presencial por procedencia geografica,
2011

| ion s ismsis i %

Santa Marta 1.783 52,1
Resto del Magdalena 336 355 691 20,2
Resto de la Regién Caribe 336 343 679 19,8
Resto del Pais 121 143 264 7,7
Extranjeros 4

T T TR NEC

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina Asesora de Planeacion
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Grafico 36. Matriculados primer curso en pregrado presencial por procedencia geogréfica,

2011
Resto de la Resto del Pais
Region Caribe 7,7% Extranjeros
19,8% 0,1%
Resto del Santa Marta
Magdalena 521%
20,2% ’

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 40. Matriculados primer curso en pregrado presencial por procedencia geografica en
el resto de la Region Caribe, 2011

I T T

Atlantico 23,7
Bolivar 57 80 137 20,2
Cesar 85 79 164 24,2
Coérdoba 20 17 37 54
La Guajira 40 47 87 12,8
San Andrés 1 1 0,1

Sucre 13,5

mm-m

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina Asesora de Planeacion
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Grafico 37. Matriculados primer curso en pregrado presencial por procedencia geografica en
el resto de la Region Caribe, 2011

Cordoba La Guajira  San Andrés
5,4% 12,8% 0,1%

Sucre
13,5%

. Atlantico
Bolivar 23,7%

20,2%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla41. Matriculados primer curso en pregrado presencial por procedencia geografica en
el departamento del Magdalena, 2011

T nicpios I samesir | Samesre | To | % |
7 12 0,5

Algarrobo 5

Aracataca 22 23 45 1,8
Ariguani - El Dificil 1 12 23 0,9
Cerro San Antonio 3 3 0,1
Chivolo 6 8 14 0,6
Ciénaga 104 99 203 8,2
Concordia 2 1 8 0,1
El Banco 1 14 25 1,0
El Pifion 4 6 10 04
El Retén 3 6 9 04
Fundacién 49 60 109 44
Guamal 14 14 28 1,1
Nueva Granada 1 1 0,0
Pedraza 3 2 5 0,2
Pijifio Del Carmen 4 5 9 04

Oficina Asesora de Planeacion
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mmm—

Pivijay

Plato 18 15 33
Pueblo Viejo 2 5 7
Remolino 1 1
Sabanas de San Angel 3 4 7
Salamina 2 2 4
San Sebastian de Buena Vista 3 7 10
San Zenén 1 2 3
Santa Ana 10 8 18
Santa Barbara de Pinto 1 1
Santa Marta 860 923 1.783
Sitio Nuevo 2 2
Tenerife 5 5 10
Zapayan 2 2

Zona Bananera

76

1,3
0,3
0,0
0,3
0,2
0,4
0,1
0,7
0,0
72,1
0,1
0,4
0,1

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Gréfico 38. Matriculados primer curso en pregrado presencial por procedencia geografica en

el departamento del Magdalena, 2011

Pivijay Ar:c;t/aca Zona Bananera
Fundacién _ 23%— 1,5%
4,4% Plato
’ 1,3%

Santa Marta
721%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina /

Otros municipios
8,4%
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Tabla42. Matriculados primer curso en pregrado presencial por rango de edad, 2011

| iSemeste | MSemeste |
mmm-mm-

Menos de 16 afios

16 — 18 afios 398 470 868 52,4 394 404 798 45,2
19 - 21 afios 292 205 497 30,0 323 246 569 32,2
22 — 24 afios 85 62 147 8,9 112 112 224 12,7
25 - 27 afios 40 30 70 42 52 37 89 5,0

28 0 mas afos

—-mmmm-

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Gréfico 39. Matriculados primer curso en pregrado presencial por rango de edad, 2011

28 o mas aiios
4,4%

22 - 24 afios 25 - 27 afios

12,7% 5,0% Menos de 16 afios

0,5%

16 - 18 ainos
45,2%

19 - 21 afos
32,2%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.1.4. Tasa de absorcion

Tabla 43. Inscritos y matriculados primer curso en pregrado presencial por facultad, 2011

Matriculados

Primer Tasalde

Curso Absorcion (%)
Ciencias Basicas 61 112 183,6
Ciencias de la Educacion 181 285 157,5
Ciencias de la Salud 5.006 407 8,1
Ciencias Empresariales y Economicas 2.423 1.060 43,7
Humanidades 1050 374 35,6
Ingenieria 2.523 1.183 46,9

I T N 70 - N N

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 40. Inscritos y matriculados primer curso en pregrado presencial por facultad, 2011
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Cienciasdela  Ingenieria Ciencias Humanidades Ciencias de la Ciencias
Salud Empresariales Educacion Basicas

y Econdmicas

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 44. Inscritos y matriculados primer curso en pregrado presencial por programa, 2011

| Semestre

_ Tasa de : Tasa de
Facultad/Programa Matriculados | Apsorcién Matriculados | Apsorcion
Primer Curso i

Primer Curso
(%)

Ciencias Basicas 30 54 180 31 58 187,1
Biologia 30 54 180 31 58 187,1
Ciencias de la Educacion 76 131 172,4 105 154 146,7
gt n 0 ws e s s
Licenciatura en Preescolar 44 71 161,4 63 79 125,4
Ciencias de la Salud 2.673 195 7,3 2.333 212 9,1
Enfermeria 226 34 15,0 252 41 16,3
Medicina 1.748 42 24 1.453 41 2,8
Odontologia 329 52 15,8 272 49 18,0
Psicologia 370 67 18,1 356 81 22,8
Ciencias Em i

Econémicasp’esa"a'es y 1.242 521 41,9 1.181 539 45,6
Administracién de Empresas 284 123 43,3 295 130 441
Contaduria Publica 513 121 23,6 518 133 25,7
Economia 30 79 263,3 29 80 2759
Negocios Internacionales 350 126 36 265 126 47,5
T . -

Tﬁfigﬁlcofla en Gestion Hotelera y 65 79 10,8 74 70 946
Humanidades 542 184 33,9 508 190 374
Antropologia 23 51 221,7 15 59 393,3
Cine y Audiovisuales 63 65 103,2 55 53 96,4
Derecho 456 68 14,9 438 78 17,8
Ingenieria 1.355 570 421 1.168 613 52,5
Ingenieria Agronémica 45 79 175,6 44 86 195,5
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 227 79 34,8 204 84 41,2
Ingenieria Civil 271 70 25,8 264 67 254
Ingenieria de Sistemas 242 106 43,8 196 120 61,2
Ingenieria Electronica 130 68 52,3 101 79 78,2
Ingenieria Industrial 430 108 251 349 109 31,2

Ingenieria Pesquera

T TR R

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina Asesora de Planeacion
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2.1.5. Perfil demografico de la poblacién de matriculados

Tabla 45. Histérico de matriculados en pregrado presencial por semestre académico,
2005-2011

2005 7.132 7413
2006 7.834 8.145
2007 8.586 8.997
2008 9.310 9.518
2009 9.176 9.649
2010 9.649 10.117
2011 10.408 10.861

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 41. Evolucion del nimero de matriculados en pregrado presencial por semestre
académico, 2005-2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina Asesora de Planeacion
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Tabla 46. Matriculados en pregrado presencial por facultad, 2011

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 660 714 6,6
Ciencias de la Salud 2.053 2.048 18,9
Ciencias Empresariales y Econdémicas 2.925 3.123 28,8
Humanidades 1.143 1.211 11,1
Ingenieria 3.393 3.526 32,5

S T | o s | o0

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: Los porcentajes presentados se calculan con base a la informacion del segundo semestre del afio

Grafico 42. Comportamiento del numero de matriculados en pregrado presencial por

facultad, 2011
5.000
4.500
" 4.000
£ a500 | 339 -
3 7 3.123 m | Semestre u || Semestre
E 2.925
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e 2500
g 2.053 2.048
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1.000 660 714
500 234 239
0 |
Ingenieria Ciencias Cienciasdela  Humanidades Clenmas dela Ciencias
Empresariales y Salud Educacion Basicas

Econdmicas

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 43. Matriculados en pregrado presencial por facultad, 2011

Ciencias de la
Ciencias de la Salud Ciencias
Educacion 18,9% Empresariales y
6,6% Econémicas
28,8%

Ciencias Basicas
2,2%

Ingenieria Humanidades
32,5% 11,1%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio

Tabla 47. Matriculados en pregrado presencial por facultad y género, 2011

T isemesms | sememe |
R e |t v fee | o
125 109 128

Ciencias Basicas 234 111 239
Ciencias de la Educacion 179 481 660 192 522 714
Ciencias de la Salud 662 1.391 2.053 670 1.378 2.048
Ciencias Empresariales y Econdmicas 1.107 1.818 2.925 1.199 1.924 3.123
Humanidades 566 577 1.143 598 613 1.211
Ingenieria 2.378 1.015 3.393 2.499 1.027 3.526

Tota | SO17 | 5391 [ 10408 | 5286 | 5575 | 10861

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina Asesora de Planeacion



Grafico 44. Matriculados en pregrado presencial por facultad y género, 2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio

Grafico 45. Matriculados en pregrado presencial por género, 2011

Femenino
52%
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48%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio



Tabla 48.

Ciencias Basicas
Biologia
Ciencias de la Educacion

Licenciatura en Educacién Basica
con Enfasis en Informatica

Licenciatura en Preescolar
Ciencias de la Salud
Enfermeria

Medicina

Odontologia

Psicologia

Ciencias Empresariales y
Econdmicas

Administracién de Empresas
Contaduria Pablica
Economia

Negocios Internacionales

Tecnologia en Administracion
Hotelera y Turistica

Tecnologia en Gestion Hotelera y
Turistica

Humanidades
Antropologia

Cine y Audiovisuales
Derecho

Ingenieria

Ingenieria Agrondmica
Ingenieria Ambiental y Sanitaria
Ingenieria Civil
Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Electrénica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Pesquera

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

125
125
179

173

6
662
37
303
201
121

1.107

334
319
124
244

9

77

566
107
163
296
2.378
174
261
373
523
413
517
117

109
109
481

177

304
1.391
325
300
363
403

1.818

374
584
157
484

46

173

577
118
110
349
1.015
82
235
143
129
44
326
56

234
234
660

350

310
2.053
362
603
564
524

2.925

708
903
281
728

55

250

1.143
225
273
645

3.393
256
496
516
652
457
843
173

2,2
2,2
6,3

3,4

3,0
19,7
3,5
58
54
5,0

28,1

6,8
8,7
2,7
7,0

05

2,4

11,0
2,2
2,6
6,2
32,6
25
48
5,0
6,3
4,4
8,1
17

Matriculados en pregrado presencial por programa y género, 2011

128
128
192

189

3
670
32
302
216
120

1.199

357
350
137
257

10

88

598
113
170
315
2.499
184
282
386
550
427
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111
522

178
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1.378
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296
349
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1.924

403
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157
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34

204

613
130
110
373
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138
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44
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56

239
239
714

367

347
2.048
345
598
565
540

3.123

760
966
294
767

44

292

1.211
243
280
688

3.526
260
524
524
683
471
877
187

2,2
2,2
6,6

3,4

3,2
18,9
3,2
5,5
5,2
50

28,8

7,0
89
2,7
7,1

0,4

2,7

1,1
2,2
2,6
6,3
32,5
24
4.8
4.8
6,3
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Tabla 49. Matriculados en pregrado presencial por estrato socioeconémico y género, 2011

| Msemeste [ lSemeste |
L mm-mm-

Estrato 0 2 0,0 0,1
Estrato 1 1.818 2.052 3.870 372 1.981 2.232 4213 388
Estrato 2 2.073 2.256 4329 416 2.180 2.300 4480 412
Estrato 3 963 949 1912 184 956 909 1.865 17,2
Estrato 4 139 120 259 2,5 146 114 260 2,4
Estrato 5 7 9 16 0,2 9 10 19 0,2

Estrato 6

15
e | o | st o o0 sz | ass | want | o0

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 46. Matriculados en pregrado presencial por estrato socioeconémico, 2011

Estrato 5  Eqtrato 6

0,2% 0,2%

Estrato3 Estrato 4
17,8% 2,4%

Estrato 0

0,05% Estrato 1

38,0%

Estrato 2
41,4%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio
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Tabla 50. Matriculados en pregrado presencial por programa y estrato socioecondmico,

2011

Ciencias Basicas 1 89 100 42 5 1 1 239
Biologia 1 89 100 42 5 1 1 239
Ciencias de la Educacion 1 360 281 68 4 714
Llcenm’a?ura en Educacion Basica con Enfasis en 188 149 28 2 367
Informatica
Licenciatura en Preescolar 1 172 132 40 2 347
Ciencias de la Salud 2 731 899 358 49 5 4 2.048
Enfermeria 1 164 139 38 1 2 345
Medicina 1 168 281 120 26 1 1 598
Odontologia 197 247 109 11 1 565
Psicologia 202 232 91 1 3 1 540
Ciencias Empresariales y Econémicas 1 1.238 1.280 544 58 1 1 3.123
Administraciéon de Empresas 293 311 134 20 1 1 760
Contaduria Publica 390 410 153 13 966
Economia 116 119 54 5 294
Negocios Internacionales 279 309 161 18 767
Teqnqlogla en Administracion Hotelera y 21 19 4 44
Turistica
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 1 139 112 38 2 292
Humanidades 1 425 517 238 28 1 1 1.211
Antropologia 95 95 42 10 1 243
Cine y Audiovisuales 96 128 47 8 1 280
Derecho 1 234 294 149 10 688
Ingenieria 3 1370 1403 615 116 11 8 3.526
Ingenieria Agronémica 2 128 101 25 4 260
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 1 178 192 119 30 1 3 524
Ingenieria Civil 214 209 84 12 4 524
Ingenieria de Sistemas 267 273 120 21 1 1 683
Ingenieria Electrénica 179 189 86 16 1 471
Ingenieria Industrial 320 362 158 30 4 3 877
Ingenieria Pesquera 84 77 23 3 187

o | 4213 | 4480 | 1865 | 260 | 19 | 15 | 10861

38,8% | 41,2% | 17,2% | 24% 01% | 100%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio

Oficina Asesora de Planeacion
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Tabla 51. Matriculados en pregrado presencial por facultad y colegio de procedencia, 2011

(s ibieo | ol prvad] i | Tot
Ciencias Basicas 182 234 182 239
Ciencias de la Educacion 70 590 660 86 628 714
Ciencias de la Salud 611 1.442 2.053 625 1.423 2.048
Ciencias Empresariales y Econoémicas 671 2254 2925 685 2438  3.123
Humanidades 301 842 1.143 319 892 1.211
Ingenieria 2443  3.393 2546  3.526

m

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 47. Matriculados en pregrado presencial por facultad y colegio de procedencia, 2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacidn presentada corresponde al segundo semestre del afio
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Grafico 48. Matriculados en pregrado presencial por colegio de procedencia, 2011

Privado
25%

Publico
75%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio

Tabla 52. Matriculados en pregrado presencial por programa y colegio de procedencia,
2011

| ISemeste |
B Privado | Piblico | Total | Privado | Piiblico | Total |
52 7 18

Ciencias Basicas 182 234 5 2 239
Biologia 52 182 234 57 182 239
Ciencias de la Educacion 70 590 660 86 628 714
tf?r?fgfr;uérﬁc:n Educacién Basica con Enfasis o4 36 350 30 337 367
Licenciatura en Preescolar 46 264 310 56 291 347
Ciencias de la Salud 611 1442  2.053 625 1423  2.048
Enfermeria 67 295 362 67 278 345
Medicina 243 360 603 254 344 598
Odontologia 168 396 564 169 396 565
Psicologia 133 391 524 135 405 540
Ciencias Empresariales y Economicas 671 2254 2925 685 2438  3.123
Administracién de Empresas 182 526 708 183 577 760
Contaduria Piblica 180 723 903 192 774 966
Economia 58 223 281 60 234 294
Negocios Internacionales 209 519 728 210 557 767

$ec'nollog|a en Administracién Hotelera y 7 48 55 5 39 44
uristica

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 35 215 250 35 257 292
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| Semestte | NSemeste |
Facultad/Programa mm

Humanidades 1.143 1.211
Antropologia 57 168 225 57 186 243
Cine y Audiovisuales 83 190 273 85 195 280
Derecho 161 484 645 177 511 688
Ingenieria 950 2443 3393 980 2546  3.526
Ingenieria Agrondmica 42 214 256 48 212 260
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 181 315 496 176 348 524
Ingenieria Civil 130 386 516 138 386 524
Ingenieria de Sistemas 152 500 652 160 523 683
Ingenieria Electronica 151 306 457 151 320 471
Ingenieria Industrial 264 579 843 269 608 877
Ingenieria Pesquera 173 187

-

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 53. Matriculados en pregrado presencial por procedencia geografica, 2011

™ origen Geogrico | Semests | lsemestrs | % |

Santa Marta 5.326 5.567 51,3
Resto del Magdalena 1.978 2.060 19,0
Resto de la Region Caribe 2.397 2.482 22,9
Resto del Pais 695 740 6,8
Extranjeros 12

e oo w0

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: Los porcentajes presentados se calculan con base a la informacion del segundo semestre del afio

Oficina Asesora de Planeacion
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Grafico 49. Matriculados en pregrado presencial por procedencia geografica, 2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio

Tabla 54. Matriculados en pregrado presencial por procedencia geografica en el resto de la
Region Caribe, 2011

mm—

Atlantico 20,1
Bolivar 377 400 16,1
Cesar 695 716 28,8
Coérdoba 94 102 4,1

La Guajira 414 416 16,8
San Andrés 8 8 0,3

Sucre 13,7

T A T

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: Los porcentajes presentados se calculan con base a la informacion del segundo semestre del afio

Oficina Asesora de Planeacion




PERFIL DE LA POBLACION ESTUDIANTIL 91

Grafico 50. Matriculados en pregrado presencial por procedencia geografica en el resto de la

Regioén Caribe, 2011
Cérdob La Guajira San Andrés
(I1:;, 2 16,8% ucre
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio

Tabla 55. Matriculados en pregrado presencial por procedencia geografica en el
departamento del Magdalena, 2011

| Municipios | ISemestre Il Semestre | _*%

Algarrobo 19 22 0,3
Aracataca 132 140 1,8
Ariguani - El Dificil 81 81 1,1
Cerro San Antonio 13 10 0,1
Chivolo 39 41 0,5
Ciénaga 579 598 78
Concordia 9 8 0,1
El Banco 100 101 1,3
El Pifién 21 22 0,3
El Retén 15 20 0,3
Fundacién 331 356 4,7
Guamal 70 66 0,9
Nueva Granada 2 1 0,0
Pedraza 14 1 0,1
Pijifio Del Carmen 9 14 0,2
Pivijay 203 205 2,7

Oficina Asesora de Planeacion
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Plato 111

Pueblo Viejo 13 14 0,2
Remolino 4 2 0,0
Sabanas de San Angel 11 11 0,1
Salamina 19 18 0,2
San Sebastian de Buena Vista 35 40 0,5
San Zenén 10 12 0,2
Santa Ana 52 52 0,7
Santa Barbara de Pinto 1 0,0
Santa Marta 5.326 5.567 73,0
Sitionuevo 1 3 0,0
Tenerife 26 26 0,3
Zapayén 6 6 0,1

Zona Bananera

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: Los porcentajes presentados se calculan con base a la informacion del segundo semestre del afio

Grafico 51. Matriculados en pregrado presencial por procedencia geografica en el
departamento del Magdalena, 2011

Aracataca
Pivilay | 1.8%
27% Plato
o 1,5%,— El Banco
1,3% __ Otros municipios
%)/ 7.2%

Santa Marta
73,0%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio
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Tabla 56. Matriculados en pregrado presencial por rango de edad, 2011

o lsemesms L e |
“mm-mm-

Menos de 16 afios 0,01 0,1
16 — 18 afios 663 788 1.451 13,9 874 1.059 1.933 17,8
19 - 21 afios 1.690 1.825 3.515 33,8 1.809 1.943 3.752 34,5
22 - 24 afos 1.435 1.608 3.043 29,2 1.414 1.538 2.952 27,2
25 - 27 afos 696 703 1.399 13,4 689 612 1.301 12,0
28 0 mas afios 999 914

o st o s s fhast| 100

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 52. Matriculados en pregrado presencial por rango de edad, 2011

25 - 27 aiios

12,0% 28 o0 mas afnos
8,4%

22 - 24 aios
27,2%

Menos de 16
anos
0,1%

16 — 18 afos
17,8%

19 - 21 afos
34,5%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacién presentada corresponde al segundo semestre del afio
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2.2, PREGRADO A DISTANCIA

2.2.1. Perfil demografico de la poblacién de matriculados en primer curso

Tabla 57. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por programa y género, 2011

| lsemese |  WSemestt |
L Mascuiino | Femenino | Total |_% | Masculino | Femenino | Total | % |
188

Profesionales 604 792 55,0 193 652 845 649
ITicenciatura en Educacion Basica con

Enfasis en Ciencias Naturales y 97 241 338 23,5 88 220 308 237
Educacion Ambiental

Licenciatura en Educacién Basica con

Enfasis en Ciencias Sociales w e 25 L J 6 05
Licenciatura en Educacion Basica en

Humanidades - Lengua Castellana ! 1 (t e 2 e
Licenciatura en Educacion Basica con 9 35 44 3.1 12 2 34 26

Enfasis en Idiomas Extranjeros
Licenciatura en Educacion Basica con

P o 53 55 108 75 39 100 139 10,7
Enfasis en Informatica

I7|cenc_:|atura en Ed’upacmn Bésica con 9 9 20 44 64 49

Enfasis en Matematicas

Licenciatura en Educacion Preescolar 6 237 243 16,9 5 208 213 164
Licenciatura en Filosofia y Estudios

Politicos 13 18 31 2,2 10 15 25 1,9

Tecnologias 145 92 237 16,5 124 107 231 17,7
Tecnologia en Administracion Publica 18 21 39 2,7 9 15 24 1,8
Tecnolog!a en Educacion Fisica 99 27 126 88 86 20 106 8.1

Recreacion y Deporte

Tecnologia en Regencia de Farmacia 18 18 17 48 65 5,0
Tecnologia en Salud Ocupacional 10 26 36 2,5 12 24 36 2,8
Técnicos Profesionales 128 282 410 28,5 68 158 226 174

Técnico Profesional en Higiene y 128 282 0 285 158 2% 174
Seguridad Industrial ' d

68

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

10 Las cifras presentadas corresponden al informe generado por Admisiones, Registro y Control Académico de fecha Enero de 2013.
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Grafico 53. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por género, 2011

Masculino
31%

Femenino
69%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio

Tabla 58. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por estrato socioeconémico y

género, 2011
| lsemeste | NSemeste |
mmm-mm-
Estrato 0 1 7
Estrato 1 271 574 845 58,7 226 498 724 55,6
Estrato 2 145 292 437 304 108 290 398 30,6
Estrato 3 40 102 142 99 46 110 156 12,0
Estrato 4 5 8 13 0,9 4 9 13 1,0
Estrato 5 1 1 0,1 2 2 0,2
Estrato 6 2

m-mmm-m

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 54. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por estrato socioeconémico,
2011

Estrato 2
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 59. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por programa y estrato
socioeconomico, 2011

Profesionales 7 951 500 161 16 1.637
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en

Ciencias Naturales y Educacion Ambiental g it el @3 y 9
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en 10 19 2 31

Ciencias Sociales
Licenciatura en Educacién Basica en Humanidades

- Lengua Castellana & e 0 o
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en

Idiomas Extranjeros & 2 21 4 E
L|cen0|’aFura en Educacion Basica con Enfasis en 162 64 21 047
Informatica

Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en

Matematicas 2 9 = . d
Licenciatura en Educacion Preescolar 278 122 49 5 2 456
Licenciatura en Filosofia y Estudios Politicos 33 18 5 56
Tecnologias 1 245 155 64 3 468
Tecnologia en Administracion Publica 89 20 8 63
Tecnologia en Educacién Fisica Recreacion y

Deporte 144 64 22 2 232
Tecnologia en Regencia de Farmacia 1 35 45 19 1 101
Tecnologia en Salud Ocupacional 31 26 15 72
Técnicos Profesionales 373 180 73 7 1 2 636

Técnico Profesional en Higiene y Seguridad
Industrial

373 180 73 7 1 2 636

- 8 [1569 | 835 | 28 | 26 | 3 | 2 2741

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina Asesora de Planeacion
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Tabla 60. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por programa y colegio de
procedencia, 2011

| Semestte | NSemeste |
L Privado _ Piblico | Total | Privado | Piblico | Total |
163

Profesionales 629 792 169 676 845

Lipengiatura en Educacion Bé'sica con Enfasis en 74 264 338 64 244 308
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en

A ; 8 17 1 5 6
Ciencias Sociales
Licenciatura en Educacion Basica en 1 5 51 56
Humanidades - Lengua Castellana
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en
|diomas Extranjeros 9 & 44 ! 27 o
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en
Informética 16 92 108 25 114 139
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en
Matematicas 2 Y e &5
Licenciatura en Educacion Preescolar 53 190 243 51 162 213
Licenciatura en Filosofia y Estudios Politicos 3 28 31 7 18 25
Tecnologias 55 182 237 39 192 231
Tecnologia en Administracion Publica 7 32 39 4 20 24
Tecnologia en Educacién Fisica Recreacion y
Deporte 33 93 126 18 88 106
Tecnologia en Regencia de Farmacia 15 21 14 51 65
Tecnologia en Salud Ocupacional 36 36 8 33 36
Técnicos Profesionales 54 356 410 44 182 226
Técnico Profesional en Higiene y Seguridad 54 356 410 182 226

Industrial

44

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 55. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por colegio de procedencia,
2011

Privado
19%

Publico
81%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 61. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por procedencia Geografica,
2011

Santa Marta 16,3
Resto del Magdalena 177 133 310 11,3
Resto de la Region Caribe 511 343 854 31,2
Resto del Pais 1.130 41,2

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina Asesora de Planeacion
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Grafico 56. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por procedencia geografica,
2011

Santa Marta
16,3%

. Resto del
Resto del Pais Magdalena

41,2% 11,3%

Resto de la Region
Caribe
31,2%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 62. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por procedencia geografica en
el resto de la Region Caribe, 2011

O eyt s isenesr o
25

Atlantico

Bolivar 66 45 11 13,0
Cesar 252 47 299 35,0
Cordoba 103 151 254 29,7
La Guajira 6 27 33 39
San Andrés 1 1 0,1
Sucre 15,3

mmmm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Oficina Asesora de Planeacion
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Grafico 57. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por procedencia geografica en
el resto de la Region Caribe, 2011

San Andrés Atlantico
0,1% Sucre 2,9% Bolivar
13,0%

La Guajira
3,9%

Cordoba
29,7% 35,0%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 63. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por procedencia geografica en
el departamento del Magdalena, 2011

" Wunipos | ISemesto | lisemeste | Toal | %
3 0,4

Algarrobo 2 1

Aracataca 26 3 29 3,8
Ariguani - El Dificil 6 2 8 1,1
Chivolo 1 0,1
Ciénaga 21 11 32 42
El Banco 1 8 0,0
El Pifi6n 2 3 10 1,3
El Retén 2 2 5 0,7
Fundacion 2 31 4 0,5
Guamal 52 3 83 11,0
Pijifio Del Carmen 4 14 7 0,9
Pivijay 1 17 0,0
Plato 1 18 15 2,0
Salamina 32 1 49 6,5
San Zenén 16 1 34 45
Santa Ana 1 7 0,0
Santa Marta 1 191 2 0,3
Sitio Nuevo 1 1 0,1
Tenerife 3 3 10 1,3

Oficina Asesora de Planeacion



Zapayan 256 1 447 59,3
Zona Bananera 1 5 2 0,3

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 58. Matriculados primer curso en pregrado a distancia por procedencia geografica en
el departamento del Magdalena, 2011

ci Pijifio Del
- iénaga .
Fundacion  4,5% \ |’ ’

11,0%

Santa Marta
59,3%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.2.2. Perfil Demografico de la Poblacion de Matriculados!!

Tabla 64. Histérico de matriculados en pregrado a distancia por semestre académico,

2006-2011

2006 574 920
2007 1.025 982
2008 1.443 4.017
2009 4.749 4.690
2010 4.598 5.566
2011 6.459 6.450

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Gréfico 59. Evolucion del numero de matriculados en pregrado a distancia por semestre
académico, 2006-2011

7500 -
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20081
20091
200911
20104
2010-11
20114
20111

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

11 Las cifras presentadas corresponden al informe generado por Admisiones, Registro y Control Académico de fecha Enero de 2013.
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Tabla 65. Matriculados en Pregrado a Distancia por Programa y Género, 2011

| lSemeste | WSemestt |
et eS| ascuing [ Femenino [ Total | % | Wascuiino | Femenino | Toal | % |

Profesionales 1.112 3.187 4299 66,6 1.059 3.232 4291 66,5
Licenciatura en Educacion Basica

con Enfasis en Ciencias Naturales y 436 1.123 1.559 241 430 1.129 1.559 2472
Educaciéon Ambiental

Licenciatura en Educacion Basica 65 123 188 29 58 16 74 27
con Enfasis en Ciencias Sociales

Licenciatura en Educacion Basica en

Humanidades - Lengua Castellana 2 (e LU 22 172 Ao || B8
Licenciatura en Educacion Basica

con Enfasis en Idiomas Extranjeros U9 2e L il e S| 8
Licenciatura en Educacion Basica

con Enfasis en Informatica 244 467 711 11,0 235 485 720 11,2
Licenciatura en Educacion Basica

con Enfasis en Matematicas 85 180 265 4. 56 157 213 33
Licenciatura en Educacion Preescolar 32 764 79 123 16 808 824 128
Licenciatura en Filosofia y Estudios

Politicos 81 116 197 31 91 126 217 34
Tecnologias 586 834 1.420 22,0 588 777 1.365 21,2
Tecnologia en Administracion Publica 135 211 346 54 108 188 296 4,6
Tecnolog!a en Educacion Fisica 177 43 220 34 233 54 287 44
Recreacion y Deporte

Tecnologia en Gestion Contable 2 7 9 0,1 1 0,0
Tecnologia en Regencia de Farmacia 262 547 809 125 233 507 740 115
Tecnologia en Salud Ocupacional 10 26 36 0,6 13 28 41 0,6
Técnicos Profesionales 240 500 740 115 242 552 794 123
Técnico Profesional en Higiene y 240 500 740 115 249 559 794 123

Seguridad Industrial

| 1938 | 4521 6450 | | 1889 | 4561 | 6450 |

e v

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 60. Matriculados en pregrado a distancia por género, 2011

Masculino
29%

Femenino
1%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio

Tabla 66. Matriculados en pregrado a distancia por estrato socioeconémico y género, 2011

| lsemeste | NSemeste |
mmm-mm-
2

Estrato 0

Estrato 1 1.081 2.511 3.592 55,6 1.038 2472 3.510 54,4
Estrato 2 559 1.361 1920 29,7 554 1.466 2.020 31,3
Estrato 3 282 618 900 13,9 277 577 854 13,2
Estrato 4 14 21 35 0,5 17 30 47 0,7
Estrato 5 2 5 7 0,1 2 4 6 0,1

Estrato 6 5

e e o0 g s i

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 61. Matriculados en pregrado a distancia por estrato socioeconémico, 2011

Estrato 2
- 31,3%
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio
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Tabla 67. Matriculados en pregrado a distancia por programa y estrato socioeconémico,

2011
. Esmto |

Profesionales 7 2392  1.401 465 22 3 1 4.291
Licenciatura en Educacion Basica con
Enfasis en Ciencias Naturales y 4 1.028 444 76 7 1.559
Educacion Ambiental
Licenciatura en Educacion Basica con 115 49 10 174
Enfasis en Ciencias Sociales
Licenciatura en Educacion Basica en 161 41 3 934

Humanidades - Lengua Castellana

Licenciatura en Educacion Basica con
Enfasis en Idiomas Extranjeros B & <0 4 1 S

Licenciatura en Educacién Basica con

Enfasis en Informatica 352 270 9 5 720
Licenciatura en Educacién Basica con

Enfasis en Matematicas 2 104 82 24 1 213
Licenciatura en Educacion Preescolar 1 443 261 111 5 3 824
Licenciatura en Filosofia y Estudios

Politicos 58 130 29 217
Tecnologias 1 667 399 281 14 2 1 1.365
Tecnologia en Administracion Publica 180 55 56 5 296
Tecnolog!a en Educacion Fisica 175 74 37 1 087
Recreacion y Deporte

Tecnologia en Gestion Contable 1 1
Tecnologia en Regencia de Farmacia 1 300 255 173 8 2 1 740
Tecnologia en Salud Ocupacional 12 14 15 41
Técnicos Profesionales 0 451 220 108 11 1 794

Técnico Profesional en Higiene y 451 220 108 1 704
Seguridad Industrial

3
11 3
o s 2o e | &1 6 | 5 | o4

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacién presentada corresponde al segundo semestre del afio
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Tabla 68. Matriculados en pregrado a distancia por programay colegio de procedencia,

2011
Facultad/Programa | Semestre Il Semestre
Privado | Piblico | Total | % Privado | Pubico | Total | % |
Profesionales 580 3.719 4299 66,6 660 3.631 4291 66,5
Licenciatura en Educacion Basica con
Enfasis en Ciencias Naturales y 152 1407 1559 241 189 1.370 1559 242

Educacion Ambiental

Licenciatura en Educacion Basica con
P N ; 38
Enfasis en Ciencias Sociales

Licencie_a\tura en Educacion Basica en 2 187 210 33 97 207 234 36
Humanidades - Lengua Castellana

Licenciatura en Educacién Basica con

150 188 29 38 136 174 27

E ) . 57 316 373 58 48 302 350 54
Enfasis en Idiomas Extranjeros

I7|cen(_:|atura en qucamon Basica con 9% 615 711 11,0 105 615 720 12
Enfasis en Informatica

Licenciatura en Educacion Basica con 2 242 265 41 25 188 213 33

Enfasis en Matematicas
Licenciatura en Educacion Preescolar 144 652 796 12,3 174 650 824 128

Licenciatura en Filosofia y Estudios

Politicos 47 150 197 31 54 163 217 34
Tecnologias 258 1162  1.420 22,0 268 1.097 1.365 21,2
Tecnologia en Administracion Publica 40 306 346 54 30 266 296 46
Tecnologia en Educacion Fisica

Recreacion y Deporte 45 175 220 34 57 230 287 44
Tecnologia en Gestion Contable 1 8 9 0,1 1 1 0,0
Tecnologia en Regencia de Farmacia 172 637 809 125 178 562 740 115
Tecnologia en Salud Ocupacional 36 36 0,6 8 38 41 0,6
Técnicos Profesionales 105 635 740 115 124 670 794 123
Técnico Profesional en Higiene y 105 635 740 115 124 670 794 123

Seguridad Industrial

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 62. Matriculados en pregrado a distancia por colegio de procedencia, 2011

Privado
16%

84%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio

Tabla 69. Matriculados en pregrado a distancia por procedencia geografica, 2011

" Orgen eogrico | Samstrs | lSemesie %
850

Santa Marta 833 13,2
Resto del Magdalena 551 561 8,7
Resto de la Region Caribe 1.392 1.421 22,0
Resto del Pais 3.683 3.618 56,1

| Total | 6450 6450 100

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacién presentada corresponde al segundo semestre del afio

Oficina Asesora de Planeacion
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Grafico 63. Matriculados en pregrado a distancia por procedencia geografica, 2011

Resto del
Magdalena Resto de la
Santa Narta 8,7% Region Caribe
’ 22,0%

Resto del Pais
56,1%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacién presentada corresponde al segundo semestre del afio

Tabla70. Matriculados en pregrado a distancia por procedencia geografica en el resto de la

Region Caribe, 2011
St eogiien | sense Lisensie | _

Atlantico

Bolivar 170 188 13,2
Cesar 923 722 50,8
Cordoba 137 278 19,6
La Guajira 14 38 2,7
San Andrés 3 4 0,3
Sucre 10,1

o

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio
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Grafico 64. Matriculados en pregrado a distancia por procedencia geografica en el resto de la
Regioén Caribe, 2011

SanAOAreS Sucre  atiantico
w1 10,1% 3,3%

Cesar
50,8%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio

Tabla71. Matriculados en pregrado a distancia por procedencia geografica en el
departamento del Magdalena, 2011

| Municipios | ISemestre | Il Semestre %

Algarrobo 2 3 0,2
Aracataca 64 39 2,8
Ariguani - El Dificil 1 12 0,9
Chivolo 17 12 0,9
Ciénaga 63 58 4.1
Concordia 1 1 0,1
El Banco 28 22 1,6
El Pifdn 9 10 0,7
El Retén 14 4 0,3
Fundacion 148 156 11,1
Guamal 7 10 0,7
Pedraza 1 1 0,1
Pijiio Del Carmen 3 16 1,1
Pivijay 122 133 9,4

Plato 26 36 2,6
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Pueblo Viejo 1

Remolino 2 3 0,2

Salamina 3 3 0,2

San Sebastian de Buena Vista 2 2 0,1

San Zendn 1 0,1

Santa Ana 5 10 0,7
Santa Marta 833 850 60,2
Sitionuevo 1 2 0,1

Tenerife 1 4 0,3
Zapayan 6 7 0,5

Zona Bananera

m-m--m-

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacién presentada corresponde al segundo semestre del afio

Grafico 65. Matriculados en pregrado a distancia por procedencia geografica en el
departamento del Magdalena, 2011

Ciénaga
Pivijay a1
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Otros municipios
8,3%

Santa Marta
60,2%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Nota: La informacién presentada corresponde al segundo semestre del afio
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2.3. DESERCION EN PREGRADO™

Tabla72. Desercion institucional por cohorte, 2007 - 2011

Cohort
I i S AR

2007-1  26,84% 3449% 37,78% 40,19% 42,34% 44,05% 4500% 4551% 46,52% 48,42%
2007-2  20,94% 27,57% 3246% 37,83% 40,27% 4224% 43,56% 44,51% 45,94%

2008-1  23,98% 33,00% 38,74% 4186% 43,32% 44,74% 4589% 47,61%

2008-2 34,11% 44,00% 4711% 49,55% 52,01% 53,69% 5587%

2009-1  19,93% 24,59% 27,77% 30,39% 32,31% 37,70%

2009-2  2257% 27,28% 30,57% 3441% 38,26%

2010-1  24,63% 29,58% 33,39% 39,64%

2010-2  23,32% 28,56% 33,32%

2011-1  26,35% 33,66%

20112 26,27%

Fuente: Sistema para la Prevencion de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior — SPADIES

Tabla 73. Desercion por cohorte programas de pregrado presencial, 2007 — 2011

2007-1 20,46% 28,82% 32,25% 34,87% 36,86% 38,54% 39,65% 40,29% 41,40% 43,71%
2007-2 22,72% 29,30% 34,98% 40,13% 42,68% 44,62% 46,26% 47,31% 48,95%

2008-1 19,71% 2842% 32,45% 3554% 37,34% 38,63% 39,86% 41,65%

2008-2 34,99% 4150% 4512% 4721% 48,62% 50,21% 52,06%

2009-1  2331% 28,89% 3147% 3464% 36,97% 39,13%

2009-2 30,48% 3559% 38,18% 41,07% 43,66%

2010-1  2713% 31,53% 35,39% 38,41%

2010-2 27,87% 34,10% 38,30%

20111 3242% 37,36%

2011-2  33,85%

Fuente: Sistema para la Prevencion de la Desercion en las Instituciones de Educacién Superior — SPADIES

12 Cifras tomadas del Sistema para la Prevencion de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior — SPADIES, con corte de
actualizacion de febrero de 2013.
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Tabla74. Desercion por cohorte programas de pregrado a distancia, 2007 — 2011

Periodo

cohorte | Peiodo |
[ 2 [ 3 | & [ 5 | 6 [ 7 [ 8 | s ] 1

2007-1  51,54% 56,48% 59,26% 60,80% 63,58% 6543% 65,74% 6574% 66,36% 66,67%

2007-2 1391% 20,71% 22,49% 28,70% 30,77% 32,84% 32,84% 3343% 34,02%

2008-1 33,95% 43,70% 53,45% 56,64% 57,31% 58,99% 60,00% 61,51%

2008-2 3347% 4583% 4857% 51,25% 54,48% 56,23% 58,65%

2009-1  17,69% 21,76% 25,33% 27,58% 29,23% 36,76%

2009-2 10,70% 14,81% 19,14% 24,43% 30,16%

2010-1  18,72% 24,95% 28,62% 42,57%

2010-2 17,70% 21,711% 2717%

2011-1  18,51% 28,88%

2011-2  14,15%

Fuente: Sistema para la Prevencion de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior — SPADIES

Tabla75. Desercion institucional por periodo, 2007 - 2011

Periodo Desertores Desercion Retencion

2007-1 23,13% 76,87%
2007-2 794 23,21% 76,79%
2008-1 829 21,45% 78,55%
2008-2 757 17,65% 82,35%
2009-1 799 15,52% 84,48%
2009-2 1779 23,57% 76,43%
2010-1 1328 16,73% 83,27%
2010-2 1035 12,22% 87,78%
2011-1 925 10,11% 89,89%
2011-2 1273 11,30% 88,70%

Fuente: Sistema para la Prevencion de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior — SPADIES
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Tabla76. Desercion por periodo de programas de pregrado presencial, 2007 — 2011

Periodo Desertores Desercion Retencion

2007-1 21,52% 78,48%
2007-2 580 19,08% 80,92%
2008-1 566 16,30% 83,70%
2008-2 667 16,41% 83,59%
2009-1 557 12,05% 87,95%
2009-2 938 16,83% 83,17%
2010-1 629 10,99% 89,01%
2010-2 768 11,91% 88,09%
2011-1 644 9,24% 90,76%
2011-2 807 10,00% 90,00%

Fuente: Sistema para la Prevencion de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior — SPADIES

Tabla 77. Desercion por periodo de programas de pregrado a distancia, 2007 — 2011

Periodo Desertores Desercion Retencion

2007-1 30,47% 69,53%
2007-2 109 33,54% 66,46%
2008-1 132 45,67% 54,33%
2008-2 130 33,51% 66,49%
2009-1 252 38,89% 61,11%
2009-2 177 44,74% 55,26%
2010-1 812 29,71% 70,29%
2010-2 337 13,26% 86,74%
2011-1 321 11,93% 88,07%
2011-2 547 14,03% 85,97%

Fuente: Sistema para la Prevencion de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior — SPADIES
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Tabla78. Desercion por cohorte en primer periodo pregrado presencial, 2011

FacultadIPrograma mm

Ciencias Basicas

Biologia 44.44% 41,38%
Ciencias de la Educacion
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 13 14,20% 15,09%

Licenciatura en Educacion Preescolar
Ciencias de la Salud

Enfermeria 23,53% 35,00%
Medicina 2,38% 2,63%
Odontologia 19,61% 19,57%
Psicologia 25,00% 31,25%
Ciencias Empresariales y Econémicas

Administracion de Empresas 32,48% 35,16%
Contaduria 22,81% 30,65%
Economia 53,16% 45,45%
Negocios Internacionales 23,73% 38,52%
Tecnologia en Gestidn Hotelera y Turistica 21,74% 20,90%
Humanidades

Antropologia 44,44% 41,38%
Cine y Audiovisuales 45,16% 37,78%
Derecho 7,46% 10,53%
Ingenieria

Ingenieria Agronomica 72,00% 51,25%
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 37,18% 30,00%
Ingenieria Civil 15,62% 19,67%
Ingenieria de Sistemas 59,57% 59,29%
Ingenieria Electronica 51,61% 55,84%
Ingenieria Industrial 26,73% 50,50%
Ingenieria Pesquera 61,02% 49,21%

Fuente: Sistema para la Prevencion de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior — SPADIES

13 Incluye los estudiantes en modalidad a Distancia

Oficina Asesora de Planeacion




L PERFIL DE LA POBLACION ESTUDIANTIL

Tabla79. Desercion por cohorte en primer periodo pregrado a distancia, 2011

Nivel de Formacion/Programa

Profesionales
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y

Educacion Ambiental i O
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Sociales 4,00% 20,00%
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en |diomas Extranjeros 31,82% 16,13%
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Matematicas No hubo cohorte 10,53%
Licenciatura en Educacion Basica En Humanidades Lengua Castellana No hubo cohorte 1,82%
Licenciatura en Educacion Preescolar 18,22% 9,00%
Licenciatura en Filosofia y Estudios Politicos 4,55% 20,00%
Tecnoldgicos y Técnicos Profesionales

Técnico Profesional En Higiene y Seguridad Industrial 20,98% 21,33%
Tecnologia en Administracion Publica 12,82% 37,50%
Tecnologia en Educacion Fisica Recreacion y Deporte 15,87% 10,58%
Tecnologia en Regencia de Farmacia 19,44% 15,38%
Tecnologia en Salud Ocupacional 86,11% 36,11%

Fuente: Sistema para la Prevencion de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior — SPADIES
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24, POSTGRADOS

241. Perfil de la poblacién de matriculados'

Tabla 80. Histérico de matriculados en postgrados por semestre académico, 2006-2011

2006 47 91

2007 118 125
2008 138 187
2009 317 449
2010 478 468
2011 462 418

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 66. Evolucion del nimero de matriculados en postgrados por semestre académico,
2006-2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

14 Las cifras presentadas corresponden al informe generado por Admisiones, Registro y Control Académico de fecha Enero de 2013.
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Tabla 81. Matriculados en postgrados por programay género, 2011

| Semestte | NSemeste |
e _ Masculino_| Femenino | Total | Masculino | Femenino | Total |
165 181 151

Especializaciones 346 146 297
Especializacion en Ciencias Ambientales 2 2

Especializacion en Desarrollo de Software 13 1 14 13 1 14
Especializacion en Docencia Universitaria 29 40 69 20 30 50
(E;i;t)ii(;ializacién en Enfermeria en Cuidado 13 13 2 2
Especializacion en Finanzas 5 7 12 6 18 24
e v | e e a4 | |
Especializacion en Gerencia de La Calidad 6 25 31 10 17 27
E}Ziﬁzlil;amon en Gerencia de Proyectos de 36 13 49 33 13 46
Especializacion en Gestién Ambiental 21 13 34 14 6 20
Especializacion en Gestion y Control Tributario 13 15 28 15 22 37
Especializacion en Logistica 27 15 42 30 14 44
Especializacion en Pedagogia Infantil 3 30 33 1 21 22
Maestrias 60 55 115 57 49 106
'IMriiTct::alf en Acuacultura y Ecologia Acuatica 7 1 8 13 10 23
Maestria en Ciencias Ambientales 6 3 9 5 4 9
Maestria en Ciencias Fisicas 3 3 2 2
Maestria en Desarrollo Empresarial 34 18 52 31 17 48
Maestria en Educacion 10 33 43 6 18 24
Doctorados 1 1 10 5 15
Doctorado en Ciencias de la Educacion 10 5 15

1

1

Doctorado en Medicina Tropical

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 67. Matriculados en postgrados por género, 2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.5. GRADUADOS

Tabla 82. Graduados en pregrado presencial por facultad, 2011

mmm-

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 22 31 53 5,3
Ciencias de la Salud 61 216 277 27,5
Ciencias Empresariales y Econdmicas 150 171 321 31,9
Humanidades 10 122 132 13,1
Ingenieria 211

e e e

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 68. Comportamiento del numero de graduados en pregrado presencial por facultad,

2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 69. Graduados en pregrado presencial por facultad, 2011
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Tabla 83. Graduados en pregrado presencial por programay género, 2011

| lSemeste | NSemeste |
e _Masculino | Femenino _ Total | Masculino | Femenino | Total_
3 4 8

Ciencias Basicas 1 4 4

Biologia 1 3 4 4 4 8
Ciencias de la Educacion 5 17 22 7 24 31
Ié:f?:fcg?ggﬁ Czn Educacién Basica con Enfasis 5 8 13 6 13 19
Licenciatura en Preescolar 9 9 1 1 12
Ciencias de la Salud 12 49 61 60 156 216
Enfermeria 2 18 20 2 52 54
Medicina 3 1 4 40 43 83
Odontologia 2 1 13 5 19 24
Psicologia 5 19 24 13 42 55
Ciencias Empresariales y Economicas 45 105 150 54 117 171
Administraciéon de Empresas 6 24 30 19 17 36
Administraciéon de Empresas Agropecuarias

Segundo Ciclo ! J 0
Contaduria Publica 14 46 60 23 44 67
Economia 8 8 16 2 3 5
Negocios Internacionales 14 19 33 10 38 48
Tecnologi ini o

jocne agla en Administracion Hotelera y 2 8 10 15 15
Humanidades 4 6 10 52 70 122
Antropologia 2 9 16
Cine y Audiovisuales 1 2 8 9 1 20
Derecho 1 4 5 36 50 86
Ingenieria 57 29 86 75 51 126
Ingenieria Agronémica 0 9 8 17
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 9 6 15 7 14 21
Ingenieria Civil 14 10 24 8 3 11
Ingenieria de Sistemas 23 9 32 17 2 19
Ingenieria Electronica 0 13 4 17
Ingenieria Industrial 10 2 12 18 17 35

Ingenieria Pesquera 1 2 3 3 3 6

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 70. Graduados en pregrado presencial por facultad y género, 2011
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Grafico 71. Graduados en pregrado presencial por género, 2011
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Tabla 84. Graduados en pregrado a distancia por programa y género, 2011

Il Semestre Total

S | ISemeste | WSemeste |  Total |
: mmmmmm

Profesionales 532

Gestion y Estudios Culturales 1 1 1 0

Licenciatura en Educacion
Bésica con Enfasis en Ciencias

o 1 39 50 62 142 204 73 181
Naturales y Educacion
Ambiental
Licenciatura en Educacion
Basica con Enfasis en Ciencias 1 1 20 22 42 21 22
Sociales
Licenciatura en Educacion
Basica en Humanidades - 2 8 10 4 27 31 6 &
Lengua Castellana
Licenciatura en Educacion
Basica con Enfasis en Idiomas 1 2 3 11 16 27 12 18
Extranjeros
Licenciatura en Educacion
Basica con Enfasis en 5 5 10 30 64 94 35 69
Informatica
Licenciatura en Educacion
Basica con Enfasis en 1 1 2 40 41 81 41 42
Matematicas
Licenciatura en Educacion
Preescolar 2 20 22 1 52 53 3 72
Tecnologias 18 16 34 85 136 221 103 152
Tecnologia en Administracion
Publica 16 19 35 16 19
Tecnologia en Analisis y
Programacion de 5 2 7 2 1 3 7 3
Computadores
ngnologla en Educamon 4 1 5 6 4 10 10 5
Fisica Recreacion y Deporte
Tecnologia en Gestion 1 3 4 5 7 12 6 10
Contable
Tecnologia en Regencia de
Farmacia 8 10 18 56 105 161 64 115
Técnicos Profesionales 3 6 9 3 6
Técnico Profesional en Higiene 9

y Seguridad Industrial

R

Total 100
32% 68% 34% 66% 100% 33% 67%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 72. Graduados en pregrado a distancia por género, 2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 85. Graduados en postgrados por programa y género, 2011

s Masculino | Femenino | Total | Mascuiino | Femenino | Total | Mascuino |
Especializaciones 51 50 101 71 98 169 122 148
Especializacion en Ciencias Ambientales 1 1 2 2 3
Especializacion en Desarrollo de 5 5 4 1 5 9 1
Software
Especializacion en Docencia Universitaria 4 4 8 17 28 45 21 32
Especializacion en Enfermeria en
Cuidado Critico Bk 3
Especializacion en Finanzas 3 5 8 6 9 15 9 14
Especializacion en Formulacién y
Evaluacién de Proyectos de Inversién 8 5 13 4 1 5 12 6
Publica y Privada
Especializacion en Gerencia de la 7 17 o4 4 15 19 1" 3
Calidad
Especializacion en Gerencia de 3 3 8 1 9 1" 1
Proyectos de Ingenieria
Especializacion en Gestion Ambiental 10 3 13 1 11 22 21 14
Especializacion en Gestion y Control 5 19 17 6 5 1" 1" 17
Tributario
Especializacion en Logistica 1 1 8 4 12 8 5
Especializacion en Modelado y 3 3 3
Simulacién
Especializacion en Pedagogia Infantil 2 3 5 1 10 11 3 13
Maestrias 3 10 7 17 12 8

Maestria en Ciencias Ambientales 1 1 1
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_mm
Programas

Mascuiino | Femenino | Total | Masculino | Femenino | Total | Masculino | Femenino |
Mae'stlria en Apuacultura y Ecologia 9 1 3 9 1
Acuatica Tropical
Maestria en Desarrollo Empresarial 7 5 12 7 5
Maestria en Educacion 2 1 3 2 1
Maestria en Manejo Integrado Costero 1 1 1

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 73. Graduados en postgrados por género, 2011
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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3. PERSONAL DOCENTE

3.1. EVOLUCION DE LA POBLACION DOCENTE

3.1.1. Evolucion variables poblacionales

Tabla 86. Relacion estudiante de pregrado presencial/ docente de planta, 2005-2011

Estudiantes Pregrado Presencial 7.413 8.145 8.997 9.517 9.649 10.117 10.861
Docentes de Planta

Relacion ““-“-““

Fuente: Vicerrectoria Académica

Gréfico 74. Relacion estudiante de pregrado presencial / docente de planta, 2005-2011
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3.1.2. Evolucion poblacién docente por género

Tabla 87. Evolucion docentes de planta tiempo completo y medio tiempo por género,
2005-2011

mmmmmm

Masculino
Femenino

--mmm--

Fuente: Vicerrectora Académica

Grafico 75. Evoluciéon docentes de planta tiempo completo y medio tiempo por género,

2005-2011
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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3.1.3. Evolucion poblacion docente por dedicacion

Tabla 88. Evolucion de los docentes por dedicacion TCE, 2005-2011

Planta 84 86 100 142 142 170 168
Ocasionales 17 24 32 29 25 15 17

Cétedra 160 170 176 182 172 167 194
| ot | 261 | 280 308 38 | 3% 32 | 3719

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 76. Evolucion de los docentes por dedicacion TCE, 2005-2011
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3.1.4. Evolucién poblacion docente por nivel de formacién

Tabla 89. Titulacion de los docentes de planta de tiempo completo y medio tiempo,
2005-2011

I B T

Doctorado

Maestria 41 43 61 95 93 108 111
Especializacion 20 21 16 18 21 26 23
Profesional 18 18 15 16 14 16 13
Sin titulo

——mmm——

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 77. Titulacion de los docentes de planta de tiempo completo y medio tiempo,

2005-2011
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3.1.5. Evolucion poblacion docente por edad

Tabla 90. Evolucién de los docentes de planta por rangos de edad, 2005-2011

25-29 arios 4 3 6 4 1 1

30-34 afios 8 8 8 24 26 30 31
35-39 afios 10 9 14 22 20 27 26
40-44 afos 13 12 13 22 19 29 29
45-49 afos 12 10 14 14 15 17 17
50-54 afios 24 12 13 16 14 17 17
55-59 afios 14 36 34 37 34 17 17
60-64 arios 2 1 3 3 11 33 31
65-69 arios 1 1 1 1

Fuente: Direccién de Talento Humano
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3.2. DOCENTES DE PLANTA'Y OCASIONALES

3.2.1. Docentes de planta y ocasionales por género

Tabla91. Docentes de planta y ocasionales por facultad y género 2011

Planta Ocasionales

T
Wascuino | Fomenino | Total Wascuino | Femenino | Totl
9 5 14 1

Ciencias Basicas 2 3
Ciencias de la Educacion 13 6 19 2 2
Ciencias de la Salud 10 19 29 2 2 4
Ciencias Empresariales y Econémicas 27 4 31 1 1 2
Estudios Generales 1 1 2 2 4
Humanidades 1 2 13 1 1
Ingenieria 52 1

11 63 1
T N Y A A

Fuente: Vicerrectoria Académica

Gréfico 78. Docentes de planta por facultad y género, 2011
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Grafico 79. Docentes ocasionales por facultad y género, 2011
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla92. Docentes de plantay ocasionales por programa y género, 2011

| Plaa | Ocssiomales |
e Masculino | Femenino | Total _Masculino | Femenino | Total |
9 5 14 2 1 3

Ciencias Basicas

Facultad 1 1
Biologia 9 5 14 2 2
Ciencias de la Educacioén 13 6 19 2
Facultad 8 2 10

Entoss on o ¢ 2 6 2 ’
Licenciatura en Preescolar 1 2 3

Ciencias de la Salud 10 19 29 2 2 4
Facultad 2 2 4 2 3
Enfermeria 7 7

Medicina 3 6

Odontologia 3 5

Psicologia 4 7 1

Ciencias Empresariales y Econémicas 27 4 31 1 1 2
Facultad 2 2 1
Administraciéon de Empresas 12 1 13

Contaduria Publica 1 1 2

Economia 8 1 9 1 1
Negocios Internacionales 2 1 3

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2 2

Oficina Asesora de Planeacién
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Estudios Generales 2

Facultad 1 1 2 2 4
Humanidades 11 2 13 1 1
Facultad 1 1
Antropologia 4 2 6

Cine y Audiovisuales 6 6

Derecho 1

Ingenieria 52 11 63 1 1
Facultad 5 5 1 1
Ingenieria Agronémica 1 5 16

Ingenieria Ambiental y Sanitaria 3

Ingenieria Civil 4

Ingenieria de Sistemas 8 4 12

Ingenieria Electrénica 5 5

Ingenieria Industrial 5 5

—_
—_

Ingenieria Pesquera

m---n---

Fuente: Vicerrectoria Académica

Gréfico 80. Docentes de planta y ocasionales por programa y género, 2011
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3.2.2. Docentes de planta y ocasionales por dedicacion

Tabla 93. Docentes de planta y ocasionales por dedicacion segun vinculacion,

2011
Ciencias Basicas 13 1 14 3
Facultad 1
Biologia 13 1 14 2
Ciencias de la Educacion 19 19 2
Facultad 10 10
Licenciatura en Educacion Basica con
Enfasis en Informatica . . 2
Licenciatura en Preescolar 3 3
Ciencias de la Salud 28 1 29 4
Facultad 4 4 3
Enfermeria 7 7
Medicina 6 6
Odontologia 4 1 5
Psicologia 7 7 1
Ciencias Empresariales y Economicas 30 1 31 2
Facultad 2 2 1
Administracién de Empresas 12 1 13
Contaduria Publica 2 2
Economia 9 9 1
Negocios Internacionales 3 3
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2 2
Estudios Generales 1 1 4
Facultad 1 1 4
Humanidades 13 13 1
Facultad 1
Antropologia
Cine y Audiovisuales
Derecho 1
Ingenieria 61 2 63 1
Facultad 5 5 1
Ingenieria Agrondmica 15 1 16
Ingenieria Ambiental y Sanitaria
Ingenieria Civil
Ingenieria de Sistemas 12 12

Ingenieria Electrénica 5 5
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Ocasionales
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 81. Docentes de planta y ocasionales por dedicacion segun vinculacion, 2011
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9%
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 82. Docentes de planta y ocasionales por dedicacion, 2011

Tiempo
Completo
94%

Medio
Tiempo
6%
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3.2.3. Docentes de planta y ocasionales por nivel de formacién

Tabla 94. Docentes de planta por nivel de formacién, 2011

Ciencias Basicas
Facultad

Biologia

Ciencias de la Educacion

Facultad

Licenciatura en Educacién Basica
con Enfasis en Informatica

Licenciatura en Preescolar
Ciencias de la Salud
Facultad

Enfermeria

Medicina

Odontologia

Psicologia

Ciencias Empresariales y
Econémicas

Facultad

Administracién de Empresas
Contaduria Publica
Economia

Negocios Internacionales

Tecnologia en Gestion Hotelera y
Turistica

Estudios Generales
Facultad
Humanidades
Facultad

Antropologia

Cine y Audiovisuales
Derecho

Ingenieria

Facultad

Ingenieria Agronémica
Ingenieria Ambiental y Sanitaria
Ingenieria Civil
Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Electrénica

10

63

16

12



Nivel de Formacion

o eldebomaien |
M Dotoado | Mast | Espacalzacion | Pofsionl | i o
& 9

Ingenieria Industrial
Ingenieria Pesquera 3

6 1 2 12
. Tota | 2 M 2B | B 1 |10
Fuente: Vicerrectoria Académica

Gréafico 83. Docentes de planta por nivel de formacion, 2011
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Tabla95. Docentes ocasionales por nivel de formacion, 2011

Facultad / Programa m Total
Ciencias Basicas 1 1 1

Facultad 1
Biologia

Ciencias de la Educacion

Licenciatura en Educacion Basica
con Enfasis en Informatica

Ciencias de la Salud
Facultad
Psicologia 1

Ciencias Empresariales y 1 1
Econdmicas

Facultad 1
Economia

Estudios Generales
Facultad
Humanidades
Facultad

Ingenieria 1
Facultad 1

I O O T I N R R N T

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 84. Docentes ocasionales por nivel de formacion, 2011

Profesional Sin Titulo Doctorado
6% 6% 6%

Especializacion
29%

Maestria
53%

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Tabla96. Numero de docentes en comision de estudio por facultad, 2011

Titulo a Obtener

Ciencias Béasicas 4

Ciencias de la Educacion 2
Ciencias de la Salud 1
Ciencias Empresariales y Economicas 1
Humanidades 3
Ingenieria 14

T R

Fuente: Vicerrectoria Académica

Gréfico 85. Numero de docentes en comision de estudio por facultad, 2011

Ingenieria
56%

Ciencias
. - Bésicas
umanicades Ciencias de la 16%
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Oficina Asesora de Planeacion




PERSONAL DOCENTE ~ NEN]

3.24. Docentes de planta y ocasionales por categoria

Tabla97. Docentes de planta por categoria, 2011

Categoria
e =
mmm

Ciencias Basicas 8 14
Biologia 2 8 4 14
Ciencias de la Educacion 10 6 3 19
Facultad 5 5 10
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informética 3 1 2 6
Licenciatura en Preescolar 2 1 3
Ciencias de la Salud 7 14 8 29
Facultad 3 1 4

Enfermeria 3 3 1 7

Medicina 1 3 2 6

Odontologia 3 2 5

Psicologia 3 2 2 7

Ciencias Empresariales y Econémicas 1 12 7 11 31
Facultad 1 1 2

Administraciéon de Empresas 7 4 2 13
Contaduria Publica 2 2

Economia 5 2 2 9

Negocios Internacionales 3 3

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 1 1 2

Estudios Generales 1 1

Facultad 1 1

Humanidades 3 9 1 13
Antropologia 5 6

Cine y Audiovisuales 2 3 1

Derecho 1

Ingenieria 2 18 27 16 63
Facultad 2 3 5

Ingenieria Agronémica 10 3 3 16
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 1 1 1

Ingenieria Civil 3 1

Ingenieria de Sistemas 1 3 6 2 12
Ingenieria Electrénica 2 3 5

Ingenieria Industrial 4 1 5

Ingenieria Pesquera 6 2

n““n--

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 86. Docentes de planta por categoria, 2011
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla98. Docentes ocasionales por categoria, 2011

Categoria
Facultad / Programa Total
e e

Ciencias Basicas 1 1 1
Facultad 1
Biologia

Ciencias de la Educacion

Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica
Ciencias de la Salud

Facultad

Psicologia 1
Ciencias Empresariales y Econémicas 1 1
Facultad 1
Economia

Estudios Generales
Facultad

W W NN -

Humanidades

[ I U O
w

Facultad
Ingenieria 1
Facultad 1

I O T N B T

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 87. Docentes ocasionales por categoria, 2011
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Fuente: Vicerrectoria Académica

3.2.5. Docentes de planta por tiempo de servicio

Tabla 99. Docentes de planta por tiempo de servicio, 2011

Tiempo de Servicio AN
Docentes

Menos de 1 afio 1

1-5 afios 95

6 - 10 afios 23

11 - 15 afios 5

16 - 20 afios 6
21 - 25 afos
26 - 30 afios

Mas de 30 afios 26

Fuente: Direccion de Talento Humano
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Grafico 88. Docentes de planta por tiempo de servicio, 2011
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15%
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Fuente: Vicerrectoria Académica
3.2.6. Docentes de planta por edad

Tabla 100. Docentes de planta por rangos de edad, 2011

Rangos de Edad Numero de
Docentes

25 - 29 afios 1

30 - 34 afos 31
35 - 39 afos 26
40 - 44 afos 29
45 - 49 afios 17
50 - 54 afos 17
55 - 59 afios 17
60 - 64 afios 31
65 - 69 afos 1

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 89. Docentes de planta por rango de edad, 2011
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Fuente: Vicerrectoria Académica
3.2.7. Productividad académica

Tabla 101. Evolucion de puntos por productividad y bonificacion, 2005-2011

Ascensos 42 163 296 84 459 106 610
Productividad Académica 40 440 201 285 428 656 758
Bonificacion 337 1.09% 861 2978 5209 5697  9.963

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 91.
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Grafico 90. Evolucion de puntos por productividad, 2005-2011
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Evolucién de puntos bonificacion, 2005-2011

9.963
7000 -
6000 - 5.697
5.209
5000 -
4000 -
2.978

3000 -
2000 -
_— 1.096 861

- N0 =

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Fuente: Vicerrectoria Académica



3.3. DOCENTES DE CATEDRA

3.3.1. Docentes de catedra TCE por género

Tabla 102. Docentes de catedra TCE por programa y género, 2011

Ciencias Basicas 2,6 0,4 3,0
Biologia 2,6 0,4 3,0
Ciencias de la Educacion 3.1 2,8 59
Facultad 04 0,4
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 1,2 0,7 1,9
Licenciatura en Preescolar 1,5 2,1 3,6
Ciencias de la Salud 45,5 37,7 83,2
Facultad 52 48 10,0
Enfermeria 0,3 6,5 6,8
Medicina 26,1 12,6 38,7
Odontologia 12,8 10,9 23,7
Psicologia 1,1 2,9 4,0
Ciencias Empresariales y Econdmicas 20,6 7,0 27,6
Facultad 6,3 1,8 8,1

Administraciéon de Empresas 1,9 0,6 2,5
Contaduria Publica 55 0,9 6,4
Economia 1,2 0,2 14
Negocios Internacionales 3,2 1,9 51

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2,5 1,6 4,1

Estudios Generales 8,0 8,6 16,6
Facultad 8,0 8,6 16,6
Humanidades 6,5 57 12,2
Antropologia 1,0 1,0
Cine y Audiovisuales 2,0 0,2 2,2
Derecho 35 55 9,0
Ingenieria 35,9 53 41,2
Facultad 6,1 0,7 6,8
Ingenieria Agronémica 1,2 0,1 1,3
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 1,3 0,9 2,2
Ingenieria Civil 4,0 0,3 43
Ingenieria de Sistemas 41 0,8 4,9
Ingenieria Electrénica 9,3 1,0 10,3

Ingenieria Industrial 8,0 1,0 9,0



Ingenieria Pesquera 1,9 0,5 2,4
Vicerrectoria de Docencia 2,1 2,5 4,6
Vicerrectoria 2,1 25 4.6

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 92. Docentes de catedra TCE por género, 2011
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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Tabla 103. Docentes de catedra TCE por facultad y género, 2011

Facultad / Programa

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacién 3,1 2,8 59
Ciencias de la Salud 45,5 37,7 83,2
Ciencias Empresariales y Econémicas 20,6 7,0 27,6
Estudios Generales 8,0 8,6 16,6
Humanidades 6,5 5,7 12,2
Ingenieria 36,2 53 41,5

Vicerrectoria de Docencia

R TR T

Fuente: Vicerrectoria Académica

Gréfico 93. Docentes de catedra TCE por facultad y género, 2011
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3.3.2. Docentes de catedra TCE por nivel de formacion

Tabla 104. Docentes de catedra TCE por nivel de formacion, 2011

Ciencias Basicas
Biologia
Ciencias de la Educacion

Facultad

Licenciatura en Educacion
Basica con Enfasis en
Informatica

Licenciatura en Preescolar

Ciencias de la Salud 0,4
Facultad 0,3
Enfermeria

Medicina 0,1
Odontologia

Psicologia

Ciencias Empresariales y
Econdmicas

Facultad

Administracion de
Empresas

Contaduria Pablica
Economia

Negocios Internacionales

Tecnologia en Gestion
Hotelera y Turistica

Estudios Generales

Facultad

Humanidades

Antropologia

Cine y Audiovisuales

Derecho

Ingenieria 0,1
Facultad

Ingenieria Agronémica

Ingenieria Ambiental y
Sanitaria

Ingenieria Civil
Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Electrénica

1,7
1,7
3,3

1,4

1,9
62,1
49
0,4
34,7
20,4
1,7

3,8
2,1
0,3

0,7
0,4
0,2

0,1

4,8
4.8
1,2
0,2
0,3
0,7
11,3
1,3
0,8

0,8

0,6
0,9
3,3

1,0
1,0
24
0,4

0,4

1,6
15,1
4,0
4.8
25
1,9
1,9

16,2
53
1,6

4.8
0,3
2,7

1,5

9,2
9,2
94
0,5
08
8,1

19,9
29
0,2

1,2

2,6
3,6
4,1

0,3
0,3
0,2

0,1

0,1
5,6
08
1,6
1,4
1,4
0,4

5,1
0,7
0,6

0,9
0,6
1,3

1,0

2,6
2,6
1,6
0,3
1,1
0,2
9,9
2,6
0,3

0,2

11
04
29

0,4

0,4

0,3

03

1,8

0,1
09

08

3,0
3,0
59
0,4

1,9

3,6
83,2
10,0
6,8
38,7
23,7
4,0

27,6
8,1
25

6,4
1,4
5,1

4,1

16,6
16,6
12,2
1,0
2,2
9,0
41,2
6,8
1,3

2,2

43
49
10,3
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9,0

Nivel de Formacion

Facultad / Programa - _ - - Sin
Doctorado Especializacion | Profesional | Tecnolégico | Técnico Titulo
2,7 43 2,0

Ingenieria Industrial

Ingenieria Pesquera 0,1 09 1,0 0,4 2,4
Vicerrectoria de Docencia 2,0 1,6 1,0 4,6
Vicerrectoria 2,0

1,6 1,0 4,6
ol 05 | 02 | 748263 | 04 03 18 %43

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 94. Docentes de catedra TCE por nivel de formacion, 2011
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3.3.3. Docentes de catedra TCE por categoria

Tabla 105. Docentes de catedra TCE por categoria, 2011

Ciencias Basicas 1,7 1,0 0,3 3,0
Biologia 1,7 1,0 0,3 3,0
Ciencias de la Educacién 3,3 2,4 0,2 59
Facultad 0,4 0,4
Licenciatura en Preescolar 1,9 1,6 0,1 3,6
Ciencias de la Salud 0,4 62,1 15,3 54 83,2
Facultad 0,3 49 4,0 0,8 10,0
Enfermeria 0,4 5,0 1,4 6,8
Medicina 0,1 34,1 3.1 1,4 38,7
Odontologia 21,0 1,3 1,4 23,7
Psicologia 1,7 1,9 0,4 4,0
Ciencias Empresariales y Econémicas 4,0 16,3 7,3 27,6
Facultad 2,2 52 0,7 8,1
Administracién de Empresas 0,3 1,6 0,6 2,5
Contaduria Publica 0,7 51 0,6 6,4
Economia 0,4 0,3 0,7 1,4
Negocios Internacionales 0,2 2,7 2,2 51
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 0,2 1,4 2,5 4.1
Estudios Generales 4,7 9,4 2,5 16,6
Facultad 4,7 9,4 2,5 16,6
Humanidades 1,2 9,5 1,5 12,2
Antropologia 0,2 0,5 0,3 1,0
Cine y Audiovisuales 0,3 0,8 1,1 2,2
Derecho 0,7 8,2 0,1 9,0
Ingenieria 0,3 12,9 19,8 8,2 41,2
Facultad 1,3 3,7 1,8 6,8
Ingenieria Agronémica 0,8 0,2 0,3 1,3
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 0,8 1,2 0,2 2,2
Ingenieria Civil 0,8 2,3 1,2 43
Ingenieria de Sistemas 09 3,6 0,4 49
Ingenieria Electrénica 49 3,5 1,9 10,3
Ingenieria Industrial 2,7 4,3 2,0 9,0

Ingenieria Pesquera 0,3 0,7 1,0 0,4 24



Categoria

: Tilr | Asocindo | sistets | Auniar |

Vicerrectoria de Docencia 0,6 1,5 1,8 0,7 4,6
Vicerrectoria 0,6

1,5 1,8 0,7 4.6
S [ eie s | e | e

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 95. Docentes de catedra TCE por categoria, 2011
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Fuente: Vicerrectoria Académica

3.34. Poblacion docente en tiempo completo equivalente

Tabla 106. Total docentes TCE por dedicacion, 2011

Facultad / Programa - p _p --
Plnta | Ocasionales | Planta | Ocasionales | (1GE) | (TCE)
13 3 1

Ciencias Basicas 3,0 19,5
Facultad 1 1,0
Biologia 13 2 1 3,0 18,5
Ciencias de la Educacion 19 2 5,9 26,9
Facultad 10 04 10,4
Licenciatura en Educacion Basica con 6 2 19 9.9

Enfasis en Informatica
Licenciatura en Preescolar 3 3,6 6,6

Oficina Asesora de Planeacion



Facultad | Proarama Tiempo completo Medio Tiempo Catedra | Total
: e | oconaee | Pt | ocsonae |_Tc5 L8

Ciencias de la Salud 83,2 115,7
Facultad 4 3 10,0 17,0
Enfermeria 7 6,8 13,8
Medicina 6 38,7 44,7
Odontologia 4 1 23,7 28,2
Psicologia 7 4,0 12,0
Ciencias Empresariales y Econémicas 30 2 1 27,6 60,1
Facultad 2 1 8,1 111
Administracién de Empresas 12 1 2,5 15,0
Contaduria Publica 2 6,4 8,4
Economia 9 1 14 114
Negocios Internacionales 3 51 8,1
E(r:ir;?i:;gla en Gestion Hotelera y 9 41 6.1
Estudios Generales 1 4 16,6 21,6
Facultad 1 4 16,6 21,6
Humanidades 13 1 12,2 26,2
Facultad 1 1,0
Antropologia 6 1,0 7,0
Cine y Audiovisuales 6 2,2 8,2
Derecho 1 9,0 10,0
Ingenieria 61 1 2 41,2 104,2
Facultad 5 1 6,8 12,8
Ingenieria Agronomica 15 1 1,3 16,8
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 3 2,2 5.2
Ingenieria Civil 5 43 9,3
Ingenieria de Sistemas 12 49 16,9
Ingenieria Electronica 5 10,3 15,3
Ingenieria Industrial 5 9,0 14,0
Ingenieria Pesquera 1 1 2,4 13,9
Vicerrectoria de Docencia 4,6 4,6
Vicerrectoria

m—n—m-

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 96. Total Docentes TCE por Dedicacion, 2011
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4. PERSONAL ADMINISTRATIVOT

41. PERSONAL ADMINISTRATIVO DE PLANTA

411. Personal administrativo de planta por nivel del cargo

Tabla 107. Evolucion del personal administrativo de planta segtn nivel de los cargos
2005-2011

I T T

Directivo

Asesor 5 5 6 4 2 2 2
Ejecutivo 16 17

Profesional 8 8 29 29 41 41 44
Técnico 14 14 16 17 17 16 16
Asistencial 20 19 21 19 19 18 20

Trabajadores Oficiales

“-mmmmm

Fuente: Direccién de Talento Humano
Nota: No incluye personal en comisién administrativa

Grafico 97. Evolucion del personal administrativo de planta, 2005-2011
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Fuente: Direccién de Talento Humano
Nota: No incluye personal en comisién administrativa

15 Incluye trabajadores oficiales.
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Tabla 108. Personal administrativo de planta segun nivel de los cargos, 2011

Nivel del Cargo Empleados Egcargo ylo
omision

Directivo

Asesor 2 1 3
Profesional 44 4 48
Técnico 16 16
Asistencial 20 20

Trabajadores Oficiales

-_“-E-

Fuente: Direccion de Talento Humano

Gréfico 98. Personal administrativo de planta segun nivel de los cargos, 2011
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Fuente: Direccién de Talento Humano
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Tabla 109. Personal administrativo de planta por cargo, 2011

omision

Rector 1
Vicerrector 3 J
Decano 4 3 7
Director de Instituto 2 2
Secretario General 1 1
Jefe Oficina Asesora 1 2
Jefe Oficina 2 1 3
Director Académico 13 8 21
Director 4 4
Director Centro 3 3
Profesional Universitario 40 4 44
Técnico Administrativo 17 17
Secretario (a) 9 9
Augxiliar Administrativo 7 7
Trabajadores Oficiales

-_“-E!-

Fuente: Direccion de Talento Humano

4.1.2. Personal administrativo de planta por nivel de formacién

Tabla 110. Evolucion del nivel de formacién del personal administrativo de planta, 2005-2011

mmmmm

Doctorado

Maestria 2 5 6 5 9 11 15
Especializacion 22 22 22 24 28 31 36
Profesional 34 35 37 43 46 39 34
Tecnologica 2 2 2

Técnico 11 10 12

Secundaria 14 14 16 25 26 21 20
Primaria 1 1 1 5 5 7 6
No determinada

mmmmmmm

Fuente: Direccion de Talento Humano
Nota: No incluye personal en comisién administrativa
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Grafico 99. Evolucion del nivel de formacion del personal administrativo de planta, 2005-2011
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" Doctorado = Maestria ® Especializacion = Profesional

Fuente: Direccion de Talento Humano
Nota: La evolucion solo incluye estos niveles de formacion

Tabla 111. Nivel de formacion del personal administrativo de planta, 2011

Encargo ylo

Doctorado

Maestria 15 12 27
Especializacion 36 7 43
Profesional 33 1 1 35
Bachiller 17 3 20
Primaria

-EI--_“-E-

Fuente: Direccion de Talento Humano

Oficina Asesora de Planeacion



PERSONAL ADMINISTRATIVO 163

Grafico 100.Nivel de formacion del personal administrativo de planta, 2011
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Fuente: Direccion de Talento Humano

41.3. Empleados de planta por aios de servicio

Tabla 112. Personal administrativo de planta por afos de servicio, 2011

Encargo
ervicio S
Comision
1 12

Menos de 1 afio

1-5 afios 46 13 59
6 - 10 afios 10 4 14
11 - 15 afios 15 1 16
16 - 20 afios 7 2 9
21 - 25 afios 3 4 2 9
26 - 30 afos 2 2 1
Mas de 30 afios 7 2

““““

Fuente: Direccion de Talento Humano
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Grafico 101.Personal administrativo de planta por afos de servicio, 2011
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Fuente: Direccion de Talento Humano

41.4. Personal administrativo de planta por género

Tabla 113. Personal administrativo de planta por género, 2011

e iseine_feneine o

Empleados Publicos
Trabajadores Oficiales 9 1 10
Encargo y/o Comision

—“m

Fuente: Direccion de Talento Humano
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Grafico 102.Personal administrativo de planta por género segun vinculacién, 2011
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4.2. RELACION ESTUDIANTE PREGRADO PRESENCIAL /
PERSONAL ADMINISTRATIVO DE PLANTA

Tabla 114. Evolucién relacion estudiante de pregrado presencial / personal administrativo
planta, 2005-2011

| Veriables | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 201 |

Estudiantes de Pregrado Presencial ~ 7.413 8.145 8.997 9.517 9.649 10.117  10.861
Personal Administrativo de Planta

Relacisn “-“““““

Fuente: Direccion de Talento Humano

Grafico 103.Evolucién relacion estudiante de pregrado presencial / personal administrativo
planta, 2005-2011
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Fuente: Direccion de Talento Humano
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4.3. RELACION DOCENTE DE PLANTA / PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE PLANTA

Tabla 115. Relacion docentes de planta / personal administrativo de planta, 2005-2011

mmmmm

Docentes de Planta
Personal Administrativo de Planta

Relacion —“-““““

Fuente: Direccion de Talento Humano

Gréfico 104.Evolucion relacion docentes de planta / personal administrativo de planta,
2005-2011
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5. INVESTIGACION

5.1. RECURSOS PARA LA INVESTIGACION

Tabla 116. Presupuesto de investigacion, 2008-2011

| Reoursss | 2008 | 2000 20020116 |

Recursos Externos 2.837 3.626 4175 8.224
Capacidad Instalada 1.080 2.262 3.471 2417
Recursos Internos 1.669 1.991 2.518 3.452

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
Nota: Cifras en millones de pesos

Grafico 105.Presupuesto de investigacion, 2008-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

16 En el 2011, se suscribieron 4 proyectos de Cine y Audiovisuales por $4.785 millones, 3 proyectos con ASOCARS y la CRA por
$1.632 millones.
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Grafico 106.Presupuesto de investigacion por fuente, 2008-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Grafico 107.Presupuesto de investigacion por fuente, 2011
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FONCIENCIAS

Fortalecimiento de Grupos Investigacion 183 270 504 570
Fortalecimiento de Centros e Institutos 80 120 119 593
Semilleros de Investigacion 31 81 120 161
Jovenes Investigadores 36 20 19 31
Publicaciones 93 140 112 144
Colecciones Cientificas de Referencia 80 30 70 101
Contrapartida de Convenios 1.025 1.832

A ST R TR

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
Nota: Cifras en millones de pesos

Grafico 108.Recursos internos, 2008-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Grafico 109.Recursos internos por programa, 2011
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5.2. GRUPOS DE INVESTIGACION

Grafico 110.Evolucién del numero de grupos categorizados por Colciencias
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Tabla 118. Numero de grupos de investigacion categorizados por facultades, 2008-2011

mmmm

Ciencias Basicas 9 9
Ciencias de la Salud 6 7 8 8
Ciencias de la Educacion 4 10 8 8
Ciencias Empresariales y Econdmicas 3 5 6 6
Humanidades 3 4 4
Ingenieria

““““

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Grafico 111.Numero de grupos de investigacion categorizados por facultades, 2011
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Grafico 112.Numero de grupos categorizados por Colciencias segun area de investigacion,

2011
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Tabla 119. Numero de grupos de investigacion categorizados por Colciencias, 2008-2011

Numero de Grupos

R0 [ s [ a0 | ot |
A1 3 1 1
A 16
B 15 6
C 9 12 13 13

D 32 29 29
L Toal 4 8.5t 5t

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Grafico 113.Numero de Grupos de Investigacion Categorizados por Colciencias, 2011
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Tabla 120. Grupos de Investigacion Categorizados por Colciencias, 2011

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Desarrollo y Evaluacion de
Competencias - GIDECOM

Moluscos Marinos

Didéactica y Pedagogia de la
Educacion Superior - GIDIPES
Red Universitaria Evaluacién de
la Calidad Capitulo Colombia -
RUECA

Grupo de Investigacion en
Curriculum y Evaluacion

Estudio del Suicidio y Conductas
de Riesgo Sexual

Modelacion de Ecosistemas
Costeros

Grupo de Analisis de la Cultura
Escolar

Evaluacion y Ecologia Pesquera

Grupo Interdisciplinario de
Evaluacion Pedagdgica - GIEP
Grupo de Investigacion y
Desarrollo en Organizaciones,
Sistemas y Computacion
Grupo de Investigacion en
Aprendizaje Organizacional -
GIAO

Cognicién y Educacién

Grupo de Investigacion sobre
Oralidad, Narrativa Audiovisual y
Cultura Popular en el Caribe
Colombiano - ORALOTECA
Grupo de Investigacién en
Manejo y Conservacion de
Fauna, Flora y Ecosistemas
Estratégicos Neotropicales -
MIKU

Ciencia y Tecnologia Pesquera
Tropical - CITEPT

Organizacion y Empresa

Grupo Integrado de Investigacion
en Ingenieria Civil - GIIC
Ecologia y Diversidad de Algas
Marinas y Arrecifes Coralinos
Historia Empresarial y Desarrollo
Regional

Evolucion y Sistematica
Molecular

Alexander Luis Ortiz
Ocafa

Luz Adriana Velasco
Cifuentes

Tito José Crissien Borrero
| Alexander Ortiz Ocafa

Diana Lago Carazo /
Maria Dilia Mieles

Rolando Enrique Escorcia
Caballero

Fernando Robert Ferrel
Ortega

José Ernesto Mancera
Pineda / Sandra Vilardy
Quiroga

Clara Villamizar Quifiones

Luis Maria Manjarrés
Martinez

Gloria Orozco Barraza

Ernesto Amaru Galvis
Lista

Samuel Prieto Mejia

Carmelina Paba Barbosa

Fabio Silva Vallejo

Sigmer Yamuruk Quiroga
Cardenas

Jorge Enrique Paramo
Granados

Oscar Humberto Garcia
Vargas

Alex Eduardo Alvarez
Lugo

Rocio del Pilar Garcia
Uruefia

Jorge Enrique Elias Caro

Lyda Raquel Castro
Garcia

Licenciatura en
Preescolar

Biologia

Licenciatura en
Preescolar

Licenciatura en
Preescolar

Licenciatura en
Informatica

Psicologia

Biologia
Licenciatura en
Informatica
Ingenieria Pesquera

Licenciatura en
Informatica

Ingenieria de Sistemas

Ingenieria de Sistemas

Psicologia

Antropologia

Biologia

Ingenieria Pesquera

Administracion de
Empresas

Ingenieria Civil

Biologia

Administracion de
Empresas

Biologia

A1



22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36
37
38
39
40

41

42

43

44
45

Grupo de Investigaciones
Biomédicas Unimag - GIBIOMED
Grupo de Investigacion
Odontolégica de la Universidad
del Magdalena - GIOUM

Grupo de Investigacion en
Cuencas y Humedales Tropicales
- GICHT

Grupo Interdisciplinario de
Investigacién Educativa

Grupo de investigacion en
Fisiologia y Tecnologia
Postcosecha de Frutas y
Vegetales del Caribe Colombiano
-GIFRUVCO

Grupo de Investigacion en
Modelacién de Sistemas
Ambientales - GIMSA

Calidad Educativa en un Mundo
Plural

Gestion de la Calidad MIYAUCHI

Grupo de Investigacion en
Limnologia Neotropical

Grupo de Investigaciones en
Corazon y Diabetes

Grupo de Investigacion en
Desarrollo Social Integral
Grupo de Investigacion en
Planeacion Urbano Regional —
GIPUR

Investigacion y Desarrollo en
Nuevas Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacién
Ciencias del Cuidado en
Enfermeria

Grupo de Analisis en Ciencias
Econdmicas - GACE

Salud Familiar

Grupo de Arqueologia, Etnografia
e Historia

Biodiversidad y Ecologia Aplicada
Gestion de Recursos para el
Desarrollo

Grupo de Soluciones Sanitarias y
Ambientales - GSA

Catalisis Heterogénea y
Termodinamica

Grupo de Investigacién para el
Desarrollo Local Sostenible
Gestion, Gobierno y Politicas
Publicas

Reproduccién de Peces

Dary Luz Mendoza Meza

Ivan Alberto Manotas
Arévalo

Gustavo Cotes Blanco

Yasmin Elena Calabria
Malamut

Rafael Garcia

Yiniva Camargo Caicedo
Ivan Manuel Sanchez
Fontalvo

Jairo Sanchez Quintero
Cesar Tamaris Turizo

Guillermo Trout Guardiola
Leynin Esther Caamario
Rocha

Rasine Ravelo Méndez

German Sanchez Torres

Ediltrudis Ramos de La
Cruz

Jaime Alberto Moron
Cardenas

Luis Armando Vila Sierra
Wilhelm Londofio Diaz

Pedro Eslava Eljaiek

Edwin Causado
Rodriguez

Ingrid Amashta Segebre
José Manuel Martinez Gil

Luz Helena Diaz Roca

Angélica Maria Cortés
Martinez

Nicolas Chaparro Mufioz

Medicina

Odontologia

Biologia

Licenciatura en
Preescolar

Ingenieria Pesquera

Ingenieria Ambiental y
Sanitaria

Licenciatura en
Preescolar
Administracién de
Empresas

Biologia
Medicina

Psicologia

Economia

Ingenieria de Sistemas

Enfermeria

Economia
Odontologia
Antropologia
Ingenieria Pesquera

Ingenieria Industrial

Ingenieria Ambiental y
Sanitaria

Biologia
Economia

Derecho

Ingenieria Pesquera



Teoria de la Materia Condensada  José de la Cruz Sierra

46 _CMT Ortega Biologia D

47 Intérpretes de Ecosistemas gzg gégalme e Ingenieria Agronémica D

48 Bilgmones AT € Sasiatee Lorena Aja Eslava Antropologia D

49 Fitotecnia del Trdpico g?:ugel Roza Euier Ingenieria Agronémica D
Grupo de Investigacion en . . ] . .

50 Residuos Peligrosos y Sélidos ?::‘é?;go e lsngr?i?:iga ATIEETEY D
Urbanos - GIRPSU

51 Glrupo de Investigacion en Camilo Botero Saltaren Inge.nlelrla Ambiental y D
Sistemas Costeros Sanitaria

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

5.3. PROYECTOS DE INVESTIGACION

Grafico 114.Histérico de proyectos de investigacion convocatorias internas — FONCIENCIAS
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Tabla 121. Proyectos de investigacion financiados con recursos de convocatorias internas -

FONCIENCIAS por facultad, 2009-2011

Numero de Efectivo Capacidad Otras Monto Total
Proyectos Aprobado Instalada Fuentes Financiado

Ciencias Basicas 216 1.006
Ciencias de la Educacién 6 118 285 0 403
Ciencias de la Salud 10 130 313 0 443
Ciencias Empresariales y Economicas 6 66 121 46 233
Humanidades 72 81 0 153
Ingenieria

“—m-m

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
Nota: Cifras en millones de pesos

Tabla 122. Proyectos de investigacion financiados con recursos de convocatorias internas -

FONCIENCIAS, 2009-2011

Nombre del Proyecto Investigador Programa
Principal Académico

Los bancos locales del departamento del

Monto
Total
Financiado

Jorge Enrique Elias  Administracion de

Magdalena: Un siglo de vida empresarial 1880- c 29
1980 aro Empresas
Memorias de violencia: Bonanza marimbera en

2 Santa Marta entre las décadas del setenta al Fabio Silva Vallejo ~ Antropologia 43
ochenta
El centro histérico de Santa Marta mas alla de las Natalia Ospina

3 nostalgias: Contribucién para una reconstruccion Medina Antropologia 24
de la memorial oral
Cuerpos y musicas mulatas: Navegacion fluvial y

4 transculturacion de los bailes cantados en el bajo  Fabio Silva Vallejo ~ Antropologia 33
Magdalena
Entre imaginarios y vivencias "Movilidad, Religién Alvaro Acevedo

5  yCalidad de vida entre las mujeres del Acevedo Antropologia 16
reasentamiento de Naara-Kajmanta"
Arqueologia regional en el litoral del costado , < ,

2 occidental de la Sierra Nevada de Santa Marta WLcl Rl AiEelel 21
Conflictos ecologico-distributivos en la Reserva
de Biosfera Ciénaga Grande de Santa Marta Sandra Vilard

7 asociados al desarrollo econémico: Un analisis Qui y Biologia 110
de los servicios de los ecosistemas desde la uroga
ecologia politica
Estudio comparativo de la actividad
neuromuscular de los venenos de las especies Juan Manuel

8 de serpientes coral, Micrurus Dumerilii Dumerilii, Renii Biologia 35

enjifo Rey

Micrurus Hemprichii, y Micrurus Surinamensis
(Familia Elapidae, Género Micrurus)
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

Murciélagos (Mammalia: Chiroptera) del Parque
Nacional Natural Tayrona y su relacion con la
estructura del paisaje

Caracterizacion morfologica y molecular de los
tardigrados de la Sierra Nevada de Santa Marta
Cadigos de barra genéticos para la identificacion
molecular de califoridos de importancia forense
en Colombia

Taxonomia y biogeografia de dipteros
(Brachycera) de importancia sanitaria en Santa
Marta Colombia

Invasién del pez Leon Pterois Volitans registro de
sus abundancias, estructura de tallas y
preferencia al sustrato en Santa Marta, Caribe
Colombiano

La avifauna de los cerros circundantes de Santa
Marta: Estrategias para su gestion y
conservacion

Descomposicion y dinamica de nutrientes en
bosques riberefios de la cuenca del Rio Gaira
(Sierra Nevada de Santa Marta) como indicador
del estado de salud del bosque riberefio

Evaluacion de herramientas ecohidrolégicas y
funcionales para el diagnostico del estado
ambiental en rios de la Sierra Nevada de Santa
Marta

Impacto de dos programas de acompafiamiento
académico en el aprendizaje del inglés en el nivel
introductorio a partir de la utilizacién de la lengua
extranjera y de la lengua materna

Andlisis de la participacion electoral de jovenes
universitarios de Santa Marta en las elecciones
presidenciales de 2010

Valoracién econdmica de los impactos
producidos por las inundaciones en el municipio
Zona Bananera-Magdalena

Practicas productivas populares en América
Latina: ¢ Espacios de innovacién social ante la
crisis de los proyectos modernizadores?
Experiencias desde Colombia

En esta casa tienes que traer plata como sea:
Incidencias socioculturales y econémicas que
generan y estructuran la explotacion sexual
comercial de nifios, nifias y adolescentes en la
zona del Centro Histérico y el sector turistico del
Rodadero en el distrito de Santa Marta
Diagnostico en salud familiar de los habitantes de
la comuna 1: Colinas del Pando de la ciudad de
Santa Marta

Calidad de vida del adulto mayor inscrito en los
comedores del programa nacional de
alimentacion para el adulto mayor Juan Luis
Londofio de la Cuesta ICBF, 2010-I

Gustavo Manjarrés
Garcia

Sigmer Quiroga
Cardenas

Lyda Raquel Castro
Garcia

Miguel Cantillo
Guerrero

Rocio del Pilar
Garcia Urefa

Antonio José Ayala
Viloria

César Enrique
Tamaris Turizo

Javier Rodriguez
Barrios

Rafael Javier Vega
Vega

Angélica Maria
Cortés Martinez

Elvis Augusto
Orozco Castillo

Alvaro Mercado
Suarez

Jaime Alberto
Morén Cardenas

Angela Romero
Cérdenas

Aneth Rivas Castro

Biologia

Biologia

Biologia

Biologia

Biologia

Biologia

Biologia

Biologia

Centro de Idiomas

Derecho

Economia

Economia

Economia

Enfermeria

Enfermeria

12

222

159

35

50

25

46

25

17

16

134

30

24

49



24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

Aptitud combinatoria de lineas de maiz para
caracteristicas asociadas al rendimiento

Seleccidn de especies con potencial de abono
verde para la Region Caribe Colombiana
Evaluacion y estandarizacion de la técnica de
propagacion in vitro de platano (Musa Balbisiana)
variedad curare enano

Formas de carbono organico en suelos de usos
diferentes en el departamento del Magdalena
(Colombia)

Evaluacion de aerosoles fungi en ambientes
indoor de bibliotecas publicas del distrito de
Santa Marta

Evaluacion de la efectividad de los esquemas de
certificacion de playas turisticas para el manejo
integrado costero en tres playas del distrito de
Santa Marta, Colombia

Evaluacion a escala piloto de la capacidad y
eficiencia de degradacion de compuestos
organofosforados y organoclorados por dos
especies fungicas (Aspegillus Niger y Aspergillus
Fumigatus), utilizando una muestra de suelo
contaminado proveniente del corregimiento de
Caracolicito (Copey, César)

Evaluacion de la energia superficial libre de
cementos asfalticos y agregados colombianos

Incidencia del efecto de recompactacion sobre
las propiedades de los materiales granulares
Efecto de un campo electrostatico axialmente
simétrico sobre un haz de electrones en
condiciones de autoresonancia ciclotrénica
espacial

Implementacion y medicion de tecnologias de la
informacion y comunicacién TIC en la gestion
integral de los procesos académicos y
administrativos de las instituciones publicas de
educacion basica y media

Eficiencia de las instituciones educativas publicas
del D.T.C.H de Santa Marta

Formulacién de la cadena logistica agroindustrial
de los subproductos de residuos sélidos de la
industria exportadora de tajada de platano en el
departamento del Magdalena

Variabilidad espacial y estacional de la
abundancia del Mesozooplancton Epipelagico en
la zona de surgencia del Caribe Colombiano

Potencial de las microalgas benténicas nativas
del Caribe Colombiano para ser usadas como
alimento vivo en acuicultura

Catherine Pardey
Rodriguez

Nelson Piraneque
Gambasica

Irma Quintero
Pertuz

José Vasquez Polo

Yiniva Camargo
Caicedo

Camilo Botero
Saltaren

Ingrid Amashta
Segebre

Alex Alvarez Lugo

Yenis Lopez Esalas

Jesus Gonzalez
Acosta

Ernesto Galvis Lista

Delimiro Visbal
Cadavid

Edwin Causado R

Luis Orlando Duarte
Casares

Luz Adriana
Velasco Cifuentes

Ingenieria
Agronémica
Ingenieria
Agrondémica

Ingenieria
Agrondémica
Ingenieria
Agronémica

Ingenieria
Ambiental y
Sanitaria

Ingenieria
Ambiental y
Sanitaria

Ingenieria
Ambiental y
Sanitaria

Ingenieria Civil

Ingenieria Civil

Ingenieria de
Sistemas

Ingenieria de
Sistemas

Ingenieria Industrial

Ingenieria Industrial

Ingenieria

Pesquera

Ingenieria
Pesquera

22

25

50

19

22

13

10

103

55

140

42

69



39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

Mejora de la primera fase del cultivo de
Bocachico Prochilodus Magdalenae
Steindachner, 1879 con produccion de alimento
vivo suplementado con acido ascérbico

Implementacion de simulaciones de laboratorios
en la ensefianza de la fisica para el desarrollo
de competencias en estudiantes de educacion
media del Departamento del Magdalena

Modeped: Identificacion, caracterizacion y
elaboracion del modelo pedagdgico en las
instituciones educativas publicas del Caribe
Colombiano

Calidad de vida de nifios y nifias en edad
preescolar de sectores medios de la sociedad: El
caso de Santa Marta, Distrito Turistico Cultural e
Histérico

Tensiones entre los discursos pedagogicos y los
administrativos a partir de la implementacién de
los sistemas de gestion de calidad en las
instituciones de educacion basica y media: Una
lectura evaluativa y propositiva

Educacion para la ciudadania inclusiva

Espectro energético de complejos moleculares
confinados en puntos cuanticos semiconductores

Adsorcién y difusion de atomos de metales de
transicion (Zr y V) sobre la superficie (0001) Ain

Determinacion de la composicion quimica y la
actividad antioxidante, antiinflamatoria e
inhibitoria de la produccién de Leucotrienos
(LCT) de extractos de cuerpo entero de
Palembus Dermestoides (Coledptera:
Tenebriodidae).

Ecologia de la Trypanosomiasis americana en el
ciclo doméstico y silvestre mediante el estudio de
la epidemiologia molecular de Trypanosoma
Cruzi en reservorios de la vertiente norte de la
Sierra Nevada de Santa Marta

Violencia sociopolitica en el Departamento del
Magdalena en el periodo 2000-2009
Competitividad en el proceso de
internacionalizacién de los hoteles con categoria
de cinco estrellas de las ciudades de Santa
Marta, Cartagena y Barranquilla teniendo como
parametro el analisis de la infraestructura y el
empleo generado en el periodo 1996-2009

Adriana Rodriguez
Forero

Henry Sanchez
Pérez

Alexander Ortiz
Ocafia

Maria Dilia Mieles
Barrera

Jorge Oswaldo
Sanchez Buitrago

Ivan Manuel
Sanchez Fontalvo

José Sierra Ortega

Gene Elizabeth
Escorcia Salas

Dary Luz Mendoza
Meza

Maria Teresa

Mojica Ortiz

Stalin Ballesteros
Garcia

Carlos Labarcés
Ballestas

Ingenieria
Pesquera

Licenciatura en
Educacion Basica
con Enfasis en
Informatica

Licenciatura en
Educacion
Preescolar

Licenciatura en
Educacion
Preescolar

Licenciatura en
Educacion
Preescolar-
Doctorado en
Educacion
Licenciatura en
Educacion
Preescolar-
Doctorado en
Educacion
Maestria en
Ciencias Fisicas
SUE-Caribe
Maestria en
Ciencias Fisicas
SUE-Caribe

Medicina

Medicina

Negocios
Internacionales

Negocios
Internacionales

74

108

24

70

90

168

119

62

164

14
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Investigador Programa LT
Nombre del Proyecto 9 9 Total
Principal Académico . .

Financiado

Burnout, Engagement y estilos de vida de Fernando Robert
docentes universitarios del distrito de Santa Ferrel Ortega Psicologia 25

Marta (Colombia)
50 Represge,ntacmr! social del medio ambiente y la Carmelina Paba Psicologia 31
educacion ambiental Barbosa
En que piensan los nifios y las nifias samarios Levnin Esther
53  afectados por el conflicto interno armado cuando ynin = Psicologia 27
. . " Caamario Rocha
se habla de violencia politica
Comportamientos relacionados con la salud Luisa Barliza de La
54  fisica y mental en adolescentes estudiantes de R Psicologia 23
. o0sa
Santa Marta, Colombia
Representacion social sobre el trabajo en . .
55 jovenes que culminan sus estudios de gg::rr; S Psicologia 14
secundaria del distrito de Santa Marta
Efectos de un programa de rehabilitacién .
P . R Sara Zabarain , .
56  psicologica integral en pacientes esquizofrénicos Cogollo Psicologia 24

de la ciudad de Santa Marta, Colombia

Tota 2992

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
Nota: Cifras en millones de pesos

Tabla 123. Proyectos de investigacion financiados con recursos de entidades externas por
facultad, 2011

Monto Financiado

Unidad Académica / SUMER | EntidadIntena |
. ntidad Interna
Unidad Administrativa i Entidad Caoacidaq | Oes | Tota
Proyectos | Externa | Efectivo P Fuentes | Financiado
Instalada
Ciencias Basicas 2 262 710
Ciencias de la Salud 1 20 2 22
Ciencias Empresariales y 4 159 97 148 404
Econdmicas
Humanidades 4 4.369 198 218 4785
Ingenieria 2.760 1.330 4.626

T T TN T

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
Nota: Cifras en millones de pesos

Oficina Asesora de Planeacion



Tabla 124. Proyectos de investigacion financiados con recursos de entidades externas, 2011

10

11

12

13

14

15

16

Analisis de la problematica socioambiental en la
Ecorregion Ciénaga Grande de Santa Marta y
desarrollo de un modelo de gestién adaptativa con
participacion de la comunidad local Fase Il
Caracterizacion social y econémica de los pescadores
artesanales del municipio de Ciénaga, Magdalena
Estudio de cultura ciudadana en el municipio de
Ciénaga

Evaluacion y andlisis del desempefio de la gestion en el
municipio de Ciénaga Magdalena 2008-2010
Estabilizacion de playas localizadas en la linea costera
de los municipios de Tubara, Pioj6 y Juan de Acosta
Exploracién de la actividad acaricida de especies de la
familia Laureacea en la busqueda de potenciales
biocontroladores contra Dermatophagoides farinae y
Blomia tropicalis

Propuesta técnico-econémico para la ejecucién de los
estudios, disefios y actividades encaminadas a
preservar las condiciones hidraulicas y
medioambientales del embalse del Guajaro en el
departamento del Atlantico, luego de la ruptura del
Canal del Dique

Proyecto de investigacion - Creacién y practicas
laborales en la realizacién del largometraje EDIFICIO
ROYAL

Formulacién del plan de Manejo del DMI Complejo
Cenagoso de Zarate, Malibd, Veladero en relacién a los
temas de zonificacion

Evaluacion de la ecologia molecular de los Bocachicos
(Prochilodus spp) asociados a los rios que drenan al
Caribe Colombiano

SIMUL - AMP: Evaluacién integral del papel ecoldgico y
socio-econdmico de &reas marinas protegidas en el Mar
Caribe de Colombia mediante modelos ecosistémicos
de simulacién espacial

CONDICTRIOS: Evaluacién de la pesca de Condictrios
en el Caribe de Colombia: Atributos bioecoldgicos,
socioecondmicos y pesqueros para la conservacion y
manejo del recurso en la region

Estudio para el Saneamiento de Agua Potable para la
Comunidad Chimila Convenio Interadminsitrativo No.
20 de 2010.

El Gran Viaje del Acordedn - Etapa |l

Actualizaciéon del modelo para la determinacion de la
calidad ambiental en playas turisticas ICAPTU - Fase |
de lll

Aspectos preliminares de la tecnologia del cultivo del
pepino de mar (Kholothuria (Cystipus) occidentalis) en
la Bahia de Santa Marta

Sandra Patricia
Vilardy Quiroga

Jaime Alberto
Morén Cardenas
Jaime Alberto
Morén Cardenas
Jaime Alberto
Morén Cardenas
Gustavo Adolfo
Hernandez Cortés

Dary Luz Mendoza
Meza

Gustavo Adolfo
Hernandez Cortés

Reinaldo Antonio
Sagbini Echavez

Gustavo Adolfo
Hernandez Cortés

Juan Carlos
Narvaez Barandica

Luis Orlando Duarte

Luis Orlando Duarte

Gustavo Adolfo
Hernandez Cortés

Reinaldo Antonio
Sagbini Echavez

Camilo Botero
Saltaren

Adriana Rodriguez
Forero

Biologia

Administracién de
Empresas
Administracién de
Empresas
Administracién de
Empresas

Ingenieria Civil

Medicina

Ingenieria Civil

Ciney
Audiovisuales

Ingenieria Civil

Ingenieria
Pesquera

Ingenieria
Pesquera

Ingenieria
Pesquera

Ingenieria Civil

Ciney
Audiovisuales
Ingenieria
Ambiental y
Sanitaria

Ingenieria
Pesquera

239

72

60

56

337

22

163

2.124

37

590

431

431

51

1.003

325

292



17

18

19

20

21

22

23

2

Desarrollo de la tecnologia para la produccion de
juveniles del caracol Burgao Cittarium Pica (Linné,
1758) (Archeogastropoda: Trochidae) en laboratorio
para fines de cultivo y reproblamiento

Invasion del pez Leon (Pterois volitans) a los arrecifes
colombianos: Biologia, ecologia y origen

PEZ-SAI Estudio biologico pesquero de especies de
importancia comercial, en el Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, Reserva de
Biosfera Seaflower

Biorremediacion de suelos contaminados con taxofeno:
desde el laboratorio, el campo

Largometraje Animacién Todo es Posible

Estudio de la actividad emprendedora y analisis de la
evolucion del marco institucional formal para la creacion
de empresas en las ciudades de Santa Marta,
Barranquilla y Cartagena, en el periodo 2005-2009

Genaro, Ofelia, Angel y Dolores

Ajuste del plan de ordenamiento y manejo del complejo
de humedales de la vertiente occidental del rio
Magdalena en el Departamento del Atlantico y la
determinacion de la ronda hidrica de los humedales de
Sabanagrande, Santo Tomas y Palmar de Varela

Luz Adriana

INVESTIGACION  NESIS

Nombre del Proyecto Inve_stlg_jador Prog’ran_1a M_onto Total
Principal Académico Financiado

Ingenieria

Velasco Pesquera U
Rocto del Plr Biologia 471
arcia
Luis Orlando Duarte IgEE 153
Pesquera
Ingenieria
Ingrid Amashta Ambiental y 283
Sanitaria
Mauricio Garcia Ciney 380
Matamoros Audiovisuales
Carlos Andrés Negocios
) 216
Palomeque Forero  Internacionales
Luis Fernando Ciney 1978
Bottia Gomez Audiovisuales '
(o) =2 Ingenierfa Civil 1132

Payares

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
Nota: Cifras en millones de pesos

-l
L
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Tabla 125. Numero de participantes en semilleros de investigacion, 2008-2011

mmm

Facultad de Ciencias Basicas

Biologia 10 15 21 10
Facultad de Ciencias de la Educacion 0 0 32
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 12 4
Licenciatura en Preescolar 20

Facultad de Ciencias de la Salud 52 24 128 130
Enfermeria 18 2 1 8
Medicina 2 22 33 17
Odontologia 32 26 41
Psicologia 68 64
Facultad de Ciencias Empresariales y Econdmicas 22 61 75 130
Administracion de Empresas 15 13 4 5
Contaduria Publica 2 14 14
Economia 6 6 12 38
Negocios Internacionales 1 40 44 66
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 1 7
Facultad de Humanidades 115 96 80 137
Antropologia 9 37 45 62
Cine y Audiovisuales 6 12 30
Derecho 106 53 23 45
Facultad de Ingenieria 30 62 102 137
Ingenieria Agronémica 3 4 21 27
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 8 19 14 36
Ingenieria Civil 4 3 3 13
Ingenieria de Sistemas 5 15 9 34
Ingenieria Electronica 3 14 21

Ingenieria Industrial 7 20

Ingenieria Pesquera

mmmm

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Grafico 115.Evolucion del numero de participantes en semilleros de investigacion, 2008-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Grafico 116.Distribucion del nimero de participantes en semilleros de investigacion por

facultad, 2011
Facultad de
Humanidades
25,0%
Facultad de Ciencias Facultad de
Empresariales y Ingenieria
Econdmicas 25,0%

23,7%

Facultad de
Ciencias Basicas
1,8%
Facultad de Ciencias Facultad de Ciencias
de la Salud de la Educacion
23,7% 0,7%

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Tabla 126. Programa Joévenes Investigadores e Innovadores de Colciencias, 2008-2011

2008 | 2009 | 2010 | 2011 |
3 5 3 8

Participantes
Inversion 60 93 65 156

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
Nota: Las cifras de Inversion son millones de pesos

Grafico 117.Evolucion del numero de participantes en el programa Jovenes Investigadores e
Innovadores de Colciencias, 2008-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Grafico 118.Evolucion de la inversion del programa Jovenes Investigadores e Innovadores de
Colciencias, 2008-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

5.4. PUBLICACIONES Y MOVILIDAD DE INVESTIGADORES

Tabla 127. Publicaciones, 2011

Libros 13
Revistas 12
Otras Publicaciones Seriadas 7

T ey

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Oficina Asesora de Planeacion
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Grafico 119.Evolucion del nimero de publicaciones, 2007-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Grafico 120.Distribucion del namero de publicaciones por tipo, 2011
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Tabla 128. Movilidad nacional e internacional de investigadores, 2008-2011

mmm

Internacional
Nacional

_“““

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Grafico 121.Movilidad nacional e internacional de investigadores por tipo, 2008-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Tabla 129. Ponencias, 2008-2011

mmm

Internacional
Nacional

““_“

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Grafico 122.Numero de ponencias por tipo, 2008-2011
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6. EXTENSION

6.1. RECURSOS PARA LA EXTENSION

Tabla 130. Recursos para el desarrollo de proyectos de extension, 2008-2011

|_Recursos | 2008 2000 2010 | 201

Gestionados 7.625 7.432 14.455 9.586
Externos 6.566 6 734 10.915 7.290
Contrapartida' 1 .059 3.540 2.296

a0 0T o

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social
Nota: Cifras en millones de pesos

Grafico 123.Recursos para el desarrollo de proyectos de extension, 2008-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

17 Los recursos de contrapartida comprenden capacidad instalada y en algunos casos efectivo que no excede los 100 millones de
pesos durante el periodo.
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Grafico 124.Recursos para el desarrollo de proyectos de extension por tipo, 2008-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

Grafico 125.Numero de proyectos de extension gestionados, 2008-2011
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Tabla 131. Aliados estratégicos para el desarrollo de proyectos de extension, 2008-2011

Alcaldias 14 17 23 27
Gobernaciones 5) 1 1 3
Colegios 65 79 41 33
Universidades 3 2 J 2
Organismos de Cooperacion Nacional / 12 16 13 9
Internacional (Sector Publico)

Organismos de Cooperacion Nacional / 8 13

Internacional (Sector Privado y Mixto)

24 13
L e e s o |

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

Grafico 126.Aliados estratégicos para el desarrollo de proyectos de extension, 2008-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social
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Grafico 127.Beneficiarios de proyectos de extension, 2008-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

Gréfico 128.0portunidades de empleos y apoyo generados, 2008-2011
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social
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6.2. ACTIVIDADES CULTURALES

Tabla 132. Numero de exposiciones y visitantes del Sistema de Museos, 2008-2011

mm.m-

NUmero de Exposiciones
NUmero de Visitantes 5.540 4.350 4.150 3.763

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

Grafico 129.Numero Asistentes a las Exposiciones de los Museos, 2008-2011
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Tabla 133. Exposiciones y asistentes al Museo Etnografico MEUM, 2011

Exposiciones Pieza del Mes 1
Exposiciones Museo al Barrio 5
Exposiciones Temporales 6

R

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

Tabla 134. Exposiciones y asistentes al Museo de Arte, 2011

Descripcion Fecha de realizacion

42 Sal6n Nacional de artista Enero

Danzas y Rostros del Carnaval 4 de marzo

2° Salon de Arte Religioso 20 de abril

N9vena Metafora 11 de mayo

Feria de Vanidades y Cosas de Mujeres 7 de julio
Una Mirada de las Artes Plasticas a la Escena Teatral 2 de septiembre
La Esencia Pictorica de una Realidad Social de Diego Ballestas 15 de septiembre
Cuadros Vivos de Cristo Hoyos 27 de septiembre
Com-Posicién de Wilberto Echeverria 20 de octubre

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

Tabla 135. Numero de eventos y asistentes a la catedra abierta “Rafael Celedon”, 2008-2011

2008 m.m-.m-

Numero de Eventos
Numero de Asistentes 2.325 710 4.340 2.552

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

| casa museo

. @ MUSEeo :
museo | e - | Gabriel

Marquez

arie - e”’”g‘réfico = o Garda
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Grafico 130.Numero de asistentes a la catedra abierta “Rafael Celedén”, 2008-2011
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INTERNACIONALIZACION

7. INTERNACIONALIZACION

7.1. CONVENIOS GESTIONADOS

Grafico 131.Numero de convenios suscritos, 2008 — 2011
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales




1.2. MOVILIDAD INTERNACIONAL

Tabla 136. Movilidad saliente y entrante, 2011

Tipo de Movilidad

Saliente 36
Entrante 70

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Grafico 132.Movilidad saliente y entrante, 2011
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales




INTERNACIONALIZACION

Tabla 137. Movilidad saliente por estamento, 2011

™ Estamento | Nimeroda Parsonas
25

Docentes
Estudiantes 45

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Grafico 133.Movilidad saliente por estamento, 2011
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36%

Estudiantes
64%

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Tabla 138. Movilidad saliente de estudiantes por pais de destino, 2011

Pais de destino Numero de Estudiantes

El Salvador 15
Panama 13
México 6
Espafia 3
Argentina 2
Chile 2
Brasil 1
Estados Unidos 1
Peru 1
Turquia 1

I Y S

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Oficina Asesora de Planeacion
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Grafico 134.Movilidad saliente de estudiantes por pais de destino, 2011
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Tabla 139. Movilidad saliente de docentes por pais de destino, 2011

Pais de destino Numero de Docentes

Brasil
Alemania
México
Puerto Rico
Chile

Cuba
Panama
Argentina
Estados Unidos
Ecuador
Nicaragua
Paraguay
Grecia

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

H—n—n—\—\—\—\NNNmmw-L
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Grafico 135.Movilidad saliente de docentes por pais de destino, 2011
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Tabla 140. Movilidad entrante por tipo de actividad, 2011

Asistencia a curso corto 18
Estancia corta

Estancia permanente o prolongada
Participacion evento

Semestre Académico

w o1 w N

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales




INTERNACIONALIZACION

Grafico 136.Movilidad entrante por tipo de actividad, 2011
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Tabla 141. Movilidad entrante por pais de procedencia, 2011

Pais de Procedencia Numero de Personas

Alemania
Austria
Brasil
Argentina
México
Suiza
Bélgica
Canada
Chile
Croacia
Espafa
Estados Unidos
Finlandia
Polonia
Venezuela

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

H_\_\_\_\_\_\_\_\_\NNI\)@AE
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Grafico 137.Movilidad entrante por pais de procedencia, 2011
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8. BIENESTAR UNIVERSITARIO

8.1. RECURSOS PARA BIENESTAR

Tabla 142. Presupuesto ejecutado en bienestar universitario, 2011

Inversion Plan de Accién 858.030.508
Gastos de Personal 822.629.740
Fondo de Apoyo a la Manutencidn 548.878.973
Monitorias 133.480.200
Gastos Generales 100.806.743

Fuente: Direccion Financiera

Gréfico 138.Presupuesto ejecutado en bienestar universitario, 2011
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Oficina Asesora de Planeacién



BIENESTAR UNIVERSITARIO

Tabla 143. Inversion en proyectos de bienestar universitario, 2011

Plan de Desarrollo Cultural 254.056.539
Plan de Desarrollo Deportivo 252.385.114
Plan de Desarrollo Humano 342.731.291
Fortalecimiento de la Permanencia 8.857 564

y Graduacion Estudiantil

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion

Grafico 139.Inversion en proyectos de bienestar universitario, 2011
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8.2.

AREA DE SALUD

Tabla 144. Numero de consultas atendidas, 2011

" Descripoion | ISemestr |l Samesro | Toal

Consultas Médicas 2.139 1.634 3.773
Consultas Odontol6gicas 918 723 1.641
Consultas Psicologicas

o e

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Grafico 140.Numero de consultas atendidas, 2011
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Tabla 145. Numero de consultas médicas atendidas, 2011

Ciencias Basicas 7 47 118
Biologia 71 47 118
Ciencias de la Educacion 124 92 216
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 64 42 106
Licenciatura en Preescolar 60 50 110
Ciencias de la Salud 664 438 1.102
Enfermeria 173 109 282
Medicina 146 107 253
Odontologia 195 127 322
Psicologia 150 95 245
Ciencias Empresariales y Econémicas 484 379 863
Administracién de Empresas 108 80 188
Contaduria Publica 161 114 275
Economia 56 46 102
Negocios Internacionales 124 110 234
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 35 29 64
Humanidades 195 180 375
Antropologia 42 48 90
Cine y Audiovisuales 44 26 70
Derecho 109 106 215
Ingenieria 558 450 1.008
Ingenieria Agrondmica 34 48 82
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 104 104 208
Ingenieria Civil 109 68 177
Ingenieria de Sistemas 72 59 131
Ingenieria Electrénica 85 59 144
Ingenieria Industrial 104 79 183
Ingenieria Pesquera 50 33 83
Estudios Generales 2 1

Ciclo Nivelatorio 2 1

Instituto de Educacion Abierta y a Distancia - IDEA 25 42 67
Instituto de Postgrados 16 5 21

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario
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Grafico 141.Numero de consultas médicas atendidas, primer semestre 2011
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Grafico 142.Numero de consultas médicas atendidas, segundo semestre 2011
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Tabla 146. Numero de consultas odontoldgicas atendidas, 2011

Ciencias Basicas 22 18 40
Biologia 22 18 40
Ciencias de la Educacion 69 52 121
Licenciatura en Educacion Béasica con énfasis en Informética 36 33 69
Licenciatura en Preescolar 33 19 52
Ciencias de la Salud 170 185 355
Enfermeria 31 24 55
Medicina 31 53 84
Odontologia 61 83 144
Psicologia 47 25 72
Ciencias Empresariales y Econémicas 277 165 442
Administraciéon de Empresas 94 39 133
Contaduria Piblica 87 58 145
Economia 20 24 44
Negocios Internacionales 46 28 74
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 30 16 46
Humanidades 51 87 138
Antropologia 13 13 26
Cine y Audiovisuales 12 12 24
Derecho 26 62 88
Ingenieria 278 201 479
Ingenieria Agronémica 13 42 55
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 33 31 64
Ingenieria Civil 25 32 57
Ingenieria de Sistemas 67 20 87
Ingenieria Electrénica 25 16 41

Ingenieria Industrial 89 40 129
Ingenieria Pesquera 26 20 46
Estudios Generales 1 1

Ciclo Nivelatorio 1 1

Instituto de Educacion Abierta y a Distancia - IDEA 34 15 49
Instituto de Postgrados 16 16

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario



Grafico 143.Numero de consultas odontolégicas atendidas, primer semestre 2011
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Grafico 144.Numero de consultas odontoldgicas atendidas, segundo semestre 2011
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Tabla 147. Numero de consultas psicoldgicas atendidas, 2011

Facultad/Programa | Semestre | Il Semestre

Ciencias Basicas 5 19 24
Biologia 5 19 24
Ciencias de la Educacion 1 7 8
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 1 3

Licenciatura en Preescolar 4

Ciencias de la Salud 81 65 146
Enfermeria 4 2 6
Medicina 20 12 32
Odontologia 15 38 53
Psicologia 42 13 95
Ciencias Empresariales y Econémicas 32 29 61
Administracién de Empresas 7 4 11
Contaduria Piblica 3 9 12
Economia 2 2
Negocios Internacionales 20 13 33
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 3 3
Humanidades 25 19 44
Antropologia 9 5 14
Cine y Audiovisuales 3 4 7
Derecho 13 10 23
Ingenieria 33 37 70
Ingenieria Agrondmica

Ingenieria Ambiental y Sanitaria 4 12 16
Ingenieria Civil 5 4 9
Ingenieria de Sistemas 6 10
Ingenieria Electronica 9 14
Ingenieria Industrial 7 11 18
Ingenieria Pesquera 2 1 3
Instituto de Educacion Abierta y a Distancia - IDEA 2

S R N T N

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Grafico 145.Numero de consultas psicoldgicas atendidas, primer semestre 2011
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Grafico 146.Niimero de consultas psicoldgicas atendidas, segundo semestre 2011
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Tabla 148. Participacion en actividades de promocion y prevencion, primer semestre 2011

Facultad/Programa

Disfruta Sano y Seguro Tu
Carnaval
Citologias
Desparasitacion
Nutricién "ElI Comelén"
Examen de Perfil Lipidico
Prevencion de Enfermedades
Respiratorias - Descongel
Prevencion de Enfermedades
Respiratorias-Emulsion
Tamizaje Visual
Densitometrias Oseas
Jornada de Vacunacion
Planificacion Familiar y
LSRN Entrega de Anticonceptivos
La Francol
Jornada de Salud Oral
Prevencion de E.-T.Sy
Entrega de Preservativos
Taller de Sexualidad
Talleres de Promocion y
Prevencion en Salud Mental

Ciencias Basicas 5 4 5 1 1 1 1 2 1
Biologia 5 4 5 1 1 1 1 2 11
Ciencias de la Educacion 18 4 1 1 2 9 4 1 1
Iélr?le:fcolra;ué:ﬁc:n Educacién Basica con énfasis 8 4 1 9 5 3 1
Licenciatura en Preescolar 10 1 1 2 4 1 1
Ciencias de la Salud 53 24 20 5 9 44 5 6 9 80 59 22 23 53
Enfermeria 13 1 4 1 4 9 3 2 27 23 4 6 10
Medicina 21 2 4 3 5 16 1 8 21 8 1 2 14
Odontologia 4 6 8 15 1 6 1 18 18 5 6 7
Psicologia 15 5 4 1 4 3 14 10 2 9 22
Ciencias Empresariales y Econémicas 28 21 49 2 1 32 3 9 47 22 21 23 89
Administracién de Empresas 9 6 13 1 8 4 12 4 6 20
Contaduria Piblica 8 1" 19 1 15 3 2 1 1 5 5 14
Economia 4 1 2 11 3 1 1 5
Negocios Internacionales 8 3 10 1 12 8 6 22
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 3 1 3 1 1 1 10 28
Humanidades 15 5 10 1 10 3 1 3 32 13 27 1129
Antropologia 1 1 1 6 4 9 3 8
Cine y Audiovisuales 5 5 7 7 9 4 10
Derecho 9 5 10 1 4 3 1 2 19 2 9 4 1

Oficina Asesora de Planeacion
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Facultad/Programa g g :_::’ g m & 35 Eg 2 é s | 8EE e gf & é <
$°|°| 2 |8 |5 | S8 | 8| 5|2 8|8 § |55 |5 | 8%
Ingenieria 74 20 3 11 2 31 8 1 2 49 84 27 67 1 14
Ingenieria Agronémica 5 2 37 15 3 15 2
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 7 5 7 1 5 6 15 7 10 2
Ingenieria Civil 17 5 7 3 4 1 10 2
Ingenieria de Sistemas 11 1 2 8 6 1 2 9 2 12 4
Ingenieria Electronica 13 1 2 6 1 4 4 2
Ingenieria Industrial 13 3 9 8 2 7 2 18 6 9 1 1
Ingenieria Pesquera 6 1 5 2 12 4 7 1
Estudios Generales 4 1 4
Ciclo Nivelatorio 4 1 4
giztt::i?adelggzcaclon Abiertay a 4 1 2 1 9 6

Instituto de Postgrados
mmmmnnmmmmm

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla 149. Participacion en actividades de promocion y prevencion, segundo semestre 2011

3 > © D © )

© © [ > > = = (=] > - @

T | S |2 o | £,/ | £ |2 |2 |2 E SRR

8 » | S22 ¢ | 8| » | B8 28| 8 | 2§ & 8 l12|S|€ 2 |2 25

‘£ = | €8 = || g | 28| 58 & 28| = S |2 2 |2| 89| g8 &S

Facultad/Programa = g | S5 & | 2| 2|88 | O ® »3| T S & 2| 5|58 E§ =2

° = cs| S = 2 % S| g2 7 Ss| =2 ) N ] S | © > o

5 | £ £° S15%/% 5 ¢ |3 |8 : £ |5 8

5 2 f= g K<) - (< g g o = % 3

& e | = = = = S = = = =
Ciencias Basicas 1 9 5 12 2 44 17 3 1 4
Biologia 9 5 12 2 44 17 3 1 4
Ciencias de la Educacion 4 13 21 37 3 16 93 1 30 1 4 2 5
Licenciatura en Educacién Basica con
énfasis en Informatica 9 . k . . . 7 . y d
Licenciatura en Preescolar 4 8 21 19 3 1 45 1 23 1 1 2
Ciencias de la Salud 2 56 41 34 17 25 21 402 10 191 36 6 5 4 19
Enfermeria 18 6 4 7 1 1 78 4 26 16 3
Medicina 2 5 5 4 6 2 85 23 13 1 5 2
Odontologia 25 20 13 6 15 17 131 68 4 4 14
Psicologia 8 10 13 4 3 1 108 1 74 1
Ciencias Empresariales y Econémicas 5 72 80 64 8 10 24 52 426 47 9 139 12 5 4 8 27
Administraciéon de Empresas 1 12 33 13 3 3 6 104 1 31 1 3
Contaduria Piblica 1 19 27 13 3 2 9 52 94 6 3 9 2 2 7
Economia 10 18 14 1 2 46 16 1 3
Negocios Internacionales 3 20 2 9 1 4 3 121 47 2 46 2 1 9
Teqnqlogla en Gestion Hotelera y 1" 15 1 4 61 16 2 3 5
Turistica
Humanidades 31 14 17 1 5 7 161 3 37 8 3 2 6 5
Antropologia 1 1 45 1 1
Cine y Audiovisuales 1 3 26 6 2 2 2
Derecho 2 7 7 1 3 3 90 2 2 5 1 2 3 2

Oficina Asesora de Planeacion
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3 = > > E = S g 8 s g
T | S |Z o |E |2 | 8|5 |E |2 k= = |8 5
£ 9|28 5|82 3888 £ 32%5|%g| £ |E| 2|5 5. 22 =F
5 | £ |£° %5 | 8 5§ & 8 g t g ¢
IS o £ = = (&) = 5 o = (&)
Ingenieria 9 M3 32 93 M1 31 79 752 7 130 4 7 1T 2 26
Ingenieria Agronémica 1 5 6 6 2 11 71 1 16
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 2 20 8 25 8 21 116 23 2 2 1 5
Ingenieria Civil 2 2 5 28 5 3 17 151 2 26 1 10 2 N
Ingenieria de Sistemas 1 18 2 4 1 2 8 121 2 16 1 3
Ingenieria Electronica 1 18 8 20 6 95 8 2 2 1
Ingenieria Industrial 2 25 3 3 8 14 167 2 36 1 1 3 3
Ingenieria Pesquera 5 1 2 3 31 5 1
Estudios Generales 1 55 18
Ciclo Nivelatorio 1 59 18
Instituto de Educacion Abiertay a 2 4 1 4 3 36 1

Distancia - IDEA
Instituto de Postgrados

mmmmmmmmmmmmmm

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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8.3. AREA DE DEPORTES

Tabla 150. Participacion en actividades deportivas a nivel formativo, primer semestre 2011

(=] S o é‘ g
3 3 g E| 8|z |2
Facultad/Programa E 3 = R § 3
a 2 - S| 2| 5|7
& (=

Ciencias Basicas 43 3 8 181 7 7 16 20 13 367
Biologia 48 3 8 181 7 7 16 20 13 367
Ciencias de la Educacion 2 8 4 7 45 43 23 4 11 10 157
o T — R N s
Licenciatura en Preescolar 2 3 44 5 4 10 68
Ciencias de la Salud 8 47 28 22 177 123 70 87 59 54 2 26 703
Enfermeria 3 28 13 33 9 18 13 4 121
Medicina 14 89 5 26 35 17 12 1 1 200
Odontologia 7 34 8 17 26 5 16 14 1 13 141
Psicologia 1 10 58 59 30 18 29 28 8 241
Ciencias Empresariales y Econdmicas 45 59 17 33 12 64 435 127 184 34 155 48 87  1.300
Administracién de Empresas 15 1 6 12 6 71 19 10 26 52 19 31 268
Contaduria Publica 1 8 11 37 2 18 16 9 21 123
Economia 8 15 15 3 69 1 22 1 154
Negocios Internacionales 25 49 2 4 44 164 38 86 53 18 24 507
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 5 94 57 70 8 12 2 248
Humanidades 3 3 9 18 3 164 103 149 16 36 67 8 37 616
Antropologia 1 1 3 60 24 89
Cine y Audiovisuales J 1 7 7 J 39 5 42 14 24 42 10 197
Derecho 1 1 11 122 38 107 2 12 1 8 27 330
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o 0 o | 5| 8
e & 3 2 - B
Facultad/Programa 2 2 S = : | g | 8 | =
= o = © > » o
- : - Eleg| 5|7
K3 [

Ingenieria 19 61 85 88 56 380 330 183 315 219 244 49 117  2.246
Ingenieria Agrondmica 4 22 14 15 29 44 34 23 2 1 188
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 22 1 14 144 3 75 27 286
Ingenieria Civil 16 2 23 18 65 44 87 26 38 9 11 40 379
Ingenieria de Sistemas 60 5 21 271 10 60 63 41 17 58 32 19 ® 418
Ingenieria Electronica 26 47 2 7 3 76 10 87 30 16 2 12 318
Ingenieria Industrial 17 3 1 11 5 76 34 55 98 29 58 15 32 434
Ingenieria Pesquera 17 6 4 89 6 43 27 31 223
Estudios Generales 42 5 47
Ciclo Nivelatorio 42 5 47
Instituto de Educacion Abiertay a
Distancia - IDEA 27 7 1 4 26 11 43 167 109 24 22 16 106 600
Instituto de Postgrados 13 4 17
Egresados 2 20 2 24

Funcionarios 5 2 37 211

g 15 1 92 11
257 209 io4 | 20 | 9 | 904 | 455 | 7io | sdo | 396 | 509 | 149 423 | 6200 |

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla 151. Participacion en actividades deportivas a nivel formativo, segundo semestre 2011

[} = © é- §
2 3 6| 2| 8 2§ | = 3
Facultad/Programa s 3 g | £ g 2|3 S| 3
g |2 = e Eleg 5|7
& (=

Ciencias Basicas 8 5 120 41 2 5 181
Biologia 8 5 120 41 2 5 181
Ciencias de la Educacion 18 1 6 14 8 3 12 15 3 80
Ié::xla:f((:;?r’::]ér: czn Educacion Basica con énfasis 18 1 6 14 8 12 15 74
Licenciatura en Preescolar 3 3 6
Ciencias de la Salud 1 70 5 7 53 58 68 20 44 84 29 10 41 490
Enfermeria 1 3 4 21 11 3 2 45
Medicina 57 21 12 9 22 2 5 5 133
Odontologia 1 2 9 15 15 4 18 6 18 88
Psicologia 13 4 5 44 19 41 3 5 51 18 5 16 224
Ciencias Empresariales y Econdmicas 49 69 23 35 26 62 267 58 85 3 50 10 &1 818
Administraciéon de Empresas 29 8 14 9 105 3 1 1 5 5 190
Contaduria Publica 23 12 75 10 18 1 23 162
Economia 5 1 3 1 1 1 44 56
Negocios Internacionales 20 45 18 3 47 72 32 12 2 43 ® 13 312
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 24 3 14 12 44 1 98
Humanidades 2 14 6 16 47 68 79 51 38 91 43 19 2 476
Antropologia 5 5 23 16 16 18 86
Cine y Audiovisuales 2 9 23 24 2 6 1 4 2 73
Derecho 2 7 3 2 24 21 61 29 37 73 39 19 317
Ingenieria 146 8 72 116 239 317 8 123 223 138 86 47 216 1.816
Ingenieria Agronémica 12 1 49 9 20 12 2 9 114
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 2 31 5 19 5 25 9 3 16 20 1 67 203

Oficina Asesora de Planeacion
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(=] < © é §
b 3| 85 & £ 2§ | = 3
Facultad/Programa 2 S 8 = 2 = 2 | 8| B
S £ = < S > i @ S
3 2| == S| 8|57
& -
Ingenieria Civil 17 4 23 73 57 3 64 1 14 26 50 332
Ingenieria de Sistemas 72 5 8 27 38 91 3 10 35 73 1 10 48 431
Ingenieria Electronica 16 12 6 22 56 10 74 26 20 6 20 268
Ingenieria Industrial 23 17 54 106 8 40 97 3 35 2 22 407
Ingenieria Pesquera 6 6 24 2 16 1 6 61
IR ECaE Cn A 2 e 7 B 9 3% 116 14 59 103 15 24 8 17 470
Distancia - IDEA
Instituto de Postgrados 1 1
Egresados 11 8 19

Funcionarios 21 16 46 9 22 1 115
| Tota | 266210 121 | 215 | 379 | 765 563 | 323 | 556 343 | 254 | 96 | 365 | 4.466

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla 152. Participacion en actividades deportivas a nivel competitivo, primer semestre 2011

) ] © é- §
2 & S g E S = E
Facultad/Programa E g é g % e g 3
a 2 = || s 2| 5|~
& [

Ciencias Basicas 1 2 12 15 25 55
Biologia 1 2 12 15 25 55
Ciencias de la Educacion 159 21 40 24 6 250
Ié:??:fgfr?ér: czn Educacion Basica con énfasis 19 o4 6 49
Licenciatura en Preescolar 159 2 40 201
Ciencias de la Salud 9 135 79 33 165 31 64 56 26 67 665
Enfermeria 4 12 11 27
Medicina 34 64 33 107 32 56 13 56 395
Odontologia 13 34 32 79
Psicologia 9 97 2 24 31 1 164
Ciencias Empresariales y Econémicas 55 69 12 315 96 130 19 17 38 1M 922
Administraciéon de Empresas 29 1 135 39 53 19 17 293
Contaduria Publica 26 56 12 85 51 5 66 251
Economia 2 53 6 61
Negocios Internacionales 10 65 42 17 21 105 260
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 27 30 57
Humanidades 85 105 149 59 33 45 13 18 507
Antropologia 32 35 6 15 88
Cine y Audiovisuales 28 62 29 14 40 173
Derecho 25 70 87 24 4 5 13 18 246
Ingenieria 142 16 313 220 550 100 228 6 306 144 432 2457
Ingenieria Agronémica 23 10 47 10 53 143
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 40 217 46 63 142 508

Oficina Asesora de Planeacion




BOLETIN ESTADISTICO - UNIMAGDALENA BIENESTAR UNIVERSITARIO

o o o | & 8
2 3 S e 2 S = g
Facultad/Programa 2 ] 8 2 g @ 3 ]
S 8 © s ° 7 @ o
E: g | 2| &| €| 5|7
& [
Ingenieria Civil 11 2 38 54 5 65 1 81 56 48 361
Ingenieria de Sistemas 16 44 59 140 12 1 2 16 57 60 407
Ingenieria Electronica 58 14 76 7 3 14 30 2 58 17 67 346
Ingenieria Industrial 57 92 70 104 51 86 78 14 62 614
Ingenieria Pesquera 20 34 23 1 78
!nlsDtllstxto de Educacion Abierta y a Distancia 142 33 500 155 50 12 27 70 1 80  1.070
Instituto de Postgrados 52 6 58
Egresados 19 19
Funcionarios 181 227

mmmmmmmmm

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla 153. Participacion en actividades deportivas a nivel competitivo, segundo semestre 2011

o = s | E g _
8 » 5 S | = | 8
Facultad/Programa E’ 3 ER ﬁ 3
3 2 S| 2|57
& -
Ciencias Basicas 3 13 6 22
Biologia 3 13 6 22
Ciencias de la Educacion 116 45 34 63 8 20 3 10 299
:.r:;:grr:]:;aﬁtg;a en Educacion Bésica con énfasis en 16 45 63 8 20 3 10 265
Licenciatura en Preescolar 34 34
Ciencias de la Salud 41 113 37 22 148 8 31 7 126 34 11 18 660
Enfermeria 33 3 2 38
Medicina 9 32 22 69 7 63 34 16 252
Odontologia 5 33 3 31 26 56 154
Psicologia 41 104 46 5 5 7 8 216
Ciencias Empresariales y Econdmicas 65 12 1 218 135 17 159 75 42 10 115 849
Administracién de Empresas 32 104 78 73 1 42 35 365
Contaduria Publica 32 11 49 34 3 16 58 203
Economia 1 36 17 54
Negocios Internacionales 1 29 23 57 58 10 22 200
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 1 26 27
Humanidades 2 68 72 56 36 125 28 18 21 426
Antropologia 2 29 25 28 96 180
Cine y Audiovisuales 19 16 2 29 27 93
Derecho 20 47 40 6 1 18 21 153
Ingenieria 183 188 156 408 208 170 110 61 297 17 430 2.228
Ingenieria Agronomica 18 83 2 1 40 144
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 27 152 43 42 29 109 402
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Facultad/Programa

Baloncesto

Ingenieria Civil 27 29
Ingenieria de Sistemas 42 20
Ingenieria Electrénica 62 39
Ingenieria Industrial 52 55
Ingenieria Pesquera

Instituto de Educacion Abierta y a Distancia - IDEA 123 91
Instituto de Postgrados

Egresados

Funcionarios

41
40

66

353

266

Futbol Sala

135

12
26
17

46

63
95
15

BIENESTAR UNIVERSITARIO

18

23
63
15
15

41
28
38
32

23

Taekwondo

57

13

Tenis de Campo

26

72
169

45

(%N  Tenis de Mesa

—
w o

Voleibol

120
51

70
40

86

311
309
316
605
141
890
6
26
275

mmmmmmmmmmmmm

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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8.4. AREA DE CULTURA

Tabla 154. Participacion en grupos culturales en nivel formativo por facultad,
primer semestre 2011

Facultad/Programa

Taller Literario
Vallenato

N - SIS BT B Orquesta Tropical

Ciencias Basicas 7 4 1 5 2 27

Biologia 3 7 4 1 5 2 27

Ciencias de la Educacion 13 8 4 2 7 1 4 48

o= g e felafa] J4a] |a

Licenciatura en Preescolar 11 4 1 1 3 1 28

Ciencias de la Salud 28 28 8 14 6 20 27 4 166
Enfermeria 4 5 4 3 4 2 28
Medicina 3 10 5 2 7 1 40

Odontologia 1 1 10 2 1 11 1 57
Psicologia 10 5 10 2 3 6 5 41

Ciencias Empresariales y Economicas 43 29 17 12 7 31 27 16 8 190
Administracién de Empresas 23 12 5 4 1 22 2 1 75
Contaduria Publica 5 1 3 2 5 2 26
Economia 3 2 1 1 6 1 2 26
Negocios Internacionales 9 6 1 2 3 10 3 1 38
Ecr:ir;?ii;gla en Gestion Hotelera y 3 6 3 3 1 9 5 9 25
Humanidades 9 15 17 16 25 13 4 6 5 147
Antropologia 5 4 2 2 5 2 2 2 24
Cine y Audiovisuales 3 6 13 10 14 2 29 2 1 80
Derecho 1 5 2 6 10 2 2 43
Ingenieria 34 56 33 76 7 18 13 48 15 300
Ingenieria Agrondmica 4 1 10 1 25
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 8 18 4 1 1 4 1 44
Ingenieria Civil 5 12 2 3 1 10 1 49
Ingenieria de Sistemas 1 9 6 14 3 6 1 4 44
Ingenieria Electrénica 6 12 5 21 1 4 1 8 5 63
Ingenieria Industrial 8 7 4 1 1 3 5 9 52
Ingenieria Pesquera 2 1 1 9 4 3 23
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Facultad/Programa

Orquesta Tropical
Taller Literario
Vallenato

Instituto de Educacion Abiertay a 15 9 6 5 9 61

Distancia - IDEA 5 6 104
Egresados 1 1 2
Docentes 1 1

Funcionarios 2 1

3
T e e e e s 60 a2 s s 35 | 99

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Tabla 155. Participacion en grupos culturales en nivel formativo por facultad,
segundo semestre 2011

Facultad/Programa

Taller Literario
Vallenato

[ RN Orquestasiropical

Ciencias Basicas 1 2 1

Biologia 1 2 1

Ciencias de la Educacion 3 8 2 1 3 1 1 23
EimeEemne | alala|a]a] |o] [o]i] @
Licenciatura en Preescolar 1 4 1 2 8
Ciencias de la Salud 7 11 2 3 7 13 1 2 3 2 51
Enfermeria 1 2 2 2 12
Medicina 2 2 1 6 1 1 13
Odontologia 2 1 3 2 8
Psicologia 2 6 1 5 1 1 18
Ciencias Empresariales y Econémicas 3 20 8 10 14 9 4 2 72
Administraciéon de Empresas 2 3 1 4 15
Contaduria Piblica 1 5 5 3 2 17
Economia 5 10 3 2 20
Negocios Internacionales 5 5 2 3 1 16
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2 1 1 4
Humanidades 8 8 6 3 11 20 1 7 1 3 68
Antropologia 3 3 3 1 10
Cine y Audiovisuales 4 2 2 3 7 6 6 1 31
Derecho 1 3 4 1 1 1 1 27
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Ingenieria 15 22 13 6 26 5 5 4 7 4 107

Ingenieria Agronémica 3 1 7
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 1 5 4 1 1 1 18
Ingenieria Civil 2 2 5 4 1 1 19
Ingenieria de Sistemas 2 2 1 9 1 15
Ingenieria Electrénica 2 1 5 1 13
Ingenieria Industrial 7 4 4 2 1 3 24
Ingenieria Pesquera 1 1 2 1 2 11
Instituto de Educacion Abiertay a 1" 1 9 7 1 1 23

Distancia - IDEA

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario




TADISTICO - UNIMAGDALENA BIENESTAR UNIVERSITARIO  PAZS

Tabla 156. Participacion en grupos culturales en nivel representativo por facultad, primer
semestre 2011

g 52 &
Facultad/Programa 5 <3 2

o = >
Ciencias Basicas 2 1 2 5
Biologia 2 1 2 5
Ciencias de la Educacion 1 1 1 1 4
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 1 1 2
Licenciatura en Preescolar 1 2
Ciencias de la Salud 7 1 2 1 2 2 9 1 28
Enfermeria 2 1 6
Medicina 2 4 1 7
Odontologia 1 1 1 1 3 7
Psicologia 2 1 1 1 1 1 1 8
Ciencias Empresariales y Econémicas 5 4 5 3 1 4 4 5 1 32
Administraciéon de Empresas 1 2 1 2 2 1 1 10
Contaduria Publica 1 1 2 1 2 1 2 10
Economia 2 1 1
Negocios Internacionales 1 1 3 1 2 8
Humanidades 1 1 1 1 1 1 3 1 14
Antropologia 1 1 2
Cine y Audiovisuales 1 1 2 4
Derecho 1 3 8
Ingenieria 8 9 1 4 2 9 3 5 3 44
Ingenieria Agronémica 1 1 2
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 1 2 6
Ingenieria Civil 3 2 1 1 1 1 2 1 12
Ingenieria de Sistemas 1 1 3 1 6
Ingenieria Electronica 1 2 1
Ingenieria Industrial 3 2 1 1 2 1 10
Instituto de Educacion Abierta y a Distancia - IDEA 3 4
Contratistas 3 3
Egresados 3 2 1 2 1 9

Funcionarios 1

2 3
ol 27 M2 12 5 281928 7 146

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla 157. Participacion en grupos culturales en nivel representativo por facultad, segundo
semestre 2011

Facultad/Programa

Taller
Literario
Teatro

27
N o
S3s
ge
o+

Ciencias Basicas 1

Biologia 1

Ciencias de la Educacion 2 1 5

Licenci’aFura en Educacion Basica con énfasis en 1 3

Informatica

Licenciatura en Preescolar 2 2

Ciencias de la Salud 6 1 4 1 12 3

Enfermeria 3 6

Medicina 1 1 7 2 5 16
Odontologia 1 1 1 3

Psicologia 2 1 2 1 2 1 1 10
Ciencias Empresariales y Econdmicas 14 5 5 2 8 7 5 8 1 55
Administracién de Empresas 6 1 3 1 5 2 3 2 1 24
Contaduria Publica 1 2 2 4 1 3 13
Economia 1 1 2

Negocios Internacionales 1 2 2 1 1 1 3 11
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 5 5
Humanidades 2 1 4 5 2 2 1 1 24
Antropologia 1 2 3 2 8

Cine y Audiovisuales 1 1 1 1 1

Derecho 1 1 2 1 ® 11
Ingenieria 5 5 6 4 12 14 1 5 4 56
Ingenieria Agronémica 1 1 2

Ingenieria Ambiental y Sanitaria 2 1 2 3 1 1 10
Ingenieria Civil 1 1 2 1 1 1 2 1 10
Ingenieria de Sistemas 1 3 14
Ingenieria Electrénica 2 3 1 3 1 10
Ingenieria Industrial 2 1 1 1 2 2 9

Ingenieria Pesquera 1 1

Docentes 1 1

Egresados 1 1 2
N N A A A P AR

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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8.5. AREA DE DESARROLLO HUMANO

Tabla 158. Participacion en actividades de desarrollo humano, 2011

o Nimero de
ez Participantes

Bienvenida a Estudiantes de Primer Semestre 739 Estudiantes
Encuentro Institucional 2.046 Estudiantes
Conmemoracion Dia Internacional de la Mujer 352 Mujeres
Acto de Reconocimiento al Profesor Unimagdalena 271 Docentes

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

8.6. APQOYO SOCIOECONOMICO

Tabla 159. Descuentos y exoneraciones, 2011

: - Monto de Descuentos y Exoneraciones
PO de Descuento 0 BXoneracion ™ goestre | NSemeste | Total |

Equidad 1430.488.133  1.395.750.592  2.826.238.725
Excelencia Académica 269.286.644 278.500.015 547.786.659
Estimulo a Deportistas y Artistas 41.648.146 33.982.784 75.630.930
E;s’c‘,ii“czrr‘]ttzsesmd'a“tes de gradoyy 695.040.122  737.204.565  1.432.244.687
Descuento por créditos 194.450.490 245.743.102 440.193.592
Certificado Electoral 211.683.423 192.591.833 404.275.256

Monto Total 2.842.596.958 | 2.883.772.891 | 5.726.369.849

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 147.Descuentos y exoneraciones, 2011

Estimulo a Descuento
Deportistas y estudiantes de grado
Artistas y practicantes
Descuento 1% 25% Descuento por
Estudiantes de créditos
Grado y Practicantes 8%
! Deélz‘:;lei:::: Per Certificado
Electoral

39% %

Equidad
49%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 160. Numero de descuentos y exoneraciones por facultad, 2011

Estudiantes

Excelencia | Deportista Certificado

Facultad/Programa Equidad Académica | o Artista de G_rado y Créditos Electoral Total
Practicantes

Ciencias Bésicas 48680810  8.271.183 47298880  6.007.649 5793409  116.051.931
Ciencias de la 189.181.440 30808621 2275472  52507.847 10321792 16124570  310.219.751
Educacion

Ciencias de la Salud 718387370 137.873.938 27.960225 345408501 121604535 111573685 1.462.817.344
Ciencias Empresariales  co0 oo os0  127.126340 11.897.650  352436.947 107.686.630 105.878.539 1393.877.113
y Econdmicas

Humanidades 314830.648 64396980 8853987  182.686.394  37.199.351  30.857.043  638.824.412
Ingenieria 866.307.459 170.300.588 24.634587  451.906.028 157.373.626 134.048.010 1.804579.208

2.826.238.725 | 547.786.659 | 75.630.930 | 1432.244.687 | 440.193.502 | 404.275.256 | 5.726.369.849

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 161. Numero de descuentos y exoneraciones por programa, 2011

Ciencias Basicas
Biologia
Ciencias de la Educacion

Licenciatura en Educacion
Basica énfasis en Informatica

Licenciatura en Preescolar
Ciencias de la Salud
Enfermeria

Medicina

Odontologia

Psicologia

Ciencias Empresariales y
Econdmicas

Administracién de Empresas
Contaduria Piblica
Economia

Negocios Internacionales

Tecnologia en Administracion
Hotelera y Turistica

Tecnologia en Gestion Hotelera
y Turistica

Humanidades
Antropologia

Cine y Audiovisuales
Derecho

Ingenieria

Ingenieria Agronémica
Ingenieria Ambiental y Sanitaria
Ingenieria Civil
Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Electrénica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Pesquera

48.680.810
48.680.810
189.181.449

109.558.905

79.622.544
718.387.370
88.993.105
266.679.202
261.026.704
101.688.359

688.850.989

121.069.643
167.643.826

58.145.046
269.043.454

6.255.736

66.693.284

314.830.648
52.033.344
99.446.578

163.350.726

866.307.459
51.914.873

124.134.074

144.236.803

165.907.764

142.381.585

201.803.499
35.928.861

8.271.183
8.271.183
39.808.621

19.271.969

20.536.652
137.873.938
12.859.258
63.192.274
36.200.721
25.621.685

127.126.340

25.464.761
26.907.550

6.944.458
57.262.274

494.393

10.052.904

64.396.989
20.775.913
20.465.053
23.156.023
170.309.588
5.463.696
28.848.863
27.495.026
34.692.098
30.321.919
39.962.778
3.525.208

2.275.472

613.879

1.661.593
27.969.225

18.872.887
7.809.291
1.287.047

11.897.659

3.508.434
4.130.592

3.824.797

433.836

8.853.987
433.836
1.808.405
6.611.746
24.634.587

3.742.126
3.916.817
8.784.918
8.190.726

47.298.880
47.298.880
52.507.847

24.012.449

28.495.398
345.408.591
25.583.385
177.712.048
53.653.536
88.459.622

352.436.947

73.014.675
99.148.227
22.946.697
134.939.855

20.858.912

1.528.581

182.686.394
21.350.208
52.222.105

109.114.081

451.906.028
16.265.400
90.363.621
43.151.097
92.709.271
62.367.145

133.390.161
13.659.333

6.007.649
6.007.649
10.321.792

5.268.471

5.053.321
121.604.535
5.896.125
21.236.427
88.771.538
5.700.445

107.686.639

24.784.048
24.748.371

6.500.347
41.266.233

4.232.257

6.155.383

37.199.351
9.763.634
7.414.495

20.021.222

157.373.626
6.162.969

22.539.144

19.159.069

39.968.682

27.894.005

36.762.565
4.887.192

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

5.793.409
5.793.409
16.124.570

9.198.632

6.925.938
111.573.685
10.859.963
43.716.237
44.749.156
12.248.329

105.878.539

24.140.093
31.729.175

7.392.719
36.486.103

514.160

5.616.289

30.857.043
4.336.416
6.634.330

19.886.297

134.048.010
6.320.180

18.844.645

18.696.134

30.502.777

19.641.172

36.536.624
3.506.478

116.051.931
116.051.931
310.219.751

167.924.305

142.295.446
1.462.817.344
144.191.836
591.409.075
492.210.946
235.005.487

1.393.877.113

271.981.654
354.307.741
101.929.267
542.822.716

32.789.294

90.046.441

638.824.412
108.693.351
187.990.966
342.140.095
1.804.579.298
86.127.118
284.730.347
256.480.255
367.697.409
291.390.744
456.646.353
61.507.072
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Tabla 162. Estudiantes beneficiados del subsidio alimentario, primer semestre 2011

Ciencias Basicas

Biologia 13 25
Ciencias de la Educacion 17 38
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 12 21

Licenciatura en Preescolar 5 17
Ciencias de la Salud 120 207
Enfermeria 41 56
Medicina 19 50
Odontologia 33 58
Psicologia 27 43
Ciencias Empresariales y Econémicas 69 247
Administracién de Empresas 22 75
Contaduria Publica 17 79
Economia 13 24
Negocios Internacionales 15 45
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2 24
Humanidades 37 73
Antropologia 9 14
Cine y Audiovisuales 9 18
Derecho 19 41

Ingenieria 244 410
Ingenieria Agrondmica 23 31

Ingenieria Ambiental y Sanitaria 39 59

Ingenieria Civil 42 60

Ingenieria de Sistemas 51 81

Ingenieria Electrénica 33 57

Ingenieria Industrial 45 105
Ingenieria Pesquera 11 17

N N T

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla 163. Estudiantes beneficiados del subsidio alimentario, segundo semestre 2011

Facultad/Programa m

Ciencias Basicas

Biologia 13 21

Ciencias de la Educacion 22 65
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 12 33
Licenciatura en Preescolar 10 32
Ciencias de la Salud 104 186
Enfermeria 26 36
Medicina 19 59
Odontologia 27 51

Psicologia 32 40
Ciencias Empresariales y Econémicas 84 290
Administracién de Empresas 20 73
Contaduria Publica 28 103
Economia 12 24
Negocios Internacionales 19 60
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 5 30
Humanidades 46 76
Antropologia 11 20
Cine y Audiovisuales 10 13
Derecho 25 43
Ingenieria 231 362
Ingenieria Agrondmica 22 32
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 28 56
Ingenieria Civil 39 53
Ingenieria de Sistemas 50 66
Ingenieria Electrénica 36 31

Ingenieria Industrial 40 106
Ingenieria Pesquera 16 18

T T T |

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Oficina Asesora de Planeacion



9. INFRAESTRUCTURA, RECURSOS
EDUCATIVOS Y TECNOLOGICOS

UNIMAGDALENA >

BOLETIN ESTADISTICO 2017

k) a autonomia

Oficina Asesora de Planeacion . _ reexcelencla
snempre I pnmero



INFRAESTRUCTURA, RECURSOS EDUCATIVOS Y
TECNOLOGICOS

9. INFRAESTRUCTURA,RECURSOS
EDUCATIVOS Y TECNOLOGICOS

9.1. PLANTA FiSICA

Tabla 164. Planta fisica por escenarios, 2011

Metros
cuadrados

Aulas de Clase 4.384
Biblioteca 1.305
Cafeteria 539
Canchas Deportivas 41.061
Centro Cultural San Juan Nepomuceno 3.351
Cubiculos para Profesores 433
Espacio Administrativo 3.455
Estudio y Descanso 695
Facultades y Direcciones Académicas 625
Laboratorios 5.547
Ofras areas libres y de circulacion 7.206
Unidades Sanitarias 806
Vias Peatonales en Adoquin 15.514
Vias Vehiculares en Afirmado 18.203
Vias Vehiculares Pavimentadas 3.705

Total Metros Cuadrados 106.829

Fuente: Grupo de Infraestructura y Planta Fisica




Tabla 165. Resumen de la planta fisica, 2011

Metros
cuadrados

Infraestructura Académica 12.364
Infraestructura Administrativa 4.080
Infraestructura Deportiva 41.061
Centro Cultural San Juan Nepomuceno 3.351
Acceso y Otras 45973

Total Metros Cuadrados 106.829

Fuente: Grupo de Infraestructura y Planta Fisica

Grafico 148.Planta fisica por tipo de escenarios, 2011

Centro Cultural  |pfraestructura
San Juan Académica Infraestructura
Nepomuceno 12%

Administrativa
4%

Accesoy Otras Infraestructura
43% Deportiva
38%

Fuente: Grupo de Infraestructura y Planta Fisica
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9.2. SERVICIOS DE BIBLIOTECA

9.21. Puestos disponibles por sala

Tabla 166. Numero de puestos disponibles por sala, 2011

o Numero de
Descripcion
puestos

Hemeroteca 28
Corpes 120
Periodicos 14
Reuniones 11
Audiovisuales 11
Reserva 115
Circulacién y Préstamo 72
Cubiculos 13
Salas virtuales 64
Catalogos de consulta en linea 10
I I B TR

Fuente: Grupo de Biblioteca

9.2.2. Titulos y volumenes disponibles

Tabla 167. Numero de titulos y volimenes disponibles, 2008 - 2011

208 | 2000 | 2000 | 2011 |

Titulos 41.378 43.194 45.129 46.600
Volimenes 67.506 70.307 71.119 78.042

Fuente: Grupo de Biblioteca
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9.2.3. Bases de datos disponibles

Tabla 168. Bases de datos disponibles 2011

ProQuest Base de Datos 13.702
Ebrary Base de Datos 70.000
E-Libro Base de Datos 45.000
JSTOR Base de Datos No Aplica
Notinet Portal Web No Aplica
ACM Portal Web No Aplica
ScienceDirect Base de Datos 109.753
Bases de Datos con Acceso Libre Base de Datos 53 Bases de Datos
Fuente: Grupo de Biblioteca
9.24. Consultas de bases de datos electronicas
Tabla 169. Consultas de base de datos ProQuest, 2011
Cit / Abstract 3.547
Any Ft Format 5.081

Fuente: Grupo de Biblioteca
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Tabla 170. Consultas de bases de datos Ebrary, 2011

Tipo de Consulta Numero de Consultas

Sesiones de Usuario 1.411
Paginas Vistas 15.822
Paginas Copiadas 201
Paginas Impresas 8

Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 171. Consultas de base de datos E-Libro, 2011

Tipo de Consulta Numero de Consultas

Sesiones de Usuario 6.133
Paginas Vistas 85.574
Paginas Copiadas 1.434
Paginas Impresas 789

Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 172. Consultas de bases de datos ScienceDirect, 2011

Tipo de Bases de Datos Numero de Consultas

Requests for full-text documents 20.320
Requests for all pages 104.727
Searches Run (incl. Federated Search) 22.969

Fuente: Grupo de Biblioteca
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9.2.5.

Tabla 173. Préstamo de salas virtuales, 2011

INFRAESTRUCTURA, RECURSOS EDUCATIVOS Y
TECNOLOGICOS

Consultas de bases de datos electronicas

Facultad / Programa m

Facultad de Ciencias Basicas
Biologia
Facultad de Ciencias de la Educacion

Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica

Licenciatura en Preescolar
Facultad de Ciencias de la Salud
Enfermeria

Medicina

Odontologia

Psicologia

Facultad de Ciencias Empresariales y Econémicas

Administracién de Empresas
Contaduria Publica
Economia

Negocios Internacionales

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica

Facultad de Humanidades
Antropologia

Cine y Audiovisuales
Derecho

Facultad de Ingenieria
Ingenieria Agrondmica
Ingenieria Ambiental y Sanitaria
Ingenieria Civil

Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Electronica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Pesquera

676
676
432
312
120
6.619
1.391
2.168
1,545
1515
4.244
1.347
1.262
657
885
93
1.475
486
228
761
5.701
600
663
936
487
565
2.032
418

Fuente: Grupo de Biblioteca
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9.2.6. Inventario por tipo de colecciones

Tabla 174. Inventario por tipo de colecciones, 2011

o
Titulos Voliimenes

Obras generales 778 1.809
Filosofia & Psicologia 878 1.499
Religion 218 281
Ciencias Sociales 6.349 11.692
Lenguas 711 1.103
Ciencias Puras 3.184 7.131
Ciencias Aplicadas 4.599 12.239
Artes 971 1.261
Literatura 1.503 1.778
Geografia e Historia 1.420 2.263
Corpes 6.249 8.427
Tesis 3.358 3.880
German Bula Meyer 322 322
Hemeroteca 4.625 12.922
Subtotal 35.165 66.607
Planoteca 4.968 4,968
Digital Tavera 1.803 1.803
Audiovisuales 120 120
Comodato 4.544 4.544
Subtotal 11.435 11.435

Total General 46.600 78.042

Fuente: Grupo de Biblioteca
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9.2.7. Consultas bibliograficas por tipo de colecciones

Tabla 175. Numero de consultas bibliograficas por tipo de coleccion, 2011

- Nimero de
Coleccion
consultas

Generalidades 2.966
Filosofia 2.716
Religion 78
Ciencias sociales 12.806
Lenguas 155
Ciencias puras 32.614
Ciencias aplicadas 44,748
Artes 745
Literatura 1.004
Geografia 298
Tesis

Documentos Corpes 126
Revistas

Doc -libros German bula Meyer

Fuente: Grupo de Biblioteca

9.2.8. Consultas bibliograficas por tipo de usuarios

Tabla 176. Numero de consultas bibliograficas por tipo de usuario 2011

Tipo de Usuario MU
consultas

Estudiante Pregrado 97.108
Docente 764
Administrativo 124
Estudiante Postgrado 169
Egresados

Investigadores 44

Fuente: Grupo de Biblioteca
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9.2.9. Consultas bibliograficas de estudiantes por programas
académicos

Tabla 177. Consultas bibliograficas de estudiantes por programas académicos, 2011

Facultad de Ciencias Basicas 2.940
Biologia 2.940
Facultad de Ciencias de la Educacion 472
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informética 189
Licenciatura en Preescolar 283
Facultad de Ciencias de la Salud 31.728
Enfermeria 6.972
Medicina 11.502
Odontologia 9.113
Psicologia 4141
Facultad de Ciencias Empresariales y Econdmicas 15.685
Administracion de Empresas 3.623
Contaduria Publica 6.148
Economia 2977
Negocios Internacionales 2.597
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 340
Facultad de Humanidades 7.463
Antropologia 1.282
Cine y Audiovisuales 915
Derecho 5.266
Facultad de Ingenieria 31.855
Ingenieria Agrondmica 2179
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 4.273
Ingenieria Civil 7.612
Ingenieria de Sistemas

Ingenieria Electrénica 6.052
Ingenieria Industrial 9.870
Ingenieria Pesquera 1.869
Instituto de Educacion Abierta y a Distancia - IDEA 25

Fuente: Grupo de Biblioteca
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9.3. RECURSOS INFORMATICOS, AUDIOVISUALES Y DE
LABORATORIOS

9.3.1. Recursos informaticos y audiovisuales

Tabla 178. Numero de computadores y puntos de red, 2008 — 2011

“ Numero de Computadores | Numero de Puntos de red

2008 1.241 1.330
2009 1.264 1.358
2010 1.435 1.636
2011 1.435 2212

Fuente: Grupo de Servicios Tecnologicos

Grafico 149.Evolucién del nimero de computadores y puntos de red, 2008 — 2011
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Fuente: Grupo de Servicios Tecnologicos
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Tabla 179. Numero de computadores por estudiantes pregrado presencial, 2008 — 2011

Estudiantes Numero de Computadores para | Relacion Estudiantes/
Matriculados Uso Excluswo Estudiantes Computador

2008 9.517

2009 9.650 411 23
2010 10.118 455 22
2011 10.861 564 19

Fuente: Grupo de Recursos Educativos y Administracién de Laboratorios
Nota: La informacion presentada corresponde al segundo semestre del afio

Tabla 180. Horas de uso al aiio de los recursos educativos, Informaticos y laboratorios, 2011

Servicio Auditorios o Consulta en Salones de
Salones tipo Sala de Laboratorios
Audiovisual o Clases
Auditorio Internet

41.244 111.552 41.424

Horas al afho 9.156 8.206

Fuente: Direccion Administrativa. Grupo de Recursos Educativos y Administracion de Laboratorios

Oficina Asesora de Planeacion




9.3.2. Laboratorios

Tabla 181. Laboratorios disponibles por programa adscrito's, 2011

Facultad de Ciencias Basicas

1 Biologia y Fisiologia Animal 30 Ciencias Basicas
2 Bioquimica 25 Ciencias Basicas
3 Fisica Electricidad y Magnetismo 25 Ciencias Basicas
4 Fisica de Optica y Ondas 15 Ciencias Basicas
5 Fisica Mecanica 25 Ciencias Basicas
6 Herpetologia 10 Ciencias Basicas
7 Microbiologia 20 Ciencias Basicas
8 Quimica General 25 Ciencias Basicas

Facultad de Ciencias de la Salud

9 Procedimientos Basicos 16 Enfermeria

10 Anfiteatro Organico 60 Medicina

1 Anfiteatro Virtual 25 Medicina

12 Fisiologia Humana 54 Medicina

13 Histologia y Patologia Humana 20 Medicina

14 Simulacién 16 Medicina

15 Clinica Odontoldgica 37 Odontologia

16 Pre-Clinica Odontolégica 25 Odontologia

17 E);?;Z?;ogngg)ggaé ﬁ/ Cémara de Observacion 30 Psicologia
Facultad de Humanidades

18 Arqueologia 10 Antropologia

19 Sala de Edicién de Video 10 Cine y Audiovisuales

20 Sala de Realizacion 30 Cine y Audiovisuales

21 Sala de Audiencias 30 Derecho
Facultad de Ingenieria

22 Biotecnologia y Genética Vegetal 10 Ingenieria Agronémica

23 Entomologia 25 Ingenieria Agronémica

24 Fisiologia Vegetal 25 Ingenieria Agronémica

25 Fitopatologia 25 Ingenieria Agronémica

26 Herbario 10 Ingenieria Agronémica

27 Quimica y Fisica de Suelos 25 Ingenieria Agrondmica

18 | a adscripcion a un programa no genera su uso exclusivo, es decir, la mayoria de los laboratorios pueden ser utilizados por varios
programas académicos



Ingenieria Ambiental y

28 Calidad de Agua 25 Sanitaria

29 Calidad del Aire 25 TEETTE AT
30 Dibujo con Autocad 25 Ingenieria Civil

3 Dibujo Manual 25 Ingenieria Civil

32 Materiales de Construccion, Suelos y Pavimentos 25 Ingenieria Civil

33 Mecénica de Fluidos e Hidraulica 25 Ingenieria Civil

34 Modelado y Simulacion 38 Ingenieria de Sistemas
35 Redes 15 Ingenieria de Sistemas
36 Ingenieria de Sistemas 30 Ingenieria de Sistemas
37 Sistemas Operativos 38 Ingenieria de Sistemas
38 Telecomunicaciones 25 Ingenieria de Sistemas
39 Electrénica Anéloga y Digital 25 Ingenieria Electrénica
40 Instrumentacién y Procesamiento de Sefiales 20 Ingenieria Electrénica
41 Analisis de Procesos 10 Ingenieria Industrial
42 Procesos Industriales 10 Ingenieria Industrial
43 Simulacion Industrial 18 Ingenieria Industrial
44 Acuacultura 10 Ingenieria Pesquera
45 Acuicultura de Agua Dulce 10 Ingenieria Pesquera
46 Acuicultura Marina 10 Ingenieria Pesquera
47 Bromatologia 7 Ingenieria Pesquera
48 Genética 10 Ingenieria Pesquera
49 Microalgas 10 Ingenieria Pesquera
50 Microbiologia 10 Ingenieria Pesquera
51 Moluscos 10 Ingenieria Pesquera
52 Patologia 10 Ingenieria Pesquera
53 Procesos Pesqueros (Carnes Frias) 10 Ingenieria Pesquera
54 Refrigeracién Mecanica 10 Ingenieria Pesquera

Fuente: Grupo de Recursos Educativos y Administracion de Laboratorios
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10.INFORMACION FINANCIERA

Grafico 150.Evolucién del presupuesto, 2005-2011
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Fuente: Direccion Financiera

10.1.  INGRESOS

Tabla 182. Histérico de la ejecucion de ingresos, 2005-20111

a5 206207 | s |z | aon0 | aort

Transferencias Gubemamentales (Nacidn y 24661 25996 27.039 28399 31098 33084 36579

Departamento)

Transferencias Gubernamentales por Gestion (Art. 87,

Acuerdo de Pago Dpto., Certificado Electoral, Ajuste 762 842 1.045 1478 3438 6.368 1.553
IPC)

Gestion por Proyectos 748 1165 4.624 7514 12969 14.476  14.524

Recursos Propios (Matriculas, Estampilla, Otros
Derechos Académicos, Cursos de extension y Educacion  19.879  17.412 17594 30.351 36.944 42721  48.558
Continuada, Otros Recursos de Capital)

Fuente: Direccion Financiera
Nota: Cifras en millones de pesos

19. En el afio 2008, 2009 y 2010, en las transferencias gubernamentales por gestion se incluyen los recursos que se recibieron en el afio siguiente,
pero se causaron en la vigencia.
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Grafico 151.Evolucién de la ejecucion de ingresos, 2005-2011
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Fuente: Direccion Financiera

Grafico 152.Ejecucion de ingresos por rubro, 2011
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Grafico 153.Evolucion de las transferencias de la Nacion, 2005-2011

35.000 - o 4
30.000 -

25.000 -

Millones de pesos

20.000 -

15.000 -

10.000 T T T T T T )
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Fuente: Direccién Financiera

Grafico 154.Evolucion de las transferencias del Departamento, 2005-2011
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Fuente: Direccion Financiera
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Grafico 155.Evolucion del recaudo estampilla Pro-Refundacion, 2005-2011
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10.2.  EGRESOS

Tabla 183. Histérico de la ejecucion de egresos, 2005-2011

| Rubro | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 |

Gastos de Personal 17.843 21756 25.367 29.767 35.662 37.472 41.361
Gastos Generales 8.097 8021 8202 9.861 10.510 10.925 13.566
Transferencias Corrientes ~ 8.488 8510 9.028 9.616 10950 10.545  6.961
Deuda Publica 1.152 589 596 730 730 426 0
Inversion 9.253 6591 6580 9569 6.927 5703 12.001
Gastos Compensados 723 1363 5158 7.091 11.092 9.528

et ot 5115 o1 Tia0 i 6341

Fuente: Direccién Financiera
Nota: Cifras en millones de pesos

Gréafico 156.Evolucion de la ejecucion de egresos, 2005-2011
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Grafico 157.Ejecucion de egresos por rubro, 2011
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10.2.1. Gastos de personal

Tabla 184. Histérico de la ejecucion de gastos de personal, 2005-2011

| Ruro | 2005 2006 | 2007 2008 | 2009 | 2010 | 201

Servicios Personales Asociados ala Nomina ~ 6.811  7.639  9.084 10.495 13.367 14.481 15.421
Servicios Personales Indirectos 9.602 12461 14.274 16.838 19.331 18.279 19.509
Contribuciones Inherentes a la Nomina 1425 1654 2009 2371 2949 6.972 6.431
Pago de Pasivos de Vigencias Expiradas

N A AT TIEES

Fuente: Direccién Financiera
Nota: Cifras en millones de pesos
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Grafico 158.Evolucion de la ejecucion de gastos de personal, 2005-2011

50.000 -
45.000 - 41.361
40.000 -
35.000 -
30.000 -

25.000 -

Millones de pesos

20.000 -

15.000 -

10-000 T T T T T T 1
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Fuente: Direccién Financiera

Tabla 185. Ejecucion de Servicios Personales Asociados a la Némina, 2005-2011

| Rubo | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011

Empleados Publicos Docentes 3.948 4.381 5.028 5.939 7.358 9.332 9.204
Docentes Ocasionales 266 605 979 1.135 992 770 600
Empleados Publicos no Docentes 2.401 2.458 2.879 3.202 4.787 4.093 5.335
Trabajadores Oficiales

T I IR AR AR

Fuente: Direccion Financiera, Grupo de Presupuesto
Nota: Cifras en millones de pesos
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Grafico 159.Ejecucion de servicios personales asociados a la némina por rubro, 2011
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Grafico 160.Evolucion de gastos generales, 2005-2011
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10.2.2. Inversion

Tabla 186. Ejecucion de la inversion, 2005-2011

| Rwo | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 |

Plan de Accion 8.656 6.146 5.356 8.274 5.276 3.674 8.314
Otras Inversiones 504 345 570 706 565 478 712
Contrapartida Convenios 92 101 250 162

Fondo Patrimonial de Investigacion 359 954 1.297 2.426
Fondo de Apoyo a la Manutencién 254 549

Pago de Pasivos de Vigencias Expiradas

s oo as b s 2o

Fuente: Direccion Financiera
Nota: Cifras en Millones de Pesos

Grafico 161.Evolucion de la inversion, 2005-2011
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Tabla 187. Ejecucion del Plan de Accién Institucional, 2011

Excelencia Académica 5.549
Modernizacién Curricular 153
Desarrollo Docente 246
Desarrollo Estudiantil 128
Multiculturalidad y Plurilinglismo 12
Recursos de Apoyo Académico y de Infraestructura 4.864
Fortalecimiento del IDEA 117
Ampliacion de cobertura 29
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 3.257
Gestion Administrativa 1.161
Gestion Financiera 1.873
Divulgacion de la Investigacion y la Produccion Artistica 223
Dimension del Talento Humano y Bienestar 943
Desarrollo del Talento Humano de los Funcionarios Publicos no Docentes 85
Bienestar Universitario 858
Pertinencia y Proyeccion Social 339
Desarrollo de Proyectos de Extension 301
Posicionamiento de los Egresados 38
Transformacion Organizacional al Servicio de los Propdsitos Misionales 1.302
Fortalecimiento del Modelo de Gestion Participativa 250
Ampliacién y Modernizacion de Infraestructura Administrativa y de Soporte General 871
Fortalecimiento Financiero 164
Gestion Logistica del Plan de Accion 17
Innovacion y Consolidacion de Servicios de Tecnologia de Informacion y Comunicacion-TIC- 34
Infraestructura y Conectividad 34

Fuente: Direccion Financiera
Nota: Cifras en millones de pesos



Grafico 162.Distribucion de recursos del Plan de Accion Institucional por ejes
estratégicos, 2011
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11.INDICADORES SUE%

11.1.  RESULTADOS GENERALES

Tabla 188. Resumen historico de resultados institucionales en Indicadores SUE, 2006-2011

| Deseripeion | 2005|2006 2007 | 2008 2009 20102011

Valor total de la bolsa distribuida?’ 22.373 23.607 26.481 29.687 13.592 2.148 27179
Valor asignado a Unimagdalena 1.702 842 1.045 1.129 411 69 959
% de Participacion en la Bolsa 7,6% 3,6% 3,9% 3,8% 3,0% 3,2% 3,5%
N° Universidades Evaluadas 30 32 32 32 32 32 32
Posicién Nacional 1 9 8 6 21 17 8
Posicién Caribe Colombiano 1 2 2 1 2 2 2

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional. Calculos: Oficina Asesora de Planeacion

Grafico 163.Distribucion de Recursos, 201122
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Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

20Para mayor informacion consultar los resultados de todas las universidades y las fichas técnicas de los indicadores en:
http://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/articles-212353 Fichas_tecnicas.zip

21 Recursos distribuidos con fundamento en la Ley 30 de 1992 Art. 87.
22| g distribucion de los recursos en la vigencia se realizo con base en los resultados de los indicadores de 2003 a 2010. El modelo
tiene en cuenta el comportamiento dindmico y estatico de cada institucion, siendo este Ultimo el mas importante.

Oficina Asesora de Planeacion



http://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/articles-212353_Fichas_tecnicas.zip

INDICADORES SUE A

11.2.  INDICADORES DE CAPACIDAD

11.2.1. IC1 Docentes en tiempo completo equivalente incluido catedra

Tabla 189. Docentes en tiempo completo equivalente incluido catedra, 2011

Cartagena 60,9 212,9 2231 49,7 546,7
Atlantico 67,5 133,5 223,2 40,0 464,2
Cérdoba 145,1 129,2 161,0 23,4 458,6
Magdalena 64,4 134,4 169,0 22,0 389,8
Cesar 94,5 141,5 75,4 14,0 3254
Guajira 93,6 11,6 738 10,2 289,2
Sucre 36,7 86,4 58,2 6,3 187,5

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Grafico 164.Docentes en tiempo completo equivalente incluido catedra, 2011
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11.2.2. IC2 Recursos financieros

Tabla 190. Recursos financieros, 2011

Coérdoba 53.505.679
Cartagena 46.781.953
Atlantico 33.777.204
Magdalena 24.904.815
Sucre 9.076.509
Cesar 7.783.645
Guajira 6.962.363

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional
Nota: Cifras en millones de pesos

Grafico 165.Recursos financieros, 2011
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Fuente: Ministerio de Educacion Nacional
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11.2.3. IC3 Metros cuadrados construidos

Tabla 191. Metros cuadrados construidos, 2011

Cartagena 121.287
Cordoba 79.850
Cesar 73.108
Atlantico 63.369
Magdalena 49.452
Sucre 20.287
Guajira 14.923

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Grafico 166.Metros cuadrados construidos, 2011
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11.2.4. IC4 Gasto en personal no docente

Tabla 192. Gasto en personal no docente, 2011

Cartagena 20.115.508
Guajira 18.033.803
Cordoba 16.749.461
Atlantico 16.702.760
Magdalena 11.639.624
Cesar 4.724.396
Sucre 3.607.948

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional
Nota: Cifras en miles de pesos

Grafico 167.Gasto en personal no docente, 2011
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11.3.  INDICADORES DE RESULTADOS?%

11.3.1. IR D1 Programas de pregrado con estudiantes matriculados

Tabla 193. Programas de pregrado con estudiantes matriculados, 2011

S Numero de
Universidad
programas

Magdalena 38
Atlantico 35
Guajira 32
Cartagena 31
Cordoba 29
Cesar 26
Sucre 23

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Grafico 168.Programas de pregrado con estudiantes matriculados, 2011
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23 El modelo de gestion del SUE, considera cada universidad de manera individual comparando sus indicadores de capacidad frente a
sus indicadores de resultados, es decir, de una institucion con mayor capacidad se esperan mayores resultados, y viceversa.
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11.3.2. IR D1 Programas de posgrado con estudiantes matriculados

Tabla 194. Programas de posgrado con estudiantes matriculados, 2011

programas

Cartagena 40
Magdalena 18
Cordoba 9
Guajira 3
Sucre 2
Cesar 0
Atlantico 0

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Gréfico 169.Programas de posgrado con estudiantes matriculados, 2011
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11.3.3. IR D2 Matricula en primer curso de pregrado

Tabla 195. Matricula en primer curso de pregrado, 2011

Universidad Numero de
estudiantes

Magdalena 4.981
Atlantico 4.840
Cartagena 4.449
Guajira 2.475
Cesar 1.841
Cordoba 1.416
Sucre 971

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Grafico 170. Matricula en primer curso de pregrado, 2011
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11.3.4. IR D3 Matricula total de pregrado

Tabla 196. Matricula total de pregrado, 2011

. : Nimero de

Atlantico 14.146
Cartagena 13.044
Cesar 13.023
Magdalena 12.169
Cordoba 11.292
Guajira 7.307

Sucre 4.561

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Grafico 171.Matricula total de pregrado, 2011
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11.3.5. IR D3 Matricula total de posgrado

Tabla 197. Matricula total de posgrado, 2011

Universidad Nimero de
estudiantes

Magdalena 475
Cartagena 431
Guajira 1
Cordoba 0
Cesar 0
Atlantico 0
Sucre 0

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Gréafico 172.Matricula total de posgrado, 2011
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11.3.6. IR D4 Graduados pregrado

Tabla 198. Graduados pregrado, 2011

S Numero de

Cesar 1.430
Magdalena 1.224
Cartagena 1.188
Cordoba 1.147
Guajira 1.096
Sucre 745
Atlantico 668

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Grafico 173.Graduados pregrado, 2011
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11.3.7. IR D4 Graduados posgrado

Tabla 199. Graduados Posgrado, 2011

Cartagena 340
Magdalena 272
Cordoba
Cesar
Atlantico
Sucre
Guajira

O O O o o

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Gréfico 174.Graduados posgrado, 2011
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11.3.8. IR D5 Estudiantes por encima del percentil 75 en el ECAES

Tabla 200. Estudiantes por encima del percentil 75 en el ECAES, 2011

. . Numero de

Cartagena 610
Magdalena 376
Atlantico 342
Cordoba 229
Cesar 187
Sucre 120
Guajira 54

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Gréfico 175.Estudiantes por encima del percentil 75 en el ECAES, 2011
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11.3.9.
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IR D6 Matricula en programas de pregrado con acreditacion por

alta calidad

Tabla 201. Matricula en programas de pregrado con acreditacién por alta calidad, 2011

S Numero de
Cartagena

Cérdoba
Cesar

Sucre
Magdalena
Atlantico
Guajira

3.781
3.126
824
710
510
0
0

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Grafico 176.Matricula en programas de pregrado con acreditacion por alta calidad, 2011
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11.3.10. IR D7 Estudiantes con resultados B2 en la prueba de comprension
lectora en inglés del ECAES

Tabla 202. Estudiantes con resultados B2 en la prueba de comprension lectora en inglés del

ECAES, 2011
Cartagena 99
Atlantico 92
Coérdoba 69
Magdalena 51
Cesar 12
Sucre 3
Guajira 2

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Grafico 177.Estudiantes con resultados B2 en la prueba de comprension lectora en inglés del

ECAES, 2011
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11.3.11. IR 11 Grupos de investigacion reconocidos y categorizados por
Colciencias

Tabla 203. Grupos de investigacion reconocidos y categorizados por Colciencias, 2011

grupos

Cartagena 81
Atlantico 76
Magdalena 52
Cordoba 28
Cesar 22
Guajira 15
Sucre 13

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Gréfico 178.Grupos de investigacion reconocidos y categorizados por Colciencias, 2011
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11.3.12. IR 12 Numero de revistas indexadas segun su clasificacion

Tabla 204. Numero de revistas indexadas segun su clasificacion, 2011

Categoria de la Revista

Universidad ““ -

c
Cordoba 1 0 0 1
Magdalena 0 0 0 2
Atlantico 0 0 0 2
Cartagena 0 0 0 2
Cesar 0 0 0 0
Sucre 0 0 0 0
Guajira 0 0 0 0

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Gréafico 179.Numero de revistas indexadas segun su clasificacion, 2011
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11.3.13. IR 13 Articulos de investigacion publicados en revistas indexadas

Tabla 205. Articulos de investigacion publicados en revistas indexadas, 2011

Categoria de la Revista

Universidad
“w | a2 | B | G|
Coérdoba 55 18 11 22
Cartagena 45 30 9 37
Sucre 14 1 0 2
Magdalena 5 9 1 11
Guajira 2 0 0 1
Atlantico 0 2 2 14
Cesar 0 0 0 0

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Grafico 180.Articulos de investigacion publicados en revistas indexadas, 2011
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11.3.14. IR 15 Graduados de maestrias y doctorados
Tabla 206. Graduados de maestrias y doctorados, 2011
Cartagena 19
Magdalena 11
Cordoba 0
Cesar 0
Atlantico 0
Sucre 0
Guajira 0
Fuente: Ministerio de Educacion Nacional
Gréfico 181.Graduados de maestrias y doctorados, 2011
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11.3.15. IR I7 Movilidad de docentes hacia el exterior

Tabla 207. Movilidad de docentes hacia el exterior, 2011

Cartagena 84
Magdalena 28
Atlantico 5
Guajira 5
Cordoba 4
Cesar 0
Sucre 0

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Grafico 182.Movilidad de docentes hacia el exterior, 2011
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11.3.16. IR E2 Estudiantes vinculados a actividades de extension
Tabla 208. Estudiantes vinculados a actividades de extension, 2011
Universidad NL’lme_ro de
estudiantes
Cartagena 3.354
Magdalena 1.688
Sucre 1.349
Atlantico 1.146
Guajira 689
Cesar 429
Cordoba 395
Fuente: Ministerio de Educacion Nacional
Grafico 183.Estudiantes vinculados a actividades de extension, 2011
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11.3.17. IR E4 Entidades vinculadas para el desarrollo de actividades de
extension

Tabla 209. Entidades vinculadas para el desarrollo de actividades de extension, 2011

Magdalena 11
Cartagena 11

Atlantico
Cérdoba
Guajira
Cesar
Sucre

o O NN BB O

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Gréfico 184.Entidades vinculadas para el desarrollo de actividades de extension, 2011
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11.3.18. IR B2 Tasa de desercion por cohorte a décimo semestre

Tabla 210. Tasa de desercion por periodo, 2011

. . Tasa de desercion
Universidad -
por periodo

Guajira 25,0%
Cordoba 16,2%
Atlantico 15,4%
Magdalena 14,5%
Cartagena 9,3%
Sucre 7,8%
Cesar 6,8%

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Gréfico 185.Tasa de desercion por periodo, 2011
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