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PRESENTACION

La Universidad del Magdalena en su deseo permanente de informar a la Comunidad Universitaria, y
en general a todo el pais sobre los resultados y logros institucionales, ha consolidado su informacién

estadistica en esta nueva versién del Boletin Estadistico para el afo 2014.

Los procesos de planeacion y autoevaluacioén se constituyen en la actualidad en un pilar fundamental
para UNIMAGDALENA, requiriendo en su accionar decisiones oportunas con enfoques visionarios que

le marguen el camino de desarrollo para el préximo decenio.

Es en este sentido que la Oficina Asesora de Planeacién, cumpliendo con su responsabilidad de
conftribuir con informacién veraz y de calidad para apoyar los procesos de toma de decisiones a nivel
académico y administrativo, presenta en este documento las cifras mds representativas de cada una
de las dreas funcionales, segun informacion suministrada directamente por las dependencias que las

gestionan.

Agradecemos de manera especial el apoyo y compromiso en la construccién del Boletin por parte
de cada una de las unidades académicas y administrativas, seguros de que el resultado de este
ejercicio responsable refleja el crecimiento de la Institucidon y muestra clara evidencia del desarrollo

que se alcanzard de continuar con esta dindmica de gestion.

Esperamos contar con sus valiosos aportes y recomendaciones de esta nueva version, a fin de
incorporarlos para futuras ediciones. Les agradecemos enviar todas estas observaciones al correo

electrénico planeacion@unimagdalena.edu.co. Con el deseo sincero que esta nueva version del

Boletin Estadistico sea una herramienta de consulta y apoyo para toda la Comunidad.

MARIA FERNANDA REYES SARMIENTO
Jefe Oficina Asesora de Planeacion
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MISION!

Formar ciudadanos éticos y humanistas, lideres y emprendedores, de alta calidad profesional, sentido
de pertenencia, responsabilidad social y ambiental, capaces de generar desarrollo, en la Regidn
Caribe vy el pais, traducido en oportunidades de progreso y prosperidad para la sociedad en un

ambiente de equidad, paz, convivencia y respeto a los derechos humanos.

VISION

En el 2019, la Universidad del Magdalena es reconocida a nivel nacional e internacional por su alta
calidad, la formacién avanzada y el desarrollo humano de sus actores, su organizaciéon dindmica, su
moderno campus y por su compromiso con la investigacion, innovacion, la responsabilidad social y

ambiental.

1 Misién y Visién aprobadas en Consejo Superior del 25 de Abril de 2013.
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VALORES INSTITUCIONALES?

La Universidad del Magdalena reconoce y promueve enfre los miembros de su comunidad los

siguientes valores:

Responsabilidad: Asumida como el reconocimiento y aceptacién de las consecuencias de
los actos y también como la dedicacién y el interés mdximo otorgado al cumplimiento de los

deberes y funciones.

¢ Honestidad: En el sentido de ajustar el comportamiento y actos a los dictdmenes éticos de
validez universal que propendan por una sana convivencia social, un alto desarrollo espiritual
y una fransparencia total en las relaciones sociales, laborales y, en el manejo de los bienes y

asuntos publicos y particulares.

¢ Compromiso: Entendido como la identificacion de las personas con las politicas, objetivos,

metas, programas, estrategias y proyectos de desarrollo de la Universidad.

+ Tolerancia: Nacida del reconocimiento de la pluralidad y diversidad del ser humano acorde
con los derechos fundamentales consagrados en nuestra Carta Magna y los acuerdos

internacionales.

¢ Solidaridad: Expresada en el reconocimiento al otro, el desarrollo de la sensibilidad social en

la disposicidén de ayuda a los demds y al frabajo en equipo.

o Esfuerzo o tenacidad: Entendido como la perseverancia en el logro de metas individuales

y grupales socialmente deseables y necesarias.

¢ Respeto: En el sentido del acatamiento de las leyes, normas, reglamentos y reconocimiento
de los derechos de las personas y el reconocimiento étfico y estético que se hace de las

condiciones de una persona por sus atributos y acciones en la sociedad.

2 Proyecto Educativo Institucional, Acuerdo Académico No. 007 de 2008.
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PRINCIPIOS?

La Universidad en cumplimiento de sus funciones atenderd la gestién en orden a lograr resultados que

expresen los siguientes principios:

¢ Autonomia: es la capacidad de organizarse y regularse segun sus estatutos, sus objetivos, su

proyecto educativo y niveles de formacién, de acuerdo con la Constitucién Politica y la ley.

e Cdlidad: corresponde a los mds altos estdndares en los procesos institucionales que

garanticen el cumplimiento del objeto y misidn.

+ Descentralizacién: la organizacién académico administrativa se guia por criterios de
descentralizacion y desconcentracién de funciones en las Facultades, Escuelas y Programas,

teniendo en cuenta los principios de colaboracion e integraciéon entre las mismas.

o Eficiencia: es la dptima asignacion, administracion, destinacion y utilizacién de los recursos

institucionales en el marco de los objetivos, planes, programas y proyectos de la Universidad.

¢ Equidad: entendida como la contribucién al acceso a la educacién publica superior, a los
bienes y servicios que ofrece la Universidad y a la permanencia en el proceso educativo con
criterios de favorabilidad, teniendo en cuenta las capacidades y necesidades de las

personas.

o Evaluacién: la gestion y resultados de las acciones institucionales serdn valorados y
calificados, con el fin de establecer el nivel, calidad, cantidad, oportunidad y pertinencia de
las acciones de las diferentes dependencias e instancias de la Universidad. En desarrollo de
este principio deberdn ser actualizados los sistemas de gestion de calidad, autoevaluaciéon y
acreditacion, modelo estdndar de control interno y la evaluacion del desempeno de los

funcionarios de la Institucién.

3 Estatuto General, Acuerdo Superior No. 012 de 2011.
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¢ Gestion Administrativa: los procesos, procedimientos y actividades de apoyo serdn
ejecutados con base en criterios de eficiencia, economia, celeridad, igualdad,
imparcialidad, publicidad, contradiccién, descenfralizacion y desconcentfraciéon de

funciones.

+ Libertad de pensamiento y pluralismo ideoldgico: en la Institucion se estimulard y
protegerd la libertad de pensamientos y sentimientos, asi como la libre expresion dentro de
los cdnones de respeto las ideas y sentimientos ajenos, la integridad personal, la proteccion
de los bienes de la Universidad y el respeto alas normas que expida para regular las relaciones

entre sus integrantes, y, por consiguiente, proscribe toda forma de sectarismo y dogmatismo.

+ Libertad de cdtedra y de aprendizaje: el profesor goza de discrecionalidad en la
exposicion y argumentacion de sus conocimientos, teniendo en cuenta el contenido
programdtico minimo que debe acatar, con base en los principios éticos, pedagdgicos,
culturales y cientificos, y , el alumno estd en la libertad de controvertir dichas explicaciones
con fundamento en iguales principios, acceso a las fuentes del conocimiento disponibles y

utilizacién de las mismas en la ampliacion y profundizacién de sus saberes.

e Participacion: es el derecho a participar en forma individual o colectiva en la vida
institucional, mediante los mecanismos consagrados en la Constitucidn, las leyes y las normas

de la Institucion.

« Planeacién: la Institucion se rige por un plan de desarrollo decenal aprobado por el Consejo

Superior, los planes de los procesos misionales y sus planes de accién.

+ Regionalizacion: es la presencia de la Institucién en los territorios para promover el acceso
a la educacién superior y acciones académicas, de investigaciéon y extension que
conftribuyan al desarrollo econdmico y social de sus poblaciones, y a la proteccion y cuidado

del ambiente.

e Responsabilidad social: los infegrantes de la Universidad son servidores de los intereses
publicos y en tal calidad contribuyen a la fransformacidén social y productiva del pais, desde
un contexto de identidad nacional y proyecciéon internacional, buscando la inclusién,

cohesién, progreso y bienestar social.
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e Asociacién: todas las personas que sean parte de la Universidad tienen derecho a
promover, organizar y participar activamente en grupos de interés para la defensa de la
autonomia universitaria, el fortalecimiento de los procesos misionales, estratégicos, de apoyo
y evaluacién, la libertad de pensamiento, el desarrollo de actividades académicas,

cientificas, de extension o interés universitario y, la defensa de los principios institucionales.
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FINES4

e  Prestar el servicio puUblico de educacién superior y de formacion para el trabajo con los mds
altos esténdares cientificos y académicos, a fin de contribuir al desarrollo integral del
Departamento, la Regién y el Pais, en ejercicio de su autonomia y del pleno respeto por los

derechos de los ciudadanos, sus estudiantes, docentes y personal administrativo.

e Formar integralmente ciudadanos libres de alta calidad profesional, ética y politica que
confribuyan con su conocimiento y capacidad de liderazgo en los procesos de cambio y
mejoramiento de la calidad de vida, los derechos civiles y los derechos humanos de las

comunidades del Departamento, la Regién y el Pais.

e Dotar aquienes se formen en la Universidad de conciencia critica, mente abierta y tolerancia
para con sus congéneres, a fin de que actien humana y responsablemente en cada uno de

los actos de su vida.

e Trabagjar permanentemente en la construccion de una comunidad académica para la
creacién y difusién del conocimiento cientifico, técnico humanistico y artistico, asi como
también la promocién de la unidad nacional, la democracia, la descentralizacion, la

integracién regional y la cooperacién interinstitucional.

e Promover y ofrecer una oferta educativa que permita motivar, acompanar y dar respuesta
oportuna a la educacién que a lo largo de la vida requieran quienes sean estudiantes de la

Universidad.

e Formar ciudadanos conscientes, responsables, profesionales, criticos e investigadores,
dotados de una cultura humanistica, cientifica y técnica, comprometidos con los principios
democrdticos capaces de comportarse éticamente en la sociedad, de enfrentar
acertadamente las dificultades que se les puedan presentar en el desarrollo de sus relaciones
sociales, de seguirse formando por si mismos y de asumir los retos y propuestas de cambio que

demanda la dindmica social.

4 Estatuto General, Acuerdo Superior No. 012 de 2011.
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e Garantizar espacios de debate y de respeto a las libertades de conciencia, opinidn,
ensefanza, aprendizaje, investigacion y aplicacién de conocimientos, con una promocion

de los valores por la defensa de la vida, la libertad y la conciencia del deber social.

e Fortalecer los lazos con todas las instancias y entes académicos e investigativos, nacionales
e internacionales, respetando la libertad de pensamiento, creencias y estilos de formacion,

con el fin de lograr la creacién, intercambio y asimilacion critica de conocimientos.

e Promover el desarrollo y fortalecimiento de la investigacién, formacion y desarrollo integral de

los estudiantes, docentes y personal administrativo de la Universidad.

e Apoyar y prestar asesoria y asistencia en el diseno, adopcion y ejecucidon de programas y
proyectos, publicos o privados, que contribuyan a superar y mejorar las condiciones
econdmicas, sociales, ambientales, culturales y de calidad de vida de las personas de las

zonas de influencia de la Universidad.

e Promover la preparacién e inclusion de los ciudadanos en las dindmicas internacionales del

conocimiento, la ciencia, la innovacion, la técnica y el trabajo.

e  Contribuir al estudio, preservacién y divulgacion de los saberes propios de las etnias y culturas

gue constituyen la nacién colombiana, en particular de la Regién Caribe.

e Aportar al desarrollo del pais a través del trabajo comunitario, la responsabilidad social, la

reflexion académica de los problemas regionales y nacionales y la extensidon solidaria.
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ABREVIATURAS

Ministerio de Educacién Nacional.
Instituciones de Educacién Superior.
Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior.

Sistema de Prevencién 'y Andlisis de la Desercibn en

Instituciones de Educaciéon Superior.

Sistema Universitario Estatal.

Instituto de Educacion a Distancia y Formacién para el Trabajo.
Tiempo Completo.

Medio Tiempo.

Tiempo Completo Equivalente.

Fondo Patrimonial para la Investigacién.

Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.
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ESTADISTICAS INSTITUCIONALES

Tabla 1. Resumen de la oferta académica, 2015-2.

Pregrado Presencial 22
Profesionales con Acreditacion de Alta Calidad 7
Profesionales 14
Tecnoldgicos 1
Pregrado a Distancia 3
Tecnoldgicos 2
Técnicos Profesionales 1
Postgrados 7
Doctorados 2
Maestrias 4
Especializaciones 1

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

CGrdfico 1. Oferta académica por nivel de formacién.

B Pregrado Presencial
M Pregrado a Distancia

Posgrado

69%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 2. Resumen variables de la poblacién estudiantil, 2014.

Inscritos 8.115 4.567
Pregrado Presencial 8.115 4.567
Admitidos 2.402 2.509
Pregrado Presencial 2.402 2.509
Matriculados Primer Curso 2.661 3.017
Pregrado Presencial 2.155 2.314
Pregrado a Distancia 506 703

Matricula Total 21.317 20.947
Pregrado Presencial 13.326 14.141
Pregrado a Distancia 7.589 6.486
Posgrados 402 320

Graduados 1.076 2.234
Pregrado Presencial 412 708

Pregrado a Distancia 556 1.313
Posgrados 108 213

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

CGrdfico 2. Resumen variables de la poblacién estudiantil, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 3. Resumen docentes de planta por nivel de formacidn, 2014.

B Doctorado
B Maestria

21% Especializacion
H Profesional

H Sin titulo

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grdfico 4. Resumen personal administrativo por nivel de los cargos, 20145,
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45,6% . .
M Directivo
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17
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1,8%
B Asistencial

B Trabajadores Oficiales

Fuente: Direccion de Talento Humano

5 No incluye comisiones docentes en cargos académico administrativos.
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Grdéfico 5. Resumen grupos de investigacion clasificados por COLCIENCIAS, 2014s.

6
15% 2 M Ingenieria
5% 1

H Ciencias Basicas
Ciencias de la Educacion
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B Ciencias Empresariales y
15 Econdmicas

36% )
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27%

Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

6 Convocatoria 640 de 2013 de COLCIENCIAS.
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1.0FERTA ACADEMICA

Tabla 3. Oferta de programas de pregrado presencial, 2015-2.

Ciencias Basicas
Acreditacion de Alta Calidad

Biologia 51733 9923 de 2012
Ciencias de la Educacién

Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 11420 1561 de 2011
Licenciatura en Preescolar 11410 3283 de 2011

Ciencias de la Salud
Acreditacion de Alta Calidad

Enfermeri 10062
niermeria 006 10741 de 2012
Odontologia 9672 100 de 2014

Psicologia 11805 8448 de 2012

Ciencias Empresariales y Econdmicas
Acreditacion de Alta Calidad

Administracion de E 19781
ministracion de Empresas 6977 de 2015
Ad_ministracic')n 'de.Empresas Turisticas y Hoteleras 102179 17072 de 2012
(Ciclos Propedéuticos)”
Contaduria Publica 11958 9876 de 2013
Acreditacion de Alta Calidad

E i 882

conomia 10686 de 2012
Negocios Internacionales 12008 4686 de 2012
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 11557 2386 de 2009

Humanidades
Acreditacion de Alta Calidad

Antropologla 9687 16712 de 2012
. . Acreditacion de Alta Calidad
Cine y Audiovisuales 12159 16713 de 2012
Derecho 17866 9899 de 2010
Ingenieria
. - 885 Acreditacion de Alta Calidad
Ingenieria Agronomica 2030 de 2010

7 No se ofertan las modalidades Nuevo, Traslado, Simultaneidad y Transferencia. Si se ofertan las modalidades:
Ciclos Propedéuticos — 60 cupos y Readmisién - Todos los aspirantes que cumplan las condiciones.
Unicamente se oferta el Nivel Profesional, el cual aplica solo para estudiantes que terminaron académicamente
o son graduados del programa Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica.
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Ingenieria Ambiental y Sanitaria 11221 9222 de 2011

Ingenieria Civil 7112 2694 de 2013

Ingenieria de Sistemas 3147 1255 de 2011

Ingenieria Electrénica 20409 8349 de 2010

Ingenieria Industrial 9853 6520 de 2011

T 884 Acreditacion de Alta Calidad
7737 de 2010

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 4. Oferta de programas de pregrado a distancia, 2015-2.

Tecnologias
Tecnologia en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte 15906 9791 de 2008
Tecnologia en Salud Ocupacional 54449 866 de 2009

Técnicos Profesionales

Técnico Profesional en Higiene y Seguridad Industrial

(Ciclos Propedéuticos)® ey Ce DA

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 5. Oferta de programas de posgrado, 2015-2.

Especializaciones

Especializacion en Docencia Universitaria 21538 11043 de 2012
Maestrias

Maestria en Acuicultura 20981 8532 de 2012
Maestria en Ciencias Ambientales 52444 2581 de 2013
Maestria en Educacion 52455 1301 de 2013
Maestria en Promocion y Proteccién de los Derechos Humanos 101972 11138 de 2012
Doctorados

Doctorado en Ciencias del Mar 91064 4773 de 2010

Doctorado en Ciencias de la Educacién 7170 1566 de 2011

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

8 No se ofertan las modalidades Nuevo, Traslado, Simultaneidad y Transferencia. Unicamente aplica para
estudiantes que terminaron académicamente o son graduados del programa Técnico Profesional en Higiene y
Seguridad Industrial.
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Tabla 6. Oferta de programas técnicos laborales, 2015-2.

Técnico Laboral en Manejo de Plantacion de Palma de Aceite 1125 de 2011
Técnico Laboral en Produccién Industrial 1125 de 2011
Técnico Laboral en Minas de Carbén 1125 de 2011
Técnico Laboral en Mercadeo y Ventas 1125 de 2011
Técnico Laboral en Ecoturismo 1125 de 2011
Técnico Laboral en Redes de Datos 1125 de 2011
Técnico Laboral en Electricidad y Electronica Industrial 1125 de 2011
Técnico Laboral en Refrigeracion Industrial 1125 de 2011
Técnico Laboral en Maquinaria Pesada 1125 de 2011
Técnico Laboral en Auxiliar en Salud Oral (Sé6lo en Santa Marta) 1624 de 2011
Técnico Laboral por Competencia en Auxiliar en Enfermeria (Presencial) 0598 de 2013
Técnico Laboral en Criminalistica 1125 de 2011
Técnico Laboral en Disefio Grafico 1125 de 2011

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.POBLACION ESTUDIANTIL

2.1 PREGRADO PRESENCIAL.
2.1.1 Cupos Ofertados.

Grdfico 6. Cupos ofertados en pregrado presencial, 2008-2014.

3.000

2.545

2.500

2.000

1.500

CUPOS

1.000 1390 1.344

500

0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

| Semestre Il Semestre

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 7. Cupos ofertados en pregrado presencial por facultad, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 7. Cupos ofertados en pregrado presencial por programa, 2014.

Ciencias Basicas 80 80
Biologia 80 80
Ciencias de la Educacion 260 260
Licenciatura en Educacion Bésica con énfasis en Informatica 110 110
Licenciatura en Preescolar 150 150
Ciencias de la Salud 260 195
Enfermeria 60 0

Medicina 50 0

Odontologia 0 45
Psicologia 150 150
Ciencias Empresariales y Econdmicas 840 870
Administracién de Empresas 200 200
Contaduria Piblica 200 200
Economia 110 110
Negocios Internacionales 210 210
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 120 150
Humanidades 390 380
Antropologia 120 120
Cine y Audiovisuales 70 60
Derecho 200 200
Ingenieria 770 760
Ingenieria Agrondmica 80 80
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 110 110
Ingenieria Civil 90 90
Ingenieria de Sistemas 140 140
Ingenieria Electrénica 100 100
Ingenieria Industrial 140 140
Ingenieria Pesquera 110 100

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.1.2 Inscritos.

Grdfico 8. Inscritos en pregrado presencial, 2008-2014.
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Grdfico 9. Inscritos en pregrado presencial por facultad, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 10. Inscritos en pregrado presencial por facultad, 2014.
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Tabla 8. Inscritos en pregrado presencial por semestre académico, 20149,

Ciencias Basicas 77 239 1.393 62 140 429
Biologia 77 239 1.393 62 140 429
Ciencias de la Educacion 170 250 753 144 207 527
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 49 119 367 44 89 297
Licenciatura en Preescolar 121 131 386 100 118 230
Ciencias de la Salud 3.614 2.401 0 1.087 707 0
Enfermeria 295 1.088 0 0 0 0
Medicina 2.603 260 0 0 0 0
Odontologia 1 0 0 415 199 0
Psicologia 715 1.053 0 672 508 0

? En el modelo de inscripcién el estudiante tiene la opcién de seleccionar fres alternativas de programas
académicos en orden de preferencia, dependiendo del puntaje obtenido en el examen podrd ingresar a la

primera, segunda o tercera alternativa respectivamente.
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Ciencias Empresariales y Econémicas 1.436 1.881 1.897 1189 1.506 1.338
Administracién de Empresas 332 745 0 305 642 0
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 8 0 0 11 0 0
Contaduria Publica 589 402 0 515 342 0
Economia 47 134 1.248 34 112 887
Negocios Internacionales 382 487 0 267 333 0
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 78 113 649 57 77 451
Humanidades 857 697 903 686 469 497
Antropologia 28 122 418 32 89 234
Cine y Audiovisuales 122 105 485 100 76 263
Derecho 707 470 0 554 304 0
Ingenieria 1.961 2.108 951 1.399 1.275 706
Ingenieria Agrondmica 52 92 638 48 78 474
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 354 519 0 260 324 0
Ingenieria Civil 582 468 0 429 228 0
Ingenieria de Sistemas 219 211 0 160 141 0
Ingenieria Electrénica 158 199 0 98 99 0
Ingenieria Industrial 584 583 0 390 369 0
Ingenieria Pesquera 12 36 313 14 36 232

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 9. Inscritos en pregrado presencial por facultad y género, 2014.

Ciencias Basicas 34 43 77 32 30 62
Ciencias de la Educacién 143 27 170 110 34 144
Ciencias de la Salud 2.456 1.158 3.614 795 292 1.087
Ciencias Empresariales y Econémicas 858 578 1.436 712 477 1.189
Humanidades 448 409 857 328 358 686
Ingenieria 659 1.302 1.961 412 987 1.399

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

10 F| total corresponde a la suma de los inscritos a primera opcién.
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Grdfico 11. Inscritos en pregrado presencial por facultad y género, 2014.
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Grdfico 12. Inscritos en pregrado presencial por género, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 10. Inscritos en pregrado presencial por programa y género, 2014.

Ciencias Basicas 34 43 77 32 30 62
Biologia 34 43 77 32 30 62
Ciencias de la Educacion 143 27 170 110 34 144
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informética 23 26 49 14 30 44
Licenciatura en Preescolar 120 1 121 96 4 100
Ciencias de la Salud 2.456 1.158 3.614 795 292 1.087
Enfermeria 273 22 295 0 0 0
Medicina 1.614 989 2.603 0 0 0
Odontologia 0 1 1 271 144 415
Psicologia 569 146 715 524 148 672
Ciencias Empresariales y Econémicas 858 578 1.436 712 477 1.189
Administracion de Empresas 161 171 332 168 137 305
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 7 1 8 8 3 11
Contaduria Publica 371 218 589 316 199 515
Economia 21 26 47 13 21 34
Negocios Internacionales 245 137 382 175 92 267
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 53 25 78 32 25 57
Humanidades 448 409 857 328 358 686
Antropologia 10 18 28 21 11 32
Cine y Audiovisuales 41 81 122 29 71 100
Derecho 397 310 707 278 276 554
Ingenieria 659 1.302 1.961 412 987 1.399
Ingenieria Agronémica 1 41 52 16 32 48
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 196 158 354 123 137 260
Ingenieria Civil 175 407 582 110 319 429
Ingenieria de Sistemas 28 191 219 14 146 160
Ingenieria Electrénica 13 145 158 4 94 98
Ingenieria Industrial 233 351 584 144 246 390
Ingenieria Pesquera 3 9 12 1 13 14

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 11. Inscritos en pregrado presencial por facultad y colegio de
procedencia, 2014.

Ciencias Basicas 22 55 77 15 47 62
Ciencias de la Educacion 20 150 170 15 129 144
Ciencias de la Salud 981 2.633 3.614 217 870 1.087
Ciencias Empresariales y Economicas 278 1.158  1.436 219 970 1.189
Humanidades 241 616 857 186 500 686
Ingenieria 450 1511 1.961 301 1.098  1.399

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 13. Inscritos en pregrado presencial por facultad y colegio de
procedencia, 2014.
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Grdfico 14. Inscritos en pregrado presencial por colegio de procedencia, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 12. Inscritos en pregrado presencial por programa y colegio de
procedencia, 2014

Ciencias Basicas 22 55 77 15 47 62
Biologia 22 55 77 15 47 62
Ciencias de la Educacion 20 150 170 15 129 144
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 3 46 49 6 38 44
Licenciatura en Preescolar 17 104 121 9 91 100
Ciencias de la Salud 981 2.633 3.614 217 870 1.087
Enfermeria 43 252 295 0 0 0
Medicina 813 1790 2603 0 0 0
Odontologia 1 0 1 11 304 415
Psicologia 124 591 715 106 566 672
Ciencias Empresariales y Econémicas 278 1.158  1.428 219 970 674
Administracién de Empresas 73 259 332 57 248 305
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 3 5 0 1 10 11
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Contaduria Publica 85 504 589 77 438 0
Economia 10 37 47 6 28 34
Negocios Internacionales 95 287 382 68 199 267
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 12 66 78 10 47 57
Humanidades 241 616 857 186 500 686
Antropologia 5 23 28 7 25 32
Cine y Audiovisuales 47 75 122 33 67 100
Derecho 189 518 707 146 408 554
Ingenieria 450 1511  1.961 301 1.098  1.399
Ingenieria Agronémica 9 43 52 5 43 48
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 80 274 354 57 203 260
Ingenieria Civil 141 441 582 102 327 429
Ingenieria de Sistemas 42 177 219 26 134 160
Ingenieria Electrénica 43 115 158 24 74 98
Ingenieria Industrial 131 453 584 86 304 390
Ingenieria Pesquera 4 8 12 1 13 14

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 15. Inscritos en pregrado presencial por procedencia geogrdfica, 2014.
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39

Grdfico 16. Inscritos en pregrado presencial por procedencia geogrdfica, 2014.
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Grdfico 17. Inscritos en pregrado presencial por procedencia geogrdfica en el Resto
de la Regién Caribe, 2014.
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Grdfico 18. Inscritos en pregrado presencial por procedencia geogrdfica en el Resto
de la Regién Caribe, 2014.
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Tabla 13. Inscritos en pregrado presencial por procedencia geogrdfica en el
departamento del Magdalena, 2014.

Algarrobo 12 8 20 0,24
Aracataca 101 77 178 2,14
Ariguani - El Dificil 82 39 121 1,45
Cerro San Antonio 4 4 8 0,10
Chivolo 36 18 54 0,65
Ciénaga 518 327 845 10,15
Concordia 7 3 10 0,12
El Banco 97 52 149 1,79
El Pifion 25 11 36 0,43
El Retén 34 26 60 0,72
Fundacion 323 196 519 6,23
Guamal 66 34 100 1,20
Nueva Granada 5 7 12 0,14
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Pedraza 16 8 24 0,29
Pijifio del Carmen 29 17 46 0,55
Pivijay 136 91 227 2,73
Plato 128 60 188 2,26

Pueblo Viejo 22 12 34 0,41

Remolino 6 6 12 0,14
Sabanas de San Angel 14 6 20 0,24
Salamina 9 2 11 0,13
San Sebastian de Buena Vista 33 21 54 0,65
San Zenén 11 6 17 0,20
Santa Ana 80 37 117 1,40
Santa Barbara de Pinto 5 0 5 0,06
Santa Marta 3.189 2.110 5.299 63,62
Sitio Nuevo 2 4 6 0,07
Tenerife 23 19 42 0,50
Zapayan 6 2 8 0,10
Zona Bananera 107 1,28

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 14. Inscritos en pregrado presencial por rango de edad y género, 2014.

Menos de 16 afios 0,12 0,18
16 — 18 afios 2.641 1.664 4.305 53,05 1.052 821 1.873 41,01 6.1 78
19 - 21 afios 1.247 1.153 2400 29,57 811 796 1.607 35,19 4.007
22 — 24 afios 359 402 761 9,38 278 328 606 13,27 1.367
25— 27 afios 166 134 300 3,70 121 106 227 497 527
28 0 mas afios 339 418 124 246 5,39 585

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 19. Inscritos en pregrado presencial por rango de edad, 2014.

7.000 6.178
6.000
5.000
4.000

3.000

INSCRITOS

2.000

1.000

0

Menos de 16 16— 18 afios 19-21 afios 22 - 24 afios 25-27 afios 28 o mas afios
afios

| Semestre m |l Semestre

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 20. Inscritos en pregrado presencial por rango de edad, 2014.

10,8%

4,2%
4,6%
0,1%

H Menos de 16 afios
W 16 — 18 afios
19 — 21 afos
W 22 - 24 afos
W 25— 27 afos

M 28 0 mas afios

48,7%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

2.1.3 Admitidos.

Grdfico 21. Admitidos en pregrado presencial, 2008-2014.
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Grdfico 22. Admitidos en pregrado presencial por facultad, 2014.
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Grdfico 23. Admitidos en pregrado presencial por facultad, 2014.
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Tabla 15. Admitidos en pregrado presencial por semestre académico, 201411,

Ciencias Basicas 30 31 0 61 45 31 0 76
Biologia 30 31 0 61 45 31 0 76
Ciencias de la Educacion 125 105 6 236 121 98 34 253
Il_r:?gpn?;at:g;a en Educacion Basica con Enfasis en 46 48 6 100 39 32 34 105
Licenciatura en Preescolar 79 57 0 136 82 66 0 148
Ciencias de la Salud 130 91 0 221 180 11 0 191
Enfermeria 6 31 0 37 0 0 0 0

Medicina 51 0 0 51 0 0 0 0

Odontologia 1 0 0 1 44 0 0 44
Psicologia 72 60 0 132 136 11 0 147

1 En el modelo de inscripcion el estudiante tiene la opcidon de seleccionar fres alternativas de programas
académicos en orden de preferencia, dependiendo del puntaje obtenido en el examen podrd ingresar a la

primera, segunda o tercera alternativa respectivamente.
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Ciencias Empresariales y Econémicas 526 277 5 808 551 246 64 861
Administracién de Empresas 104 87 0 191 125 74 0 199
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 6 0 0 6 9 0 9

Contaduria Publica 173 33 0 206 183 21 0 204
Economia 42 54 5 101 32 52 17 101
Negocios Internacionales 145 55 0 200 150 59 0 209
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 56 48 0 104 52 40 47 139
Humanidades 217 110 22 349 263 67 31 361
Antropologia 23 51 22 96 25 40 31 96
Cine y Audiovisuales 50 1 0 61 46 15 0 61

Derecho 144 48 0 192 192 12 0 204
Ingenieria 462 213 52 727 544 152 71 767
Ingenieria Agrondmica 28 45 0 73 39 39 0 78
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 61 37 0 98 86 22 0 108
Ingenieria Civil 83 13 0 96 97 0 0 97

Ingenieria de Sistemas 97 39 0 136 103 36 0 139
Ingenieria Electrénica 68 25 0 93 79 21 0 100
Ingenieria Industrial 113 29 0 142 129 18 0 147
Ingenieria Pesquera 12 25 52 89 11 16 71 98

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 16. Admitidos en pregrado presencial por facultad y género, 2014.

Ciencias Basicas 33 28 61 44 32 76
Ciencias de la Educacién 182 54 236 180 73 253
Ciencias de la Salud 148 73 221 133 58 191
Ciencias Empresariales y Econémicas 482 326 808 494 367 861
Humanidades 173 176 349 169 192 361

Ingenieria 221 506 727 185 582 767

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 24. Admitidos en pregrado presencial por facultad y género, 2014.
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Grdfico 25. Admitidos en pregrado presencial por género, 2014.
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Tabla 17. Admitidos en pregrado presencial por programa y género, 2014.

Ciencias Basicas 33 28 61 44 32 76
Biologia 33 28 61 44 32 76
Ciencias de la Educacion 182 54 236 180 73 253
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 48 52 100 39 66 105
Licenciatura en Preescolar 134 2 136 141 7 148
Ciencias de la Salud 148 73 221 133 58 191
Enfermeria 31 6 37 0 0 0

Medicina 26 25 51 0 0 0

Odontologia 0 1 1 29 15 44
Psicologia 91 41 132 104 43 147
Ciencias Empresariales y Econdmicas 482 326 808 494 367 861
Administracién de Empresas 98 93 191 109 90 199
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 5 1 6 6 3 9

Contaduria Publica 124 82 206 116 88 204
Economia 48 53 101 52 49 101
Negocios Internacionales 134 66 200 125 84 209
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 73 31 104 86 53 139
Humanidades 173 176 349 169 192 361
Antropologia 48 48 96 60 36 96
Cine y Audiovisuales 26 35 61 23 38 61

Derecho 99 93 192 86 118 204
Ingenieria 221 506 727 185 582 767
Ingenieria Agrondmica 22 51 73 28 50 78
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 56 42 98 44 64 108
Ingenieria Civil 29 67 96 23 74 97
Ingenieria de Sistemas 15 121 136 14 125 139
Ingenieria Electrénica 10 83 93 3 97 100
Ingenieria Industrial 59 83 142 45 102 147
Ingenieria Pesquera 30 59 89 28 70 98

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 18. Admitidos en pregrado presencial por facultad y colegio de
procedencia, 2014.

Ciencias Basicas 19 42 61 16 60 76
Ciencias de la Educacion 23 213 236 22 231 253
Ciencias de la Salud 71 150 221 53 138 191
Ciencias Empresariales y Economicas 161 647 808 158 703 861
Humanidades 116 233 349 95 266 361
Ingenieria 199 528 727 169 598 767

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 26. Admitidos en pregrado presencial por facultad y colegio de
procedencia, 2014.
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Grdfico 27. Admitidos en pregrado presencial por colegio de procedencia, 2014.
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Tabla 19. Admitidos en pregrado presencial por programa y colegio de
procedencia, 2014

Ciencias Basicas 19 42 61 16 60 76
Biologia 19 42 61 16 60 76
Ciencias de la Educacion 23 213 236 22 231 253
h:?sprﬁ;;g;a en Educacion Basica con Enfasis en 4 9% 100 8 97 105
Licenciatura en Preescolar 19 117 136 14 134 148
Ciencias de la Salud 7 150 221 53 138 191
Enfermeria 12 25 37 0 0 0

Medicina 23 28 51 0 0 0

Odontologia 1 0 1 19 25 44
Psicologia 35 97 132 34 113 147
Ciencias Empresariales y Econémicas 161 647 808 158 703 861
Administracién de Empresas 41 150 191 31 168 199
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 3 3 6 1 8 9

Contaduria Piblica 36 170 206 33 171 204
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Economia 20 81 101 11 90 101
Negocios Internacionales 48 152 200 56 153 209
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 13 91 104 26 113 139
Humanidades 116 233 349 95 266 361
Antropologia 21 75 96 16 80 96
Cine y Audiovisuales 29 32 61 19 42 61

Derecho 66 126 192 60 144 204
Ingenieria 199 528 727 169 598 767
Ingenieria Agrondmica 13 60 73 9 69 78
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 30 68 98 28 80 108
Ingenieria Civil 43 53 96 35 62 97
Ingenieria de Sistemas 30 106 136 23 116 139
Ingenieria Electrénica 27 66 93 18 82 100
Ingenieria Industrial 43 99 142 41 106 147
Ingenieria Pesquera 13 76 89 15 83 98

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 28. Admitidos en pregrado presencial por procedencia geogrdfica, 2014.
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Grdfico 29. Admitidos en pregrado presencial por procedencia geogrdfica, 2014.
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Grdfico 30. Admitidos en pregrado presencial por procedencia geogrdfica en el Resto
de la Regién Caribe, 2014.
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Grdfico 31. Admitidos en pregrado presencial por procedencia geogrdfica en el Resto
de la Regién Caribe, 2014.
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Tabla 20. Admitidos en pregrado presencial por procedencia geogrdfica en
el departamento del Magdalena, 2014.

Algarrobo 3 2 5 0,15
Aracataca 27 45 72 2,09
Ariguani - El Dificil 22 22 44 1,28
Cerro San Antonio 1 1 2 0,06
Chivolo 12 7 19 0,55
Ciénaga 161 200 361 10,50
Concordia 1 2 3 0,09
El Banco 26 29 55 1,60
El Pifion 4 5 9 0,26
El Retén 6 12 18 0,52
Fundacion 85 107 192 5,58
Guamal 18 19 37 1,08
Nueva Granada 0 1 1 0,03
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Pedraza 7 4 11 0,32
Pijifio del Carmen 6 8 14 0,41
Pivijay 45 44 89 2,59
Plato 24 33 57 1,66
Pueblo Viejo 4 5 0,26
Remolino 4 4 8 0,23
Sabanas de San Angel 2 0 0,06
Salamina 2 1 3 0,09
San Sebastian de Buena Vista 10 12 22 0,64
San Zenén 3 5 8 0,23
Santa Ana 15 16 31 0,90
Santa Marta 1.124 1.195 2.319 67,43
Sitio Nuevo 1 3 4 0,12
Tenerife 4 15 19 0,55
Zapayan 2 1 3 0,09
Zona Bananera 6 16 22 0,64

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 21. Admitidos en pregrado presencial por rango de edad y género, 2014.

Menos de 16 afios 1 1 2 0,08 1 1 2 0,08 4
16 — 18 afios 689 530 1219 50,75 544 518 1.062 42,33 2.281
19 - 21 afios 319 371 690 28,73 388 463 851 33,92 1.541
22 — 24 afios 109 148 257 10,70 138 187 325 1295 582
25 - 27 afios 50 50 100 4,16 62 60 122 486 222

28 0 mas afos 71 63 134 5,58 72 75 147 586 281

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 32. Admitidos en pregrado presencial por rango de edad, 2014.
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Grdfico 33. Admitidos en pregrado presencial por rango de edad, 2014.
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2.1.4 Matriculados en primer curso.

Grdfico 34. Matriculados en primer curso en pregrado presencial, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 35. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por facultad, 2014.
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Grdfico 36. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por facultad, 2014.
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Tabla 22. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por facultad
y género, 2014.

Ciencias Basicas 27 24 51 41 30 71

Ciencias de la Educacién 153 46 199 162 65 227
Ciencias de la Salud 138 68 206 126 57 183
Ciencias Empresariales y Econdmicas 436 297 733 462 333 795
Humanidades 153 153 306 156 177 333
Ingenieria 199 461 660 176 529 705

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 37. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por facultad y
género, 2014.
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Grdfico 38. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por género, 2014.
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Tabla 23. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por programa y

género, 2014.

Ciencias Basicas 27 24 51 41 30 71

Biologia 27 24 51 41 30 71

Ciencias de la Educacion 153 46 199 162 65 227
Iéf?:f(;?r;ugacin Educacion Basica con Enfasis 39 46 85 30 59 89
Licenciatura en Preescolar 114 0 114 132 6 138
Ciencias de la Salud 138 68 206 126 57 183
Enfermeria 25 6 31 0 0 0

Medicina 26 25 51 0 0 0

Odontologia 0 1 1 26 14 40
Psicologia 87 36 123 100 43 143
Ciencias Empresariales y Econdmicas 436 297 733 462 333 795
Administracién de Empresas 89 88 177 105 84 189
Contaduria Publica 116 74 190 106 84 190
Economia 44 48 92 48 44 92
Negocios Internacionales 121 58 179 119 77 196
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 66 29 95 84 44 128
Humanidades 153 153 306 156 177 333
Antropologia 42 40 82 52 29 81

Cine y Audiovisuales 22 32 54 22 36 58
Derecho 89 81 170 82 112 194
Ingenieria 199 461 660 176 529 705
Ingenieria Agronémica 20 45 65 28 45 73
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 48 40 88 42 60 102
Ingenieria Civil 24 60 84 20 68 88
Ingenieria de Sistemas 14 116 130 14 117 131
Ingenieria Electrénica 10 75 85 3 89 92
Ingenieria Industrial 56 75 131 44 93 137
Ingenieria Pesquera 27 50 77 25 57 82

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 24. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por estrato
socioeconémico y género, 2014.

Estrato 0 4 4 8 8 9 17
Estrato 1 484 443 927 558 541 1099
Estrato 2 476 427 903 441 502 943
Estrato 3 117 149 266 99 121 220
Estrato 4 18 18 36 6 13 19
Estrato 5 7 7 14 10 3 13
Estrato 6 0 1 1 1 2 3

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 39. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por estrato
socioeconémico y género, 2014.
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Grdfico 40. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por estrato
socioeconémico, 2014.
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Tabla 25. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por
programa y estrato socioeconémico, 2014.

Ciencias Basicas 0 44 56 15 4 3 0 122
Biologia 0 44 56 %5 4 3 0 122
Ciencias de la Educacion 2 214 176 31 2 1 0 426
Iéf?:f(gf;uérﬁczn Educacién Basica con Enfasis 1 81 77 141 0 0 174
Licenciatura en Preescolar 1 133 99 17 1 1 0 252
Ciencias de la Salud 2 161 156 54 5 10 1 389
Enfermeria 0 14 12 5 0 0 0 3

Medicina 0 20 21 1 1 0 51

Odontologia 0 12 18 8 0 2 1 41

Psicologia 2 115 1056 33 4 7 0 266
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Ciencias Empresariales y Econémicas 10 712 623 163 15 4 1 1.528
Administracion de Empresas 1 177 144 34 9 0 1 366
Contaduria Publica 2 184 153 39 2 0 0O 380
Economia 2 89 80 M 0 2 0 184
Negocios Internacionales 3 161 1% 50 4 2 0 375
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2 101 91 29 0 0 0 223
Humanidades 5 263 280 78 8 4 1 639
Antropologia 3 67 82 9 1 1 0 163
Cine y Audiovisuales 0 35 53 7 5 2 0 112
Derecho 2 161 145 52 2 1 1 364
Ingenieria 6 632 555 145 21 5 1 1.365
Ingenieria Agronémica 0 84 45 7 0 2 0 138
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 1 99 68 % 5 1 0 190
Ingenieria Civil 2 63 81 2 4 0 0 172
Ingenieria de Sistemas 0 120 111 26 4 0 0 261
Ingenieria Electrénica 1 82 65 25 3 1 0 177
Ingenieria Industrial 1 108 16 37 4 1 1 268
Ingenieria Pesquera 1 76 69 12 1 0 0 159

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 26. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por facultad
y colegio de procedencia, 20142,

Ciencias Basicas 16 33 49 16 55 71

Ciencias de la Educacion 15 184 199 19 207 226
Ciencias de la Salud 61 139 200 51 131 182
Ciencias Empresariales y Econdmicas 135 594 729 145 649 794
Humanidades 98 207 305 82 248 330
Ingenieria 170 489 659 153 549 702

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

12 No incluye estudiantes con colegio en el extranjero.
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Grdfico 41. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por facultad
y colegio de procedencia, 2014.
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Grdfico 42. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por colegio de
procedencia, 2014.
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Tabla 27. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por programa y
colegio de procedencia, 201413,

Ciencias Basicas 16 33 49 16 55 71

Biologia 16 33 49 16 55 71

Ciencias de la Educacion 15 184 199 19 207 226
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 3 82 85 8 81 89
Licenciatura en Preescolar 12 102 114 11 126 137
Ciencias de la Salud 61 139 200 51 131 182
Enfermeria 10 21 31 0 0 0

Medicina 22 28 50 0 0 0

Odontologia 0 0 0 18 22 40
Psicologia 29 90 119 33 109 142
Ciencias Empresariales y Econémicas 135 594 729 145 649 794
Administracién de Empresas 37 140 177 30 159 189
Contaduria Piblica 26 164 190 29 161 190
Economia 18 72 90 10 82 92
Negocios Internacionales 41 136 177 52 143 195
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 13 82 95 24 104 128
Humanidades 98 207 305 82 248 330
Antropologia 19 63 82 10 70 80
Cine y Audiovisuales 26 27 53 16 41 57
Derecho 53 117 170 56 137 193
Ingenieria 170 489 659 153 549 702
Ingenieria Agrondmica 11 54 65 7 64 71

Ingenieria Ambiental y Sanitaria 24 64 88 25 76 101
Ingenieria Civil 34 50 84 34 54 88
Ingenieria de Sistemas 28 102 130 21 110 131
Ingenieria Electrénica 26 59 85 15 77 92
Ingenieria Industrial 35 95 130 38 99 137

Ingenieria Pesquera 12 65 77 13 69 82

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

13 No incluye estudiantes con colegio en el exiranjero.
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Grdfico 43. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por procedencia

geogrdfica, 2014.
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Grdfico 44. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por procedencia
geogrdfica, 2014.
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Grdfico 45. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por procedencia
geogrdfica en el Resto de la Regién Caribe, 2014.
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Grdfico 46. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por procedencia
geogrdfica en el Resto de la Regién Caribe, 2014.
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Tabla 28. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por procedencia
geogrdfica en el departamento del Magdalena, 2014.

Algarrobo 2 2 4 0,13
Aracataca 23 40 63 1,98
Ariguani - El Dificil 20 21 41 1,29
Cerro San Antonio 1 1 2 0,06
Chivolo 9 7 16 0,50
Ciénaga 138 184 322 10,12
Concordia 1 2 3 0,09
El Banco 23 28 51 1,60
El Pifion 4 5 9 0,28
El Retén 5 13 18 0,57
Fundacién 79 91 170 5,34
Guamal 16 14 30 0,94
Nueva Granada 0 1 1 0,03
Pedraza 6 3 9 0,28
Pijifio del Carmen 7 8 15 0,47
Pivijay 38 41 79 2,48
Plato 19 29 48 1,51

Pueblo Viejo 3 5 8 0,25
Remolino 3 4 7 0,22
Sabanas de San Angel 2 0 2 0,06
Salamina 2 1 3 0,09
San Sebastian de Buena Vista 10 12 22 0,69
San Zenén 3 4 7 0,22

Santa Ana 14 16 30 0,94

Santa Marta 1.048 1.127 2.175 68,37
Sitio Nuevo 1 3 4 0,13

Tenerife 4 15 19 0,60

Zapayan 1 0 1 0,03

Zona Bananera 5 17 22 0,69

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 29. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por rango de edad

y género, 2014.

Menos de 16 afos 1 1 2 0,09 1 1 2 0,09 4 0,09
16 - 18 afios 632 495 1127 52,30 528 496 1.024 4425 2151 48,13
19 - 21 afios 285 340 625 29,00 359 417 776 3354 1401 31,35
22 — 24 afios 92 125 217 10,07 126 162 288 1245 505 11,30
25— 27 afios 40 42 82 3,81 52 54 106 458 188 4,21

28 0 mas afos 56 46 102 4,73 57 61 118 510 220 4,92

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 47. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por rango de edad y
género, 2014.
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Grdfico 48. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por rango de edad,
2014.
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2.1.5 Tasa de absorcion.

Tabla 30. Inscritos y matriculados en primer curso en pregrado presencial por

facultad, 2014.
Ciencias Basicas 139 122 87,77
Ciencias de la Educacion 314 426 135,67
Ciencias de la Salud 4,701 389 8,27
Ciencias Empresariales y Econdmicas 2.606 1.528 58,63
Humanidades 1.543 639 41,41
Ingenieria 3.360 1.365 40,63

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 49. Inscritos y matriculados primer curso en pregrado presencial por
facultad, 2014.
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Tabla 31. Inscritos y matriculados en primer curso en pregrado presencial por

programa, 2014.
Ciencias Basicas 77 51 66,23 62 7 114,52
Biologia 77 51 66,23 62 71 114,52
Ciencias de la Educacion 170 199 117,06 144 227 157,64
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 49 85 173,47 44 89 202,27
Licenciatura en Preescolar 121 114 94,21 100 138 138,00
Ciencias de la Salud 3.614 206 5,70 1.087 183 16,84
Enfermeria 295 31 10,51 0 0 0,00
Medicina 2.603 51 1,96 0 0 0,00
Odontologia 1 1 100,00 415 40 9,64
Psicologia 715 123 17,20 672 143 21,28
Ciencias Empresariales y Econémicas 1.428 733 51,33 1.178 795 67,49
Administraciéon de Empresas 332 177 53,31 305 189 61,97
Contaduria Publica 589 190 32,26 515 190 36,89
Economia 47 92 195,74 34 92 270,59
Negocios Internacionales 382 179 46,36 267 196 73,41
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 78 95 121,79 57 128 224,56
Humanidades 857 306 35,71 686 333 48,54
Antropologia 28 82 292,86 32 81 253,13
Cine y Audiovisuales 122 54 44,26 100 58 58,00
Derecho 707 170 24,05 554 194 35,02
Ingenieria 1.961 660 33,66 1.399 705 50,39
Ingenieria Agronémica 52 65 125,00 48 73 152,08
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 354 88 24,86 260 102 39,23
Ingenieria Civil 582 84 14,43 429 38 20,51
Ingenieria de Sistemas 219 130 59,36 160 131 81,88
Ingenieria Electrénica 158 85 53,80 98 92 93,88
Ingenieria Industrial 584 131 22,43 390 137 35,13
Ingenieria Pesquera 12 77 641,67 14 82 585,71

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.1.6 Matriculados.

Grdfico 50. Matriculados en pregrado presencial, 2008-2014.
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Grdfico 51. Matriculados en pregrado presencial por facultad, 2014.
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Grdfico 52. Matriculados en pregrado presencial por facultad, 2014-2.

32% B Ciencias Basicas

3% H Ciencias de la Educacion
8% Ciencias de la Salud

14% B Ciencias Empresariales y

Econdmicas

B Humanidades

H Ingenieria

”

29%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 32. Matriculados en pregrado presencial por facultad y género, 2014.

Ciencias Basicas 135 171 306 161 186 347

Ciencias de la Educacion 798 247 1.045 877 289 1.166
Ciencias de la Salud 1.323 728 2.051 1.277 718 1.995
Ciencias Empresariales y Econdmicas 2.343 1.517 3.860 2.494 1.628 4122
Humanidades 830 903 1.733 925 1.014 1.939
Ingenieria 1.292 3.039 4.331 1.351 3.221 4.572

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 53. Matriculados en pregrado presencial por facultad y género, 2014-2.
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Grdfico 54. Matriculados en pregrado presencial por género, 2014-2.
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Tabla 33. Matriculados en pregrado presencial por programa y género, 2014.

Ciencias Basicas 135 171 306 161 186 347
Biologia 135 171 306 161 186 347
Ciencias de la Educacion 798 247 1.045 877 289 1.166
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informética 226 246 472 236 282 518
Licenciatura en Preescolar 572 1 573 641 7 648
Ciencias de la Salud 1.323 728 2.051 1.277 718 1.995
Enfermeria 269 57 326 240 54 294
Medicina 293 279 572 258 253 511
Odontologia 275 194 469 256 187 443
Psicologia 486 198 684 523 224 747
Ciencias Empresariales y Econémicas 2.343 1.517 3.860 2.494 1.628 4122
Administracién de Empresas 520 446 966 562 471 1.033
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 34 14 48 47 18 65
Contaduria Publica 644 391 1.035 649 412 1.061
Economia 205 173 378 216 189 405
Negocios Internacionales 613 355 968 654 380 1.034
Tecnologia en Administracion Hotelera y Turistica 3 3 6 2 2 4
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 324 135 459 364 156 520
Humanidades 830 903 1.733 925 1.014 1.939
Antropologia 218 173 391 253 181 434
Cine y Audiovisuales 134 250 384 149 274 423
Derecho 478 480 958 523 559 1.082
Ingenieria 1.292 3.039 4.331 1.351 3.221 4.572
Ingenieria Agronémica 103 248 351 111 254 365
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 351 361 712 370 385 755
Ingenieria Civil 173 534 707 184 562 746
Ingenieria de Sistemas 109 601 710 114 624 738
Ingenieria Electrénica 48 497 545 46 523 569
Ingenieria Industrial 405 615 1.020 418 668 1.086
Ingenieria Pesquera 103 183 286 108 205 313

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 34. Matriculados en pregrado presencial por estrato socioeconémico y

género, 2014.
Estrato 0 21 10 31 29 15 44
Estrato 1 2.914 2.644 5.558 3.163 2.924 6.087
Estrato 2 2.810 2.779 5.589 2.937 2.959 5.896
Estrato 3 863 1.003 1.866 849 991 1.840
Estrato 4 89 142 231 83 142 225
Estrato 5 20 21 41 19 18 37
Estrato 6 4 6 10 5 7 12

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 55. Matriculados en pregrado presencial por estrato socioecondémico y
género, 2014-2.
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Grdfico 56. Matriculados en pregrado presencial por estrato socioecondémico, 2014-2.
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Tabla 35. Matriculados en pregrado presencial por programa y estrato
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Contaduria Publica 2 468 455 127 9 0 0 1.061
Economia 3 186 169 44 3 0 0 405
Negocios Internacionales 3 428 437 152 13 1 0 1.034
Tecnologia en Administracion Hotelera y Turistica 0 3 1 0 0 0 0 4
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 5 248 206 58 3 0 0 520
Humanidades 9 773 846 267 35 7 2 1939
Antropologia 4 192 182 47 7 1 1 434
Cine y Audiovisuales 0 151 188 67 14 3 0 423
Derecho 5 430 476 153 14 3 1 1.082
Ingenieria 8 1952 1863 626 99 16 8 4.572
Ingenieria Agrondmica 0 192 137 29 5 2 0 365
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 1 344 269 M0 25 2 4 755
Ingenieria Civil 3 305 319 01 14 4 0 746
Ingenieria de Sistemas 0 311 314 100 13 0 0 738
Ingenieria Electrénica 2 240 227 80 16 4 0 569
Ingenieria Industrial 1 419 464 171 23 4 4  1.086
Ingenieria Pesquera 1 141 133 83 3 0 0 313

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 346. Matriculados en pregrado presencial por facultad y colegio de
procedencia, 2014,

Ciencias Basicas 77 227 304 84 262 346

Ciencias de la Educacién 99 946 1.045 103 1.062 1.165
Ciencias de la Salud 602 1442 2044 585 1.409 1.994
Ciencias Empresariales y Econémicas 781 3.073  3.854 808 3.311 4119
Humanidades 490 1242 1732 532 1.403 1.935
Ingenieria 1.144 3.183 4327  1.200 3.366 4.566

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

14 No incluye estudiantes con colegio en el extranjero.
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Grdfico 57. Matriculados en pregrado presencial por facultad y colegio de
procedencia, 2014-2.
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Grdfico 58. Matriculados en pregrado presencial por colegio de procedencia, 2014-2.
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Tabla 37. Matriculados en pregrado presencial por programa y colegio de
procedencia, 20141,

Ciencias Basicas 77 227 304 84 262 346
Biologia 77 227 304 84 262 346
Ciencias de la Educacion 99 946 1045 103 1062 1165
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 34 438 472 36 482 518
Licenciatura en Preescolar 65 508 573 67 580 647
Ciencias de la Salud 602 1442  2.044 585 1409  1.994
Enfermeria 62 264 326 56 238 294
Medicina 230 341 571 211 300 511
Odontologia 138 330 468 137 306 443
Psicologia 172 507 679 181 565 746
Ciencias Empresariales y Econémicas 781 3.073  3.854 808 3.311 4119
Administraciéon de Empresas 213 752 965 209 823 1.032
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 14 34 48 13 52 65
Contaduria Publica 178 857 1035 183 878 1.061
Economia 70 306 376 66 339 405
Negocios Internacionales 246 719 965 267 765 1.032
Tecnologia en Administracion Hotelera y Turistica 0 6 6 0 4 4
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 60 399 459 70 450 520
Humanidades 490 1.242 1.732 532 1403  1.935
Antropologia 93 298 391 96 337 433
Cine y Audiovisuales 135 248 383 142 279 421
Derecho 262 696 958 294 787 1.081
Ingenieria 1.144 3183 4327 1.200 3.366  4.566
Ingenieria Agronémica 57 294 351 56 307 363
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 228 483 711 230 523 753
Ingenieria Civil 206 501 707 228 518 746
Ingenieria de Sistemas 145 564 709 153 584 737
Ingenieria Electrénica 156 388 544 155 413 568
Ingenieria Industrial 310 709 1019 327 759 1.086
Ingenieria Pesquera 42 244 286 51 262 313

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

15 No incluye estudiantes con colegio en el exiranjero.
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Grdfico 59. Matriculados en pregrado presencial por procedencia geogrdfica, 2014.
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Grdfico 60. Matriculados en pregrado presencial por procedencia geogrdfica, 2014-2.
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Grdfico 61. Matriculados en pregrado presencial por procedencia geogrdfica en el
Resto de la Region Caribe, 2014.
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Grdfico 62. Matriculados en pregrado presencial por procedencia geogrdfica en el
Resto de la Regidon Caribe, 2014-2.
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Tabla 38. Matriculados en pregrado presencial por procedencia geogrdfica
en el departamento del Magdalena, 2014.

Algarrobo 21 22 0,22
Aracataca 157 186 1,87
Ariguani - El Dificil 87 98 0,99
Cerro San Antonio 13 13 0,13
Chivolo 42 46 0,46
Ciénaga 740 827 8,34
Concordia 5 7 0,07
El Banco 146 161 1,62
El Pifién 27 27 0,27
El Retén 31 41 0,41
Fundacién 442 481 4,85
Guamal 94 99 1,00
Nueva Granada 2 4 0,04
Pedraza 19 19 0,19
Pijifio del Carmen 21 25 0,25
Pivijay 224 232 2,34
Plato 138 149 1,50
Pueblo Viejo 25 29 0,29
Remolino 10 11 0,11
Sabanas de San Angel 16 17 0,17
Salamina 19 17 0,17
San Sebastian de Buena Vista 63 69 0,70
San Zendn 19 22 0,22
Santa Ana 79 89 0,90
Santa Barbara de Pinto 3 3 0,03
Santa Marta 6.695 7.066 71,22
Sitio Nuevo 5 7 0,07
Tenerife 35 48 0,48
Zapayan 10 9 0,09
Zona Bananera 84 97 0,98

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 39. Matriculados en pregrado presencial por rango de edad y género, 2014.

Menos de 16 afos 1 1 2 0,02 2 2 4 0,03
16 - 18 afios 1.044 814 1.858 13,94 1.438 1.173 2611 18,46
19 - 21 afios 2413 2.225 4638 34,80 2.637 2.459 5.096 36,04
22 - 24 afnos 1.793 1.909 3.702 27,78 1.680 1.886 3.566 25,22
25 - 27 afos 808 915 1723 12,93 703 833 1536 10,86

28 0 mas afos 662 741 1403 10,53 625 703 1328 9,39

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 63. Matriculados en pregrado presencial por rango de edad y género, 2014-2.
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Grdfico 64. Matriculados en pregrado presencial por rango de edad, 2014-2.
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2.2 PREGRADO A DISTANCIA1S,

2.2.1 Inscritos.

Grdfico 65. Inscritos en pregrado a distancia, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

16 Las cifras presentadas corresponden al informe generado por el Grupo de Admisiones, Registro y Control
Académico de fecha Febrero de 2015.
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Grdfico 66. Inscritos en pregrado a distancia por programa, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 40. Inscritos en pregrado a distancia por programa y género, 2014.

Universitarios m 9 80 195 42 237
tgﬁg&;aggzt:{;aigucacwn Basica en H’umanldades 71 9 80 187 33 220
k/llgtta:ﬁ:g:;;asen Educacién Basica con Enfasis en 0 0 0 8 9 17
Técnicos Profesionales 183 97 280 266 159 425
Técnico Profesional en Higiene y Seguridad Industrial 183 97 280 266 159 425
Tecnologias 183 114 297 180 119 299
Tecnologia en Educacion Fisica Recreacion y Deporte 7 26 33 6 56 62
Tecnologia en Regencia de Farmacia 0 0 0 36 6 42
Tecnologia en Salud Ocupacional 176 88 264 138 57 195

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 67. Inscritos en pregrado a distancia por nivel de formacion, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.2.2 Matriculados en primer curso.

Grdfico 68. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 41. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por programa y
género, 2014.

Universitarios 50 8 58 150 3 181
Licenciatura en Educacion Basica en Humanidades -

Lengua Castellana ) ol . & 58 % 19
II;)I:?:r?:Z:;::I:Sen Educacion Basica con Enfasis en 0 0 0 5 8 13
Técnicos Profesionales 137 68 205 199 105 304
Técnico Profesional en Higiene y Seguridad Industrial 137 68 205 199 105 304
Tecnologias 157 86 243 131 87 218
Tecnologia en Educacion Fisica Recreacion y Deporte 5 20 25 4 46 50
Tecnologia en Regencia de Farmacia 0 0 0 31 5 36
Tecnologia en Salud Ocupacional 152 66 218 96 36 132

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 69. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por género, 2014.
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68%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 42. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por estrato
socioeconémico y género, 2014.

B Femenino

B Masculino

Estrato 0 1 0 1 0 0 0
Estrato 1 207 95 302 272 132 404
Estrato 2 91 44 135 139 60 199
Estrato 3 43 20 63 62 25 87
Estrato 4 1 3 4 5 6 11
Estrato 5 0 0 0 1 0 1
Estrato 6 1 0 1 1 0 1

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 70. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por estrato
socioeconémico, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 43. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por programa y
estrato socioeconémico, 2014.

Universitarios
Licenciatura en Educacién Basica en

Humanidades - Lengua Castellana <0 e 2 y . g g
I7|cen<_:|atura en Ed’u_cacwn Basica con 0 4 7 2 0 0 0 13
Enfasis en Matematicas

Técnicos Profesionales 0 281 149 71 7 1 0 509
Tecnlgo Profe3|on.al en Higiene y 0 281 149 7 7 1 0 509
Seguridad Industrial

Tecnologias 1 278 118 55 7 0 2 461
Tecnologia en Educacién Fisica

Recreacion y Deporte 0 o U . 9 . g E
Tecnologia en Regencia de Farmacia 0 30 6 0 0 0 0 36
Tecnologia en Salud Ocupacional 1 4 0 2

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 44. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por programa y
colegio de procedencia, 2014.

Universitarios 8 50 58 24 157 181
tg:gﬁ;agjgitznaigucamon Basica en Hfjmanldades 8 50 58 4 144 168
H:?ngtt;;asen Educaciéon Basica con Enfasis en 0 0 0 0 13 13
Técnicos Profesionales 36 169 205 54 250 304
Técnico Profesional en Higiene y Seguridad Industrial 36 169 205 54 250 304
Tecnologias 35 208 243 33 185 218
Tecnologia en Educacion Fisica Recreacion y Deporte 6 19 25 10 40 50
Tecnologia en Regencia de Farmacia 0 0 0 5 31 36
Tecnologia en Salud Ocupacional 29 189 218 18 114 132

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 71. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por colegio
de procedencia, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 72. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por procedencia
geogrdfica, 2014.
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Grdfico 73. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por procedencia
geogrdfica, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 74. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por procedencia
geogrdfica en el Resto de la Regién Caribe, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 75. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por procedencia
geogrdfica en el Resto de la Regién Caribe, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 45. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por procedencia
geogrdfica en el departamento del Magdalena, 2014.

Algarrobo 0 1 1 0,15
Aracataca 17 21 38 5,84
Ariguani - El Dificil 0 4 4 0,61

Cerro de San Antonio 0 1 1 0,15
Chivolo 3 2 5 0,77
Ciénaga 18 38 56 8,60
Concordia 1 0 1 0,15
El Banco 6 3 9 1,38
El Pifion 2 7 9 1,38
El Retén 0 1 1 0,15
Fundacion 30 51 81 12,44
Guamal 0 1 1 0,15
Pedraza 1 2 3 0,46
Pivijay 26 22 48 7,37
Plato 2 13 15 2,30
Pueblo Viejo 0 1 1 0,15
Remolino 0 1 1 0,15
Sabanas de San Angel 0 2 2 0,31

Salamina 2 2 4 0,61

San Sebastian de Buena Vista 0 1 1 0,15

Santa Ana 1 2 3 0,46

Santa Marta 152 211 363 55,76
Zona Bananera 0,46

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 46. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por rango de edad, 2014.

16 — 19 afios 16,60 18,35
20 - 24 afos 127 56 183 36,17 179 80 259 36,84
25— 29 afios 69 32 101 19,96 88 41 129 18,35
30 — 34 afios 43 21 64 12,65 55 20 75 10,67
35 - 39 afios 31 15 46 9,09 48 15 63 8,96
40 0 méas afos 28 5,53 31 48 6,83

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 76. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por rango de
edad, 2014.
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Grdfico 77. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por rango de edad,
2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.2.3 Matriculados.

Grdfico 78. Matriculados en pregrado a distancia, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 47. Matriculados en pregrado a distancia por programa y género, 2014.

Universitarios 4111 1.057 5.168 3.372 863 4.235
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en

Ciencias Naturales y Educacion Ambiental 9 s A 1% o 155
Llpenglatura en Educacion Basica con Enfasis en 116 51 167 114 50 164
Ciencias Sociales

Licenciatura en Educacion Basica en Humanidades 1657 368 2025 1540 328 1868
- Lengua Castellana

Llcenc!atura en Educacion Basica en Idiomas 97 50 147 73 45 118
Extranjeros )

Llcen0|,a.tura en Educacion Basica con Enfasis en 301 142 483 156 90 246
Informatica ]

L|cen0|§t}1ra en Educacion Basica con Enfasis en 336 267 603 263 219 482
Matematicas

Licenciatura en Educacion Preescolar 1.362 55 1.417 1.082 48 1.130
Licenciatura en Filosofia y Estudios Politicos 47 34 81 37 31 68
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Técnicos Profesionales 853
Técnico Profesional en Higiene y Seguridad

. 853
Industrial
Tecnologias 691
Tecnologia en Administracion Publica 141
Tecnologia en Educacién Fisica Recreacion y

56

Deporte
Tecnologia en Regencia de Farmacia 237

Tecnologia en Salud Ocupacional 257

333
333

544
85

276

81
102

1.186
1.186

1.235
226

332

318
359

849 346
849 346
603 453
89 56
36 228
205 65
273 104

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 79. Matriculados en pregrado a distancia por género, 2014-2.
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Tabla 48. Matriculados en pregrado a distancia por estrato socioeconémico

y género, 2014.

Estrato 0 18 12 30 17 10 27
Estrato 1 3.083 1.049 4132 2.653 909 3.562
Estrato 2 1.864 630 2.494 1.549 534 2.083
Estrato 3 639 221 860 555 193 748
Estrato 4 38 19 57 38 15 53
Estrato 5 7 2 9 6 0 6
Estrato 6 6 1 7 6 1 7

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 80. Matriculados en pregrado a distancia por estrato socioeconémico,
2014-2.
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Tabla 49. Matriculados en pregrado a distancia por programa y estrato
socioeconémico, 2014-2.

Universitarios 21 2341 1.380 457 31 3 2 4.235
Licenciatura en Educacion Basica con

Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion 0 73 77 9 0 0 0 159
Ambiental

Licenciatura en Educacion Basica con
Enfasis en Ciencias Sociales
Licenciatura en Educacion Basica en
Humanidades - Lengua Castellana
Licenciatura en Educacion Basica en
Idiomas Extranjeros

Licenciatura en Educacion Basica con

0 90 57 16 1 0 0 164

15 1.025 633 184 11 0 0 1.868

0 39 41 36 1 0 1 118

PP i 0 136 74 34 2 0 0 246
Enfasis en Informatica

I,lcenqatura en Ed'upaC|on Basica con 3 283 151 41 4 0 0 482
Enfasis en Matematicas

Licenciatura en Educacion Preescolar 3 652 325 134 12 3 1 1.130
Licenciatura en Filosofia y Estudios Politicos 0 43 22 3 0 0 0 68
Técnicos Profesionales 0 653 383 142 12 3 2 1.195
Tecnlcg Profesional en Higiene y Seguridad 0 653 383 142 12 3 9 1195
Industrial

Tecnologias 6 568 320 149 10 0 3 1.056
Tecnologia en Administracion Publica 0 65 53 26 1 0 0 145
Tecnologia en Educacion Fisica Recreacién 0 154 77 30 3 0 0 264
y Deporte

Tecnologia en Regencia de Farmacia 4 141 82 43 0 0 0 270
Tecnologia en Salud Ocupacional 2 208 108 50 6 0 3 377

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 50. Matriculados en pregrado a distancia por programa y colegio de
procedencia, 2014.

Universitarios 881 4284 5.165 714 3.518 4.232
Licenciatura en Educacion Basica con

Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion 60 225 285 36 123 159
Ambiental

Licenciatura en Educacion Basica con
Enfasis en Ciencias Sociales
Licenciatura en Educacion Basica en
Humanidades - Lengua Castellana
Licenciatura en Educacion Basica en
Idiomas Extranjeros

Licenciatura en Educacion Basica con
Enfasis en Informatica

Licenciatura en Educacion Basica con
Enfasis en Matematicas

13 154 167 13 151 164
338 1.686  2.024 319 1.548 1.867
25 122 147 23 95 118
58 384 442 27 218 245

68 535 603 49 433 482

Licenciatura en Educacién Preescolar 301 1116 1417 231 899 1.130
Licenciatura en Filosofia y Estudios Politicos 18 62 80 16 51 67
Técnicos Profesionales 169 1.017  1.186 180 1.015 1.195
L‘Zcu’gtcr‘i’arr°fes'°“a' entigieney Sequridad 469 1017 1186 180 1015  1.95
Tecnologias 199 1.036  1.235 172 884 1.056
Tecnologia en Administracion Publica 33 193 226 27 118 145
;I/'%c:;)(l)(;tg;a en Educacion Fisica Recreacion 55 277 330 50 214 264
Tecnologia en Gestion Contable 57 261 318 42 228 270
Tecnologia en Regencia de Farmacia 54 305 359 53 324 377

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 81. Matriculados en pregrado a distancia por programa y colegio de
procedencia, 2014-2.
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Grdfico 82. Matriculados en pregrado a distancia por procedencia geogrdfica, 2014.
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Grdfico 83. Matriculados en pregrado a distancia por procedencia geogrdfica, 2014-2.
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Grdfico 84. Matriculados en pregrado a distancia por procedencia geogrdfica en el
Resto de la Region Caribe, 2014.
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Grdfico 85. Matriculados en pregrado a distancia por procedencia geogrdfica en el
Resto de la Regidon Caribe, 2014-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 51. Matriculados en pregrado a distancia por procedencia geogrdfica
en el departamento del Magdalena, 2014.

Algarrobo 2 4 0,24
Aracataca 59 72 4,29
Ariguani - El Dificil 12 14 0,83
Cerro de San Antonio 2 3 0,18
Chivolo 13 11 0,66
Ciénaga 117 132 7,87
Concordia 2 1 0,06
El Banco 18 22 1,31
El Pifion 19 22 1,31
El Retén 9 9 0,54
Fundacion 141 168 10,01
Guamal 6 7 0,42
Nueva Granada 1 1 0,06
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Pedraza 9 10 0,60
Pijifio del Carmen 16 5 0,30
Pivijay 139 125 7,45
Plato 104 95 5,66
Pueblo Viejo 4 0,30
Remolino 3 3 0,18
Sabanas de San Angel 2 0,18
Salamina 11 10 0,60
San Sebastian de Buena Vista 0 1 0,06
San Zenén 3 0,06
Santa Ana 10 7 0,42
Santa Marta 905 927 55,24
Sitio Nuevo 2 1 0,06
Tenerife 4 4 0,24
Zapayan 1 2 0,12
Zona Bananera 0,77

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 52. Matriculados en pregrado a distancia por rango de edad, 2014.

Menos de 16 afios 0,01 0,02
16 — 19 afios 255 104 359 473 313 132 445 6,86
20 - 24 afos 1.304 491 1.795 23,65 1.190 451 1.641 2530
25— 29 afios 1.130 398 1.528 20,13 951 328 1279 19,72
30 - 34 afios 1.074 309 1.383 18,22 854 241 1.095 16,88
35 - 39 afios 874 257 1131 14,90 695 212 907 13,98

40 0 mas afos 1.017 1392 18,34 1.118 17,24

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 86. Matriculados en pregrado a distancia por rango de edad, 2014-2.
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Grdfico 87. Matriculados en pregrado a distancia por rango de edad, 2014-2.
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2.3 DESERCION EN PREGRADO?"",

2.3.1 Institucional.

Tabla 53. Desercién institucional por cohorte, 2009-2013.

2009-1 19,60% 24,23% 27,38% 29,66% 31,31% 3449% 36,97% 3846% 39,06% 40,28%
20092  2222% 26,89% 29,96% 33,16% 35,67% 37,96% 3960% 4068% 42,33% 43,49%
2010-1  24,09% 28,60% 3192% 36,32% 37,96% 40,62% 4160% 42,74% 44,15%

2010-2  2253% 27,21% 31,15% 34,62% 37,53% 39,29% 42,03% 44,53%

2011-1 2531% 3191% 3523% 40,19% 42,71% 46,03% 47,77%

20112 2485% 3161% 3519% 39,18% 41,68% 44,59%

2012-1 19,20% 27,19% 32,50% 40,54% 43,62%

20122  2314% 2943% 36,06% 43,51%

2013-1 19,35% 29,72% 35,33%

2013-2 2542% 32,97%
Fuente: SPADIES

Tabla 54. Desercion institucional por periodo, 2009-2014.

2009-1 791 8,32% 91,68%
2009-2 1760 14,95% 85,05%
2010-1 1301 10,28% 89,72%
2010-2 1012 7,94% 92,06%
20111 895 6,88% 93,12%
2011-2 1194 8,54% 91,46%
2012-1 1244 8,54% 91,46%
2012-2 1461 10,19% 89,81%
20131 1548 9,49% 90,51%
2013-2 1799 10,69% 89,31%
2014-1 1647 9,32% 90,68%
2014-2 2536 13,63% 86,37%

Fuente: SPADIES

17 Las cifras presentadas corresponden al informe generado en el SPADIES - Sistema para la Prevencion de la
Desercién de la Educacién Superior con fecha de corte Marzo de 2015.
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2.3.2 Pregrado presencial.

Tabla 55. Desercidn por cohorte en programas de pregrado presencial, 2009-2013.

2009-1  23,15% 28,64% 31,22% 3430% 3647% 3822% 39,30% 40,38% 40,97% 42,30%
2009-2  2990% 3501% 37,54% 40,20% 42,22% 43,59% 4517% 46,33% 47,77% 49,14%
2010-1  26,51% 30,76% 34,16% 36,79% 38,41% 4026% 4127% 42,19% 43,59%

2010-2  27,07% 32,77% 36,22% 3851% 41,01% 42,77% 44,68% 46,76%

2011-1  31,77% 36,23% 38,79% 40,10% 41,88% 43,49% 44,50%

20112 3231% 37,09% 39,18% 41,37% 43,02% 44,34%

2012-1  2420% 2867% 32,50% 3553% 38,30%

2012-2  2589% 30,36% 34,22% 37,60%

2013-1  2422% 29,23% 32,52%

2013-2 23,86% 28,03%
Fuente: SPADIES

Tabla 56. Desercion por periodo de programas de pregrado presencial, 2009-2014.

- Periodo  Desertores  Desercion  Retencion
2009-1 551 6,57% 93,43%
2009-2 932 10,58% 89,42%
2010-1 615 7,05% 92,95%
2010-2 750 8,50% 91,50%
2011-1 621 6,91% 93,09%
2011-2 765 8,14% 91,86%
2012-1 862 8,76% 91,24%
2012-2 937 9,42% 90,58%
2013-1 781 7,48% 92,52%
2013-2 791 7,53% 92,47%
2014-1 795 7,32% 92,68%
2014-2 940 8,27% 91,73%

Fuente: SPADIES

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO

Tabla 57. Desercidn por cohorte en primer curso de pregrado presencial, 2013.

Ciencias Basicas
Biologia 38,89% 21,15%
Ciencias de la Educacion

Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica’® 21,13% 16,87%
Licenciatura en Preescolar 14,29% 22,48%
Ciencias de la Salud

Enfermeria 20,75% 33,33%
Medicina 5,13% 10,20%
Odontologia No hubo cohorte
Psicologia 17,31% 16,92%
Ciencias Empresariales y Econdmicas

Administracion de Empresas 29,37% 33,70%
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras ':gh}:)ur?: 6,98%
Contaduria 29,32% o hubo
Economia 46,25% 47,62%
Negocios Internacionales 25,20% 27,84%
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 22,22% 19,75%
Humanidades

Antropologia 28,36% 42,86%
Cine y Audiovisuales 13,46% 12,50%
Derecho 8,47% 7,14%
Ingenieria

Ingenieria Agronémica 38,10% 33,33%
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 1,11% 14,81%
Ingenieria Civil 11,59% 14,61%
Ingenieria de Sistemas 42,57% 35,83%
Ingenieria Electrénica 20,27% 33,73%
Ingenieria Industrial 13,08% 17,97%
Ingenieria Pesquera 29,85% 38,81%

Fuente: SPADIES

18 |ncluye los estudiantes en modalidad a Distancia.
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2.3.3 Pregrado a distancia.

Tabla 58. Desercién por cohorte en programas de pregrado a distancia, 2009-2013.

2009-1 17,25% 21,32% 24,84% 26,59% 2791% 32,03% 3544% 37,20% 37,80% 38,96%
2009-2 10,70% 14,70% 18,59% 22,59% 25,84% 29,51% 31,24% 32,22% 34,16% 35,03%
2010-1 18,35% 23,49% 26,61% 3523% 36,88% 41,47% 42,39% 44,04% 4550%
2010-2 16,91% 20,33% 24,87% 29,80% 33,22% 35,00% 38,75% 41,78%
2011-1 16,97% 26,34% 30,65% 40,32% 43,78% 49,31% 52,00%
2011-2 12,92% 22,85% 28,82% 3568% 39,54% 44,99%
2012-1 15,58% 26,12% 32,50% 44,15% 47,46%
2012-2 20,68% 28,59% 37,70% 48,79%
2013-1 15,49% 30,11% 37,56%
2013-2 26,90% 37,64%
Fuente: SPADIES

Tabla 59. Desercién por periodo de programas de pregrado a distancia, 2009-2014.

© Periodo  Desertores  Desercion  Retencion
2009-1 240 21,37% 78,63%
2009-2 828 27,91% 72,09%
2010-1 686 17,45% 82,55%
2010-2 262 6,69% 93,31%
2011-1 274 6,83% 93,17%
2011-2 429 9,34% 90,66%
2012-1 382 8,07% 91,93%
2012-2 524 11,91% 88,09%
2013-1 767 13,08% 86,92%
2013-2 1008 15,93% 84,07%
2014-1 852 12,52% 87,48%
2014-2 1596 22,01% 77,99%

Fuente: SPADIES
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Tabla 60. Desercién por cohorte en primer curso de pregrado a distancia, 2013.

Universitarios

Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Sociales No hubo cohorte
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Matematicas 16,67% 21,95%
Licenciatura en Educacién Basica En Humanidades Lengua Castellana 15,32% 25,83%
Licenciatura en Educacion Preescolar No hubo cohorte
Licenciatura en Filosofia y Estudios Politicos No hubo cohorte
Tecnologias y Técnicos Profesionales

Técnico Profesional En Higiene y Seguridad Industrial 18,08% 30,56%
Tecnologia en Administracion Publica No hubo cohorte
Tecnologia en Educacion Fisica Recreacion y Deporte 11,43% 32,69%
Tecnologia en Regencia de Farmacia 12,68% 42,03%
Tecnologia en Salud Ocupacional 8,24% 17,70%

Fuente: SPADIES
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2.4 POSGRADO?™.

2.4.1 Inscritos.

Grdfico 88. Inscritos en posgrado, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

19 Las cifras presentadas corresponden al informe generado por el Grupo de Admisiones, Registro y Control
Académico de fecha Febrero de 2015.
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Tabla é61. Inscritos en posgrado por programa y género, 2014.

Maestrias 9 12 21 27 13 40
Maestria en Desarrollo Empresarial 0 0 0 8 7 15
Maestria en Educacion 0 0 0 9 1 10
Maestria en Manejo Integrado Costero 4 3 7 0 0 0
I\D/I::ees;tﬁgseﬂuljrr]:r::sclon y Proteccion de los 5 9 14 10 5 15
Especializaciones 90 96 186 60 39 99
Especializacic

Derecho ioracional umaniaro -
Especializacién en Desarrollo de Software 1 6 7 0 0 0
Especializacion en Docencia Universitaria 15 19 34 10 8 18
Especializacion en Finanzas 12 11 23 15 7 22
Especializacion en Forr?r]ulacién' y Evalgacién 8 8 16 0 0 0
de Proyectos de Inversion Publica y Privada

Especializacion en Gerencia de La Calidad 7 12 19 15 12 27
Especializacion en Gestion Ambiental 10 4 14 0 0 0
Especializacién en Logistica 7 18 25 0 0 0

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 89. Inscritos en posgrado por nivel de formacién, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 90. Inscritos en posgrado por género, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

2.4.2 Matriculados en primer curso.

Grdfico 91. Matriculados en primer curso en posgrado, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 62. Matriculados en primer curso en posgrado por programa y género, 2014.

Maestrias 6 9 15 22 12 34
Maestria en Desarrollo Empresarial 0 0 0 6 6 12
Maestria en Educacion 0 0 0 9 10
Maestria en Manejo Integrado Costero 1 1 2 0 0 0
Maestria en Promocion y Proteccion de los 5 8 13 7 5 12

Derechos Humanos
Especializaciones 60 64 124 54 30 84
Especializacion en Derechos Humanos y

. o 25 18 43 19 7 26
Derecho Internacional Humanitario
Especializacién en Desarrollo de Software 1 5 6 0 0 0
Especializacion en Docencia Universitaria 12 12 24 8 7 15
Especializacion en Finanzas 8 8 16 14 6 20
Especializacion en Forrpulaciéq y Evalgacién 6 7 13 0 0 0
de Proyectos de Inversion Publica y Privada
Especializacion en Gerencia de La Calidad 0 0 0 13 10 23
Especializacion en Gestion Ambiental 3 1 4 0 0 0
Especializacién en Logistica 5 13 18 0 0 0

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 92. Matriculados en primer curso en posgrado por género, 2014.
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Tabla 63. Matriculados en primer curso en posgrado por estrato socioeconémico y

género, 2014.

Estrato 0

Estrato 1 8 8 16
Estrato 2 19 22 41
Estrato 3 31 28 59
Estrato 4 6 7 13
Estrato 5 2 5 7
Estrato 6 0 3

7
25
25
11
4

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 93. Matriculados en primer curso en posgrado por estrato socioeconémico,

2014.
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Tabla 64. Matriculados en primer curso en posgrado por programa y estrato
socioeconémico, 2014.

Maestrias 2 5 11 15 9 5 2 49
Maestria en Desarrollo Empresarial 0 1 6 3 1 1 0 12
Maestria en Educacion 2 1 3 4 0 0 0 10
Maestria en Manejo Integrado Costero 0 0 0 1 1 0 0 2

Maestria en Promocion y Proteccion de los Derechos Humanos 0 3 2 7 7 4 2 25
Especializaciones 0 23 68 87 19 8 3 208
Eﬁrr):;?tl;zr?:mn en Derechos Humanos y Derecho Internacional 0 5 25 97 7 5 0 69
Especializacion en Desarrollo de Software 0 0 3 0 1 0 6

Especializacion en Docencia Universitaria 0 8 7 18 4 0 2 39
Especializacion en Finanzas 0 6 8 19 3 0 0 36
an/%?:ilglr:zsgg)lzl :r; I;chirvn;gE\mon y Evaluacion de Proyectos de 0 1 6 5 1 0 0 13
Especializacion en Gerencia de La Calidad 0 1 10 7 3 23
Especializacion en Gestion Ambiental 0 0 2 2 0 0 0 4

Especializacion en Logistica 0 2 8 6 1 0 18

|

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 94. Matriculados en primer curso en posgrado por procedencia geogrdfica, 2014.
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Grdfico 95. Matriculados en primer curso en posgrado por procedencia
geogrdfica, 2014.
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Grdfico 96. Matriculados en primer curso en posgrado por procedencia
geogrdfica en el Resto de la Regién Caribe, 2014.
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Grdfico 97. Matriculados en primer curso en posgrado por procedencia
geogrdfica en el Resto de la Regién Caribe, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 65. Matriculados en primer curso en posgrado por procedencia
geogrdfica en el departamento del Magdalena, 2014.

Ciénaga 8 11 19 13,38
El Banco 0 1 1 0,70
Fundacién 4 1 5 3,52
Guamal 1 0 1 0,70
Nueva Granada 1 0 1 0,70
Pedraza 0 2 2 1,41
Pijifio del Carmen 0 2 2 1,41
Pivijay 2 3 5 3,52
Plato 2 3 5 3,52
San Sebastian de Buena Vista 0 2 2 1,41
Santa Marta 50 47 97 68,31
Tenerife 0 1 1 0,70
Zona Bananera 0 1 0,70

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 66. Matriculados en primer curso en posgrado por rango de edad, 2014.

19 - 23 afios 3 0 3 216 5 2 7 593
24 - 28 afios 28 13 41 29,50 21 9 30 2542
29 - 33 afios 12 25 37 26,62 16 12 28 2373
34 - 38 aros 13 13 26 18,71 11 9 20 16,95
39 - 43 afios 5 9 14 10,07 8 2 10 847

()]
—_
w
—_
oo

44 0 mas afos 12,95 15 8 23 19,49

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 98. Matriculados en primer curso en posgrado por rango de edad, 2014.
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Grdfico 99. Matriculados en primer curso en posgrado por rango de edad, 2014.
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2.4.3 Matriculados.

Grdfico 100. Matriculados en posgrado, 2008-2014.
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Tabla 67. Matriculados en posgrado por programa y género, 2014.

Doctorados 19 13 32 13 10 23
Doctorado en Ciencias de la Educacion 17 12 29 1 8 19
Doctorado en Ciencias del Mar 1 1 2 1 1 2
Doctorado en Ciencias Fisicas 1 0 1 1 1 2
Maestrias 20 31 51 46 31 77
_ll\{lrze;?;l;? en Acuacultura y Ecologia Acuética 0 0 0 2 1 3
Maestria en Acuicultura 7 2 9 6 2 8
Maestria en Ciencias Fisicas 0 3 3 0 0 0
Maestria en Desarrollo Empresarial 7 17 24 20 15 85
Maestria en Educacion 0 0 0 9 1 10
Maestria en Manejo Integrado Costero 1 1 2 0 0 0
I\D/I:rees;rl:gse}:uli’::;w:sclon y Proteccion de los 5 8 13 9 12 21
Especializaciones 186 133 319 126 94 220
Especializacion en Ciencias Ambientales 0 0 0 0 1 1
oo S T B SR
Especializacion en Desarrollo de Software 1 5 6 1 5 6
Especializacion en Docencia Universitaria 38 23 61 20 17 37
CE;ipt)ieéc(:)ializacic’m en Enfermeria en Cuidado 10 2 12 1" 9 13
Especializacién en Finanzas 19 13 32 24 14 38
Especializacié iy ¥

e | w | @ @] 6 | 6 |
Especializacion en Gerencia de La Calidad 1 5 16 13 10 23
:Ensg;(;iglii:acién en Gerencia de Proyectos de 1 2 3 0 1 1
Especializacion en Gestion Ambiental 5 8 13 0 0 0
Especializacion en Logistica 8 24 32 6 11 17
Especializacion en Pedagogia Infantil 20 3 23 0 0 0

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 101. Matriculados en posgrado por género, 2014-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 68. Matriculados en posgrado por estrato socioecondémico y género, 2014.

Estrato 0 0 0 0 2 0 2

Estrato 1 28 19 47 21 15 36
Estrato 2 70 56 126 56 41 97
Estrato 3 89 69 158 73 53 126
Estrato 4 28 20 48 24 16 40
Estrato 5 6 8 14 7 7 14
Estrato 6 4 5 9 2 3 5

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 102. Matriculados en posgrado por estrato socioeconémico, 2014-2.
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Tabla 69. Matriculados en posgrado por programa y estrato socioeconémico, 2014-2.

Doctorados

Doctorado en Ciencias de la Educacion
Doctorado en Ciencias del Mar
Doctorado en Ciencias Fisicas

Maestrias

Maestria en Acuacultura y Ecologia
Acuatica Tropical

Maestria en Acuicultura
Maestria en Desarrollo Empresarial
Maestria en Educacion

Maestria en Promocion y Proteccién de
los Derechos Humanos
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Especializaciones 0 27 74 89 19 8 3 220
Especializacion en Ciencias Ambientales 0 0 0 1 0 0 0 1
Especializacion en Derechos Humanos y 0 5 25 28 7 5 0 70
Derecho Internacional Humanitario

Especializacion en Desarrollo de Software 0 0 2 3 0 1 0 6
Especializacion en Docencia Universitaria 0 9 8 15 3 0 2 37
Espgmahzacmn en Enfermeria en Cuidado 0 2 6 4 1 0 0 13
Critico

Especializacién en Finanzas 0 6 10 19 3 0 0 38
Especializacidn en Formulacion y

Evaluacion de Proyectos de Inversion 0 1 7 o) 1 0 0 14
Publica y Privada

Especializacion en Gerencia de La Calidad 0 1 10 7 3 1 1 23
Espemall_zaplon en Gerencia de Proyectos 0 1 0 0 0 0 0 1
de Ingenieria

Especializacién en Logistica 0 2 6 7 1 1 0 17

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 103. Matriculados en posgrado por procedencia geogrdfica, 2014.
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Grdéfico 104. Matriculados en posgrado por procedencia geogrdfica, 2014-2.
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Grdfico 105. Matriculados en posgrado por procedencia geogrdfica en el Resto de la
Regién Caribe, 2014.
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Grdéfico 106. Matriculados en posgrado por procedencia geogrdfica en el Resto de la
Regidn Caribe, 2014-2.
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Tabla 70. Matriculados en posgrado por procedencia geogrdfica en el
departamento del Magdalena, 2014.

Aracataca 2 1 0,54
Ariguani - El Dificil 2 1 0,54
Cerro de San Antonio 1 0 0,00
Ciénaga 20 20 10,87
El Banco 4 1 0,54
Fundacién 9 5 2,72
Guamal 3 1 0,54
Nueva Granada 1 1 0,54
Pedraza 1 3 1,63
Pijifio del Carmen 0 2 1,09
Pivijay 5 7 3,80
Plato 5 5 2,72
Remolino 1 0 0,00
San Sebastian de Buena Vista 0 2 1,09
Santa Marta 172 133 72,28
Tenerife 1 1 0,54
Zona Bananera 1 1 0,54

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 71. Matriculados en posgrado por rango de edad, 2014.

19 - 23 afios 5 2 7 1,74 9 2 1 344
24 — 28 afios 64 36 100 24,88 54 24 78 24,38
29 - 33 afios 44 41 85 21,14 34 37 M 2219
34 — 38 arios 47 30 77 19,15 38 27 65 20,31
39 - 43 arios 27 21 48 11,94 21 14 35 10,94
44 o méas afos 38 47 85 21,14 29 31 60 18,75

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 107. Matriculados en posgrado por rango de edad, 2014-2.
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Grdfico 108. Matriculados en posgrado por rango de edad, 2014-2.
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2.5 GRADUADOS.

2.5.1 Pregrado presencial.

Grdfico 109. Graduados en pregrado presencial, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 110. Graduados en pregrado presencial por facultad, 2014.
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Grdfico 111. Graduados en pregrado presencial por facultad, 2014.
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Tabla 72. Graduados en pregrado presencial por facultad y género, 2014.

Ciencias Basicas 6 6 12 5 1 6
Ciencias de la Educacién 22 7 29 34 7 41
Ciencias de la Salud 59 22 81 128 77 205
Ciencias Empresariales y Econémicas 69 29 98 128 67 195
Humanidades 19 11 30 52 29 81
Ingenieria 59 103 162 50 130 180

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdéfico 112. Graduados en pregrado presencial por facultad y género, 2014.

250 233
200
8
o 150
<
>
a
< 100
(U]
50
0
Ciencias Basicas Cienciasdela  Ciencias de la Ciencias Humanidades Ingenierfa
Educacién Salud Empresariales y
Econémicas

W Femenino & Masculino

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 113. Graduados en pregrado presencial por género, 2014.

M Femenino

B Masculino

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

Tabla 73. Graduados en pregrado presencial por programa y género, 2014.

Ciencias Basicas 6 6 12 5 1 6
Biologia 6 6 12 5 1 6
Ciencias de la Educacion 22 7 29 34 7 41
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 3 7 10 15 7 22
Licenciatura en Lenguas Modernas 0 0 0 1 0 1
Licenciatura en Preescolar 19 0 19 18 0 18
Ciencias de la Salud 59 22 81 128 77 205
Enfermeria 7 1 8 28 1 29
Medicina 16 14 30 28 33 61
Odontologia 15 6 21 45 25 70
Psicologia 21 1 22 27 18 45
Ciencias Empresariales y Econdmicas 69 29 98 128 67 195
Administracion de Empresas 14 9 23 20 25 45
Contaduria Publica 27 5 32 35 18 53
Economia 4 5 9 15 7 22
Negocios Internacionales 21 8 29 38 13 51
Tecnologia en Administracion Hotelera y Turistica 0 1 2 3
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2 2 4 18 3 21
Humanidades 19 11 30 52 29 81
Antropologia 4 3 7 6 1 7
Cine y Audiovisuales 4 1 5 8 6 14
Derecho 11 7 18 38 22 60
Ingenieria 59 103 162 50 130 180
Ingenieria Agronémica 1 5 6 1 3 4
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 15 17 32 16 18 34
Ingenieria Civil 9 17 26 7 30 37
Ingenieria de Sistemas 9 21 30 3 30 33
Ingenieria Electrénica 2 17 19 1 19 20
Ingenieria Industrial 23 25 48 21 29 50

Ingenieria Pesquera

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.5.2 Pregrado a distancia.

Grdéfico 114. Graduados en pregrado a distancia, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 115. Graduados en pregrado a distancia por género, 2014.
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Tabla 74. Graduados en pregrado a distancia por programa y género, 2014.

Licenciaturas 274 77 351 629 178 807
Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y

Educacién Ambiental e &9 129 ey L &ily
Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Sociales 3 0 3 13 8 21
Educacién Basica en Humanidades - Lengua Castellana 65 5 70 53 14 67
Educacién Basica en Idiomas Extranjeros 2 2 4 25 12 37
Educacion Basica con Enfasis en Informatica 35 18 53 146 45 191
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas 14 9 23 21 13 34
Educacién Preescolar 64 3 67 207 8 215
Filosofia y Estudios Politicos 4 4 8 17 8 25
Técnicos Profesionales 79 23 102 138 56 194
Higiene y Seguridad Industrial 79 23 102 138 56 194
Tecnologias 49 54 103 193 119 312
Administracién Publica 26 11 37 31 12 43
Educacién Fisica Recreacién y Deporte 5 31 36 27 58 85
Regencia de Farmacia 5 8 13 67 25 92
Salud Ocupacional 13 4 17 68 24 92

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA
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2.5.3 Posgrado.

Grdéfico 116. Graduados en posgrado, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 117.  Graduados en posgrado por género, 2014.
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Tabla 75. Graduados en posgrado por programa y género, 2014.

Maestrias 2 14 16 12 14 26
Acuacultura y Ecologia Acuatica Tropical 0 1 1 0 2 2
Ciencias Fisicas 0 0 0 0

Desarrollo Empresarial 1 13 14 9 10 15
Educacion 1 0 1 7 1 8
Especializaciones 53 39 92 109 78 187
Ciencias Ambientales 0 0 0 0 1 1
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 7 4 11 39 17 56
Desarrollo de Software 0 2 2 1 7 8
Docencia Universitaria 21 16 37 11 8 19
Enfermeria en Cuidado Critico 2 0 2 1 0 1
Finanzas 7 4 11 12 7 19
Formulacién y Evaluacién de Proyectos de Inversion Publica y Privada 1 1 2 6 6 12
Gerencia de La Calidad 1 2 3 1 5 16
Gerencia de Proyectos de Ingenieria 2 6 8 0 5 5
Gestion Ambiental 0 1 1 2 6 8
Logistica 0 1 1 8 15 23
Pedagogia Infantil 12 2 14 18 1 19
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2.5.4 Técnicos laborales.

Grdéfico 118. Graduados en técnicos laborales por programa, 2014.
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Grdfico 119. Graduados en técnicos laborales por programa y género, 2014.

90
80
70
60
50
40
30
20

0] ¢ 1 o 1 o0
0

36

GRADUADOS

Criminalistica Auxiliar en Disefio  Electrénicay Maquinaria Mercadeoy Minasde Produccion
Salud Oral Gréfico  Electricidad  Pesada Ventas Carbén Industrial
Industrial

u Femenino & Masculino

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

Tabla 76. Graduados en técnicos laborales por programa y género, 2014.

Técnico Laboral Criminalistica 0 1 1 0 0 0
Técnico Laboral en Auxiliar en Salud Oral 17 4 21 19 3 22
Técnico Laboral en Disefio Grafico 0 0 0 0 1 1
Técnico Laboral en Electrénica y Electricidad Industrial 0 12 12 0 3 3
Técnico Laboral en Maquinaria Pesada 2 46 48 0 32 32
Técnico Laboral en Mercadeo y Ventas 0 0 0 1 0 1
Técnico Laboral en Minas de Carbén 2 8 10 6 14 20
Técnico Laboral en Produccién Industrial 3 6 9 1 0 1

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 120. Graduados en técnicos laborales por género, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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3. PERSONAL DOCENTE

3.1 EVOLUCION DOCENTES DE PLANTA.

Grdfico 121. Docentes de planta, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 77. Relacién estudiante de pregrado presencial/ docente de planta, 2008-2014.

Estudiantes Pregrado Presencial 9 517 9 649 10 117 10 861 11 276 12 539 14 141
Docentes de Planta

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdfico 122. Relacidn estudiante de pregrado presencial/ docente de planta, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grdfico 123. Docentes de planta por género, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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Tabla 78. Docentes TCE por dedicacion, 2008-2014.

Planta 142 142 170 168 162 162 164
Ocasionales 29 25 15 17 22 35,5 37,5
Catedra 182 172 167 194 2184 237,69 249,80

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grdfico 124. Docentes TCE por dedicacion, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 79. Titulacidon de los docentes de planta, 2008-2014.

Doctorado

Maestria 95 93 108 1 1 1 98 94 95
Especializacion 18 21 26 23 22 23 23
Profesional 16 14 16 13 1 1 1 1 12
Sin titulo

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdfico 125. Titulacion de los docentes de planta, 2008-201420,
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Grdfico 126. Distribucidn de la titulacion de los docentes de planta, 2008-2014.

M Doctorado
B Maestria

21% Especializacion
H Profesional

M Sin titulo

Fuente: Vicerrectoria Académica

20 No incluye los niveles de formacion Profesional y Sin Titulo.
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Tabla 80. Docentes de planta por rangos de edad, 2008-2014.

25-29 6 4 1 1 1 0 1

30-34 24 26 30 31 25 17 10
35-39 22 20 27 26 23 29 36
40-44 22 19 29 29 33 26 24
45-49 14 15 17 17 15 22 24
50-54 16 14 17 17 16 14 16
55-59 37 34 17 17 15 17 14
60-64 3 11 33 31 32 35 32
65-70 1 1 1 1 4 4 9

Fuente: Vicerrectoria Académica

3.2 DOCENTES DE PLANTA Y OCASIONALES.

Grdfico 127. Distribucion docentes de planta y ocasionales, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdfico 128. Docentes de planta y ocasionales por género, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 81. Docentes de planta y ocasionales por facultad y género, 2014.

Ciencias Basicas 2 4 6
Ciencias de la Educacion 6 13 19 0 0 0
Ciencias de la Salud 19 8 27 5 2 7
Ciencias Empresariales y Econdmicas 4 26 30 2 4 6
Estudios Generales 0 0 0 2 1 3
Humanidades 2 11 13 1 5 6
Ingenieria 12 52 64 0 5 5
Instituto de Educacién a Distancia y 0 3 9 5

Formacion para el Trabajo IDEA

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdéfico 129. Docentes de planta por facultad y género, 2014.
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Grdfico 130. Docentes ocasionales por facultad y género, 2014.
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Tabla 82. Docentes de planta y ocasionales por programa y género, 2014.

Ciencias Basicas 5 8 13 2 4 6
Biologia 5 8 13 2 4 6
Ciencias de la Educacion 6 13 19 0 0 0
Facultad 2 9 11 0 0 0
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informética 2 4 6 0 0 0
Licenciatura en Preescolar 2 0 2 0 0 0
Ciencias de la Salud 19 8 27 5 2 7
Facultad 2 2 4 0 0 0
Enfermeria 7 0 7 2 0 2
Medicina 3 3 6 1 0 1
Odontologia 3 2 5 0 1 1
Psicologia 4 1 5 2 1 3
Ciencias Empresariales y Econdmicas 4 26 30 2 4 6
Facultad 0 2 2 1 0 1
Administracién de Empresas 1 11 12 0 1 1
Contaduria Piblica 1 1 2 0 0 0
Economia 1 9 10 0 0 0
Negocios Internacionales 1 2 3 1 1 2
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 0 1 1 0 2 2
Estudios Generales 0 0 0 2 1 3
Facultad 0 0 0 2 1 3
Humanidades 2 11 13 1 5 6
Facultad 0 1 1 0 0 0
Antropologia 1 4 5 0 2 2
Cine y Audiovisuales 1 6 7 1 3 4
Ingenieria 12 52 64 0 5 5
Facultad 0 4 4 0 0 0
Ingenieria Agronémica 5 11 16 0 0 0
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 0 2 2 0 1 1
Ingenieria Civil 1 4 5 0 3 3
Ingenieria de Sistemas 4 9 13 0 0 0
Ingenieria Electrnica 0 5 5 0 1 1
Ingenieria Industrial 0 5 5 0 0 0
Ingenieria Pesquera 2 12 14 0 0 0
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 0 0 0 3 2 5

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdéfico 131. Docentes de planta y ocasionales por dedicacion, 2014.
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Grdfico 132. Docentes de planta y ocasionales por facultad y dedicacién, 2014.
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Tabla 83. Docentes de planta y ocasionales por programa y dedicacién, 2014.

Ciencias Basicas 13 0 13 6 0 6
Biologia 13 0 13 6 0 6
Ciencias de la Educacion 19 0 19 0 0 0
Facultad 11 0 11 0 0 0
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 6 0 6 0 0 0
Licenciatura en Preescolar 2 0 2 0 0 0
Ciencias de la Salud 26 1 27 7 0 7
Facultad 4 0 4 0 0 0
Enfermeria 7 0 7 2 0 2
Medicina 6 0 6 1 0 1
Odontologia 4 1 5 1 0 1
Psicologia 5 0 5 3 0 3
Ciencias Empresariales y Econdmicas 30 0 30 6 0 6
Facultad 2 0 2 1 0 1
Administraciéon de Empresas 12 0 12 1 0 1
Contaduria Piblica 2 0 2 0 0 0
Economia 10 0 10 0 0 0
Negocios Internacionales 3 0 3 2 0 2
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 0 1 2 0 2
Estudios Generales 0 0 0 3 0 3
Humanidades 13 0 13 6 0 6
Facultad 1 0 1 0 0 0
Antropologia 5 0 5 2 0 2
Cine y Audiovisuales 7 0 7 4 0 4
Ingenieria 61 3 64 4 1 5
Facultad 4 0 4 0 0 0
Ingenieria Agronémica 15 1 16 0 0 0
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 2 0 2 1 0 1
Ingenieria Civil 5 0 5 2 1 3
Ingenieria de Sistemas 13 0 13 0 0 0
Ingenieria Electrénica 5 0 5 1 0 1
Ingenieria Industrial 5 0 5 0 0 0
Ingenieria Pesquera 12 2 14 0 0 0
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 0 0 0 5 0 5

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdfico 133. Docentes de planta por nivel de formacién, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grdfico 134. Docentes de planta por facultad y nivel de formacién, 2014.
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Tabla 84. Docentes de planta por programa y nivel de formacion, 2014.

Ciencias Basicas 8 4 1 0 0 13
Biologia 8 4 1 0 0 13
Ciencias de la Educacion 5 9 4 1 0 19
Facultad 3 4 3 1 0 11
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 1 S 0 0 0 6
Licenciatura en Preescolar 1 0 1 0 0 2
Ciencias de la Salud 2 22 3 0 0 27
Facultad 0 3 1 0 0 4
Enfermeria 0 7 0 0 0 7
Medicina 0 4 2 0 0 6
Odontologia 0 5 0 0 0 9
Psicologia 2 3 0 0 0 5
Ciencias Empresariales y Econdmicas 1 20 7 2 0 30
Facultad 0 1 1 0 0 2
Administracion de Empresas 0 10 2 0 0 12
Administracién Hotelera y Turistica 0 0 0 0 0 0
Contaduria Piblica 0 1 1 0 0 2
Economia 1 4 3 2 0 10
Negocios Internacionales 0 3 0 0 0 3

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 0 1 0 0 0 1

Humanidades 4 0 6 2 1 13
Facultad 0 0 0 1 0 1

Antropologia 4 0 1 0 0 5
Cine y Audiovisuales 0 0 5 1 1 7

Ingenieria 15 40 2 7 0 64
Facultad 0 4 0 0 0 4

Ingenieria Agrondmica 4 6 1 5 0 16
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 0 1 1 0 0 2

Ingenieria Civil 1 4 0 0 0 5
Ingenieria de Sistemas 4 9 0 0 0 13
Ingenieria Electrénica 1 4 0 0 0 5
Ingenieria Industrial 0 5 0 0 0 ®
Ingenieria Pesquera 5 7 0 2 0 14

Fuente: Vicerrectoria Académica
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152

Grdfico 135. Docentes ocasionales por nivel de formacion, 2014.
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Grdfico 136. Docentes ocasionales por facultad y nivel de formacién, 2014.
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Tabla 85. Docentes ocasionales por programa y nivel de formacién, 2014.

Ciencias Basicas 1 4 1 0 0 6
Biologia 1 4 1 0 0 6
Ciencias de la Salud 0 6 1 0 0 7
Enfermeria 0 1 1 0 0 2
Medicina 0 1 0 0 0 1
Odontologia 0 1 0 0 0 1
Psicologia 0 3 0 0 0 3
Ciencias Empresariales y Econémicas 0 2 1 3 0 6
Facultad 0 1 0 0 0 1
Administracién de Empresas 0 0 0 1 0 1
Negocios Internacionales 0 1 0 1 0 2
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 0 0 1 1 0 2
Estudios Generales 0 1 2 0 0 3
Humanidades 0 3 2 1 0 6
Antropologia 0 1 1 0 0 2
Cine y Audiovisuales 0 2 1 1 0 4
Ingenieria 1 2 1 0 1 5
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 0 0 0 0 1 1
Ingenieria Civil 1 1 1 0 0 3
Ingenieria Electrénica 0 1 0 0 0 1
Instituto de Educacion a Distancia y 0 1 3 1 0 5

Formacion para el Traba'|o IDEA

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdfico 137. Docentes de planta por categoria, 2014.
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Grdfico 138. Docentes de planta por facultad y categoria, 2014.
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Tabla 86. Docentes de planta por programa y categoria, 2014.

Ciencias Basicas 1 5 6 1 0 13
Biologia 1 5 6 1 0 13
Ciencias de la Educacion 0 15 4 0 0 19
Facultad 0 9 2 0 0 1
rneElednGsem 0 4 2 0 0
Licenciatura en Preescolar 0 2 0 0 0 2
Ciencias de la Salud 1 13 10 3 0 27
Facultad 0 2 2 0 0 4
Enfermeria 0 5 2 0 0 7
Medicina 0 2 1 3 0 6
Odontologia 0 2 3 0 0 5
Psicologia 1 2 2 0 0 5
Ciencias Empresariales y Econdmicas 1 13 9 7 0 30
Facultad 1 0 0 1 0 2
Administracion de Empresas 0 8 3 1 0 12
Contaduria Publica 0 0 1 1 0 2
Economia 0 5 4 1 0 10
Negocios Internacionales 0 0 1 2 0 3
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 0 0 0 1 0 1
Humanidades 0 0 7 5 1 13
Facultad 0 0 0 1 0 1
Antropologia 0 0 5 0 0 5
Cine y Audiovisuales 0 0 2 4 1 7
Ingenieria 2 36 20 6 0 64
Facultad 0 2 2 0 0 4
Ingenieria Agronémica 0 11 4 1 0 16
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 0 2 0 0 0 2
Ingenieria Civil 0 2 2 1 0 5
Ingenieria de Sistemas 1 7 4 1 0 13
Ingenieria Electronica 0 2 3 0 0 5
Ingenieria Industrial 0 3 1 1 0 5
Ingenieria Pesquera 1 7 4 2 0 14

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdfico 139. Docentes ocasionales por categoria, 2014.

2%
3% H Titular
B Asociado
Asistente
W Auxiliar
W Auxiliar Il

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grdfico 140. Docentes ocasionales por facultad y categoria, 2014.
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Tabla 87. Docentes ocasionales por programa y categoria, 2014.

Ciencias Basicas 1 0 4 1 0 6
Biologia 1 0 4 1 0 6
Ciencias de la Salud 0 0 6 1 0 7
Enfermeria 0 0 1 1 0 2
Medicina 0 0 1 0 0 1
Odontologia 0 0 1 0 0 1
Psicologia 0 0 3 0 0 3
Ciencias Empresariales y Econémicas 0 0 4 2 0 6
Facultad 0 0 1 0 0 1
Administraciéon de Empresas 0 0 1 0 0 1
Negocios Internacionales 0 0 2 0 0 2
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 0 0 0 2 0 2
Estudios Generales 0 0 1 2 0 3
Humanidades 0 0 3 3 0 6
Antropologia 0 0 1 1 0 2
Cine y Audiovisuales 0 0 2 2 0 4
Ingenieria 0 1 2 1 1 5
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 0 0 0 0 1 1
Ingenieria Civil 0 1 1 1 0 3
Ingenieria Electronica 0 0 1 0 0 1
Instituto de Educacion a Distancia y 0 0 1 4 0 5

Formacion para el Trabajo IDEA

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdéfico 141. Docentes de planta por tiempo de servicio, 2014.
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Grdfico 142. Docentes de planta por rangos de edad, 2014.
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3.3 DOCENTES DE CATEDRA.

Grdfico 143. Docentes de catedra TCE por género, 2014.

60%
B Femenino
B Masculino
40%

Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 88. Docentes de catedra TCE por facultad y género, 2014.

Ciencias Basicas 0,2 2,5 2,7
Ciencias de la Educacion 42 34 7,6
Ciencias de la Salud 50,3 46,3 96,6
Ciencias Empresariales y Economicas 10,2 25,8 36,0
Estudios Generales 15,8 12,7 28,5
Humanidades 9,3 10,3 19,6
Ingenieria 8,6 41,7 50,3
Vicerrectoria Académica 2,2 1,5 3,7
IDEA 0,0 48 48

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdéfico 144. Docentes de cdatedra TCE por facultad y género, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 89. Docentes de catedra TCE por programa y género, 2014.

Ciencias Basicas 0,2 2,5 2,7
Biologia 0,2 2,5 2,7
Ciencias de la Educacion 4,2 34 7,6
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 1,0 3,0 4,0
Licenciatura en Preescolar 3,2 0,4 3,6
Ciencias de la Salud 50,3 46,3 96,6
Facultad 8,3 3,8 12,1
Enfermeria 6,4 0,0 6,4
Medicina 15,2 26,6 41,8
Odontologia 15,0 14,4 294
Psicologia 54 1,5 6,9
Ciencias Empresariales y Economicas 10,2 25,8 36,0
Facultad 2,7 7,0 9,7
Administracién de Empresas 0,8 1,5 2,3
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 0,6 0,0 0,6
Contaduria Publica 1,0 10,2 11,2
Economia 0,1 1,6 1,7
Negocios Internacionales 3,2 3,8 7,0
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 1,8 1,7 3,5
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Estudios Generales 15,8 12,7 28,5
Humanidades 9,3 10,3 19,6
Antropologia 1,1 2,0 3,1
Cine y Audiovisuales 0,1 2,2 2,3
Derecho 8,1 6,1 14,2
Ingenieria 8,6 41,7 50,3
Facultad 0,9 12,2 13,1
Ingenieria Agronémica 0,8 1,0 1,8
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 1,7 3,0 4,7
Ingenieria Civil 0,2 57 59
Ingenieria de Sistemas 0,7 4,2 49
Ingenieria Electrénica 1,0 5,0 6,0
Ingenieria Industrial 3,2 9,3 12,5
Ingenieria Pesquera 0,1 1,3 1,4
Vicerrectoria Académica 2,2 1,5 37
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 0,0 48 48

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grdfico 145. Docentes de catedra TCE por nivel de formacién, 201421,

M Doctorado
W Maestria
Especializacion

H Profesional

Fuente: Vicerrectoria Académica

21 No incluye los niveles de formacién Tecndlogo, Técnico y Sin Titulo.
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Tabla 90. Docentes de catedra TCE por programa y nivel de formacién, 2014.

Ciencias Basicas 0,0 1,3 0,7 0,7 0,0 0,0 00 27

Biologia 0,0 1,3 0,7 0,7 0,0 0,0 00 27

Ciencias de la Educacion 0,0 3,0 45 0,1 0,0 0,0 00 7,6

Licenciatura en Educacion

Basica con Enfasis en 0,0 1,7 2,3 0,0 0,0 0,0 00 40

Informatica

Licenciatura en Preescolar 0,0 1,3 2,2 0,1 0,0 0,0 00 36

Ciencias de la Salud 0,6 71,4 17,5 71 0,0 0,0 0,0 96,6
Facultad 0,0 47 52 2,2 0,0 0,0 00 12,1
Enfermeria 0,0 0,8 53 0,3 0,0 0,0 00 64

Medicina 0,6 36,9 2,7 1,6 0,0 0,0 00 418
Odontologia 0,0 27,4 1,4 0,6 0,0 0,0 00 294
Psicologia 0,0 1,6 2,9 24 0,0 0,0 00 69

(E’;"n‘i.;;sifa"s‘p’esa"a'es y 06 79 21,6 5,0 0,0 09 00 360
Facultad 0,0 2,6 6,6 0,5 0,0 0,0 00 97
Administracién de Empresas 0,0 1,2 0,8 0,3 0,0 0,0 00 23

Contaduria Publica 04 2,1 7.8 0,9 0,0 0,0 00 112
Economia 0,2 04 0,3 0,8 0,0 0,0 00 17
Negocios Internacionales 0,0 1,6 3,6 1,1 0,0 0,7 00 70

Li‘t’glz'fag;aTi’;igizt'°” 00 00 25 08 00 02 00 35
Estudios Generales 0,0 6,3 16,8 49 0,0 0,0 05 285
Humanidades 0,2 35 12,9 2,8 0,0 0,2 00 19,6
Antropologia 0,2 0,3 1,3 1,3 0,0 0,0 00 31

Cine y Audiovisuales 0,0 0,5 0,3 1,3 0,0 0,2 00 23

Derecho 0,0 2,7 11,3 0,2 0,0 0,0 00 142
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Ingenieria 0,4 20,8 20,1 8,8 0,2 0,0 00 50,3
Facultad 0,0 52 5,6 2,3 0,0 0,0 00 131
Ingenieria Agronémica 04 0,0 0,3 1,1 0,0 0,0 00 18
LETE R 0,0 31 11 05 0,0 00 00 47
Ingenieria Civil 0,0 0,9 3,5 1,5 0,0 0,0 00 59
Ingenieria de Sistemas 0,0 0,9 815 0,5 0,0 0,0 00 49
Ingenieria Electrénica 0,0 3,0 2,6 0,4 0,0 0,0 00 6,0
Ingenieria Industrial 0,0 6,8 33 2,2 0,2 0,0 00 125
Ingenieria Pesquera 0,0 0,9 0,2 0,3 0,0 0,0 00 14
Vicerrectoria Académica 0,0 1,2 0,7 1,8 0,0 0,0 00 37
Instituto de Educacion a

Distancia y Formacion para 0,0 2,8 2,0 0,0 0,0 0,0 00 48

el Trabajo IDEA

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grdfico 146. Docentes de catedra TCE por categoria, 2014.

M Titular
B Asociado
Asistente

B Auxiliar

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Tabla 91. Docentes de catedra TCE por programa y categoria, 2014.

Ciencias Basicas 0,0 1,3 0,7 0,7 2,7
Biologia 0,0 1,3 0,7 0,7 2,7
Ciencias de la Educacioén 0,0 3,0 4,6 0,0 7,6
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 0,0 1,7 2,3 0,0 4,0

Licenciatura en Preescolar 0,0 1,3 2,3 0,0 3,6

Ciencias de la Salud 0,6 71,4 17,5 71 96,6
Facultad 0,0 47 52 2,2 12,1
Enfermeria 0,0 0,8 5,3 0,3 6,4

Medicina 0,6 36,9 2,7 1,6 41,8
Odontologia 0,0 27,4 14 0,6 29,4
Psicologia 0,0 1,6 2,9 24 6,9
Ciencias Empresariales y Economicas 0,6 8,3 21,3 58 36,0
Facultad 0,0 2,8 6,4 0,5 9,7
Administracion de Empresas 0,0 1,2 0,8 0,3 23

Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 0,0 0,0 0,6 0,6

Contaduria Publica 04 2.1 78 09 11,2
Economia 0,2 0,6 0,3 0,6 1,7
Negocios Internacionales 0,0 1,6 3,5 1,9 7,0

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 0,0 0,0 2,5 1,0 3,5
Estudios Generales 0,0 6,3 16,8 54 28,5
Humanidades 0,2 3,6 13,0 2,8 19,6
Antropologia 0,2 0,3 1,3 1,3 3.1

Cine y Audiovisuales 0,0 0,5 0,3 15 2,3

Derecho 0,0 2,8 11,4 0,0 14,2
Ingenieria 1,2 21,4 19,4 8,3 50,3
Facultad 0,0 6,0 5,1 2,0 13,1
Ingenieria Agronémica 0,4 0,0 0,3 1,1 1,8
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 0,0 3,1 1,1 0,5 4,7
Ingenieria Civil 0,0 1,1 33 15 59
Ingenieria de Sistemas 0,0 0,9 35 05 49
Ingenieria Electronica 0,0 34 2,6 0,0 6,0

Ingenieria Industrial 0,0 6,8 3,3 2,4 12,5
Ingenieria Pesquera 0,8 0,1 0,2 0,3 1,4

Vicerrectoria Académica 0,0 1,2 0,7 1,8 3,7
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 0,0 28 2,0 0,0 4,8

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdéfico 147. Docentes de catedra TCE por rango de edad, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grdfico 148. Docentes TCE por dedicacién, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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Tabla 92. Docentes TCE por programa y dedicacién, 2014.

Ciencias Basicas 13,0 0,0 6,0 0,0 2,7 21,7
Biologia 130 0,0 6,0 0,0 2,7 21,7
Ciencias de la Educacion 190 00 0,0 0,0 7,6 26,6
Facultad 1,0 00 00 0,0 0,0 11,0
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 60 00 00 00 4,0 10,0
Licenciatura en Preescolar 20 00 00 00 3,6 5,6

Ciencias de la Salud 260 1,0 7,0 0,0 96,6 130,1
Facultad 40 00 0,0 0,0 12,1 16,1

Enfermeria 70 00 20 00 6,4 15,4
Medicina 60 00 10 0,0 418 48,8
Odontologia 40 10 10 00 29,4 34,9
Psicologia 50 00 30 00 6,9 14,9
Ciencias Empresariales y Econémicas 300 00 6,0 0,0 36,0 72,0
Facultad 20 00 10 00 9,7 12,7
Administracion de Empresas 120 00 10 00 2,3 15,3
Administracion Hotelera y Turistica 00 00 00 00 0,6 0,6

Contaduria Publica 20 00 00 00 11,2 13,2
Economia 100 00 00 00 1,7 11,7
Negocios Internacionales 30 00 20 00 7,0 12,0
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 10 00 20 00 3,5 6,5

Estudios Generales 00 00 3,0 0,0 28,5 31,5
Humanidades 130 00 6,0 0,0 19,6 38,6
Facultad 1,0 00 00 0,0 0,0 1,0

Antropologia 50 00 20 00 3,1 10,1

Cine y Audiovisuales 70 00 40 00 23 13,3
Derecho 00 00 o0 00 14,2 14,2
Ingenieria 61,0 3,0 4,0 1,0 50,3 117,3
Facultad 40 00 00 0,0 13,1 171

Ingenieria Agronémica 150 10 00 00 1,8 17,3
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 20 00 1,0 0,0 4,7 7,7
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Ingenieria Civil 50 00 20 10 59 13,4
Ingenieria de Sistemas 130 00 00 00 49 17,9
Ingenieria Electronica 50 00 10 00 6,0 12,0
Ingenieria Industrial 50 00 00 00 12,5 17,5
Ingenieria Pesquera 120 20 00 00 14 14,4
Vicerrectoria Académica 00 00 0,0 0,0 3,7 3,7

Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el TrabajoIDEA 0,0 0,0 5,0 0,0 48 9,8

Fuente: Vicerrectoria Académica

3.4 DESARROLLO DOCENTE.

3.4.1 Programa de formacion avanzada para la docencia y la
investigacion22,

Grdfico 149. Inversion en beneficios, 2009-2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

22 Acuerdo Superior No. 008 de 2014.
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Grdfico 150. Distribucion de beneficios, 2009-2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

3.4.2 Comision de estudios.

26%

Grdfico 151. Docentes en comision de estudio por facultad, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdfico 152. Docentes en comision de estudio por distribucion geogrdfica, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grdfico 153. Docentes en comision de estudio por distribucion geogrdfica, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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3.4.3 Cualificacion docente.

Grdfico 154. Docentes cualificados, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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3.4.4 Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje
CIARP.

Grdfico 155. Evolucidén de puntos salariales reconocidos por el CIARP, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grdfico 156. Evolucion de puntos salariales reconocidos por el CIARP, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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Tabla 93. Puntos salariales reconocidos por titulacién, 2014.

Ingenieria Doctorado 2 160

Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 94. Puntos salariales reconocidos por ascenso, 2014.

Ciencias Basicas Asociado 2 32
Ciencias de la Salud Asistente 1 21

o . - Asistente 2 42
Ciencias Empresariales y Econdmicas Asociado ) 3
Ingenieria Asociado 3 48

Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 95. Puntos salariales reconocidos por productividad académica, 2014.

Ciencias Basicas 60 0 0 0 0 60
Ciencias de la Educacion 38 0 38,2 0 76,2
Ciencias de la Salud 147 1,8 0 0 18 166,8
Ciencias Empresariales y Econdmicas 9 3,6 3,8 0 0 16,4
Humanidades 15 0 8,1 0 23,1
Ingenieria 438 0 0 10,5 40 488,5

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grdfico 157. Evolucidén de puntos de bonificacion por productividad académica
otorgados por el CIARP, 2008-201423,
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 96. Puntos de bonificacién reconocidos por productividad académica, 2014.

Ciencias Basicas 1.242 0 0 1.278
Ciencias de la Educacion 684 0 0 0 684
Ciencias de la Salud 3.450 0 0 0 3.450
Ciencias Empresariales y Economicas 720 0 324 0 1.044
Humanidades 684 0 0 12 696
Ingenieria 2.526 133 2.659

Fuente: Vicerrectoria Académica

23 Recursos invertidos por bonificaciones otorgadas 2014: $105.422.418.
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3.4.5 Distinciones y reconocimientos?24.

Grdfico 158. Distinciones y reconocimientos a la labor docente, 2009-2014.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

24 Acuerdos Académicos 016 de 2009, 052 de 2010, 034 de 2011, 031 de 2012, 013 de 2013y 030 de 2014.
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4. PERSONAL ADMINISTRATIVO

Tabla 97. Personal administrativo de planta segUn nivel de los cargos 2008-201425,

Directivo 25 25 22 19 31 30 29
Asesor 4 2 2 2 2 3 4
Profesional 29 41 41 44 61 64 80
Técnico 17 17 16 16 95 106 104
Asistencial 19 19 18 20 1 1 1

Trabajadores Oficiales 8 10 10 10 10 10 10

Fuente: Direccion de Talento Humano

Grdfico 159. Personal administrativo de planta seguin nivel de los cargos 2008-2014.
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Fuente: Direccion de Talento Humano

25 No incluye comisiones docentes en cargos académico-administrativos.
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Grdfico 160. Personal administrativo de planta segun nivel de los cargos, 2014.
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Grdfico 161. Personal administrativo de planta seguin nivel de los cargos, 201426,
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Fuente: Direccion de Talento Humano

26 |ncluye comisiones docentes en cargos académico-administrativos.
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Tabla 98. Personal administrativo de planta por cargo, 2014.

Rector 0 1 1

Vicerrector 1 3 4
Secretario General 1 0 1

Jefe de Oficina Asesora 2 0 2
Jefe de Oficina 2 2 4
Asesor 2 0 2
Decano 2 4 6
Jefe de Departamento 1 0 1

Director Técnico 19 11 30
Director de Instituto 0 1 1

Director de Centro 1 0 1

Director Administrativo 1 0 1

Director Financiero 1 0 1

Tesorero General 1 0 1

Profesional Especializado 41 0 41
Profesional Universitario 38 0 38
Técnico Administrativo 85 0 85
Técnico Operativo 19 0 19
Auxiliar Administrativo 1 0 1

Trabajadores Oficiales 0

Fuente: Direccion de Talento Humano

Tabla 99. Nivel de formacién del personal administrativo de planta, 2008-201427.

Maestria

Especializacion 24 28 31 36 58 64 76
Profesional 43 46 39 34 86 88 88
Tecnoldgica 0 0 0 0 4 6 7
Técnico 0 0 0 0 13 14 13
Secundaria 25 26 21 20 16 16 17
Primaria

Fuente: Direccién de Talento Humano

27 No incluye comisiones docentes en cargos académico-administrativos.
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Grdfico 162. Nivel de formacion del personal administrativo de planta, 2008-2014.
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Fuente: Direccion de Talento Humano

Tabla 100. Nivel de formacion del personal administrativo de planta, 2014.

Doctorado 0 0 4 4
Maestria 21 0 15 36
Especializacion 76 0 3 79
Profesional 87 1 0 88
Tecnoldgica 7 0 0 7
Técnico 13 0 0 13
Secundaria 14 3 0 17
Primaria 0 6 0 6

Fuente: Direccion de Talento Humano
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Grdfico 163. Nivel de formacién del personal administrativo de planta, 2014.
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Fuente: Direccion de Talento Humano

Tabla 101. Personal administrativo de planta por anos de servicio, 2014.

Menos de 1 afio 21 0 0 21
1-5 afios 139 0 3 142
6 - 10 afios 25 0 11 36
11 - 15 afios 15 0 3 18
16 - 20 afios 3 2 2
21 - 25 afios 6 1 0
26 - 30 afios 2 4 1
Mas de 30 afios 7 3 2 12

Fuente: Direccion de Talento Humano
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Grdfico 164. Personal administrativo de planta por aios de servicio, 2014.
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Fuente: Direccion de Talento Humano

Grdfico 165. Personal administrativo de planta por género, 2014.
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Fuente: Direccion de Talento Humano

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

Grdéfico 166. Personal administrativo de planta por género, 2014.
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Fuente: Direccion de Talento Humano

Tabla 102. Relacién estudiante de pregrado presencial / personal administrativo de
planta, 2008-2014.

Estudiantes de Pregrado Presencial 9.517 9.649 10117 10.861 11.276 12539 14.141
Personal Administrativo de Planta 102 114 109 11 200 214 228

Fuente: Direccion de Talento Humano

Tabla 103. Relacién docentes de planta / personal administrativo de planta, 2008-2014.

Docentes de Planta 145 144 172 170 164 164 166
Personal Administrativo de Planta 102 114 109 111 200 214 228

Fuente: Direccion de Talento Humano
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Grdfico 167. Relacion estudiante de pregrado presencial / personal administrativo de
planta, 2008-2014.
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Fuente: Direccion de Talento Humano

Grdfico 168. Relacion docentes de planta / personal administrativo de planta,
2008-2014.
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Fuente: Direccion de Talento Humano
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5.INVESTIGACION

5.1 RECURSOS PARA LA INVESTIGACION.

Tabla 104. Presupuesto de investigacién, 2008-2014.

Recursos Externos 2.837 3.626 4.175 8.224 2.785 2.748 902
Capacidad instalada 1.080 2.262 3.471 2417 1.224 1.890 2.008
Recursos Internos 1.669 1.991 2.518 3.451 2.773 4.603 5.264

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
Nota: Cifras en Millones de Pesos

Grdfico 169. Presupuesto de investigacion, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

28 En el 2011, se suscribieron 4 proyectos de Cine y Audiovisuales por $4.785 millones, 3 proyectos con ASOCARS y
la CRA por $1.632 millones.
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Grdfico 170. Presupuesto de investigacion por fuente, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Grdfico 171.  Presupuesto de investigacion por fuente, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién
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Tabla 105. Recursos internos de investigacion por programa, 2014.

Movilidad de investigadores  403.000.000 0 100.000.000 0 503.000.000
Plan de Ciencia, Tecnologia 570 000000 226.240.950  80.000.000 0 576.240.950
e Innovacion

Capamdqdes_|’nst|tu0|onales 0 0 0 0 0

de investigacion

Fortalecimiento de la

capacidad cientifica y 1.532.030.610 1.271.742.353 695.600.000 0 3.499.372.963
tecnoldgica

Colecciones Cientificas 90.000.001 0 0 0 90.000.001
Formacion y capacitacion 80.000.000 0 0 0 80.000.000
Investigacion en posgrados ~ 200.000.000  100.000.000 0 190.000.000  110.000.000
Promocion de la produccion 555 009 009 50,000,000 0 175.000.000  225.000.000
intelectual institucional

Regulacion y gestiondela 7 95 099 0 0 30.000.000  40.000.000
propiedad intelectual

Gestion y transferenciadel 46507818 50,000,000 0 88.000000  8.207.818
conocimiento

el el s 10,000,000 0 0 0 10.000.000
Investigacion

Programa Jovenes 90.000000  52.549.124 0 30.000.000  112.549.124
Investigadores

Encggntrp de experiencias 0 0 0 0 0
significativas

Ed|f|0|9 Cgr}tro de 0 0 0 0 0
Investigacion

Eeezey RS e el 0 10.000.000 0 0 10.000.000
posgrado

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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188

Grdéfico 172. Recursos internos de investigacion, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

5.2 GRUPOS DE INVESTIGACION.

Grdfico 173. Grupos de investigacion reconocidos por COLCIENCIAS, 2008-201427.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

29 Convocatoria 640 de 2013 de COLCIENCIAS.
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Tabla 106. Grupos de investigacion reconocidos por COLCIENCIAS por facultades,
2008-2014.

Ciencias Basicas 9 9 11
Ciencias de la Salud 6 7 8 8 12 13 6
Ciencias de la Educacion 4 10 8 8 12 1 6
Ciencias Empresariales y Econdmicas 3 5 6 6 6 5 2
Humanidades 3 5 4 4 5 5 1
Ingenieria

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

CGrdfico 174. Grupos de investigacion reconocidos por COLCIENCIAS por
facultades, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién
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Tabla 107. Grupos de Investigacion reconocidos por COLCIENCIAS, 201430,

COL0000873
COL0004003
COL0004827
COL0005978

COL0007489
COL0007892
COL0008675

COL0009627

COL0011269

COL0012739
COL0013853
COL0019507

COL0020061

COL0022988

COL0023269

COL0026305
COL0033103

COL0033266

COL0035485
COL0036446
COL0037541

COL0039116
COL0040743
COL0041169
COL0041203
COL0045721

COL0053877

Biodiversidad y ecologia aplicada

Ecologia y diversidad de algas marinas y arrecifes
coralinos

Evaluacion y ecologia pesquera

Magma Ingenieria - Grupo de la Universidad del
Magdalena en matematica aplicada a la ingenieria
Grupo interdisciplinario de evaluacién pedagégica
GIEP

Grupo de control de la contaminacion ambiental

Grupo de investigacion fitoquimica Universidad
del Magdalena

Grupo de investigacion en curriculum y evaluacion

Grupo de investigacion sobre oralidad, narrativa
audiovisual y cultura popular en el caribe
colombiano

Cognicién y educacion
Moluscos marinos
Grupo de investigaciones bioquimicas

Grupo de Analisis de la Cultura Escolar - GRACE

Teoria de la materia condensada CMT

Grupo de investigacion en cuencas y humedales
tropicales GICHT

GIOUM

Evolucién, sistematica y ecologia molecular
Grupo integrado de investigacion en ingenieria
civil-GIIC

Observatorio de salud publica

Ciencia y tecnologia pesquera tropical (CITEPT)
Grupo de investigacion en insectos neotropicales

Grupo de Investigacion y Desarrollo en
Tecnologias de la Informacién y Organizaciones

Gestion de recursos para el desarrollo - GRD

Grupo de investigacion y desarrollo tecnoldgico en
acuicultura

Epidemiologia del trauma

Calidad educativa en un mundo plural

GIMSA-grupo de investigacion en modelacion de
sistemas ambientales

Ingenieria
Ciencias basicas
Ingenieria
Ingenieria
Ciencias de la
Educacion
Ingenieria
Ciencias Basicas
Ciencias de la
Educacion

Humanidades

Ciencias de la Salud
Ciencias Basicas
Ciencias de la Salud

Ciencias de la
Educacion

Ciencias Basicas

Ciencias Basicas

Ciencias de la Salud
Ciencias Basicas

Ingenieria
Ciencias de la Salud
Ingenieria
Ciencias Basicas
Ingenieria
Ingenieria
Ingenieria

Ciencias de la Salud

Ciencias de la
Educacion

Ingenieria

Ingenieria Pesquera
Biologia
Ingenieria Pesquera

Ingenieria Electronica

Licenciatura en
Informatica

Ingenieria Ambiental
Biologia
Licenciatura en
Informatica

Antropologia

Psicologia
Biologia
Medicina

Licenciatura en
Informatica
Maestria en Ciencias
Fisicas

Biologia

Odontologia
Biologia

Ingenieria Civil
Medicina
Ingenieria Pesquera
Biologia
Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Industrial

Ingenieria Pesquera

Medicina

Licenciatura en
preescolar

Ingenieria Ambiental

30 Resultados definitivos Convocatoria 640 de 2013 COLCIENCIAS.
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COL0054275

COL0054598
C0L0054945
COL0063559

COL0063828

COL0063908
COL0064039

COL0076764

COL0078277
COL0088513
COL0090861

C0L0091288

COL0094477

COL0122123

Grupo de analisis en ciencias econémicas (GACE)

Sistematica y ecologia de anfibios y reptiles
Fitotecnia del tropico
Grupo de investigacion en limnologia neotropical

Organizacién y empresa

Ciencias del cuidado en enfermeria

Grupo de investigacion en informatica educativa -
GINFED-

GIEDU: Epistemologia y educacion

Grupo de investigacion y desarrollo en
organizaciones, sistemas y computacion

Suelo, ambiente y sociedad

Grupo de investigacion en desarrollo electronico y
aplicaciones méviles, GIDEAM

Grupo de investigacion en manejo y conservacion
de fauna, flora y ecosistemas estratégicos
neotropicales (MIKU)

Grupo de Investigacion en Ingenieria Sostenible e
Inteligente (1SI)

Grupo de investigacion en ecologia neotropical
(GIEN)

BOLETIN ESTADISTICO

Ciencias
Empresariales y Economia
Econdémicas
Ciencias Basicas Biologia
Ingenieria Ingenieria Agronémica
Ciencias basicas Biologia
Ciencias Y
) Administracién de
Empresariales y
- Empresas
Econdémicas
Ciencias de la Salud Enfermeria
Ciencias de la Licenciatura en
Educacion Informatica
Ciencias de la Licenciatura en
Educacion Preescolar
Ingenieria Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Ingenieria Agrondmica
Ingenieria Ingenieria Electrénica

Ciencias Basicas Biologia

Ingenieria Ingenieria Electrénica

Ciencias Basicas Biologia

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

5.3 PROYECTOS DE INVESTIGACION.

Tabla 108. Proyectos de investigacion con financiacion UNIMAGDALENA por facultad, 2014.

Ciencias Basicas 4 20.000.000 492.794.212 0 512.794.212
Ciencias de la Salud 3 0 42.517.600 0 42.517.600
Humanidades 1 0 48.420.520 0 48.420.520
Ingenieria 15 12.000.000 568.392.528 184.214.437  764.606.965

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Grdfico 175. Proyectos de investigacion con financiacién UNIMAGDALENA por
facultad, 2014.

M Ciencias Basicas
H Ciencias de la Salud
Humanidades

H Ingenieria

3%

Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

Tabla 109. Proyectos de investigacion con financiacion UNIMAGDALENA por facultad, 2014.

Propiedades estructurales, termodinamicas,

- . X Teoria de la materia ~ José Sierra I
S)I(zclgr_()a(r:cas y pticas de las aleaciones ZrxAl1-xN y condensada (CMT) Ortega Biologia 225
Estado peridontal y_[nucogmgma! en |nd|g¢,anFes que Salud familiar LU|§ Arrpando Odontologia 3
acuden a la fundacion santa maria rosa mistica Vila Sierra
Estudio de la adhesividad en tratamientos Grupo integrado de ; .
. : - . I Allex Alvarez Ingenieria
superficiales simples empleando mediciones de investigacion en - 167
. AR Lugo Civil
energia libre ingenieria civil-GIIC
Desarrollo de una metodologia de prueba para la Grupo integrado de Francisco Ingenieria
certificacion de la seguridad estructural en investigacion en Alejandro gC' . 29
P . AR T ivil
edificaciones fase | ingenieria civil-GIIC  Barrios lllidge
Método alternativo para analisis y disefio estructural ~ Grupo integrado de Francisco | .
o o . ey . ngenieria
de porticos de concreto reforzado con variacion de investigacion en Alejandro Civi 33
: . AR o ivil
esfuerzo y secciones fisuradas fase | ingenieria civil-GIIC  Barrios lllidge
Descripcion de las alteraciones al sistema de Grupo integrado de ~ Cesar Antonio Ingenieria
recursos hidricos-caso de estudio subregion norte y investigacion en Cardona gCiviI 9
subregién rio del departamento del Magdalena ingenieria civil-GIIC Almeida

OFICINA ASESORA DE PLANEACION
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Dinamica de transmision de Giardia intestinalis: Evolucién, Lyda Raquel

potencial zoonético y papel de los animales sistematica y Castro Garcia Biologia 108
domésticos ecologia molecular

Obesidad, practicas de consumo y su aporte al Observatorio de Lidice Alvarez Medicina 22
cambio climatico salud publica Mifio

Caracterizacion de hongos del suelo potencialmente
biocontroladores en ecosistemas intervenidos y no  Fitotecnia del trépico
intervenidos del Caribe Colombiano
Reconocimiento y aspectos epidemiolégicos de . . -~ Alberto Rafael  Ingenieria

) : ) Fitotecnia del tropico . .y 48
microoranismos patégenos a arboles urbanos Paez Redondo  Agrondmica
Evaluacion de los problemas entomol6gicos

Alberto Rafael  Ingenieria

Paez Redondo  Agrondmica &

Paula Andrea  Ingenieria

asociados al rbol urbano en la Universidad del Fitotecnia del tropico . - 20
Sepllveda Agronémica
Magdalena
Identificacion y evaluacién de una especie de
syrphidae como potencial controlador bioldgico de , , - Paula Andrea  Ingenieria
! : . Fitotecnia del trépico - - 60
aphis craccivora (koch) plaga de hortalizas en el Sepllveda Agronémica
Caribe Colombiano
Caracterizacion de la materia organica del suelo al Suelo. ambiente José Rafael Inqenieria
noreste del departamento del Magdalena: un ' y . genier 47
) AN sociedad Vésquez Polo  Agrondmica
estudio de pirélisis-cglem
Claves para explicar los desembarcos de la pesca Evaluacion y Jairo Enrique Ingenieria 75
artesanal del Caribe Colombiano ecologia pesquera  Altamar Lopez ~ Pesquera
Grupo de
Exploracién de la actividad bioldgica y investigacion Juan Manuel | .
A . L2 . ngenieria
caracterizacion quimica de la especie persea fitoquimica Alvarez Aarondmi 47
o grondémica
caerulea (lauraceae) Universidad del Caballero
Magdalena
Caracterizacion del burnout académico de acuerdo  Estudio del suicidioy Carmen Cecilia
a indicadores clinicos, desempefio académico y conductas de riesgo Caballero Psicologia 18
variables del contexto organizacional universitario sexual Dominguez
Grupo de
Evaluacién de la e-inclusion - fase I: construccion Sl Mayda Patricia o
o ; desarrollo en . Ingenieria de
del modelo de evaluacion desde un enfoque socio- L Gonzalez ; 29
o organizaciones, Sistemas
técnico . Zabala
sistemas y
computacion
Sistematica y evolucion de las hormigas Tapinoma . Grppo .d’e Roberto José
. S T . investigacion en I
foester (hymenoptera: Formicidae: Dolichoderinae) nsectos Guerrero Biologia 126
en la regién neotropical : Florez
neotropicales
Grupo de
ORALOTECA: Consolidacion del centro de nv estlgamon_ o
) A . , Oralidad, narrativa Fabio Silva .
documentacion del patrimonio oral e intangible del o ! Antropologia 48
. . audiovisual y cultura Vallejo
Caribe Colombiano .
popular del caribe
colombiano
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Estudio comparativo de perfiles cromatograficos y Grupo de

de espectroscopia infrarroja (IR) entre extractos y/o investigacion Victor Enrique

fracciones de hojas, corteza, y/o flores de tres fitoquimica Macias Biologia 54
especies del género nectandra y ensayo de la Universidad del Villamizar

actividad biologica (antibacterial y/o antifungica) Magdalena

Disefio de un sistema de gestion de la informacién o

adaptacion Tl existente con base en un modelo de Inés Del Ingenieria de
aprendizaje organizacional aplicado a los procesos GIAO Carmen Merifio Sistemas 37
administrativos en la Facultad de Ingenieria de la Fuentes

Universidad del Magdalena
Investigacion y

Método de umbralizacion para segmentacion de desarrollo en nuevas . . -
- ; ; Idanis Beatriz  Ingenieria de
tumores cerebrales en imagenes de resonancia tecnologias de la p N ; 58
e ) 9 Diaz Bolafio Sistemas
magnética informacion y la
comunicacion
Grupo de
investigacion -
i . I 9 y Mayda Patricia e
Formulacién de una Maestria en Ciencias de la desarrollo en Gonzalez Ingenieria de 37
Ingenieria - construccion del documento maestro organizaciones, Zabala Sistemas
sistemas y

computacion

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Tabla 110. Proyectos de investigacion financiados con recursos de entidades externas
por facultad, 2014.

Ciencias Bésicas®' 1 27.355.990 0 27.355.990

Ingenieria - Ciencias Basicas 1 901.604.114 856.385.950 1.757.990.064

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

31 Los recursos del proyecto no ingresaron y no son administrados por la Universidad del Magdalena.
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Tabla 111. Proyectos de investigacion financiados con recursos de entidades externas,
2014.

Monitoring harlequins frogs in EMED B ESigRE Luis Alberto

sierra nevada, Colombia en ecolo(%TEr;\je)otropmal Rueda Solano El2.egH 2
Contribuir al fortalecimiento de la

maricultura del departamento

mediante la implementacion de un

protocolo de produccién de semilla Grupo de investigacion

del pepino de mar y fortalecer el y desarrollo

paquete tecnolégico de pectinidos tecnolégico en Adriana Ingenieria

y los aspectos fisiologicos acuicultura: Moluscos Rodriguez Pesquera; 1.758
preliminares y morfoldgicos ' Forero Biologia

marinos; Reproduccion
de peces

relacionados con la reproduccion
del rébalo (Centropumus
undecimalis) y su cultivo
experimental en estanques de
agua dulce

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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5.4 FORTALECIMIENTO DE GRUPOS.

Grdfico 176. Inversidon en fortalecimiento de grupos, 2008-2014.

1000
890 906

900
800

MILLONES

684
700

600 562
500
400
300

200
85
100 75 43

L s

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

Grdfico 177. Inversion en fortalecimiento de grupos por facultad, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

Tabla 112. Inversidn en infraestructura y equipos por facultad, 2014.

Ecologia y Diversidad de Algas Marinas y

Arrecifes Coralinos 13
Evolucion, Sistematica y Ecologia Molecular 17
Grupo de Investigacion en Ecologia Neotropical - 8
o Biologi GIEN
g;esqg;ass lologia Grupo de Investigacion en Insectos Neotropicales 15
Grupo de Investigacion en Limnologia Neotropical 34
Grupo de Investigacion en Manejo y Conservacion
de Fauna, Flora y Ecosistemas Estratégicos 4
Neotropicales - MIKU
Maestria Fisica Teoria de la Materia Condensada - CMT 30
Licenciatura en Preescolar gfggré;t)olllt\)ﬂy ErEIVEEN IE COnpeBiEs - 10
Ciencias fj,e la Grupo Interdisciplinario de Evaluacion Pedagdgica
Educacion o - GIEP 10
Licenciatura en Informética - G
Grupo de Andlisis de la Cultura Escolar - GRACE 10
Ciencias de la Enfermeria Ciencias del Cuidado en Enfermeria 7
Salud Psicologia Cognicién y Educacion 12
AS Relaciones Ambiente & Sociedad 18
; : Grupo de Investigacidn sobre Oralidad, Narrativa
H dad Antropol
umanicades L] Audiovisual y Cultura Popular en el Caribe 13
Colombiano
Fitotecnia del Tropico
Intérpretes de Ecosist
Ingenieria Agronémica " elrpre gs ¢ COS'IS. emas i 182
Mejoramiento Genético Vegetal Tropical
| . Suelo, Ambiente y Sociedad
ngenieria L —
Ingenierfa Civil G.rulpo Integrado de Investigacion en Ingenieria 97
Civil - GIIC
Ingenierfa de Sistemas Investigacion Y'Desarrollo en _Nue_\{as Tecnologias 2
de la Informacién y la Comunicacion
Ingenieria Pesquera Biodiversidad y Ecologia Aplicada 15

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Grdéfico 178. Ponencias nacionales e internacionales de investigadores, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

Grdfico 179. Ponencias nacionales e internacionales de investigadores, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién
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Grdfico 180. Movilidad nacional e internacional de investigadores, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

Grdfico 181. Inversidon movilidad nacional e internacional de investigadores,
2008-201432,
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

32 Recursos invertidos en movilidad de docentes, investigadores y jovenes investigadores.
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Grdfico 182. Actividades de capacitacion y formacién, 2008-201433,
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

Grdfico 183. Participaciones en actividades de capacitaciéon y formacion por
estamento, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

33 $69 millones Inversién 2014.
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Tabla 113. Principales actividades de capacitacién y formacién, 2014.

Diplomado Escritura de Articulos Cientificos y Tecnoldgicos.
Taller: Metodologia de Proyectos de Investigacion MGA 2014.
Seminario Manejo de Gestores Bibliograficos.

Taller Plataformas CvLAC y GrupLAC.

Fundamentos e interpretacion del modelo de clasificacion de Grupos
de Investigacion.

Capacitacion en el Manejo del Software Turnitin.

Aplicaciones de los Drones - UAV (Vehiculos Aéreos no tripulados)
para usos Agricolas y Ambientales.

Proceso de Certificacion y Acreditacion de Laboratorios.

Capacitacion en Derechos de Autor.
Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

5.5 PROGRAMA “SEMILLEROS DE INVESTIGACION”.

Grdfico 184. Participantes en Semilleros de Investigacion, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién
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Tabla 114. Participantes en Semilleros de Investigacién por facultad, 2008-2014.

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 0 0 32 4 34 1 18
Ciencias de la Salud 52 24 135 130 188 133 94
Ciencias Empresariales y Econdmicas 22 61 72 130 168 77 80
Humanidades 1 15 96 76 137 72 127 1 17
Ingenieria

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Grdfico 185. Participantes en Semilleros de Investigacion por facultad, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién
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Tabla 115. Participantes en Semilleros de Investigaciéon por programa, 2008-2014.

Ciencias Basicas 10 15 21 10 16 43 33
Biologia 10 15 21 10 16 43 33
Ciencias de la Educacion 0 0 32 4 34 1 18
et S T S
Licenciatura en Preescolar 0 0 20 0 15 1 0
Licenciatura en Educacion Basica en

Humanidades - Lengua Castellana . 0 0 . 0 . K
Ciencias de la Salud 52 24 128 130 188 133 94
Enfermeria 18 2 1 8 6 10 4
Medicina 2 22 88 17 47 24 7
Odontologia 32 0 26 41 16 23 36
Psicologia 0 0 68 64 119 76 47
g'cz“ncgﬁfa'gpresa"a'es y 2 61 75 130 168 77 80
Administracién de Empresas 15 13 4 5 22 14 26
Contaduria Publica 0 2 14 14 15 43 34
Economia 6 6 12 38 48 5 0
Negocios Internacionales 1 40 44 66 77 11 15
ﬁ;r;zlcoagla en Gestion Hotelera y 0 0 1 7 6 4 5
Humanidades 115 96 80 137 72 127 117
Antropologia 9 37 45 62 20 56 79
Cine y Audiovisuales 0 6 12 30 17 23 16
Derecho 106 53 23 45 35 48 22
Ingenieria 30 62 102 137 98 66 137
Ingenieria Agronémica 3 4 21 27 19 27 35
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 8 19 14 36 26 25 18
Ingenieria Civil 4 3 3 13 12 5 25
Ingenieria de Sistemas 5 15 9 34 12 1 13
Ingenieria Electrénica 3 14 21 7 24 1 19
Ingenieria Industrial 7 5 20 3 2 3 11
Ingenieria Pesquera 0 2 14 17 3 4 16

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Grdfico 186. Movilidad nacional e internacional Semilleros de Investigacion, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

5.6 PROGRAMA “JOVENES INVESTIGADORES”.

CGrdfico 187. Jovenes Investigadores COLCIENCIAS, 2008-201434.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

34 En la Convocatoria 672y 695 de 2014 de COLCIENCIAS y el Departamento del Magdalena fueron
seleccionados 14 jovenes investigadores y 5 jdvenes ingenieros. Ambas convocatorias serdn financiadas con los
recursos del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Sistema General de Regalias FCTel - SGR.
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Grdfico 188. Inversion programa Jovenes Investigadores COLCIENCIAS, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

Tabla 116. Jévenes Investigadores seleccionados en la Convocatoria 6723 de
COLCIENCIAS, 2014.

Programa metacognitivo en

Amanda Miguel .. . . g Elda Cerchiaro  Ciencias de la . .
R nifios de preescolar en la ciudad ~ Cognicion y Educacion Psicologia
Iguaran Jiménez . Ceballos Salud
de Santa Marta (Colombia)
Grupo de Investigacion
. Variacion espacio-temporal de en Manejo y . L
Ana Milena . . Conservacion de Fauna,  Sigmer Yamuruk Ciencias L
. las comunidades Meiofaunales . - . o Biologia
Lagos Tobias o Flora y Ecosistemas Quiroga Céardenas Basicas
en la region de Santa Marta o
Estratégicos
Neotropicales - MIKU
Efecto del tipo de dieta y la
Angélica Patricia tempefa_tura saliie _Ia. fisiolia . Luz Adriana Ciencias L
N . energética del equinidermo Moluscos Marinos . o Biologia
Carrefio Aguirre . X Velasco Cifuentes Bésicas
Tripneustes ventricosus en
condiciones de laboratorio
Diagnostico de las capacidades Grupo de Investiaacion
Claudia Vanessa institucionales de Ciencia, P 9 y . .
, - Desarrollo en Gerardo Luis . Ingenieria de
Fuentes Tecnologia e Innovacion de la Oraanizaciones Anaulo Cuentas Ingenieria Sistemas
Cuadrado Universidad del Magdalena 9 ’ 9

2013-2014 Sistemas y Computacion

35 Convocatoria para la formacién de capital humano de alto nivel para el departamento del Magdalena — 2014.
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Eficacia de un programa para el
desarrollo del pensamiento Maryluz Gomez  Ciencias de la
formal en estudiantes de 10y 11 Cognicion y Educacion Plata Salud Psicologia
grado de un colegio publico del
departamento del Magdalena
Eficiencia de las instituciones

Claudina Esther
Anaya Garcia

Grupo de Investigacion

Dairon Alberto educativas publicas de los en Curriculum Delimiro Alberto ~ Ciencias de la  Licenciatura en
Costa Carranza ~ municipios no certificados de la umy Visbal Cadavid Educacion Informatica
iy Evaluacion
subregion
Concepciones y aptitudes de los Grupo Interdiscilinario
Dairys Elena docentes sobre el uso de P P Gloria Orozco De  Ciencias de la  Licenciatura en

) . de Evaluacion iy o
Toro Aragén recursos tecnolégicos en la . Barros Educacion Informatica
Pedagdgica - GIEP

practica educativa
Factores de co-manejo pesquero

Darlin Patricia participativo en el departamento  Evaluacion y Ecologia Lina Maria Ciencias Bioloaia
Botto Barrios del Magdalena: Caso estudio - Pesquera Saavedra Diaz Basicas 9
comunidad de Taganga
Diagnéstico de las necesidades Co
S . Grupo de Investigacion y
. de Ciencia, Tecnologia e . .
Jairo Alberto ¥ Desarrollo en Gerardo Luis . Ingenieria
o Innovacion (CTI) del B Ingenieria .
Barrio Vasquez Organizaciones, Angulo Cuentas Industrial
Departamento del Magdalena Sistemas v Computacion
2013-2014 y'-omp
Evaluacién de los cambios en la
captura y el esfuerzo pesquero
Maria De Los en el Golfo de Salamanca iy . . -
. Evaluacion y Ecologia Jairo Altamar . Ingenieria
Angeles durante las diferentes fases del . Ingenieria
; . Pesquera Lopez Pesquera
Gonzalez Pabén proceso de desarrollo en las
operaciones portuarias
carboniferas
Grupo de Investigacion
Martin Andrés Estudio taxonémico de tres en Mgnejo y . L
. ] , Conservacion de Fauna,  Sigmer Yamuruk Ciencias L
Caicedo géneros de tardigrados en la . ; . o Biologia
iy : Flora y Ecosistemas Quiroga Cérdenas Basicas
Amaranto region de Santa Marta, Colombia o
Estratégicos
Neotropicales - MIKU
Convergencia entre la actividad
Ménica Patricia  turistica, puertos carboniferos y Grupo de Andlisis en . Ciencias
e L Daniel Alberto - :
Pacheco pesca artesanal, modelos de Ciencias Economicas - , . Econémicas y Economia
. L " Gomez Lopez .
Benjumea localizacion industrial: en busca GACE Empresariales
del Desarrollo Sostenible
Crecimiento y supervivencia de
Vel Jose ?L\I:?r:g:)magfri (l\o/l(;)alll)uzgz: Moluscos Marinos el el Biologia
Villarruel Gémez 9 P Velasco Cifuentes Bésicas 9

diferentes dietas en la bahia de
Taganga, Santa Marta
Fortalezas y debilidades de los

: . docentes de la basica Grupo de Investigacion . . I L
Yeison Andrés . L " X Lucia Yesenia Ciencias de la Licenciatura en
; secundaria para propiciar la en Informatica Educativa iy i
Duica Galofre . I Bustamante Meza Educacion Informatica
incorporacion de las TIC en sus - GINFED
didacticas

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Tabla 117. Jévenes Ingenieros seleccionados en la Convocatoria 6953 de
COLCIENCIAS, 2014.

David Alejandro Baez Diaz
Juan Manuel Acosta Gonzalez
Cristian De Jesus Nieves Palacio Ingenieria
Laura Melissa Robles Bernier

Yessica Sierra Cardenas Ingenieria Ambiental
Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Ingenieria Industrial

5.7 PROMOCION Y DIVULGACION DE LA
PRODUCCION CIENTiFICA Y ACADEMICA.

Grdfico 189. Publicacién de libros y ediciones de revistas, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

36 Convocatoria para la formacién de capital humano de alto nivel para el departamento del Magdalena 2014 -
Joévenes Ingenieros Francia 2014.
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Grdfico 190. Articulos publicados en revistas indexadas, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacién

Tabla 118. Participacion en ferias nacionales e internacionales, 2014.

27a Feria Internacional del Libro en Bogota
26 @ Feria del libro Universidad de Antioquia

X Encuentro Javeriano con el Libro

27 2 Edicion de la Feria Universitaria del Libro (FUL),
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo

5?2 Feria del Libro de Manizales
82 Fiesta del Libro y la Cultura de Medellin
IX Feria del Libro Universitario U.D.C.A.
1ra Feria del Libro y la Tecnologia UNIMAGDALENA

Feria Internacional del Libro Guadalajara
Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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6. EXTENSION
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6.EXTENSION

6.1 RECURSOS PARA LA EXTENSION.

Tabla 119. Recursos para el desarrollo de proyectos de extension, 2008-2014.

Externos 6.566 6.734 10915  7.290 6.801 22488 10.842
Internos (Contrapartida) 1.059 698 3.540 2.296 4.668 900 508

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social y Proyeccidn Social

Grdfico 191.  Presupuesto de investigacién, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social
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Grdéfico 192. Recursos para el desarrollo de proyectos de extensioén por
fuente, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyecciéon Social

Grdfico 193. Recursos para el desarrollo de proyectos de extensién por fuente, 2014.

M Recursos Externos

W Recursos Internos
(Contrapartida)

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social
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6.2 PROYECTOS DE EXTENSION.

Grdfico 194. Proyectos de extension gestionados, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

Tabla 120. Aliados estratégicos para el desarrollo de proyectos de extension,

2008-2014.
Alcaldias 14 17 23 27 14 17 11
Gobernaciones 5 1 1 3 2 3 2
Colegios 65 79 41 33 10 17
Universidades 3 2 3 2 2

Organismos de Cooperacion Nacional

| Internacional (Sector Publico) E 1 E Y 7 19 =

Organismos de Cooperacion Nacional
/ Internacional (Sector Privado y Mixto) Lk 2l 1) . Y E

Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social
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Grdfico 195. Aliados estratégicos para el desarrollo de proyectos de extension, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

Grdfico 196. Aliados estratégicos para el desarrollo de proyectos de extension por
sector, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social
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Grdfico 197. Beneficiarios de proyectos de extensién, 2014.

Instituciones u Organizaciones
Lideres

Municipios y Comunidades
Docentes

Madres Lactantes/Cabeza de Familia
Familias

Personas

Nifios/Jévenes 7.519

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000
BENEFICIARIOS

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyecciéon Social

Tabla 121. Oportunidades de empleos y apoyo generados, 2008-2014.

Estudiantes externos 175 148 105 50
Estudiantes UNIMAGDALENA 70 157 96 113 61 96 69
Docentes UNIMAGDALENA 60 52
Profesionales externos 179 192 50 91 222 390 508
Egresados 268 234 118 136 184 167 210

Fuente: Vicerrectoria de Extensidon y Proyeccidn Social
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Grdafico 198.
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Grafico 199.

Oportunidades de empleos y apoyo generados, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

Oportunidades de empleos y apoyo generados, 2014.

23%

M Estudiantes externos

0,
6% M Estudiantes
UNIMAGDALENA

8% Docentes
UNIMAGDALENA

B Profesionales externos

M Egresados

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social
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Grdéfico 200. Docentes vinculados a proyectos de extensién, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

Grdfico 201. Docentes vinculados a proyectos de extension por facultad, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social
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Grdfico 202. Estudiantes vinculados a extensién y proyeccion social, 2008-201437.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social

6.3 JORNADAS DE ATENCION INTEGRAL.

Tabla 122. Jornadas de Atencion Integral, 2009-201438,

Aracataca, El Pifion: Corregimiento Playon de Orozco, Santa Marta: Valle de Gaira, Los Alpes,

2009 Cristo Rey y Nueva Colombia.

2010  Calabazo, Algarrobo, Ciénaga, Plato, Campo de la Cruz, Bahia Honda, Dibulla. 16
2011 Fundacion, Perico Aguao, Las Malvinas, Villa Betel, Ciénaga y Naaara Kajmanta (Gaira). 16
2012 Julio Zawady, La Paz, Pedraza, El Boro Santa Marta, Fundacién, Machete Pela6, El Bongo, 19

Buritaca, entre ofras.
La Paz, Don Jaca , Taganga, El Once Noviembre, Villa Betel, Tayrona, Los Milagros, el Oasis,
Villa del Carmen, Liceo del Saber en el Jardin, Centro carcelario Rodrigo de Bastidas, 21

2013 Corregimiento de Guachaca y en los municipio de Fundacién, Chibolo y Aracataca —
Magdalena, Turbaco - Bolivar, entre otras.
2014 Mamatoco, Timayui Il, Los Alpes Il, La Paz, Libano 2000, las Malvinas, Zona Bananera, 17

Tucurinca, Fundacion, entre otros.
Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social

37 Incluye estudiantes vinculados a diferentes eventos, jornadas de atencidn integral y proyectos de extension.

38 Articulacién con: Facultad de Salud, Departamento de Estudios Generales e Idiomas, Facultad de
Humanidades y Bienestar Universitario.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO

Grdfico 203. Estudiantes vinculados a las Jornadas de Atencién Integral por
facultad, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyecciéon Social

Tabla 123. Estudiantes vinculados a las Jornadas de Atencién Integral por
programa, 2014.

Ciencias de la Educacion 4
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 4
Ciencias de la Salud 140
Enfermeria 15
Medicina 18
Odontologia 75
Psicologia 32
Ciencias Empresariales y Econémicas 21

Administraciéon de Empresas 2
Contaduria Publica 3
Economia 6
Negocios Internacionales 7
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 3
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Humanidades 49
Antropologia 5
Cine y Audiovisuales 8
Derecho 36
Ingenieria 17
Ingenieria Agronémica 2
Ingenieria Ambiental 3
Ingenieria Civil 5
Ingenieria de Sistemas 4
Ingenieria Pesquera 3
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 41
Auxiliar en Salud Oral 7
Tecnologia en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte 34

Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social

Tabla 124. Beneficiarios de Jornadas de Atencién Integral, 2014.

1 Fundacién Amigos de mi Barrio, Mamatoco 322
2 Timayui Il 235
3 Libano 2000 425
4 Consultorio Juridico, San Fernando 17
5 CDI Multiple, Ciénaga 325
6 Zona Bananera 155
7 CDI Mis Primeros Pasos, Tucurinca 83
8 IDE Nuevo Amanecer con Dios, Los Alpes I 375
9 IDE Simon Bolivar, Las Malvinas 325
10  Fundacion 275
11 CDI Derroche de Luz, Maria Eugenia 264
12  lLaPaz 210
13 Algarrobo 420
14 ICBF Mis Primeros Pasos 293
15 Algarrobo 360
16 Puerto Colombia 96
17 Libano 2000 Adulto mayor 188

Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social
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Tabla 125. Beneficiarios de Jornadas Lidico Deportivas, 2014.

1 Jornada Ludico Deportiva dirigida a la tercera edad en el Barrio Santana de Bonda 85
2 Jornada Ludico Deportiva dirigida a los estudiantes de la IED Vereda Puerto Mosquito 196
3 Ciclovia en el Municipio de Magangué - Bolivar 1 Municipio
4 Jornada Ludico Recreativa al adulto mayor Un Nuevo Amanecer en Fundacion, Magdalena 27
5 Jornada Ludico Recreativa al adulto mayor Un Nuevo Amanecer en Gaira 35
6 Jornada Ludico Recreativa Dia del Nifio en el Barrio San Pablo 290

Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social

Tabla 126. Beneficiarios de Jornadas de Atencidn Juridica, 2014.

Brigada de asistencia juridica a las mujeres privadas de la libertad en la Carcel Rodrigo de 2
Bastidas

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social

6.4 SISTEMA DE MUSEOS.

Grdfico 204. NUmero de exposiciones del Sistema de Museos, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social
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Grdfico 205. NUmero de visitantes del Sistema de Museos, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

Grdfico 206. NuUmero de visitantes del Sistema de Museos, 2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social
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Tabla 127. Exposiciones Museo de Arte, 2014.

"Expocarnaval
FUNDACARPES"
"Expocarnaval
FUNDAPESCAITO"

"V Salon de Arte
Religioso"

"Mi Cuerpo, una zona
de Guerra"

"Lenguaje del
Silencio"

"Masacre de las
Bananeras"

"La ciudad como
Ventana"

"Territorio"

"Colombia, mi paleta"

"El Holocausto,
Atrocidad genocida"

"Egresados”

FUNDACARPES

FUNDAPESCAITO

Colectivo

Fundacion PROOF -
Museo de Arte

Colectivo

Sistema de Museos

Colectivo

Colectivo

Vicente Fernandez
Arias

Embajada Mundial
Activistas por la paz

Colectivo

FUNDACARPES

FUNDAPESCAITO

Artistas en general

Fundacion PROOF

Artistas en general

Sistema de Museos

Artistas en general

Artistas en General

Vicente Fernandez
Arias

Embajada Mundial
Activistas por la paz

Egresados Facultad
de Artes Escénicas

Muestra fotografica del carnaval
2013 de Pescaito.

Muestra de las tradiciones y eventos
del carnaval de Pescaito.
Sensibilizar al publico en general las
diferentes miradas sobre la religion
vista por los artistas participantes.
Exponer y tomar conciencia de la
dificil situacion de las victimas
sobrevivientes de la violencia sexual
en los conflictos armados.
Interpretacion de la obra de Carlos
Castafieda a partir de 4 miradas de
artistas.

Muestra de piezas fotograficas sobre
el tema de las masacre de las
bananeras para reflexionar y
sensibilizar un hecho histérico como
este.

Realizar una serie de actividades
académicas y pedagdgicas que
permitan conceptualizar de una
manera objetiva sobre el patrimonio.
Reflexionar sobre el territorio en sus
diferentes facetas y conceptos.
Muestra particular del artista Vicente
Fernandez Arias sobre diferentes
puntos geograficos colombianos.
Muestra general de fotografias y
elementos sobre las vivencias de los
judios en los campos nazis.
Exponer las obras de estos
profesionales del arte egresados de
la Facultad de Artes Plasticas.

17 al 28 de
febrero
24 al 28 de
febrero

16 de abril al 9
de mayo

15 de mayo al 5
de julio

17 de julio al 26

de septiembre

22 de julio al 22
de noviembre

26 de septiembre
al 24 de octubre

30 de octubre al
30 de noviembre

6 de noviembre -

25 de noviembre
al 9 de diciembre

12 de diciembre -

Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social
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Tabla 128. Exposiciones Museo Etnografico MEUM, 2014.

Difundir y crear conciencia

A EID 2 (25 Museo Etnogréfico Pi?r?;gr?it) BRI (B GRIEEEE T 15 de marzo
pies de Otro" 9 Taganaa proteccion de la Ciénaga
gang Grande de Santa Marta.
Compilacion de Recuperacién de la memoria
" ] Casa del .
Masacre de las fotografias Alvaro L colectiva, en torno a la _—
" Patrimonio 22 de junio -
Bananeras Mercado - Museo Taganaa masacre de las bananeras
Etnografico gang de 1928.
Valorar el patrimonio
quu[ng n!, Consorcio Ruta del ~ Consorcio Ruta arqu’eolog|co IEEs 15y 16 de
Prehistérico" - través de unas muestras de .
L Sol del Sol L septiembre
Muestra del Jurasico fosiles hallados en
Curumani-César.
Mostrar una semblanza, de
. Museo Etnografico y Fundacién fa il B & e el .
"Soy Wiwa" P fotografias tomadas por 1 de noviembre -
Fundaciéon Dumena Dumena » .
nifios de la comunidad
Wiwa.

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccidn Social

Tabla 129. Exposiciones Casa Museo Gabriel Garcia Marquez, 2014.

Fomentar la participacién
social y activa de la
comunidad en general,
incentivando a los artistas
Artistas  para la produccion de 13 de junio al
participantes obras con impacto y 18 de julio
aceptacion. Integrar a los
artistas alrededor de la
inspiracion de la obra del
Nobel Garcia Marquez
Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social

1er Salén de  Melquisided Merchan
Arte Joven Viloria / Juan Pablo
Cataquero Aguilar
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6.5 CATEDRA ABIERTA “RAFAEL CELEDON”.

Grdfico 207. NUmero de eventos Cdatedra abierta “Rafael Celedén”, 2008-2014.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social

Grdfico 208. NuUmero de asistentes Catedra abierta “Rafael Celedén”, 2008-2014.
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Tabla 130. Cdatedra abierta “Rafael Celedon”, 2014.

Luis Fernando
Duque Garcia

Alvaro Salomon

Raul Vives Lacouture

Raquel Bonilla

Foro: “Retos y
Perspectivas en
Educacion, Ambiente y
Paz’

Eduardo
Diazgranados

Francisco Porto
Infante

Héctor Julio Pizarro

Anabel Zliiiga

Andrea Castafio De

Conferencia: “La La Torre

Construccion y las
implicaciones del género
femenino del siglo XXI”

Dayana De La Rosa
Dominga Ospino

Conferencia: "Un
emprendimiento de
pelicula"

Ricardo Gabrielli

Tertulias: "Caribe al Norma Vera Salazar

Desnudo: Una mirada a
los movimientos sociales
del caribe colombiano" -
"Movimientos de
Mujeres"”

Audes Jiménez

Natalia Ramirez

Eliana Gonzélez

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Candidato al Senado,
Partido Liberal

Candidato al Senado,
Partido Polo Democratico
Candidato al Senado,
Partido Conservador
Candidata a la Camara de
Representantes, Partido
Polo Democratico
Candidato a la Camara de
Representantes, Partido de
laU
Candidato a la Camara de
Representantes, Partido
Liberal
Candidato a la Camara de
Representantes, Partido
Alianza Verde
Candidata a la Camara de
Representantes, Partido
Union Patridtica
Asesora de Equidad Laboral
del Ministerio de Trabajo

Docente investigadora de la
Universidad del Atlantico

Representante del Grupo de
Mujeres de Montes Maria

Realizador audiovisual y
cineasta de corte nacional e
internacional

Red de Mujeres del
Magdalena

Asesora politica de Red de
Muijeres del Magdalena
Coordinadora del programa
Antropologia
Estudiante del Programa
Antropologia

Facilitar la presentacién de las
propuestas y planteamientos de los
candidatos a Senado y Camara, y que
de esta forma la comunidad educativa y
los magdalenenses tengan la
oportunidad de conocerlas.

26 de
febrero

Presentar a grandes rasgos lo que se
busca con la politica publica de equidad
nacional con enfoque diferencial de
género, también los mitos y la historia
entorno al género femenino y finalmente
el testimonio de mujeres de Maria La
Baja en el Departamento de Bolivar.
Incentivar a los estudiantes sobre
distintas formas de emprender
proyectos, en este caso de tipo
cinematogréfico.

28 de
marzo

25 de abril

Espacio de conversacion con nuestra
identidad, se elige esta tematica por la
gran relevancia que han tomado las
movilizaciones sociales en el mundo y
en el pais para mostrar alternativas de
gobierno y organizacion.

30 de
mayo
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Viviana Ruiz Robles  Psicologa - Directora técnica  Construir respuestas a los interrogantes

Foro Filosofico Laurista; ~ Maria Victoria Daza Arbitro FIFA que _ha tgnido. 4 humanida_d 2 tas i
su historia, brindar herramientas para

"La Filosofia y el Futbol fexi bre el homb 4y5de
como camino hacia la i refiexionar sobre €1 hombre y su junio
a" Erica bustos Estudiante del Programa  esencia, para interpretar la realidad y
P Antropologia transformarla generando procesos de
concientizacion.
Conferencia: “Cambios : . I
. . Coordinador de consultoria, Dar a conocer las implicaciones y
en el Subsistema Jorge Valencia de iy - . ; 10 de
. ) f gestion y conocimiento, ~ cambios a partir del Decreto 1471 de X
Nacional de Calidad de los Rios septiembre
- S.AS agosto 5 de 2014.
Colombia
Con el fin de generar un espacio
Conferencia y Taller académico y de intercambio de
tedrico practico: conocimientos dirigidos a
"Periodismo 2.0: Juan Carlos Mejia ~ Experto en Marketing digital comunicadores de medios 29 de
Estrategias y Llano y redes sociales convencionales y digitales, que puedan  noviembre
herramientas para ser desarrollar y fortalecer habilidades sobre
exitoso" tecnologia y redes sociales para el
periodismo.

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social
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6.6 ACTIVIDADES CULTURALES.

Tabla 131. Actividades culturales, 2014.

Formacion del
Voluntariado de Guias
Turisticos.

Proyecto: Objetos e
historia en Macondo,
“Vacuna para la peste

del olvido"

Socializacion del
proyecto de
restauracion Casa
Museo Gabriel Garcia
Mérquez

Talleres artisticos y
literarios

Visitas patrimoniales a
los fuertes militares de
Santa Marta

Celebracion

cumpleafios 87 de
Garcia Marquez

Cineclub Infantil

Programa Radial
Expresarte

Formacion y conformacion de un
grupo de 20 guias turisticos
como apoyo Municipal de la
CMGGM.

Organizar un grupo de teatro
infantil, perteneciente a la Casa
Museo GGM, que ilustre
paisajes y hecho de las obras de
Garcia Marquez a través de las
artes esceénicas.

Dar a conocer al publico en
general, los programas,
proyectos y la importancia de la
Casa Museo para la Region
Caribe.

Fomentar el oficio de la lectura,
la escritura y construir espacios
de comunicacion entre los nifios,
complementados con las visitas
comentadas o guiadas, en la
que se busca el fomento y
divulgacion de las obras del
maestro Garcia Marquez.
Difundir el patrimonio
arquitectonico militar de Santa
Marta.

Estimular la conservacion,
comunicacion y exhibicion del
patrimonio cultural mueble e
inmueble relacionado con la vida
y obra del Nobel.

Promover y proyectar material
documental y cinematografico
infantil para la creacion de
publico.

Un espacio radial en la 91.9 FM
para la difusion del quehacer
artistico en la ciudad coorinca
Museo de Arte
UNIMAGDALENA.
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Casa Museo Gabriel
Garcia Marquez

Casa Museo Gabriel
Garcia Marquez

Casa Museo Gabriel
Garcia Marquez

Casa Museo Gabriel
Garcia Marquez

Museo Etnografico

Casa Museo Gabriel
Garcia Marquez

Museo de Arte

Museo de Arte

Instituciones
Educativas

Instituciones
Educativas

Sectores
comerciales,
industriales,
educativos y

culturales

Instituciones
Educativas

Guarda costa

Instituciones
Educativas

1 de febrero

1 de febrero

1 de febrero

1 de febrero

1 de febrero

6 de marzo

8 de marzo,
3 de julio

8 de marzo

UNIMAGDALENA
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Talleres de Creacion
Literaria (Palabras,
mariposas y pinceles,
una nueva mirada a
Macondo)
Visitas patrimoniales al
Centro Histérico de
Santa Marta
Concierto PP Roy
musica con sentido
social y alimento para tu
espiritu
Encuentro de
Graduados y
Lanzamiento de la
Asociacion de
Egresados Graduados -
ASEUNIMAGDALENA

Fomentar y divulgar las obras
del maestro Garcia Marquez en
las comunidades educativas,
promoviendo la lectura, la
escritura, y la creacion literaria.

Reconocimiento y valoracion del
Centro histérico.

Brindar al graduado un espacio
de conexion y respaldo en el que
se puedan fortalecer la relacion
con la Universidad.

Ofrecer una oferta de
actividades que enriquezcan la
cultura local: literatura, artes,
conciertos, coloquios,
conferencias, talleres, muestras
folcloricas.

Il Festival Cultural del
Mar

XIV Festival de
Cuenteros
AKUENTAJUI

Tertulia Caribe al
Desnudo: Movimientos

Una antologia de cuentos para
sofiar. Homenaje a nuestra
infancia.

Crear conciencia en la
comunidad universitaria acerca
de los derechos de la comunidad

Sociales LGBT LGBT.
Visita patrimoniales,  Difundir el patrimonio
Chairama arqueoldgico Tairona.

VI Encuentro
Internacional de
Narradores Orales del
Caribe IBERCARIBE

V/ Seminario Caribe
Literario: “Eros Religion
y Muerte en la obra de

Marvel Moreno”

Incentivar la lectura, la escritura,
y la creacion literaria en las
comunidades educativas de los
municipios de Aracataca y la
Region.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Casa Museo Gabriel Docentes y
T . 15 de marzo
Garcia Marquez estudiantes
19 de marzo,
Museo Etnografico 12 de
septiembre
27 de marzo
Museo de Arte 2014
Centro de Egresados 17 de junio
Alianza Francesa,
Fundacion Museo
Bolivariano de Arte
Contemporaneo —
Museo de Arte Quinta Qe Sap Pedro 3 de julio
Alejandrino,
Universidad del
Magdalena, Banco
de la Republica y
Fenalco
Museo de Arte Gorporacion 17 de julio
Tradicion y cultura
Programa de
Antropologia y Facultgd de 11 de agosto
, Humanidades
Museo Etnografico
Museo Etnogréfico 16 de agosto
Museo de Arte 18l 20 de
agosto
Casa Museo Gabriel Ba}nc'o de la 21,22 de
o Republica Santa
Garcia Marquez Marta agosto

UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

Escuela Vocacional de
Artes: Talleres de
Pintura

Escuela Vocacional de
Artes: Talleres de
Teatro

Tertulia Caribe al
Desnudo: Movimientos
Indigenas

V Encuentro
Internacional
Narradores Orales

Parche Tertuliadero

25° Festival
Internacional de Teatro
del Caribe

Visita patrimonial en el
corregimiento de
Taganga

V version "Santa Marta,
Ciudad Museo de Cielos
Abiertos"

Tertulia Caribe al
Desnudo: Derechos
sexuales 'y
reproductivos

13° Festival de Cine
Francés

Fortalecer las manifestaciones
artisticas y culturales de la
comunidad, estudiantes,
docentes y la ciudadania en
general.

Organizar un grupo de teatro
infantil, perteneciente a la Casa
Museo GGM, que ilustre pasajes
y hechos de las obras de Garcia
Marquez a través de las artes
escénicas.

Crear conciencia en la
comunidad universitaria acerca
de los derechos indigenas y los
cambios sufridos por los grupos
actuales de la Sierra Nevada.
Generar un espacio de
reconocimiento de nuestra
cultura en el contexto
colombiano e internacional, mas
alla de ser un festival de
cuenteros, es un encuentro de
saberes donde confluyen
diferentes culturas de América y
Europa usando como medio
propicio la palabra.

Un espacio para debatir,
conversar y charlas de manera
libre e interactiva temas
complejos o polémicos del arte.

Promover el teatro en la ciudad
de Santa Marta.

Reconocimiento y valoracién del
patrimonio cultural en el
corregimiento de Taganga.

Reinterpretar el Centro Histdrico
de la ciudad de Santa Marta a
través de una actividad
museistica e historica.

Crear conciencia en la
comunidad universitaria acerca
de los derechos sexuales en el
marco de las leyes colombianas
y los derechos de la
reproduccion.

Difundir las nuevas propuestas
audiovisuales de Francia.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Casa Museo Gabriel
Garcia Marquez

Casa Museo Gabriel
Garcia Marquez

Programa de
Antropologia y
Museo Etnografico

Museo de Arte

Museo de Arte

Museo de Arte

Museo Etnografico

Museo Etnografico

Programa de
Antropologia y
Museo Etnogréfico

Museo de Arte

Ministerio de Cultura
y Gobernacion

Ministerio de Cultura
y Gobernacion

Facultad de
Humanidades

IBERCARIBE

Petrus Petracus

FUNDAM

Casa del Patrimonio
Taganga

CAJAMAG

Facultad de
Humanidades

Alianza Francesa

23 de agosto

23 de agosto

29 de agosto

29 de agosto

12 de
septiembre

15al 20 de
septiembre

19 de
septiembre

24y 25de
septiembre

3 de octubre

8 de octubre

UNIMAGDALENA
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Conmemoracion 35
anos del Parlamento
Andino - Conformacion
Parlamento Andino
Universitario

Charlas a la carta,
Conversatorio Soy
Wiwa

Noche de Graduados y
Lanzamiento de las
publicaciones del
Centro de Egresados

Conmemoracion
"Trigésimo Segundo
Aniversario del premio
Nobel", Garcia Marquez

Creacion del primer Parlamento
Andino Universitario,
conmemoracion a los 35 afios
del Parlamento Andino y
desarrollo de la plenaria de las
cinco comisiones, al igual que
actividades culturales. (Firma del
Convenio).

Difundir la cultura Wiwa, a través
de la mirada de los nifios
indigenas de la comunidad.

Lanzamiento de las
publicaciones del Centro de
Egresados, portal de empleo y
revista Alumni, ademas se
conmemoraran los 52 afios del
programa de Ingenieria
Agronémica.
Fortalecer la difusién, promocion
y divulgacion del patrimonio
cultural mueble e inmueble
relacionado con la obra literaria
de Garcia Marquez.

Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social

Vicerrectoria de
Extension y
Proyeccion Social

Museo Etnografico

Centro de Egresados

Alcaldia de
Aracataca

Casa Museo Gabriel
Garcia Marquez
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Parlamento Andino

29 de
octubre al 1
de noviembre

1de
noviembre

20 de
noviembre

10 de
diciembre
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7. INTERNACIONALIZACION
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7.INTERNACIONALIZACION

7.1 CONVENIOS.

Grdfico 209. Convenios suscritos, 2008-2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Grdfico 210. Programa "Semestre en UNIMAGDALENA", 2011-2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Tabla 132. Programa "Semestre en UNIMAGDALENA", 2014.

Alemania

Argentina

Brasil

Chile
Espafia
Francia

Holanda
Inglaterra

México

Perl

Venezuela

Albert Ludwigs Universitat
Universidad Nacional de Villa Maria
Universidad de Buenos Aires
Universidad Nacional del Sur
Universidad Nacional de la Plata

Universidade Federal de Ciéncias
da Satde de Porto Alegre -
UFCSPA
Universidad Catolica de la Santisima
Concepcion
No Aplica

Universitee de Nantes

Uiversity of Groningen
University of Roehampton

Benemérita Universidad Autdnoma
de Puebla - BUAP

Universidad Nacional Autonoma de
México - UNAM

Universidad Veracruzana

Religiosas de los Sagrados
Corazones de JesUs y Maria

No Aplica

No Aplica

Andreas Gutmann

Daniela Andrea Cativelli
Maria Noel Szudruk Pascual
Jeremias Roge Valentini
Marina Paula Mansilla

Klaus Fast Boldt

Gabriela Lissette Correa Fernandez

Débora Marquez Fluxa

Julia Edon Moisand

Agathe Claude Dusser

Vicky Bluhm

Mathilde Marie Johnsgard Aamot
Sindy Berenice Hernandez Santiago
Carolina Martinez Hernandez

Dalia Angélica De La Cruz Fernandez
Ana Berenice Rosas Pérez
Eduardo Lépez Guadarrama

Lesly Ochoa Garcia

Eduardo Vivas Pérez

Odette Alexia Gonzalez Méndez
Alejandra Ramos Del Angel

Aldo Aliyamir Colli Hernandez
German Corzo Ruiz

Vilma Jiménez Cérdova

Ana Rossana Donatil Meiggs

Ricardo José Pineda Lopesierra
Freddy Arturo Montes Laborde

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Derecho
Ingenieria Agronémica

Ingenieria Industrial
Medicina

Psicologia

Licenciatura en Preescolar

Ingenieria Ambiental y Sanitaria
Antropologia

Psicologia

Negocios Internacionales
Negocios Internacionales

Economia

Biologia
Negocios Internacionales

Psicologia

Cine y Audiovisuales

Ingenieria Ambiental y Sanitaria
Odontologia

Psicologia

Licenciatura en Educacion Basica
con Enfasis en Humanidades -
Lengua Castellana

Tecnologia en Gestion Hotelera y
Turistica

Derecho
Ingenieria Civil

233
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Tabla 133. Programa "Semestre en UNIMAGDALENA" por pais de procedencia, 2014.

Alemania
Argentina
Brasil
Chile
Espafia
Francia
Holanda
Inglaterra
México
Peru
Venezuela 2
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Grdfico 211.  Programa "Semestre en UNIMAGDALENA" por pais de procedencia, 2014.
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Grdéfico 212. Programa "Semestre en UNIMAGDALENA" por pais de procedencia, 2014.

22%

H México
7% B Argentina
Francia

H Peru
H Venezuela

B Otros paises

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Tabla 134. Programa "Semestre en UNIMAGDALENA" por programa, 2014.

Antropologia

Biologia

Cine y Audiovisuales

Derecho

Economia

Ingenieria Agrondmica

Ingenieria Ambiental y Sanitaria

Ingenieria Civil

Ingenieria Industrial

Lic. Educ. Bas. Enf. Humanidades - Lengua Castellana
Licenciatura en Prescolar

Medicina

Negocios Internacionales

Odontologia

Psicologia

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica

2 - S G I G B (G T N T

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grdfico 213. Programa "Semestre en UNIMAGDALENA" por programa, 2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Grdfico 214. Distribucion Programa "Semestre en UNIMAGDALENA" por programa, 2014.

45%

M Psicologia
B Negocios Internacionales
Derecho
0,

22% mEconomia
H Ing. Agrondémica
B Otros programas
7%

7% 11%

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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7.2 MOVILIDAD INTERNACIONAL.

Grdfico 215. Movilidad saliente y entrante, 2014.

140

B Movilidad Saliente

B Movilidad Entrante

164
54%

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

7.2.1 Movilidad saliente.

Grdfico 216. Conexidn y Prdacticas globales, 2011-2014.
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Grdfico 217. Inversion Conexidn y Prdacticas globales, 2011-2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Grdfico 218. Movilidad saliente por estamento, 2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grdfico 219. Distribucion movilidad saliente por estamento, 2014.

H Estudiantes

W Docentes
Administrativos

M Egresados

M Investigadores

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Tabla 135. Movilidad saliente por pais de destino, 2014.

Alemania 4
Argentina 8
Australia 1
Austria 2
Barbados 1
Bélgica 1
Bolivia 3
Brasil 23
Canada 2
Chile 8
China 2
Costa Rica 1
Cuba 5
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Ecuador 1
Espafa 14
Estados Unidos 13
Finlandia 2
India 9
Inglaterra 3
Irlanda del Norte 2
Italia 3
México 29
Nicaragua 1
Panama 12
Peru 6
Polonia 1
Portugal 3
Republica Checa 1
Turquia 3

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Grdfico 220. Movilidad saliente por pais de destino, 2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grdfico 221. Distribuciéon movilidad saliente por pais de destino, 2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Grdfico 222. Movilidad saliente por facultad, 2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grdfico 223. Distribucidon movilidad saliente por facultad, 2014.

25% M Ciencias Basicas
H Ciencias de la Educacion
6%
15% : Ciencias de la Salud
7% H Ciencias Empresariales y
Econdmicas
B Humanidades
12% H Ingenieria
H Otras unidades
25%

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Tabla 136. Movilidad saliente por tipo de actividad, 2014.

Asistencia/Participacion evento

Curso corto 9
Estancia de investigacion 8
Estudios de Doctorado 6
Estudios de Maestria 5
Pasantia 2
Practica 18
Semestre académico 39
Visita institucional

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grdfico 224. Movilidad saliente por tipo de actividad, 2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Grdfico 225. Distribucion movilidad saliente por tipo de actividad, 2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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7.2.2 Movilidad entrante.

Tabla 137. Movilidad entrante por pais de origen, 2014.

Alemania
Argentina
Austria
Brasil
Canada
Chile
Costa Rica
Cuba
Curazao

El Salvador
Eslovaquia
Espafia
Estados Unidos
Estonia
Francia
Grecia
Guatemala
Holanda
Honduras
Hungria
Inglaterra
Italia
México
Nicaragua
Panama
Pert
Polonia
Republica Checa
Venezuela

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grdfico 226. Movilidad entrante por pais de origen, 2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Grdfico 227. Distribucién movilidad entrante por pais de origen, 2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grdfico 228. Movilidad entrante por facultad, 2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Grdfico 229. Distribucidon movilidad entrante por facultad, 2014.
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OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

Tabla 138. Movilidad entrante por tipo de actividad, 2014.

Asistencia/Participacion evento 83
Asistente de idiomas 3
Curso corto 2
Docente Catedratico 6
Estancia de investigacion 6
Profesor visitante 7
Semestre académico 29
Visita institucional 4

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Grdfico 230. Movilidad entrante por tipo de actividad, 2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grdfico 231. Distribucion movilidad entrante por tipo de actividad, 2014.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN.
ESTADISTICO

8. BIENESTAR
UNIVERSITARIO

OFICINA ASESORA DE PLANEACION



BOLETIN ESTADISTICO

8.BIENESTAR UNIVERSITARIO.

8.1 RECURSOS PARA BIENESTAR.

Tabla 139. Presupuesto ejecutado en Bienestar Universitario, 2008-20143.

Gastos de Personal 283 697 771 823 1.031 843 855
Gastos Generales 24 79 30 101 0 35 34
Transferencias Corrientes 136 142 0 0 0 0 0
Inversion Plan de Accién 427 651 366 667 1.946 2.003 2.456
Fondo de Apoyo a la Manutenciéon 0 0 254 549 439 572 687
Fondo de Becas 0 0 0 0 723 824 984
Monitorias 246 250 76 133 0 0 0
Otras Inversiones 5 0 0 0 29 0 2

Fuente: Direccion Financiera

Grdfico 232. Presupuesto ejecutado en Bienestar Universitario, 2008-2014.
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Fuente: Direccion Financiera

39 Cifras en millones de pesos.
40 Las Ayudantias administrativas y Académicas y el Programa Pro-Tempore hacen parte del Fondo de Becas.
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Grdfico 233. Presupuesto ejecutado en Bienestar Universitario, 2014.
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Fuente: Direccion Financiera

Tabla 140. Inversion del Plan de Accidn ejecutada, 201441,

Permanencia y Graduacion Estudiantil

Liderazgo y Representacion Estudiantil 81
Salud y Calidad de Vida 12
Fomento a la cultura y el deporte  Cultura, Deporte y Calidad de Vida

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion

Fomento al desarrollo humano y
salud integral

41 |nforme Evaluacién Plan de Accién 2014.
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Grdfico 234. Inversidon del Plan de Accién ejecutada, 2014.
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8.2 AREA DE SALUD.

Grdfico 235. Consultas atendidas, 2014.
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla 141. Consultas médicas, 201442,

Ciencias Basicas 65 67 132
Biologia 65 67 132
Ciencias de la Educacién 185 209 394
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 66 91 157
Licenciatura en Preescolar 119 118 237
Ciencias de la Salud 577 589 1.166
Enfermeria 134 136 270
Medicina 125 132 257
Odontologia 133 122 255
Psicologia 185 199 384
Ciencias Empresariales y Econémicas 459 636 1.095
Administracién de Empresas 96 130 226
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 4 5 9
Contaduria Publica 109 147 256
Economia 48 100 148
Negocios Internacionales 155 169 324
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 47 85 132
Humanidades 294 314 608
Antropologia 71 78 149
Cine y Audiovisuales 49 49 08
Derecho 174 187 361
Ingenieria 687 708 1.395
Ingenieria Agrondmica 74 60 134
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 147 140 287
Ingenieria Civil 125 149 274
Ingenieria de Sistemas 87 82 169
Ingenieria Electronica 74 57 131
Ingenieria Industrial 129 158 287
Ingenieria Pesquera 51 62 113
Instituto de Educacion Abierta y a Distancia - IDEA 34 32 66
Centro de Postgrados y Formacion Continua 13 B 18
Ciclo Nivelatorio 6 0 6

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario

42 No incluye docentes, funcionarios, contratistas y egresados.
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Tabla 142. Consultas odontolégicas, 201443,

Ciencias Basicas 22 35 57
Biologia 22 35 57
Ciencias de la Educacion 73 87 160
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 38 44 82
Licenciatura en Preescolar 35 43 78
Ciencias de la Salud 191 229 420
Enfermeria 50 51 101
Medicina 39 55 04
Odontologia 38 62 100
Psicologia 64 61 125
Ciencias Empresariales y Econémicas 243 303 546
Administracién de Empresas 58 51 109
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 0 9

Contaduria Publica 55 7 126
Economia 47 52 99
Negocios Internacionales 27 68 05
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 56 52 108
Humanidades 80 160 240
Antropologia 28 74 102
Cine y Audiovisuales 14 23 37
Derecho 38 63 101
Ingenieria 217 387 604
Ingenieria Agrondmica 39 43 82
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 44 70 114
Ingenieria Civil 24 70 04
Ingenieria de Sistemas 13 53 66
Ingenieria Electronica 15 24 39
Ingenieria Industrial 57 92 149
Ingenieria Pesquera 25 35 60
Instituto de Educacion Abierta y a Distancia - IDEA 71 57 128
Centro de Postgrados y Formacion Continua 3 3 6
Ciclo Nivelatorio 1 0 1

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario

43 No incluye docentes, funcionarios, contratistas y egresados.
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Tabla 143. Atencidn en enfermeria, 201444,

Ciencias Basicas 2 13 15
Biologia 2 13 15
Ciencias de la Educacion 29 35 64
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 9 18 27
Licenciatura en Preescolar 20 17 37
Ciencias de la Salud 99 130 229
Enfermeria 43 29 72
Medicina 11 34 45
Odontologia 17 29 46
Psicologia 28 38 66
Ciencias Empresariales y Econémicas 63 101 164
Administracién de Empresas 14 25 39
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 1 0 1

Contaduria Publica 21 16 37
Economia 10 15 25
Negocios Internacionales 15 31 46
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2 14 16
Humanidades 48 48 96
Antropologia 16 19 35
Cine y Audiovisuales 6 4 10
Derecho 26 25 51

Ingenieria 122 130 252
Ingenieria Agronémica 11 9 20
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 30 25 55
Ingenieria Civil 17 24 41

Ingenieria de Sistemas 15 13 28
Ingenieria Electrénica 9 10 19
Ingenieria Industrial 26 24 50
Ingenieria Pesquera 14 25 39
Instituto de Educacion Abierta y a Distancia - IDEA 6 5 11

Centro de Postgrados y Formacion Continua 3 1 4

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario

44 No incluye docentes, funcionarios, contratistas y egresados.
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Tabla 144. Actividades de promocidn y prevencién, 2014-1.

Analisis médico preventivo por quantum. 18
Asesorias sobre nutricion. 53
Campafia de donacion de sangre. 18
Citologias. 66
Concurso "El Comelén". 71
Consultas de Nutricion. 48
Cortes de cabello y peluqueria urbana. 199
Educacién en salud oral. 328
Induccioén y divulgacién de los servicios de Bienestar. 1.233
Limpieza facial e hidratacion. 133
Manicure. 165
Picnic — Nutricion. 441
Planificacion familiar. 116
Prevencion de las Infecciones de Trasmision Sexual (ITS). 168
Pruebas de VIH-SIDA. 14
Seminario Taller Nifios huérfanos por VIH-SIDA. 64
Spa de Belleza y masajes. 155
Tarde de Carnaval - Prevencion de ITS. 173

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Tabla 145. Actividades de promocion y prevencién, 2014-2.

Asesorias sobre nutricion. 93
Campafia de donacion de sangre. 141
Citologias. 73
Control de presién arterial. 20
Control de talla y peso. 96
Curso tedrico practico sobre Habitos y Estilos de Vida 15
Saludable (HEVS) de COLDEPORTES.

Densitometria. 26
Desparasitacion. 341
Educacion en salud oral. 673
Induccion y divulgacién de los servicios de Bienestar. 1.319
Limpieza facial e hidratacién. 21
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Planificacion familiar. 217
Prevencién de cancer de seno y ensefianza del autoexamen. 551
Prevencién de las Infecciones de Trasmision Sexual (ITS). 205
Prevencién del Chikungufa. 118
Pruebas de VIH-SIDA. 110
Spa de relajacion. 302
Taller de primeros auxilios. 103
Taller de salud sexual y reproductiva. 29
Tamizaje visual. 29
Toma de glucometrias. 44
Tom'a’ de glugometrias, Control de talla y peso y Control de 242
presion arterial.

Vacunacion. 309

Vida saludable.

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

8.3 AREA DE CULTURA.

Tabla 144. Actividades artisticas y culturales de nivel representativo, 2014.

Coro

Danza Folclérica 122 249
Grupo Vallenato 65 71
Guitarra 174 216
Orquesta Tropical 227 168
Percusion 78 131
Taller Literario 119 152
Tambora 282 462
Teatro 130 332
Vientos

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario
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Tabla 147. Actividades artisticas y culturales de nivel formativo, 2014.

Coro

Danza Folclérica 31 69
Grupo Vallenato 58 128
Guitarra 202 115
Orquesta Tropical 123 44
Percusion 357 194
Taller Literario 61 100
Tambora 158 94
Teatro 144 162
Vientos

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Tabla 148. Actividades artisticas y culturales de nivel recreativo, 2014-1.

Bienvenida a Estudiantes Extranjeros

Celebracion "Dia de la Secretaria" 59
Eleccién "Chica Simpatia" 1.100
Lecturas publicas TALIUM 41
Mafana de Picnic 381
Semana de Induccién 1.169
Tarde de Carnaval 91

Tardes Musicales

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla 149. Actividades artisticas y culturales de nivel recreativo, 2014-2.

Bienvenida a Estudiantes Extranjeros

Concierto Coral 16
Concurso Local de la Cancion 34
Festival Distrital de la Cancién - ASCUN 33
Influencia de la musica en el comportamiento humano 49
Jueves de Bienestar 589
Lecturas de Cuentos Peregrinos 26
Lecturas publicas "Julio Cortazar" 7
Obra de Teatro "La Pension" 64
Semana de Induccién 1.240

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

8.4 AREA DE DESARROLLO HUMANO.

Tabla 150. Actividades de desarrollo humano, 2014.

Bienvenida a estudiantes de primer semestre 2.553
Capac!tacic'?n de Ayudantes en Docencia para el manejo del 138
aplicativo virtual

Encuentro de Docentes 634
Encuentro de Estudiantes Primer Semestre 3.883
Jueves de Bienestar Estudiantes 103
Reunién informativa Programa de Ayudantias Administrativas y 573

Académicas en Docencia, Investigacion y Extension
Taller artesanal Historia de la cafia flecha - Semana Cultural

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario
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Tabla 151. Atencidn Psicoldgica, 2014.

Ciencias Basicas 11 23 34
Biologia 11 23 34
Ciencias de la Educacion 2 6 8
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 1 0

Licenciatura en Preescolar 1 6 7
Ciencias de la Salud 59 70 129
Enfermeria 1 6 7
Medicina 6 13 19
Odontologia 10 3 13
Psicologia 42 48 90
Ciencias Empresariales y Econémicas 20 28 48
Administracién de Empresas 5 7 12
Contaduria Publica 5 5 10
Economia 0 2 2
Negocios Internacionales 5 13 18
Tecnologia en Administracion Hotelera y Turistica 5 1 6
Humanidades 17 18 35
Antropologia 5 13 18
Cine y Audiovisuales 2 0 2
Derecho 10 5 15
Ingenieria 34 68 102
Ingenieria Agronémica 4 5 9
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 8 29 37
Ingenieria Civil 4 9 13
Ingenieria de Sistemas 0 4 4
Ingenieria Electrénica 7 5 12
Ingenieria Industrial 8 8 16
Ingenieria Pesquera 3 8 11
Instituto de Educacion Abierta y a Distancia - IDEA 6 2 8
Centro de Postgrados y Formacion Continua 1 0 1

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario
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Tabla 152. Reliquidacion de matricula por casos especiales, 201445,

Ciencias Basicas

Biologia

Ciencias de la Educacion

Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica
Licenciatura en Preescolar

Ciencias de la Salud 10
Enfermeria 2
Medicina 2
Odontologia 5
Psicologia 1
Ciencias Empresariales y Econdmicas 10
Administracién de Empresas

Contaduria Publica

Economia

Negocios Internacionales

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica
Humanidades

Cine y Audiovisuales

Derecho

Ingenieria

Ingenieria Agrondmica

Ingenieria Ambiental y Sanitaria

Ingenieria Civil

Ingenieria de Sistemas

Ingenieria Electrénica

Ingenieria Industrial

Ingenieria Pesquera

Instituto de Educacion Abierta y a Distancia - IDEA

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario
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45 Aplicables en el siguiente semestre académico.
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Tabla 153. Estudios socioeconémicos para reliquidacion de matricula, 20144,

Ciencias Basicas

Biologia

Ciencias de la Educacion

Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica

S~ O B - =

Licenciatura en Preescolar
Ciencias de la Salud
Enfermeria

—
—

Medicina

Odontologia

Psicologia

Ciencias Empresariales y Econdmicas
Administracién de Empresas
Contaduria Publica

Negocios Internacionales
Humanidades

Antropologia

Cine y Audiovisuales

Derecho

Ingenieria

Ingenieria Agrondmica
Ingenieria Ambiental y Sanitaria
Ingenieria Civil

Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Electrénica
Ingenieria Industrial

Ingenieria Pesquera
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Fuente: Direccién de Bienestar Universitario

46 Aplicables en el siguiente semestre académico.
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Tabla 154. Readmision en el marco del Acuerdo Superior No. 014 de 2013
(Art. 3, Paragrafo Unico y Art. 4, Paragrafo 1), 201447,

Ciencias Basicas

Biologia

Ciencias de la Educacion
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica
Licenciatura en Preescolar
Ciencias de la Salud
Enfermeria

Medicina

Odontologia

Psicologia

Ciencias Empresariales y Econdmicas
Administracién de Empresas
Contaduria Publica

Negocios Internacionales
Humanidades

Antropologia

Cine y Audiovisuales

Derecho

Ingenieria

Ingenieria Agrondmica
Ingenieria Ambiental y Sanitaria
Ingenieria Civil

Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Electrénica
Ingenieria Industrial

Ingenieria Pesquera
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Fuente: Direccién de Bienestar Universitario

47 Aplicables en el siguiente semestre académico.
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8.5 AREA DE DEPORTES.

Tabla 155. Actividades deportivas de nivel representativo, 2014.

Atletismo 1.408 1.118
Ajedrez 170 125
Baloncesto 557 728
Futbol 376 1.056
Futbol Sala 1.347 928
Natacion 134 192
Patinaje 332 216
Porrismo 563 1.310
Softbol 414 373
Taekwondo 646 677
Tenis de Campo 547 562
Tenis de Mesa 395 99

Voleibol 698 766

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Tabla 156. Actividades deportivas de nivel formativo, 2014.

Atletismo 346 0

Ajedrez 302 201
Baloncesto 472 598
Futbol 436 213
Futbol Sala 708 810
Natacion 419 132
Patinaje 986 955
Porrismo 702 392
Softbol 671 852
Taekwondo 520 200
Tenis de Campo 442 632
Tenis de Mesa 153 174
Voleibol 547 404

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario
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Tabla 157. Actividades deportivas de nivel recreativo, 2014.

Atletismo

Baloncesto 1 0
Fitness 879 520
Patinaje

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Grdfico 236. Inversion Copa UNIMAGDALENA, 2011-2014.
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Grdfico 237. Participantes Copa UNIMAGDALENA, 2011-2014.
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

8.6 APOYO SOCIOECONOMICO.

8.6.1 Descuentos y exoneraciones.

Tabla 158. Descuentos y exoneraciones en pregrado presencial por tipo, 201448,

Equidad 930.429.540 915.406.158 1.845.835.698
Excelencia Académica 230.492.905 236.952.565 467.445.470
Estimulo a Deportistas y Artistas 66.930.915 64.413.403 131.344.318
Estudiantes de Grado y/o Practicas 844.262.455 733.020.193 1.577.282.648
Certificado Electoral 179.966.446 285.655.900 465.622.346

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

48 Estudiantes beneficiados: 10.172, Exoneraciones: 18.982.
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Grdfico 238. Descuentos y exoneraciones en pregrado presencial por tipo, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 239. Descuentos y exoneraciones en pregrado presencial por tipo, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

Tabla 159. Descuentos y exoneraciones en pregrado presencial por facultad, 2014.

Ciencias Basicas 34.607.141

Ciencias de la Educacion ~ 159.035.597
Ciencias de la Salud 492.480.089
Slggg:%sml?gzresanales 374.114.588
Humanidades 270.168.975
Ingenieria 515.429.308

13.583.981
28.445.713
111.772.145

93.055.626

69.649.837
150.938.168

713.341
5.080.403
38.264.311

16.880.750

23.498.587
46.906.926

30.903.470  7.163.250 86.971.183
28.541.657  27.063.835  248.167.205
367.706.961 87.220.288 1.097.443.794

358.627.562 130.252.609 972.931.135

236.335.829  39.345.727  638.998.955
555.167.169 174.576.637 1.443.018.208

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 240. Descuentos y exoneraciones en pregrado presencial por facultad, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 160. Descuentos y exoneraciones en pregrado presencial por programa, 2014.

Ciencias Bésicas 34607141  13.583.981  713.341  30.903.470  7.163.250  86.971.183
Biologia 34607141 13583981 713341 30903470  7.163250  86.971.183
Ciencias de la Educacion 159.035.597  28.445.713  5.080.403 28.541.657 27.063.835 248.167.205
;'rff:ff)'fr:]“; ECZ” Educacion Basica énfasis g, e53 198 14197.430 2530119 10143545 12381164  120.114.386
Licenciatura en Preescolar 78.182.469 14.248.283  2.541.284 18.398.112  14.682.671  128.052.819
Ciencias de la Salud 492.480.089 111.772.145 38.264.311 367.706.961 87.220.288 1.097.443.794
Enfermeria 50.668.065  16.336.022  422.314 20204104 5026922  101.657.427
Medicina 224529611 53154351 24.313708 163243536 30.170.486  495.411.692
Odontologia 110.998.295 22.659.342 8.114.296  113.843239 37.194.436  292.809.608
Psicologia 97.284.118  19.622.430 5413993  70.416.082  14.828.444  207.565.067
Ciencias Empresariales y Econdmicas  374.114.588  93.055.626 16.880.750 358.627.562 130.252.609 972.931.135
Administracién de Empresas 81.863.682 17426235 4.697.862  66.862.204 32795346  203.645.329
ﬁgi‘;‘lgfa‘fc"’“ de Empresas Turisticasy 4 g19381 3972744 1974192 7.796.317
Contaduria Publica 86.135.119  18.217.585 3788242  92.938.322 37163564  238.242.832
Economia 33732464 9968106  1.043728 32472561 9541748  86.458.607
Negocios Internacionales 119.732.990 32.436.649 6.350.570  149.163.001 39.113.034  346.796.244

Tecnologia en Administracion Hotelera y 3.056.130 27 489 3.083.619

Turistica

Efi’;g'c"ag'a o (R sl 50.800.952 11034307 1000348 14435344 9637236  86.908.187
Humanidades 270.168.975 69.649.837 23.498.587 236.335.820 39.345.727  638.998.955
Antropologia 49023603 17.635805 922577 42510530 6765270  116.857.875
Cine y Audiovisuales 83352742  30.663.808 10256267 71628883 9762712  205.664.502
Derecho 137792630 21350044 12319743 122196416 22.817.745 316476578
Ingenieria 515420308 150.938.168 46.906.926 555.167.160 174.576.637 1.443.018.208
Ingenieria Agrondmica 22849912  11.004.508  422.314 24.898.685  9.500.786 68.676.205
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 93890.688 32202513 6055593 103012157 30029.142 265190093
Ingenierfa Civil 99192626 25120308 7.637.441 85265446 26.823.972  244.039.793
Ingenieria de Sistemas 79810167 25104816 4434870 114982756 30382396  254.715.005
Ingenieria Electronica 74822801 18561408 11279536 67175076 24405699  196.244.520
Ingenieria Industrial 127168406 34.934.061 16.654.858 152735031 46.919.863 378412219
Ingenieria Pesquera 17604708 4010554 422314 7098018 6514779  35740.373

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 161. Descuentos y exoneraciones en pregrado a distancia por tipo, 2014.

Excelencia Académica 29.925.280 18.024.160 47.949.440
Estimulo a Deportistas y Artistas 2.956.800 2.525.600 5.482.400
Estudiantes de Grado y/o Préacticas 171.993.360 117.200.160 289.193.520
Certificado Electoral 148.857.016 107.562.224 256.419.240
Convenios 3.427.590.320 2.635.827.040 6.063.417.360

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

CGrdfico 241. Descuentos y exoneraciones en pregrado a distancia por tipo, 2014.
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Académica Deportistasy ~ Grado y/o Practicas
Artistas
u | Semestre ® Il Semestre [ Total
Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Tabla 162. Descuentos y exoneraciones en pregrado a distancia por nivel de
formacion, 2014.
Universitario 31.995.040  431.200 90.552.000 171.220.896 5.065.435.760 5.359.634.896
Técnico Profesional ~ 1.034.880  739.200 30.602.880 37.192.848  356.442.240  426.012.048
Tecnologia 14.919.520 4.312.000 168.038.640 48.005.496 641.539.360  876.815.016

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grdfico 242. Descuentos y exoneraciones en pregrado a distancia por nivel de
formacion, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 163. Descuentos y exoneraciones en pregrado a distancia por programa, 2014.

Licenciaturas 31.995.040 431.200 90.552.000 171.220.896 5.065.435.760 5.359.634.896
Educacion Basica con énfasis en

Ciencias Naturales y Educacion 3.018.400 0 0 6.140.288  260.962.240  270.120.928

Ambiental

Educacion Basica con énfasis en

Ciencias Sociales 1.207.360 0 0 10.003.840 214.565.120  225.776.320

ECIZEEION [BEEA CRI SEERET | jap g | g 0 56.073.248 1.982.398.880 2.043.301.568

Humanidades - Lengua Castellana
Educacion Basica con énfasis en
Idiomas Extranjeros

Educacion Basica con énfasis en

3.622.080 431.200 14.876.400 9.421.720  59.203.760 87.555.160

3.622.080 0 36.220.800 15.760.360  375.359.600  430.962.840

Informatica

Eﬂi‘::;‘gggaias'ca conénfasisen 4 ex0440 0 0 14781536 679.916.160  699.527.136
Educacién Preescolar 8451520 0 38161200 55960760 1.408.850.760 1.511.442.240
Filosofa y Estudios Politicos 2414720 0 1293600 3070144 84170240  90.948.704
Técnicos Profesionales 1.034.880 739.200 30.602.880 37.192.848 356.442.240  426.012.048
Higiene y Seguridad Industial 1034880 739200 30602.880 37.192.848 356442240 426.012.048
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Tecnologias 14919520 4.312.000 168.038.640 48.005496 641.539.360 876.815.016
Administracion Pblica 1811.040 0 92621760 8490328  70371.840  173.294.968
Eg‘;gf_gm lefeny (Rt y 9.486.400 4.312.000 0 12150840  197.403.360  223.361.600
Regencia de Farmacia 3.018.400 0 0 9.167.312  293.905.920  306.091.632
Salud Ocupacional 603.680 0 75416880 18.188.016 79.858.240  174.066.816

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Confrol Académico

Tabla 164. Descuentos y exoneraciones en posgrado por tipo, 2014.

Excelencia Académica 53.477.424  53.186.364  106.663.788
Egresado UNIMAGDALENA 50.542.800  57.503.600  108.046.400
Estudiantes de Grado y/o Practicas 58.443.000 47.586.000  106.029.000
Certificado Electoral 82.231.380  104.187.160  186.418.540
Convenios 53.633.888 1.552.320 55.186.208
Pago de Contado 61.005.175  46.723.600  107.728.775
Pago en Grupo 0 431.200 431.200

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 243. Descuentos y exoneraciones en posgrado por tipo, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

Tabla 165. Descuentos y exoneraciones en posgrado por nivel de formacién, 2014.

Doctorado 0 9.486.400 0 17.549.840 0 0 0 27.036.240
Maestria 19.326.384  21.744.800 54.978.000 30.236.360 2.949.408 13.367.200 431.200 143.033.352
Especializacion  87.337.404 76.815.200 51.051.000 138.632.340 52.236.800 94.361.575 0 500.434.319

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grdfico 244. Descuentos y exoneraciones en posgrado por nivel de formacion, 2014.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 166. Descuentos y exoneraciones en posgrado por programa, 2014.

Doctorados 0 9.486.400 0 17.549.840 0 0 0 27.036.240
Ciencias de la Educacion 0 7.022.400 0 15.332.240 0 0 0 22.354.640
Ciencias del Mar 0 2.464.000 0 2.217.600 0 0 0 4.681.600
Ciencias Fisicas 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestrias 19.326.384  21.744.800 54.978.000 30.236.360 2.949.408  13.367.200 431.200 143.033.352
Acuacultura y Ecologia 0 862,400 0 776.160 0 0 431200 2.069.760
Acuatica Tropical

Acuicultura 0 3.880.800 0 5.519.360 0 2.156.000 0 11.556.160
Ciencias Fisicas 0 0 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Empresarial ~ 10.478.160  8.624.000  54.978.000 13.998.600 2.949.408  5.605.600 0 96.633.768
Educacion 0 0 0 0 0 0 0 0
Manejo Integrado 0 0 0 0 0 0 0 0
Costero

Promocién y Proteccion

de los Derechos 8.848.224  8.377.600 0 9.942.240 0 5.605.600 0 32.773.664
Humanos

Especializaciones 87.337.404 76.815.200 51.051.000 138.632.340 52.236.800 94.361.575 0 500.434.319
Ciencias Ambientales 0 0 3.234.000 107.800 0 0 0 3.341.800
Derechos Humanos y

Derecho Internacional 25535664  15.092.000 0 48.941.200 0 41.826.400 0 131.395.264
Humanitario

Desarrollo de Software ~ 4.889.808  5.174.400 0 4.268.880 0 0 0 14.333.088
Docencia Universitaria 90.430.344 7484400 4158000  11.961.180 39.424.000  9.979.200 0 82.437.124
Err‘iftiecrg‘e”a en Cuidado 0 6.468.000 3465000  7.623.000 11.088.000  1.848.000 0 30492.000
Finanzas 25.264.008  15.954.400 0 22551760  1.724.800  12.936.000 0 78.430.968
Formulacion de

Proyectos de Inversion ~ 7.606.368  7.330.400  3.234.000  11.663.960 0 6.899.200 0 36.733.928
Publica y Privada

Gerenciade la Calidad 5161464  7.761.600 0 12.116.720 0 7.330.400 0 32.370.184
ool ie Figyedes 0 0 12.936.000  107.800 0 0 0 13.043.800
de Ingenieria

Gestion Ambiental 2444904 1724800 3234000  4.355.120 0 2.587.200 0 14.346.024
Logistica 5433120  7.330.400 0 12.634.160 0 10.348.800 0 35.746.480
Pedagogia Infantil 1571.724 2494800  20.790.000  2.300.760 0 606.375 0 27.763.659

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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8.6.2 Programa de Almuerzos y Refrigerios Gratuitos.

Grdfico 245. Inversion Programa de Almuerzos y Refrigerios gratuitos, 2009-201449,
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

49 Resolucion Rectoral 506 de 2014.
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Tabla 167. Beneficiarios Programa de almuerzos y refrigerios gratuitos 2014-1.

Ciencias Basicas 16 20
Biologia 16 20
Ciencias de la Educacion 34 118
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 20 54
Licenciatura en Preescolar 14 64
Ciencias de la Salud 106 207
Enfermeria 21 47
Medicina 26 46
Odontologia 25 30
Psicologia 34 84
Ciencias Empresariales y Econdmicas 113 388
Administracién de Empresas 24 110
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 0 1

Contaduria Publica 29 118
Economia 15 27
Negocios Internacionales 33 83
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 12 49
Humanidades 73 111
Antropologia 26 25
Cine y Audiovisuales 14 19
Derecho 33 67
Ingenieria 258 356
Ingenieria Agronémica 36 25
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 41 61

Ingenieria Civil 43 72
Ingenieria de Sistemas 45 73
Ingenieria Electrénica 33 37
Ingenieria Industrial 44 66
Ingenieria Pesquera 16 22

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario
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Tabla 168. Beneficiarios Programa de almuerzos y refrigerios gratuitos 2014-250,

Ciencias Basicas 38 58
Biologia 38 58
Ciencias de la Educacion 70 307
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 35 151
Licenciatura en Preescolar 35 156
Ciencias de la Salud 240 47
Enfermeria 47 86
Medicina 54 120
Odontologia 48 55
Psicologia 91 156
Ciencias Empresariales y Econémicas 229 807
Administracién de Empresas 53 182
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 0 3

Contaduria Publica 54 245
Economia 33 79
Negocios Internacionales 63 207
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 26 91

Humanidades 150 299
Antropologia 39 71

Cine y Audiovisuales 33 50
Derecho 78 178
Ingenieria 514 867
Ingenieria Agronémica 55 62
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 80 144
Ingenieria Civil 90 143
Ingenieria de Sistemas 92 151
Ingenieria Electrénica 59 89
Ingenieria Industrial 105 213

Ingenieria Pesquera 33 65

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario

50 A partir del segundo semestre del afio 2014, el estudiante selecciona los dias a los que puede aplicar para
recibir el beneficio, feniendo en cuenta su horario de clases. De esta manera, el programa logra incrementar su
cobertura, beneficiando a un mayor nUmero de estudiantes.
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8.6.3 Programa de Ayudantias.

Grdfico 246. Programa de Ayudantias Administrativas y Académicas en Docencia,
Investigacién y Extension, 2014.
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla 169. Beneficiarios Programa de Ayudantias, 2014-1.

Ciencias Basicas 12 13 0 4 29
Biologia 12 13 0 4 29
Ciencias de la Educacion 11 0 6 12 29
enfssen piometca 0 1 i 18
Licenciatura en Preescolar 5 0 5 1 11
Ciencias de la Salud 29 2 1 24 56
Enfermeria 6 0 0 3 9
Medicina 10 0 0 9 19
Odontologia 4 1 1 2 8
Psicologia 9 1 0 10 20
Ciencias Empresariales y Econdmicas 49 2 19 31 101
Administracion de Empresas 13 0 1 8 22
Administracion de Empresas Turisticas y

Hoteleras . . J J 2
Contaduria Publica 14 0 0 7 21
Economia 7 2 2 3 14
Negocios Internacionales 11 0 1 12 24
E?ir;(t)ilé)agia en Gestion Hotelera y 4 0 14 0 18
Humanidades 35 12 1 34 92
Antropologia 12 9 3 5 29
Cine y Audiovisuales 10 1 2 8 21
Derecho 13 2 6 21 42
Ingenieria 114 7 5 66 192
Ingenieria Agrondmica 7 2 0 1 10
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 9 0 0 1 20
Ingenieria Civil 18 0 1 5 24
Ingenieria de Sistemas 13 2 1 22 38
Ingenieria Electrénica 26 2 1 4 33
Ingenieria Industrial 32 0 2 22 56
Ingenieria Pesquera 9 1 0 1 11

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario
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Tabla 170. Beneficiarios Programa de Ayudantias, 2014-2.

Ciencias Basicas 12 14 0 5 31

Biologia 12 14 0 5 31

Ciencias de la Educacion 11 0 5 13 29
enfasen iomta 8 0 2 10 2
Licenciatura en Preescolar 3 0 3 3 9

Ciencias de la Salud 36 6 2 26 70
Enfermeria 4 2 0 5 11

Medicina 13 2 0 11 26
Odontologia 6 0 0 3 9

Psicologia 13 2 2 7 24
Ciencias Empresariales y Econdmicas 46 1 18 38 103
Administracion de Empresas 14 0 0 12 26
ﬁ((j)glglrsat;amon de Empresas Turisticas y 2 0 1 0 3

Contaduria Publica 10 0 0 8 18
Economia 6 1 1 5 13
Negocios Internacionales 12 0 3 10 25
E?ir:t)ilc?agla en Administracién Hotelera y 0 0 8 0 8

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2 0 5 3 10
Humanidades 34 11 12 35 92
Antropologia 8 7 4 3 22
Cine y Audiovisuales 10 1 1 12 24
Derecho 16 3 7 20 46
Ingenieria 148 10 6 80 244
Ingenieria Agrondmica 1 1 0 1 13
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 18 0 0 13 31

Ingenieria Civil 29 1 1 9 40
Ingenieria de Sistemas 15 1 1 31 48
Ingenieria Electrénica 30 2 0 4 36
Ingenieria Industrial 38 3 4 21 66
Ingenieria Pesquera 7 2 0 1 10

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario
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9.INFRAESTRUCTURA, RECURSOS
EDUCATIVOS Y TECNOLOGICOS

9.1 PLANTA FiSICA.

Grdfico 1. Distribucidn de la planta fisica, 2014.
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Fuente: Grupo de Infraestructura y Planta Fisica
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Tabla 171. Planta fisica por escenarios, 2014.

Aulas de Clase 4.024
Biblioteca 1.305
Cafeteria 539
Canchas Deportivas 41.061
Centro Cultural San Juan Nepomuceno 2.629
Cubiculos para Profesores 3.113
Espacio Administrativo 3.351
Estudio y Descanso 695
Facultades y Direcciones Académicas 807
Laboratorios 5.797
Otras areas libres y de circulacién 8.831
Unidades Sanitarias 903
Vias Peatonales en Adoquin 17.666
Vias Vehiculares en Afirmado 15.770
Vias Vehiculares Pavimentadas 3.705

Fuente: Grupo de Infraestructura y Planta Fisica

Grdfico 247. Planta fisica, 2014.
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Fuente: Grupo de Infraestructura y Planta Fisica
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9.2 SERVICIOS DE BIBLIOTECA.

Tabla 172. Puestos disponibles por sala, 2014.

Hemeroteca 88
Corpes 126
Periodicos 18
Reuniones 10
Audiovisuales 10
Referencia 36
Circulacién y Préstamo 114
Cubiculos 11
Salas Virtuales 41
Catalogos de consulta en linea 11

Fuente: Grupo de Biblioteca

9.2.1 Material bibliografico.

Grdfico 248. Titulos y volOmenes disponibles, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Biblioteca
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Grdfico 249. Titulos y volUmenes, 2014.
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Tabla 173. Inventario por tipo de colecciones, 201451,

Obras generales 916 2.262
Filosofia & Psicologia 939 1.647
Religion 226 539

Ciencias Sociales 23.212 15.652
Lenguas 832 1.682
Ciencias Puras 3.377 9.584
Ciencias Aplicadas 6.440 13.603
Artes 1.033 1.425
Literatura 1.687 3.806
Geografia e Historia 1.517 3.471

Corpes 15.961 18.184
Tesis 5.714 7.088
Coleccion "German Bula Meyer" 322 322

Hemeroteca 1.996 3.992
Digital Tavera 1.803 1.803
Audiovisuales 258 403

Fuente: Grupo de Biblioteca

51 En el afio 2014 se realizd una depuracion y una seleccién de las revistas existentes en la Hemeroteca.
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Tabla 174. Consultas bibliogréficas por tipo de coleccién, 2014.

~ Coleccion  Nimerode consultas
Generalidades 1.222

Filosofia 2.700

Religion 54

Ciencias sociales 8.194

Lenguas 207

Ciencias puras 16.922

Ciencias aplicadas 26.900

Artes 765

Literatura 1.449

Geografia 309

Tesis 8
Documentos Corpes 84

Revistas 1 1 1

Peliculas DVD
_

Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 175. Consultas bibliograficas por tipo de usuario, 2008-2014.

Estudiante Pregrado 120.844 109.186 123.768 97.108 90.829 65553  60.801
Docente 904 1.093 783 764 725 703 754
Administrativo 1.415 359 137 124 269 224 230
Estudiante Posgrado 99 179 195 169 42 12 2
Egresados 156 374

Investigadores

Fuente: Grupo de Biblioteca
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Grdfico 250. Consultas bibliogrdaficas por tipo de usuario, 2014.
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Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 176. Consultas bibliogréficas de estudiantes de pregrado presencial por
programa, 2014.

Facultad de Ciencias Basicas 2.592
Biologia 2.592
Facultad de Ciencias de la Educacion 662
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 294
Licenciatura en Preescolar 368
Facultad de Ciencias de la Salud 21.972
Enfermeria 4.354
Medicina 8.580
Odontologia 4.061
Psicologia 4977
Facultad de Ciencias Empresariales y Econémicas 10.479
Administracién de Empresas 2.994
Contaduria Publica 3.276
Economia 1.761
Negocios Internacionales 2.101
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 347

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

Facultad de Humanidades 6.166
Antropologia 911
Cine y Audiovisuales 1.254
Derecho 4.001
Facultad de Ingenieria 21.043
Ingenieria Agrondmica 1.533
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 3.299
Ingenieria Civil 5.216
Ingenieria de Sistemas 1.850
Ingenieria Electrénica 3.214
Ingenieria Industrial 4,712
Ingenieria Pesquera 1.219

Fuente: Grupo de Biblioteca

9.2.2 Bases de datos.

Grafico 251.  Bases de datos, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Biblioteca

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO

Tabla 177. Bases de datos disponibles, 2014.

@ UpToDate 10.000 + topics in over 22 specialties

@ Fivat No aplica

407.367 Full-text articles
2.0 + Million Pages of full-text articles
44 + High Impact Journals

ACM Digital Library 275 + Conference Proceedings Titles
2.000 + Proceedings Volumes
8 Magazines - 37 Technical Newsletters
6.500 + Video files - 594 Audio files

LEGIS 14 Temas y 37 publicaciones actualizables
2.830 -Journals - Full text

. Di
Science Direct 7.309 - eBooks Collection

Suscripcion Registros: 55 millones
Scopus Titulos: 21.915
Editores: 5.000
ELSEVIER 7.500 + Journals
Embase Includes more 1.700 Journals of Elsevier

24 million indexed records

Reactions: 38.263.343
Reaxys Substances: 25.518.439

Citations: 48.123.256

28 Bases de Datos

Proguest 14.744 publicaciones

E-Libro 71.818 Titulos

Ebrary 90.951 Titulos

Notinet No Aplica - Portal WEB
Libres 71 Bases de Datos Libres No Aplica

Fuente: Grupo de Biblioteca
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Tabla 178. Consultas de base de datos ACM Digital Library, 2014.

Consultas 4,573
Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 179. Consultas de base de datos ScienceDirect, 2009-2014.

Requests for full-text documents 14.342 21767 20.320 22.060 21549  22.980
Requests for all pages 75309 119.184 104.727 105.000 132.894 141.802
Searches Run (incl. Federated Search) 15.595 22184 22969 23506 22.046  20.787

Fuente: Grupo de Biblioteca

Grdfico 252. Consultas de base de datos ScienceDirect, 2009-2014.
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Fuente: Grupo de Biblioteca
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Tabla 180. Consultas de base de datos SCOPUS, 2011-2014.

Consultas 832 2.139 6.048 7.919

Fuente: Grupo de Biblioteca

Grdfico 253. Consultas de base de datos SCOPUS, 2011-2014.
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Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 181. Consultas de base de datos ProQuest, 2008-2014.

Cit / Abstract 7.399 4.576 5.297 3.547 11.241 8.848 6.463
Any Ft Format 12.248 8.041 4.686 5.081 25.872 19.355 16.863

Fuente: Grupo de Biblioteca
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Grafico 254. Consultas de base de datos ProQuest, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 182. Consultas de base de datos E-Libro, 2008-2014.

Péginas Vistas 21493 24920 31917 85482 176.947 249.723  255.069
Paginas Copiadas 658 977 805 1.434 2.126 3.096 2.073
Paginas Impresas 32 127 373 789 1.110 2173 1.164
Documentos Unicos 6.367
Sesiones de Usuarios 16.109
Descargas por Capitulos 3 107

Descargas Titulos Completos

Fuente: Grupo de Biblioteca
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Grdfico 255. Consultas de base de datos E-Libro, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 183. Consultas de base de datos Ebrary, 2008-2014.

Paginas Vistas 21548  46.662 10.362 15822  16.793  20.167  32.100
Paginas Copiadas 658 2.137 351 201 305 255 611
Paginas Impresas 32 152 196 8 26 167 92
Documentos Unicos 1.994
Sesiones de Usuarios 3.197
Descargas por Capitulos 397

Descargas Titulos Completos

Fuente: Grupo de Biblioteca
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Grdfico 256. Consultas de base de datos Ebrary, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Biblioteca

Grdfico 257. Capacitacidon en bases de datos virtuales, 2008-201452,
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Fuente: Grupo de Biblioteca

52 |ncluye estudiantes y personal administrativo.
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9.2.3 Salas virtuales.

Grdfico 258. Uso de salas virtuales, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Biblioteca
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Tabla 184. Uso de salas virtuales, 2014.

Ciencias Basicas 313
Biologia 313
Ciencias de la Educacion 726
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 346
Licenciatura en Preescolar 380
Ciencias de la Salud 2.781
Enfermeria 594
Medicina 735
Odontologia 431
Psicologia 1.021
Ciencias Empresariales y Econémicas 3.498
Administracién de Empresas 925
Contaduria Piblica 933
Economia 441
Negocios Internacionales 870
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 329
Humanidades 1.087
Antropologia 310
Cine y Audiovisuales 135
Derecho 642
Ingenieria 4187
Ingenieria Agrondmica 414
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 785
Ingenieria Civil 773
Ingenieria de Sistemas 432
Ingenieria Electrénica 415
Ingenieria Industrial 1.036
Ingenieria Pesquera 332

Fuente: Grupo de Biblioteca

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO

9.3 RECURSOS TECNOLOGICOS.

Grdfico 259. NUmero de computadores y puntos de red, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Servicios Tecnoldgicos

Grdfico 260. NUmero de computadores por estamento, 2014.
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Fuente: Grupo de Servicios Tecnoldgicos
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Grdfico 261. Evolucion del canal de internet, 2008-2014.
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Fuente: Grupo de Servicios Tecnoldgicos

Tabla 185. NUmero de computadores por estudiantes pregrado presencidal,

2008-2014.
2008 9.517 404 24
2009 9.650 411 23
2010 10.118 455 22
2011 10.861 564 19
2012 11.276 718 16
2013 12.539 617 20
2014 14.141 539 26

Fuente: Grupo de Servicios Tecnolégicos
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Grdfico 262. Relacion estudiantes de pregrado presencial / nimero de
computadores para uso exclusivo de estudiantes, 2008-2014.

25 2 3 22

19 20

16

RELACION
(=Y
(9]

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Fuente: Grupo de Servicios Tecnologicos

9.4 RECURSOS EDUCATIVOS.

Tabla 186. Horas de uso de equipos audiovisuales por unidad, 2010-2014.

Ciencias Basicas 975 1.631 2.445 2.642 1.569
Ciencias de la Educacion 869 2.169 5.127 3.339 4.363
Ciencias de la Salud 6.428 10.670  16.294  10.827 8.695
Ciencias Empresariales y Econdmicas 4.598 7.074 11203  12.035  10.172
Humanidades 2.217 2.799 3.085 3.648 2.400
Ingenieria 4.097 6.357 7.673 6.474 8.048
Departamento de Estudios Generales 2.804 5.111 6.938 4.496 4.430
g‘:rt:‘g"{::bifg'f;‘éﬁ” aDistanciayFormacion ———g55 4487 2421 3192 252
Centro de Postgrados y Formacion Continua 334 1.991 255 1.242 6.061
Unidades Administrativas 2.028 3.631 2.170 3.681

Fuente: Grupo de Recursos Educativos y Administracion de Laboratorios
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Tabla 187. Horas de uso de espacios para eventos por unidad, 2014.

Ciencias Basicas 2.190
Ciencias de la Educacion 1.643
Ciencias de la Salud 1.480
Ciencias Empresariales y Econémicas 4.018
Humanidades 3.560
Ingenieria 3.474
Departamento de Estudios Generales 6.898

Instituto de Educacién a Distancia y Formacion

para el Trabajo IDEA 2512
Centro de Postgrados y Formacion Continua 442
Unidades Administrativas 17.629

Fuente: Grupo de Recursos Educativos y Administracion de Laboratorios

Tabla 188. Horas de uso semanal de espacios para clases regulares por facultad,
2009-2014.

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 224 202 562 621 773 735

Ciencias de la Salud 1.076 1.130 2.379 2.067 1.948 2.031
Ciencias Empresariales y Econémicas 1.183 1.278 2.881 3.232 3.631 3.955
Humanidades 317 339 783 865 1.045 1.189
Ingenieria 1.989 2.032 4.398 4.485 4.870 5.235
Departamento de Estudios Generales 698 1.064 2.282 2.109 2.252 2.505

Instituto de Ecljucacién a Distancia y Formacién 356 504 1187 1462 1216 1314
para el Trabajo IDEA

Centro de Postgrados y Formacién Continua 243

Fuente: Grupo de Recursos Educativos y Administracion de Laboratorios
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Tabla 189. Horas de uso de salas de atencion a estudiantes por facultad, 2014.

Ciencias Basicas 210 1.296 970
Ciencias de la Educacion 1.280 318 2.046
Ciencias de la Salud 2.008 260 328
Ciencias Empresariales y Econdmicas 3.280 6.046 6.850
Humanidades 1.078 2.590 2.380
Ingenieria 1.776 1.514 1.974
Departamento de Estudios Generales 20 0 0

Fuente: Grupo de Recursos Educativos y Administracion de Laboratorios

9.5 LABORATORIOS Y SALAS.

Tabla 190. Espacios disponibles para practicas académicas por programa, 2014.

Facultad de Ciencias Basicas

1 Biologia y Fisiologia Animal Laboratorio 30 Biologia
2 Bioguimica Laboratorio 25 Biologia
3 Fisica Eléctrica y Electronica Laboratorio 25 Biologia
4 Fisica Electrénica Digital y Optica Laboratorio 10 Biologia
5 Fisica Mecanica Laboratorio 25 Biologia
6 Microbiologia Laboratorio 30 Biologia
7 Quimica General Laboratorio 25 Biologia
Facultad de Ciencias de la Educacion
8 Sala de Informatica Sala de Computo 36 Facultad
Facultad de Ciencias de la Salud

Clinica de Simulacion Laboratorio 75 Facultad

CS - Procedimientos Basicos Laboratorio 20 Facultad
9 CS - Cuidados Intensivos Laboratorio 10 Facultad

CS - Maternidad Infantil Laboratorio 10 Facultad

CS - Cirugia Laboratorio 10 Facultad

CS - Sala Tedrica Laboratorio 25 Facultad
10 Anfiteatro Laboratorio 67 Medicina - Enfermeria
11 Anatomia y Anfiteatro Virtual Sala de Computo 25 Medicina - Enfermeria
12  Fisiologia Humana Laboratorio 30 Medicina - Enfermeria
13 Histologia y Patologia Laboratorio 25 Medicina - Enfermeria
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14 Clinica Odontoldgica Laboratorio 27 Odontologia
15 Preclinica Odontolégica Laboratorio 30 Odontologia
16 Cémara GESSEL Laboratorio 35 Psicologia
Laboratorio Integrado de Psicologia Laboratorio 39 Psicologia
LIP - Salas de evaluacion y experimentacion (3) Laboratorio 12 Psicologia
17 LIP — Unidad de Rehabilitacion Psicol6gica Laboratorio 3 Psicologia
LIP — Unidad de Medicién y Evaluacién Psicolégica Laboratorio 4 Psicologia
LIP - Sala virtual Sala de Computo 10 Psicologia
LIP - Sala multifuncional Laboratorio 10 Psicologia
Facultad de Ciencias Empresariales y Econémicas
18 Sala de Informatica Sala de Computo 41 Facultad
Facultad de Humanidades
19 Arqueologia Laboratorio 30 Antropologia
20 Post Produccién de Video Laboratorio 10 Cine y Audiovisuales
21 Sala de Realizacion Laboratorio 60 Cine y Audiovisuales
22 Animacién y Postproduccion Audiovisual Laboratorio 31 Cine y Audiovisuales
23 Sala de Audiencias Laboratorio 30 Derecho
Facultad de Ingenieria
24 Biotecnologia y Genética Vegetal Laboratorio 10 Ingenieria Agronémica
25 Centro de Desarrollo Agricola y Forestal Laboratorio 20 Ingenieria Agronémica
26 Entomologia Laboratorio 25 Ingenieria Agrondmica
27 Fisiologia Vegetal Laboratorio 25 Ingenieria Agronémica
28 Fitopatologia Laboratorio 25 Ingenieria Agrondmica
29 Quimica de Suelos Laboratorio 25 Ingenieria Agronémica
30 Calidad del Agua Laboratorio 25 Ing. Ambiental y Sanitaria
31 Calidad del Aire Laboratorio 25 Ing. Ambiental y Sanitaria
32 Procesos Fisico Quimico y Bioldgico Laboratorio 25 Ing. Ambiental y Sanitaria
33 Aplicaciones Informaticas de Ingenieria Civil Laboratorio 31 Ingenieria Civil
Laboratorio Integrado de Ingenieria Civil Laboratorio 85 Ingenieria Civil
LIIC - Pavimentos | Laboratorio 10 Ingenieria Civil
LIIC - Pavimentos I Laboratorio 10 Ingenieria Civil
LIIC - Geotecnia Laboratorio 10 Ingenieria Civil
LIIC - Cementos y Concreto Hidraulico Laboratorio 10 Ingenieria Civil
34 LIIC - Geotecnia y Pavimentos Laboratorio 15 Ingenieria Civil
LIIC - Resistencia de Materiales Laboratorio 10 Ingenieria Civil
LIIC - Fluidos e Hidraulica Laboratorio 20 Ingenieria Civil
LIIC - Zona de Trabajo | Laboratorio 15 Ingenieria Civil
LIIC - Zona de Trabajo Il Laboratorio 15 Ingenieria Civil
LIIC - Zona de Trabajo IlI Laboratorio 5 Ingenieria Civil
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35 Modelado y Simulacion Laboratorio 38 Ingenieria de Sistemas
36 Redes Laboratorio 10 Ingenieria de Sistemas
37 Tecnologias de la Informacion Laboratorio 31 Ingenieria de Sistemas
38 Sistemas Operativos Laboratorio 31 Ingenieria de Sistemas
39 Telecomunicaciones Laboratorio 25 Ingenieria de Sistemas
40 Electrénica Andloga y Digital Laboratorio 25 Ingenieria Electrénica
41 Instrumentacién y Procesamiento de Sefiales Laboratorio 20 Ingenieria Electrénica
42 Procesos Industriales Sala de Computo 25 Ingenieria Industrial
43 Simulacion Industrial Laboratorio 10 Ingenieria Industrial
44  Acuacultura Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
45 Acuicultura Agua Dulce Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
46 Acuicultura Marina Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
47 Andlisis de Procesos Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
48 Bromatologia Laboratorio 12 Ingenieria Pesquera
49 Genética Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
50 Microalgas Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
51 Microbiologia y Control de Calidad de Alimentos Pesqueros Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
52 Moluscos y Microalgas Laboratorio 25 Ingenieria Pesquera
53 Patologia Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
54  Procesos Pesqueros Laboratorio 12 Ingenieria Pesquera
55 Refrigeracion Mecanica Laboratorio 12 Ingenieria Pesquera
56 Taganga | Sala de Computo 7 Ingenieria Pesquera
Grupo de Biblioteca

57 Biblioteca | Sala de Computo 24 Grupo de Biblioteca
58 Biblioteca Il Sala de Computo 15 Grupo de Biblioteca
Grupo de Recursos Educativos y Administracion de Laboratorios

59 Dibujo Manual Taller Especializado 25 Recursos Educativos
60 Sala General de Computo e Informatica | Sala de Computo 31 Recursos Educativos
61 Sala General de Computo e Informatica I Sala de Computo 31 Recursos Educativos
62 Sala General de Computo e Informatica Il Sala de Computo 25 Recursos Educativos
63 Sala General de Computo e Informatica IV Sala de Computo 25 Recursos Educativos
64 Sala General de Cémputo e Informatica V Sala de Computo 31 Recursos Educativos

Fuente: Grupo de Recursos Educativos y Administracion de Laboratorios
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10. INFORMACION FINANCIERA

Grdfico 264. Evolucidn del presupuesto, 2008-2014.
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Fuente: Direccion Financiera

10.1 INGRESOS.

Grdfico 265. Ejecucién de ingresos, 2008-201453,
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Fuente: Direccion Financiera

53 No incluye la cuenta por cobrar de la estampilla de la vigencia anterior.
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Grdfico 266. Ejecucidn de ingresos por fuente, 2008-201454.
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Fuente: Direccion Financiera

Grdfico 267. Evolucion de las transferencias, 2008-2014.
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Fuente: Direccion Financiera

54 En el afio 2009, en transferencias gubernamentales se incluye lo apropiado por el departamento. En el afio
2008 a 2010, en transferencias gubernamentales por gestion se incluyen los recursos que se causan en la vigencia
pero que se reciben en el ano siguiente. En los recursos propios, el valor de la estampilla que se incluye es el de
recaudo mds la cuenta por cobrar de la vigencia que se recibe al aino siguiente.
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Grdfico 268. Evolucidn del recaudo de la Estampilla Pro-Refundacion, 2008-201455.
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Fuente: Direccion Financiera

Grdfico 269. Distribucion del recaudo de la Estampilla Pro-Refundacioénsé.
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55 Ley 654 de 2001. Incluye recaudo y la cuenta por cobrar en cada vigencia.
56 Acuerdo Superior 016 de 2012.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

10.2 EGRESOS.

Grdfico 270. Ejecucidon de egresos, 2008-2014.
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Fuente: Direccion Financiera

Tabla 191. Ejecucién de egresos, 2008-2014.

Gastos de Personal 29.767 35662  39.731 41.361 45345 49559  52.617
Gastos Generales 9.861 10510 10925 13566  12.982  13.678  14.288
Transferencias Corrientes 9.616 10.950 8.286 6.961 7.161 6.987 7.087
Deuda Publica 730 730 426 0 0 0 0

Inversion 9.569 6.927 5.703 12.001 13.174  16.005  13.553
Gastos Compensados 5.158 7.091 11.091 9.528 8.518 25.838 18.695

Fuente: Direccién Financiera
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Grdfico 271. Ejecucidn de egresos, 2014.
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Fuente: Direccion Financiera

Grdfico 272. Distribucién de la ejecucién de egresos, 2014.
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Fuente: Direccion Financiera
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10.2.1 Gastos de personal.

Grdfico 273. Ejecucion de gastos de personal, 2008-2014.
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Fuente: Direccion Financiera

Tabla 192. Ejecucién de gastos de personal, 2008-2014.

Servicios Personales Asociados a la Nomina 10.495 13.367 14.480 15.421 17.537 20.561 24.189

Servicios Personales Indirectos 16.839 19.331 18.279 19.509 20.360 20.471 20.348
Contribuciones Inherentes a la Nomina 2.371 2. 949 6. 972 6. 431 7. 448 8. 527 8. 080
Pago de Pasivos de Vigencias Expiradas 62

Fuente: Direccion Financiera
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Grdfico 274. Ejecucidn de gastos de personal, 2014.
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Fuente: Direccion Financiera

Grdfico 275. Distribucidn de la ejecucion de gastos de personal, 2014.
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Grdfico 276. Ejecucidn de servicios personales asociados a la némina, 2008-2014.

30.000

24.189
25.000

MILLONES

20.000

15.000

10.000

5.000
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Fuente: Direccion Financiera

Tabla 193. Ejecucion de servicios personales asociados a la némina, 2008-2014.

Empleados Publicos Docentes 5.939 7.358 9.332 9.204 9.369 9.706 11.377
Docentes Ocasionales 1.135 992 770 600 905 1.558 1.871
Empleados Publicos no Docentes 3 202 4. 787 4. 093 5 335 6 968 8 985 10 587
Trabajadores Oficiales

Fuente: Direccién Financiera
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Grdfico 277. Ejecucidn de servicios personales asociados a la némina, 2014.
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Grdfico 278. Distribucion de la ejecucién de servicios personales asociados a la
némina, 2014.
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10.3 INVERSION.

Grdfico 279. Ejecucién de la inversion, 2008-2014.
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Fuente: Direccion Financiera

Tabla 194. Ejecucion de la inversién, 2008-2014.

Plan de Accion 8.863 6.362 5.225 11.289 12501  15.646  13.130
Fondo Patrimonial de Investigacion

FONCIENCIAS 812 954 1.297 2.426 2.499 2.492 2.679
Fondo de Extension 0 0 0 0 0 83 475
Fondo de Apoyo a la Manutencién y

Desarrollo Estudianti Y o5 | % | S| e el ]
Fondo de Becas 0 0 0 0 533 824 984
Otras Inversiones del Plan de Accion 8 051 5 184 3 674 8 314 8 840 1 675 8 305

Plan de Compras - Activos fijos

Fuente: Direccién Financiera
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Tabla 195. Ejecucion del Plan de Accidn, 2014.

Acreditacion institucional y de programas académicos por alta calidad
Autoevaluacion, Acreditacién y Mejoramiento Continuo
Movilidad nacional e internacional de la comunidad universitaria
Movilidad de Docentes

Movilidad de Estudiantes

Movilidad de Investigadores

Movilidad de Administrativos

Multiculturalidad y plurilingiiismo

Plan de Bilinglismo

Plan de Internacionalizacién

Fortalecimiento de la oferta académica presencial

Nueva oferta de programas académicos presenciales

Creacion de sedes regionales con una oferta académica acorde con las necesidades de la Region
Sede Regional de la Universidad

Modelo de gestion integral de personal docente

Plan de Desarrollo Docente

Carrera Docente

Fortalecimiento de la Planta Docente

Actualizacién y capacitacion docente

Modelo de gestion integral de personal administrativo
Fortalecimiento de la Planta de Personal Administrativo
Capacitacion de Personal administrativo

Fomento al desarrollo humano y salud integral

Plan de Bienestar Universitario

Programa de Becas y Estimulos Estudiantiles

Permanencia y Graduacion Estudiantil

Liderazgo y Representacion Estudiantil

Salud y Calidad de Vida

Cultura, Deporte y Calidad de Vida

Modernizacion y consolidacion del sistema de investigacion
Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Capacidades Institucionales de Investigacion

Consolidacion de grupos e institutos de investigacion
Fortalecimiento de la capacidad cientifica y tecnolégica
Colecciones Cientificas

Formacion y Capacitacion

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

365.965.366
365.965.366
1.521.152.693
299.877.066
549.587.682
449.156.779
222.531.166
118.451.792
118.451.792

0

26.857.200
26.857.200

0

0

375.365.843

0

0

324.662.243
50.703.600
232.676.188
170.233.068
62.443.120
4.127.173.717
0
1.671.510.780
212.265.478
80.724.400
11.970.000
2.150.703.059
9.424.800
9.424.800

0
1.932.462.597
1.793.404.829
70.510.916
68.546.852
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Fortalecimiento y consolidacion de programas de maestria y doctorado
Investigacion en el Posgrado

Reglamentacién de Posgrado

Programa de Becas y Estimulos en el Posgrado

Fomento a la produccion editorial

Promocién de la produccion intelectual institucional
Propiedad intelectual y gestién del conocimiento
Regulacién y gestion de la propiedad intelectual

Gestion y transferencia del conocimiento

Fortalecimiento de la investigacion en el pregrado
Programa de Semilleros de Investigacion

Programa de Jovenes Investigadores

Gestion de proyectos de desarrollo social y productivo
Participacion en Convocatorias externas

Fortalecimiento del acervo cultural

Fortalecimiento del Sistema de Museos

Céatedra Abierta Rafael Celedon

Fortalecimiento de las capacidades y servicios de extension
Centros y Observatorios interdisciplinarios

Extension solidaria y educacion continua

Fomento al emprendimiento

Emprendimiento universitario

Programa de seguimiento y vinculacion del egresado
Sistema de Seguimiento y Acompafiamiento al Egresado

Gestion de proyectos de investigacion en conjunto con el sector productivo y entidades gubernamentales

Alianzas Estratégicas Universidad-Empresa

Ordenamiento espacial del campus y gestion ambiental

Plan Maestro de Infraestructura y de Gestion Ambiental

Modernizacion y adecuacion de la infraestructura fisica

Nueva Biblioteca

Nuevo Edificio de Aulas de la Universidad del Magdalena

Centro de Bienestar Universitario

Edificio de Laboratorios

Adecuacion y Dotacién de Laboratorios y Salas Especializadas

Adecuacion y Dotacion de Areas Académicas, Administrativas y de Bienestar
Modernizacién y Adecuacion de Redes Eléctricas, Acueducto y Alcantarillado

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

13.723.041
7.877.341

0

5.845.700
164.227.080
164.227.080
44.960.524
37.484.000
7.476.524
64.894.399
6.816.000
58.078.399
43.467.647
43.467.647
298.815.955
263.259.555
35.556.400
484.984.141
10.000.000
474.984.141
69.191.671
69.191.671
140.685.928
140.685.928
37.476.000
37.476.000
0

0
1.927.758.027
418.367.263
133.077.554
57.612.514
0
910.231.630
330.597.213
77.871.853
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Modernizacién y Adecuacion de la Infraestructura tecnolégica y de servicios 177.308.768
Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion 0
Construccion y Modernizacion del Acceso al Campus 3.957.440
Software, Bases de Datos y Material Bibliografico para la Academia y de Apoyo a la Gestién 173.351.328
Ampliacién, modernizacion e integracién de sistemas de informacidn institucionales 44.750.000
Sistemas de Informacion de Apoyo a la Gestion 44.750.000
Consolidar el Sistema de Gestion Integral de la Calidad 56.250.640
Ampliacion del Alcance del Sistema de Gestion Integral 56.250.640
Fortalecimiento de la gestion integral de archivo y documentacién 273.911.535
Fortalecimiento del Sistema de Gestion Documental - Politica Cero Papel 273.911.535
Incremento y diversificacion de las fuentes de recursos para el financiamiento 300.178.334
Gestion y Auditoria de Estampilla 300.178.334
Saneamiento Financiero 278.501.866
Saneamiento del Pasivo Pensional 209.498.533
Saneamiento Contable de la Institucion 69.003.333

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion

10.4 CREDITOS EDUCATIVOS.

Grdfico 280. Créditos otorgados, 2009-2014.
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Grdfico 281.  Créditos financiados, 2009-2014.
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Fuente: Grupo de Facturacion, Crédito y Cartera

Tabla 196. Créditos financiados por facultad, 2014.

Ciencias Basicas 8.953.130
Ciencias de la Educacion 28.930.231
Ciencias de la Salud 113.555.427
Ciencias Empresariales y Econdmicas 232.239.667
Humanidades 83.334.480
Ingenieria 339.174.295
Diplomados 3.599.910
Ciclo Nivelatorio 26.924.000

Instituto de Educacién a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA  530.244.304
Centro de Postgrados y Formacion Continua 110.125.208

11.486.258
46.975.548
105.167.271
242.754.653
95.987.543
335.340.345
0

4.550.000
575.906.886
87.131.372

Fuente: Grupo de Facturacién, Crédito y Cartera
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Tabla 197. Créditos financiados por programa de pregrado presencial, 2014.

Ciencias Basicas 8.953.130 11.486.258
Biologia 8.953.130 11.486.258
Ciencias de la Educacion 28.930.231 46.975.548
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 28.167.911 31.509.389
Licenciatura en Preescolar 762.320 15.466.159
Ciencias de la Salud 113.555.427 105.167.271
Enfermeria 8.371.248 7.058.303

Medicina 34.674.669 32.639.095
Odontologia 53.728.890 46.194.072
Psicologia 16.780.620 19.275.801

Ciencias Empresariales y Econdmicas 232.239.667 242.754.653
Administracién de Empresas 51.499.527 48.847.876
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 885.774 2.500.210

Contaduria Publica 41.345.736 37.434.582
Economia 17.275.624 17.369.062
Negocios Internacionales 102.861.853 108.831.667
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 18.371.153 27.771.256
Humanidades 83.334.480 95.987.543
Antropologia 19.493.527 21.969.416
Cine y Audiovisuales 24.879.957 32.155.329
Derecho 38.960.996 41.862.798
Ingenieria 339.174.295 335.340.345
Ingenieria Agronémica 14.552.311 14.287.172
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 60.818.632 58.145.627
Ingenieria Civil 54.295.951 46.147.097
Ingenieria de Sistemas 67.460.381 75.147.702
Ingenieria Electrénica 39.377.756 47.239.970
Ingenieria Industrial 88.797.710 81.249.219
Ingenieria Pesquera 13.871.554 13.123.558

Fuente: Grupo de Facturacion, Crédito y Cartera
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Tabla 198. Créditos financiados por programa de pregrado a distancia, 2014.

Licenciaturas 249.509.109 265.573.214
Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental 6.955.105 2.807.750
Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Sociales 655.050 655.050
Educacién Basica en Humanidades - Lengua Castellana 123.327.835 177.619.639
Idiomas Extranjeros 21.290.700 16.439.786
Educacién Basica con Enfasis en Informatica 12.975.962 6.797.580
Educacién Basica con Enfasis en Matematicas 14.045.184 16.087.783
Educacién Preescolar 65.663.953 42.674.796
Filosofia y Estudios Politicos 4.595.320 2.490.830
Tecnologias 100.036.932 99.837.818
Administracién Publica 9.857.590 8.398.130
Educacién Fisica Recreacion y Deporte 41.486.994 36.327.285
Regencia de Farmacia 5.014.910 6.467.141
Salud Ocupacional 43.677.438 48.645.262
Técnicos Profesionales 134.998.312 173.200.351
Higiene y Seguridad Industrial 134.998.312 173.200.351

Fuente: Grupo de Facturacion, Crédito y Cartera

Tabla 199. Créditos financiados por programa técnico laboral, 2014.

Aucxiliar de Higiene Oral 7.597.340 6.947.353
Electrénica y Electricidad Industrial 5.331.551 7.574.600
Maquinaria Agricola 572.495 636.570
Maquinaria Pesada 28.865.870 22.136.980
Minas de Carbon 3.332.695

Fuente: Grupo de Facturacioén, Crédito y Cartera
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Tabla 200. Créditos financiados por programa de posgrado, 2014.

Especializaciones 95.822.250 62.583.751
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 26.085.689 23.821.934
Docencia Universitaria 8.976.874 7.394.981

Enfermeria en Cuidado Critico 8.090.900 7.223.591

Finanzas 6.899.240 3.737.311

Formulacién y Evaluacién de Proyectos de Inversion Publica y Privada 25.075.209 4.243.660

Gerencia de La Calidad 0 9.755.674

Gestion Ambiental 7.748.447

Logistica 12.945.891 6.406.600

Maestrias 14.302.958 19.570.131
Acuacultura y Ecologia Acuatica Tropical 6.306.696 3.149.720

Acuicultura 0 6.267.888

Desarrollo Empresarial 3.207.808 3.125.069

Promocion y Proteccién de los Derechos Humanos 4.788.454 7.027.454

Doctorados 0 4.977.490

Ciencias de la Educacion 0 4.977.490

Fuente: Grupo de Facturacioén, Crédito y Cartera
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11. INDICADORES SUE57

11.1 RESULTADOS GENERALES.

Tabla 201. Resultados institucionales en Indicadores SUE, 2005-2014.

2005 22.372.825.304  1.701.815.539 7,6% 30 1 1 8
2006 23.606.874.768  841.734.121 3,6% 32 9 2 22
2007 26.480.532.179  1.045.292.059 3,9% 32 8 2 27
2008 29.686.619.438  1.128.892.740 3,8% 32 6 1 28
2009 13.592.289.160  411.202.781 3,0% 32 21 2 40
2010 2.148.402.715 69.083.253 3,2% 32 17 2 31
2011 27.179.422.132  958.716.356 3,5% 32 8 2 31
2012 39.465.835.858  1.108.977.513 2,8% 32 27 7 31
2013 32.186.011.275  988.652.588 3,1% 32 16 6 31
2014 35.5618.961.697  1.031.470.920 2,9% 32 21 5 30

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional
Cdlculos: Oficina Asesora de Planeacion

57 Para mayor informacién consultar los resultados y las fichas técnicas de los indicadores en:
http://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/articles-212353 Fichas tecnicas.zip
58 Recursos distribuidos con fundamento en la Ley 30 de 1992 Art. 87.
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Grdfico 282. Distribucion de recursos, 201459,
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Fuente: Ministerio de Educacién Nacionall

59 Los recursos distribuidos en la vigencia se realizaron con base en los resultados de los indicadores de 2003 a
2013. El modelo tiene en cuenta el comportamiento dindmico y estdtico de cada institucion, siendo este Ultimo
el mds importante.

UNIMAGDALENA

OFICINA ASESORA DE PLANEACION




BOLETIN ESTADISTICO

11.2 INDICADORES DE CAPACIDADSo.

Grdfico 283. Docentes en Tiempo Completo Equivalente incluido Catedra, 2008-2013.
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Fuente: Ministerio de Educacién Nacionall

Grdfico 284. Docentes en Tiempo Completo Equivalente incluido Catedra, 2013.
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60 £l modelo de gestién del SUE, considera cada Universidad de manera individual comparando sus indicadores
de capacidad frente a sus indicadores de resultados, es decir, de una institucion con mayor capacidad se
esperan mayores resultados, y viceversa.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

Grdfico 285. Recursos financieros, 2008-2013.
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Grdfico 286. Recursos financieros, 2013.
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Grdfico 287. Gasto en personal no docente, 2008-2013.
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Fuente: Ministerio de Educacién Nacionall

Grdfico 288. Gasto en personal no docente, 2013.
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Grdfico 289. Metros cuadrados construidos, 2008-2013.
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Grafico 290. Metros cuadrados construidos, 2013.
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11.3 INDICADORES DE RESULTADOQOE®!,

Grdfico 291. Programas de pregrado con estudiantes matriculados, 2008-2013.
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Fuente: Ministerio de Educacién Nacionall

Grdfico 292. Programas de pregrado con estudiantes matriculados, 2013.
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61 El modelo de gestion del SUE, considera cada Universidad de manera individual comparando sus indicadores
de capacidad frente a sus indicadores de resultados, es decir, de una institucion con mayor capacidad se
esperan mayores resultados, y viceversa.
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Grdfico 293. Programas de posgrado con estudiantes matriculados, 2008-2013.
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Fuente: Ministerio de Educacién Nacionall

Grdfico 294. Programas de posgrado con estudiantes matriculados, 2013.
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Grdfico 295. Matricula en primer curso de pregrado, 2008-2013.
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Grdfico 296. Matricula en primer curso de pregrado, 2013.
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Grdfico 297. Matricula total de pregrado, 2008-2013.
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Grdfico 298. Matricula total de pregrado, 2013.
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Grdfico 299. Matricula total de posgrado, 2008-2013.
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Grdfico 300. Matricula total de posgrado, 2013.
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Grdfico 301. Graduados pregrado, 2008-2013.
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Grdfico 302. Graduados pregrado, 2013.

3.500
3.018
3.000
2.500
2.165
8
O 2.000 1.858 1.742
< : 1.647
)
a
:c( 1.500
(]
1.000 716 603
500
0
Magdalena  Cartagena Atléntico Cordoba Cesar Guajira Sucre

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO

Grdfico 303. Graduados posgrado, 2008-2013.
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Grdfico 304. Graduados posgrado, 2013.
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Grdfico 305. Estudiantes con resultados B2 en la prueba de comprension lectora en
inglés en SABER PRO, 2008-2013.
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Fuente: Ministerio de Educacién Nacionall

Grdfico 306. Estudiantes con resultados B2 en la prueba de comprension lectora en
inglés en SABER PRO, 2013.
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Grdfico 307. Estudiantes en el quintil superior en SABER PRO, 2013.
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Grdfico 308. Movilidad de estudiantes hacia el exterior, 2008-2013.

130
109
110
«»n 90
w
-
g
= 70
=
%) 44
w 5o 37 42
27
30 16
10

2008 2009 2010 2011 2012 2013
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Grdfico 309. Movilidad de estudiantes hacia el exterior, 2013.
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Grdfico 310. Movilidad de estudiantes exiranjeros, 2008-2013.
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Grdfico 311.  Movilidad de estudiantes extranjeros, 2013.
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Grdfico 312.  Movilidad de docentes hacia el exterior, 2008-2013.
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Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Grdfico 313. Movilidad de docentes hacia el exterior, 2013.
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Grdfico 314. NUmero de revistas indexadas ponderadas seguin su clasificacion, 2008-2013.
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Grdfico 315. NUmero de revistas indexadas ponderadas segun su clasificacién, 2013.
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Grdfico 316. Articulos de investigacion publicados en revistas indexadas, 2008-201362,
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Fuente: Ministerio de Educacién Nacionall

Grdfico 317. Articulos de investigacion publicados en revistas indexadas, 2013.
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Grdfico 318.  Estudiantes vinculados a actividades de extensién, 2008-2013.
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Grdfico 319. Estudiantes vinculados a actividades de extension, 2013.
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Grdfico 320. Entidades vinculadas para el desarrollo de actividades de extensién, 2008-2013.
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Grdfico 321. Entidades vinculadas para el desarrollo de actividades de extension, 2013.
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Grdfico 322. Apoyo socioeconémico a estudiantes de pregrado, 2008-2013.
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Grdfico 323. Apoyo socioeconémico a estudiantes de pregrado, 2013.
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Grdfico 324. Apoyo socioeconémico a estudiantes de posgrado, 2008-2013.
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Grdfico 325. Apoyo socioeconémico a estudiantes de posgrado, 2013.
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Grdfico 326. Estudiantes retenidos, 2008-2013.
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Grdfico 327. Estudiantes retenidos, 2013.
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Grdfico 328. Estudiantes que aprobaron el 80% de las materias, 2013.
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Grdfico 329. Participantes en programas y actividades de bienestar en salud, 2013.
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