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PRESENTACION

La Universidad del Magdalena en su deseo permanente de informar a la Comunidad Universitaria, y en @
general a todo el pais sobre los resultados y logros institucionales, ha consolidado su informacion

estadistica en esta nueva version del Boletin Estadistico para el afio 2015.

Los procesos de planeacién y autoevaluacion se constituyen en la actualidad en un pilar fundamental
para UNIMAGDALENA, requiriendo en su accionar decisiones oportunas con enfoques visionarios que le

marquen el camino de desarrollo para el préximo decenio.

Es en este sentido que la Oficina Asesora de Planeacion, cumpliendo con su responsabilidad de contribuir
con informacién veraz y de calidad para apoyar los procesos de toma de decisiones a nivel académico y
administrativo, presenta en este documento las cifras mas representativas de cada una de las areas

funcionales, segin informacién suministrada directamente por las dependencias que las gestionan.

Agradecemos de manera especial el apoyo y compromiso en la construccién del Boletin por parte de cada
una de las unidades académicas y administrativas, seguros de que el resultado de este ejercicio
responsable refleja el crecimiento de la Institucién y muestra clara evidencia del desarrollo que se

alcanzara de continuar con esta dindmica de gestidn.

Esperamos contar con sus valiosos aportes y recomendaciones de esta nueva version, a fin de
incorporarlos para futuras ediciones. Les agradecemos enviar todas estas observaciones al correo
electrénico planeacion@unimagdalena.edu.co. Con el deseo sincero que esta nueva version del Boletin

Estadistico sea una herramienta de consulta y apoyo para toda la Comunidad.

MARIA FERNANDA REYES SARMIENTO

Jefe Oficina Asesora de Planeacion
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ABREVIATURAS

Ministerio de Educacién Nacional.

Instituciones de Educacion Superior.

Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior.
Prevencion Deserciéon  en

Sistema de y Andlisis de la

Instituciones de Educaciéon Superior.

Sistema Universitario Estatal.

Instituto de Educacion a Distancia y Formacidn para el Trabajo.
Tiempo Completo.

Medio Tiempo.

Tiempo Completo Equivalente.

Fondo Patrimonial para la Investigacion.

Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn.
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MISION1

Formar ciudadanos éticos y humanistas, lideres y emprendedores, de alta calidad profesional, sentido de
pertenencia, responsabilidad social y ambiental, capaces de generar desarrollo, en la Regién Caribe y el
pais, traducido en oportunidades de progreso y prosperidad para la sociedad en un ambiente de equidad,

paz, convivencia y respeto a los derechos humanos.

VISION

En el 2019, la Universidad del Magdalena es reconocida a nivel nacional e internacional por su alta
calidad, la formacién avanzada y el desarrollo humano de sus actores, su organizacién dindmica, su
moderno campus y por su compromiso con la investigacién, innovacion, la responsabilidad social y

ambiental.

L Mision y Visién aprobadas en Consejo Superior del 25 de Abril de 2013.
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VALORES INSTITUCIONALES?

La Universidad del Magdalena reconoce y promueve entre los miembros de su comunidad los siguientes

valores:

e Responsabilidad: Asumida como el reconocimiento y aceptaciéon de las consecuencias de los
actos y también como la dedicacidn y el interés maximo otorgado al cumplimiento de los deberes

y funciones.

e Honestidad: En el sentido de ajustar el comportamiento y actos a los dictdmenes éticos de validez
universal que propendan por una sana convivencia social, un alto desarrollo espiritual y una
transparencia total en las relaciones sociales, laborales y, en el manejo de los bienes y asuntos

publicos y particulares.

e Compromiso: Entendido como la identificacidn de las personas con las politicas, objetivos, metas,

programas, estrategias y proyectos de desarrollo de la Universidad.

e Tolerancia: Nacida del reconocimiento de la pluralidad y diversidad del ser humano acorde con

los derechos fundamentales consagrados en nuestra Carta Magna y los acuerdos internacionales.

e Solidaridad: Expresada en el reconocimiento al otro, el desarrollo de la sensibilidad social en la

disposicién de ayuda a los demés y al trabajo en equipo.

e Esfuerzo o tenacidad: Entendido como la perseverancia en el logro de metas individuales y

grupales socialmente deseables y necesarias.

e Respeto: En el sentido del acatamiento de las leyes, normas, reglamentos y reconocimiento de
los derechos de las personas y el reconocimiento ético y estético que se hace de las condiciones

de una persona por sus atributos y acciones en la sociedad.

2 pro yyecto Educativo Institucional, Acuerdo Académico No. 007 de 2008.
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PRINCIPIOS3

La Universidad en cumplimiento de sus funciones atendera la gestién en orden a lograr resultados que @

expresen los siguientes principios:

e Autonomia: es la capacidad de organizarse y regularse segun sus estatutos, sus objetivos, su

proyecto educativo y niveles de formacién, de acuerdo con la Constitucion Politica y la ley.

e (alidad: corresponde a los mas altos estandares en los procesos institucionales que garanticen

el cumplimiento del objeto y mision.

e Descentralizacién: la organizaciéon académico administrativa se guia por criterios de
descentralizacidon y desconcentraciéon de funciones en las Facultades, Escuelas y Programas,

teniendo en cuenta los principios de colaboracién e integracion entre las mismas.

e Eficiencia: es la 6ptima asignacién, administracién, destinacion y utilizacion de los recursos

institucionales en el marco de los objetivos, planes, programas y proyectos de la Universidad.

e Equidad: entendida como la contribucion al acceso a la educacion publica superior, a los bienes
y servicios que ofrece la Universidad y a la permanencia en el proceso educativo con criterios de

favorabilidad, teniendo en cuenta las capacidades y necesidades de las personas.

e Evaluacidn: la gestién y resultados de las acciones institucionales seran valorados y calificados,
con el fin de establecer el nivel, calidad, cantidad, oportunidad y pertinencia de las acciones de
las diferentes dependencias e instancias de la Universidad. En desarrollo de este principio
deberan ser actualizados los sistemas de gestion de calidad, autoevaluacién y acreditacion,
modelo estandar de control interno y la evaluacién del desempefio de los funcionarios de la

Institucion.

e Gestién Administrativa: los procesos, procedimientos y actividades de apoyo seran ejecutados
con base en criterios de eficiencia, economia, celeridad, igualdad, imparcialidad, publicidad,

contradiccidn, descentralizacion y desconcentraciéon de funciones.

3 Estatuto General, Acuerdo Superior No. 012 de 2011.
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e Libertad de pensamiento y pluralismo ideoldgico: en la Institucién se estimulara y protegera la
libertad de pensamientos y sentimientos, asi como la libre expresiéon dentro de los canones de
respeto las ideas y sentimientos ajenos, la integridad personal, la proteccion de los bienes de la
Universidad y el respeto a las normas que expida para regular las relaciones entre sus

integrantes, y, por consiguiente, proscribe toda forma de sectarismo y dogmatismo.

e Libertad de citedra y de aprendizaje: el profesor goza de discrecionalidad en la exposiciéon y
argumentacién de sus conocimientos, teniendo en cuenta el contenido programatico minimo
que debe acatar, con base en los principios éticos, pedagdgicos, culturales y cientificos, y , el
alumno esta en la libertad de controvertir dichas explicaciones con fundamento en iguales
principios, acceso a las fuentes del conocimiento disponibles y utilizacién de las mismas en la

ampliacién y profundizacién de sus saberes.

e Participacién: es el derecho a participar en forma individual o colectiva en la vida institucional,
mediante los mecanismos consagrados en la Constitucion, las leyes y las normas de la

Institucion.

e Planeacién: la Institucion se rige por un plan de desarrollo decenal aprobado por el Consejo

Superior, los planes de los procesos misionales y sus planes de accion.

e Regionalizacidn: es la presencia de la Institucidn en los territorios para promover el acceso a la
educacion superior y acciones académicas, de investigacion y extensién que contribuyan al

desarrollo econémico y social de sus poblaciones, y a la proteccién y cuidado del ambiente.

e Responsabilidad social: los integrantes de la Universidad son servidores de los intereses publicos
y en tal calidad contribuyen a la transformacién social y productiva del pais, desde un contexto
de identidad nacional y proyeccién internacional, buscando la inclusién, cohesidn, progreso y

bienestar social.

e Asociacién: todas las personas que sean parte de la Universidad tienen derecho a promover,
organizar y participar activamente en grupos de interés para la defensa de la autonomia
universitaria, el fortalecimiento de los procesos misionales, estratégicos, de apoyo y evaluacion,
la libertad de pensamiento, el desarrollo de actividades académicas, cientificas, de extensién o

interés universitario y, la defensa de los principios institucionales.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA
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FINES*

e Prestarel servicio publico de educacion superior y de formacion para el trabajo con los mas altos @
estandares cientificos y académicos, a fin de contribuir al desarrollo integral del Departamento,
la Regidn y el Pais, en ejercicio de su autonomia y del pleno respeto por los derechos de los

ciudadanos, sus estudiantes, docentes y personal administrativo.

e Formar integralmente ciudadanos libres de alta calidad profesional, ética y politica que
contribuyan con su conocimiento y capacidad de liderazgo en los procesos de cambio y
mejoramiento de la calidad de vida, los derechos civiles y los derechos humanos de las

comunidades del Departamento, la Regién y el Pais.

e Dotar a quienes se formen en la Universidad de conciencia critica, mente abierta y tolerancia
para con sus congéneres, a fin de que actiien humana y responsablemente en cada uno de los

actos de su vida.

e Trabajar permanentemente en la construccién de una comunidad académica para la creaciéon y
difusiéon del conocimiento cientifico, técnico humanistico y artistico, asi como también la
promoci6n de la unidad nacional, la democracia, la descentralizacién, la integracién regional y

la cooperacion interinstitucional.

e Promover y ofrecer una oferta educativa que permita motivar, acompafiar y dar respuesta
oportuna a la educaciéon que a lo largo de la vida requieran quienes sean estudiantes de la

Universidad.

e Formar ciudadanos conscientes, responsables, profesionales, criticos e investigadores, dotados
de una cultura humanistica, cientifica y técnica, comprometidos con los principios democraticos
capaces de comportarse éticamente en la sociedad, de enfrentar acertadamente las dificultades
que se les puedan presentar en el desarrollo de sus relaciones sociales, de seguirse formando

por si mismos y de asumir los retos y propuestas de cambio que demanda la dindmica social.

4 Estatuto General, Acuerdo Superior No. 012 de 2011.
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e Garantizar espacios de debate y de respeto a las libertades de conciencia, opinién, ensefianza,
aprendizaje, investigacion y aplicacién de conocimientos, con una promocién de los valores por

la defensa de la vida, la libertad y la conciencia del deber social.

e Fortalecer los lazos con todas las instancias y entes académicos e investigativos, nacionales e @
internacionales, respetando la libertad de pensamiento, creencias y estilos de formacioén, con el

fin de lograr la creacidn, intercambio y asimilacion critica de conocimientos.

e Promover el desarrollo y fortalecimiento de la investigacion, formacion y desarrollo integral de

los estudiantes, docentes y personal administrativo de la Universidad.

e Apoyar y prestar asesoria y asistencia en el disefio, adopcién y ejecuciéon de programas y
proyectos, publicos o privados, que contribuyan a superar y mejorar las condiciones econdmicas,
sociales, ambientales, culturales y de calidad de vida de las personas de las zonas de influencia

de la Universidad.

e Promover la preparacién e inclusiéon de los ciudadanos en las dindmicas internacionales del

conocimiento, la ciencia, la innovacién, la técnica y el trabajo.

e Contribuir al estudio, preservacién y divulgacién de los saberes propios de las etnias y culturas

que constituyen la nacién colombiana, en particular de la Regién Caribe.

e Aportar al desarrollo del pais a través del trabajo comunitario, la responsabilidad social, la

reflexién académica de los problemas regionales y nacionales y la extension solidaria.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Organigrama General
Universidad del Magdalena

Oficina de Control Interno

3 i Facaltad de Clenclas de la ”7
Educacion

Direcckin de Programas

Direccién Curricular y de
Docencla

r Escuelas
Facultad de Ciencias Basicas

N Direccién de Desarrollo
Estudiantil

Facultad de Clencias Escuelas

Empresariales y Econdmicas [

Centro de Tecnologia

Educativay Pedagégica
CETEP.

Directids Ge Programes

- Escuelas

I

IIII t

Facultad de Humanidades 1
Departamento de Estudios Direccide de Programas

Generaies e ldiomas

Facultad de Ciencias de la .
Salud

Direccite do Programan

Centrode Posteradosy

Institulo de Educacion
a Distancia y Formacién

Direccibn de Programes.

para ¢l Trabajo

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

— — Direccidn de Bienestar Universitarie

Consejo de Investigacion

CONSEJOS

Consejo de Escosla

\ Direccion de Gestion del
Conocimiento

Diseccitn de Transferencia

de Conocimiento y
Propiedad Intelectual

Direccion de Desarrotio
Soctal y Productive

Direccibn de Proyeceién

Direccién de Practicas

Cultural

Profesionates

o Centre de Egresados

] avtestaciay comtinacsin

Acuerdo Superior 017 de 2011
Acuerdo Superior 013 de 2015

UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO 2015

RECTORES UNIMAGDALENA?®

En sus 53 afios de labores (1962 - 2015) la Universidad del Magdalena ha tenido un total 28 Rectores.
En relacion con el desempefio del cargo de rector de la universidad, como ya se ha mencionado, se
identifican tres momentos a lo largo de su existencia: los Rectores - Secretarios de Educacién (1962 -
1964), los Rectores - Decanos (1964 - 1968) y los Rectores propiamente dichos o Rectores en propiedad
(de 1968 en adelante). A continuaciéon se mencionan en orden cronoldgico, las personas que han

desempefiado el cargo de Rector de la Universidad del Magdalena:

e Rectores - Secretarios de Educacidn:
1. Ernesto Acosta Duran (1962)
2. Luis Francisco Rodriguez Varela (1962 - 1963)
3. Camilo David Lara (1963)
e Rectores - Decanos:
4. Wenceslao Tovar Mozo (1964)
5. José Maria Ofiate Araujo (1965)
6. Erasmo Arteta De La Hoz (1965 - 1966)
7. Laudelino Fernandez (1966 - 1968)
e Rectores en Propiedad:
8. José Luis Bermudez Cafiizares (1968 - 1971) (1982)
9. Jenaro Jiménez Nieto (1971 - 1972)
10. Jorge Nigrinis Salas (1972 - 1974)
11. Antonio Serrano Zuiiga (1974 - 1975)
12. Adolfo Charris Castafieda (1975 - 1982)
13. Fernando Gaitan Arciniegas (1982 - 1985)

14. Oswaldo Saavedra Ballesteros (1986)

5 Por: Jorge Elias Caro, Gustavo Cotes Blanco, William Rendn-Rodriguez - Profesores Universidad del Magdalena.
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15. Jaime Llanos Delghans (1986 - 1987)

16. Elvia Mejia Fernandez (1987)

17. Manuel Carvajalino Sdnchez (1987 - 1989)

18. Julio Pizarro (1989) @
19. Victor Torres Rangel (1989 - 1990)

20. Gustavo Cotes Blanco (1989) (1990 - 1992)

21. Oswaldo Pérez Molina (1992 - 1996)

22. Zully David Hoyos (1996)

23. Alfredo Correa De Adréis (1997)

24. Carlos Eduardo Caicedo Omar (1996), (1997 - 2006)
25. Carmen Yadira Romero (2006 - 2007)

26. Juan Carlos Dib Diazgranados (2007 -2008)

27. Pedro Eslava Eljaiek (2008)

28. Ruthber Escorcia Caballero (2008 - Hasta la fecha)
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ESTADISTICAS INSTITUCIONALES

Tabla 1. Resumen de la oferta académica, 2017-1.

Programas Académicos m

Pregrado Presencial 22
Profesionales con Acreditacion de Alta Calidad 8
Profesionales 14
Pregrado a Distancia 1

Tecnologias 1

Postgrados 11
Doctorados

Maestrias

Especializaciones

4
I R R

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 2. Resumen variables de la poblacién estudiantil, 2015.
" Varibles | | Semestre | Il Semesre |

Inscritos 9.482 6.419
Pregrado Presencial 6.268 5.616
Pregrado a Distancia 3.065 758
Postgrados 149 45
Admitidos 5.746 3.346
Pregrado Presencial 2.532 2.543
Pregrado a Distancia 3.065 758
Postgrados 149 45
Matriculados Primer Curso 5.254 2.949
Pregrado Presencial 2.327 2.403
Pregrado a Distancia 2.809 517
Postgrados 118 29
Matricula Total 23.043 22.125
Pregrado Presencial 14.977 15.817
Pregrado a Distancia 7.811 6.100
Postgrados 255 208
Graduados 1.509 317
Pregrado Presencial 434 966
Pregrado a Distancia 1.004 1.998
Postgrados 71 207

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 1. Distribucion de la oferta académica por nivel de formacién, 2017-1.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 2. Poblacion estudiantil, 2015.
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Grafico 3. Distribucion de docentes de planta por nivel de formacion, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 4. Distribucién de personal administrativo por nivel de los cargos, 2015¢.

0,4%_ 34% 11,5%

M Directivo
M Asesor

H Profesional
44,0% = Técnico

H Asistencial

M Trabajadores Oficiales

Fuente: Direccion de Talento Humano

6 No incluye comisiones docentes en cargos académico administrativos.
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Grafico 5. Distribucién de los grupos de investigacion clasificados por COLCIENCIAS, 20157.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

7 Convocatoria 693 de 2014 de COLCIENCIAS: “Convocatoria Nacional para el Reconocimiento y Medicion de Grupos de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico o de Innovacién y para el Reconocimiento de Investigadores del SNCTel - 2014”,

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




e

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

BOLETIN ESTADISTICO

CAPITULO 1
OFERTA ACADEMICA




BOLETIN ESTADISTICO 2015

1.0FERTA ACADEMICA

Tabla 3. Oferta de programas de pregrado presencial, 2017-1.

Facultad/Programas Académicos Codigo SNIES | Resolucion MEN/Registro Calificado
Ciencias Basicas @

Acreditacion de Alta Calidad

Biologia 51733

9923 de 2012
Ciencias de la Educacion
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 11420 1561 de 2011
Licenciatura en Preescolar 11410 3283 de 2011

Ciencias de la Salud
Acreditacion de Alta Calidad

Enfermeria 10062 10741 de 2012
Odontologia 9672 100 de 2014

Medicina 10059 1245 de 2016
Psicologia 11805 8448 de 2012

Ciencias Empresariales y Economicas
Acreditacion de Alta Calidad

Administracion de Empresas 19781
6977 de 2015
Adlministraci()n ’de_Empresas Turisticas y Hoteleras 102179 17072 de 2012
(Ciclos Propedéuticos)?
Contaduria Publica 11958 9876 de 2013
Economia 882 Acreditacion de Alta Calidad
10686 de 2012
Negocios Internacionales 12008 4686 de 2012

Humanidades

. Acreditacion de Alta Calidad
Antropologia 9687

16712 de 2012
. L. Acreditacion de Alta Calidad

Cine y Audiovisuales 12159

16713 de 2012
Derecho 17866 9899 de 2010
Ingenieria
Ingenieria Agronmica 885 Acreditacion de Alta Calidad

5042 de 2015
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 11221 9222 de 2011
Ingenieria Civil 7112 2694 de 2013
Ingenieria de Sistemas 3147 1255 de 2011
Ingenieria Electrénica 20409 8349 de 2010
Ingenieria Industrial 9853 6520 de 2011

8 No se ofertan las modalidades Nuevo, Traslado, Simultaneidad y Transferencia. Si se ofertan las modalidades: Ciclos Propedéuticos
- Readmision - Todos los aspirantes que cumplan las condiciones. Unicamente se oferta el Nivel Profesional, el cual aplica solo para
estudiantes que terminaron académicamente o son graduados del programa Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica.
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Facultad/Programas Académicos Codigo SNIES | Resolucion MEN/Registro Calificado

Acreditacion de Alta Calidad

| ieria P 884
ngenieria Pesquera 7737 de 2010

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 4. Oferta de programas a distancia, 2017-1.

Codigo SNIES | Resolucion MEN/ Registro Calificado

Tecnologia
Educacién Fisica, Recreacion y Deporte 15906 15312 de 2016

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 5. Oferta de programas de posgrado, 2017-1.

Programas Académicos Codigo SNIES | Resolucion MEN/ Registro Calificado

Doctorados
Ciencias del Mar 90528 4773 de 2010
Ciencias Fisicas 91050 1253 de 2011
Maestrias
Acuicultura 20981 8532 de 2012
Ciencias Fisicas 52042 9940 de 2012
Educacion 52455 1301 de 2013
Escrituras Audiovisuales 104931 14253 de 2015
Promocién y Proteccion de los Derechos Humanos 101972 11138 de 2012
Especializaciones
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 101968 11089 de 2012
Desarrollo de Software 52662 10417 de 2015
Docencia Universitaria 21538 11043 de 2012
Seguridad y Salud en el Trabajo 104990 14444 de 2015
Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Tabla 6. Oferta de programas técnicos laborales por competencias, 2017-1.

Facultad de Ingenieria

Ayudante de Electricidad 005823
Ayudante de Mineria 005826
Instalaciones de Redes de Telecomunicaciones 005829
Instalador de Sistemas en Refrigeracién Comercial e Industrial 005830
Operador de Equipos Pesados 005824

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

9 Sistema de Informacién de las Instituciones y Programas de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano - SIET.
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2. POBLACION ESTUDIANTIL

2.1 PREGRADO PRESENCIAL.
2.1.1 Cupos Ofertados.

Tabla 7. Cupos ofertados en pregrado presencial por programa, 2015.

FacutadPrograma isenare s

Ciencias Basicas

Biologia 40 80
Ciencias de la Educacion 280 280
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 120 120
Licenciatura en Preescolar 160 160
Ciencias de la Salud 255 195
Enfermeria 60 60
Odontologia 45 45
Psicologia 150 90
Ciencias Empresariales y Econémicas 890 890
Administraciéon de Empresas 200 200
Contaduria Publica 200 200
Economia 120 120
Negocios Internacionales 220 220
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 150 150
Humanidades 380 380
Antropologia 120 120
Cine y Audiovisuales 60 60
Derecho 200 200
Ingenieria 770 770
Ingenieria Agronémica 80 80
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 110 110
Ingenieria Civil 90 90
Ingenieria de Sistemas 140 140
Ingenieria Electrénica 100 100
Ingenieria Industrial 140 140
Ingenieria Pesquera 110 110

ol | 2615 | 2595 |

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 6. Numero de cupos ofertados en pregrado presencial, 2008-2015.
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Grafico 7. Numero de cupos ofertados en pregrado presencial por facultad, 2015.
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2.1.2 Inscritos.

Tabla 8. Inscritos en pregrado presencial por semestre académico, 201519,

| NSemestre |

Facultad/Programa Primera | Segunda | Tercera | Primera | Segunda | Tercera
Opcion | Opcion | Opcion | Opcion | Opcién | Opcion

Ciencias Basicas 73 143 714 56 125 625
Biologia 73 143 714 56 125 625
Ciencias de la Educacion 201 237 780 239 247 790
e s m W W w w0
Licenciatura en Preescolar 136 128 385 155 155 421
Ciencias de la Salud 1.812 1.475 0 1.684 1.396 0
Enfermeria 536 358 548 336
Odontologia 474 371 382 290

Psicologia 802 746 754 770

Ciencias Empresariales y Econémicas 1.346 1.689 1.674  1.254 1.571 1.555
Administracion de Empresas 341 685 333 665
Administracién de Empresas Turisticas y

Hoteleras U 5

Contaduria Piblica 553 391 554 355

Economia 28 131 1.129 32 106 1.017
Negocios Internacionales 349 412 258 383
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 68 70 545 71 62 538
Humanidades 847 564 679 813 524 589
Antropologia 27 102 303 33 101 278
Cine y Audiovisuales 86 103 376 105 89 311
Derecho 734 359 675 334
Ingenieria 1.989 1.868 824 1.570 1.488 753
Ingenieria Agrondmica 49 86 554 38 97 487
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 361 421 300 348

Ingenieria Civil 656 348 471 251

Ingenieria de Sistemas 240 267 199 211

Ingenieria Electrénica 142 179 118 127

Ingenieria Industrial 510 531 433 416

Ingenieria Pesquera 31 36 270 1 38 266

68 | ool |

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

10 En el modelo de inscripcion el estudiante tiene la opcién de seleccionar tres alternativas de programas académicos en orden de
preferencia, dependiendo del puntaje obtenido en el examen podrd ingresar a la primera, segunda o tercera alternativa
respectivamente.
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Grafico 8. Numero de inscritos en pregrado presencial, 2008-2015.
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Grafico 9. Numero de inscritos en pregrado presencial por facultad, 2015.
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Grafico 10. Distribucion de inscritos en pregrado presencial por facultad, 2015.
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Grafico 11. Distribucién de inscritos en pregrado presencial por género, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 9. Inscritos en pregrado presencial por facultad y género, 2015.

T isemest
“mmmm

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 157 44 201 186
Ciencias de la Salud 1.375 437 1.812 1.301
Ciencias Empresariales y Economicas 830 516 1.346 741
Humanidades 435 412 847 388
Ingenieria 628 1.361 1.989 443

Total

| 345 | 2814 6268 | 3082 | 2534 | 5616

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 10. Inscritos en pregrado presencial por programa y género, 2015.

| Semestte |  NSemestte |
e | Femenino_| Masculino | Total | Femenino | Masculino | Total |
29 44 73 23 33 56

Ciencias Basicas
Biologia 29 44 73 23 33 56

Ciencias de la Educacion 157 44 201 186 53 239
Licenciatura en Educacion Basica con

Enfasis en Informética A i &g = o e
Licenciatura en Preescolar 133 3 136 154 1 155
Ciencias de la Salud 1.375 437 1.812 1.301 383 1.684
Enfermeria 468 68 536 475 73 548
Odontologia 279 195 474 232 150 382
Psicologia 628 174 802 594 160 754
Ciencias Empresariales y Econémicas 830 516 1.346 41 513 1.254
Administracién de Empresas 182 159 341 189 144 333
ﬁggllglrzt;amon de Empresas Turisticas y 6 1 7 6 6
Contaduria Piblica 345 208 553 323 231 554
Economia 1 17 28 17 15 32
Negocios Internacionales 234 115 349 153 105 258
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 52 16 68 53 18 71
Humanidades 435 412 847 388 425 813
Antropologia 16 11 27 20 13 33
Cine y Audiovisuales 28 58 86 34 71 105
Derecho 391 343 734 334 341 675
Ingenieria 628 1.361 1.989 443 1.127 1.570
Ingenieria Agrondmica 13 36 49 9 29 38
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 173 188 361 140 160 300
Ingenieria Civil 196 460 656 122 349 471
Ingenieria de Sistemas 22 218 240 16 183 199
Ingenieria Electrénica 10 132 142 4 114 118
Ingenieria Industrial 204 306 510 150 283 433
Ingenieria Pesquera 10 21 31 2 9 11
[ Toa | a5 | 2814 | 6268 | 3082 | 2534 | 5616

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla11. Inscritos en pregrado presencial por facultad y colegio de procedencia, 2015.

| USemeste |
“WM

Ciencias Basicas 57

Ciencias de la Educacion 16 185 201 21 218 239 @
Ciencias de la Salud 359 1453  1.812 310 1.374  1.684

Ciencias Empresariales y Economicas 253 1.093  1.346 250 1.004  1.254

Humanidades 230 617 847 227 586 813

Ingenieria 1.503  1.989 345 1225 1570

" im0 | 4o [ oaro | 1o | a0 | 5510
e

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 13. Numero de inscritos en pregrado presencial por facultad y colegio de procedencia, 2015.
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Tabla 12. Inscritos en pregrado presencial por programa y colegio de procedencia, 2015.

| ISemeste | lSemeste |
Facultad/Programa | Privado | Publico | Total | Privado | Publico | Total |
16 5 13 13 S

Ciencias Basicas
Biologia 16 57 73 13 43 56

Ciencias de la Educacion 16 185 201 21 218 239
Licenciatura en Educacion Basica con

Enfasis en Informética g & e 7 i &
Licenciatura en Preescolar 10 126 136 14 141 155
Ciencias de la Salud 359 1453 1812 310 1374 1684
Enfermeria 77 459 536 78 470 548
Odontologia 146 328 474 106 276 382
Psicologia 136 666 802 126 628 754
Ciencias Empresariales y Econémicas 253 1093 1346 250 1004 1254
Administraciéon de Empresas 66 275 341 71 262 333
ﬁggllglrsat;amon de Empresas Turisticas y 9 5 7 6 6
Contaduria Piblica 81 472 553 96 458 554
Economia 10 18 28 6 26 32
Negocios Internacionales 82 267 349 63 195 258
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 12 56 68 14 57 71
Humanidades 230 617 847 227 586 813
Antropologia 6 21 27 7 26 33
Cine y Audiovisuales 19 67 86 39 66 105
Derecho 205 529 734 181 494 675
Ingenieria 486 1503 1989 345 1225 1570
Ingenieria Agronémica 7 42 49 4 34 38
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 84 277 361 64 236 300
Ingenieria Civil 187 469 656 128 343 471
Ingenieria de Sistemas 44 196 240 30 169 199
Ingenieria Electrénica 38 104 142 26 92 118
Ingenieria Industrial 123 387 510 91 342 433
Ingenieria Pesquera 28
sy o [ ozso s | 40 | oo

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 14. Distribucion de inscritos en pregrado presencial por colegio de procedencia, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 15. Distribucién de inscritos en pregrado presencial por procedencia geografica, 2015.

0,3%
6,8%

M Santa Marta

M Resto del Magdalena

M Resto de la Region Caribe
47,0%

[ Resto del Pais

M Extranjeros

25,4%
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Grafico 16. Numero de inscritos en pregrado presencial por procedencia geografica, 2015.
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Grafico 17. Numero de inscritos en pregrado presencial por procedencia geografica en el
Resto de la Region Caribe, 2015.
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Grafico 18. Distribucién de inscritos en pregrado presencial por procedencia geografica en el
Resto de la Regidon Caribe, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 13. Inscritos en pregrado presencial por procedencia geografica en el departamento

del Magdalena, 2015.
" unicpios | ISemestre | i Somestre | Total | % |
Algarrobo 10 12 22 0,26
Aracataca 94 96 190 2,21
Ariguani - El Dificil 75 50 125 1,45
Cerro San Antonio 4 8 12 0,14
Chibolo 26 24 50 0,58
Ciénaga 467 402 869 10,11
Concordia 2 7 9 0,10
El Banco 73 91 164 1,91
El Pifién 17 12 29 0,34
El Retén 37 51 88 1,02
Fundacion 258 248 506 5,89
Guamal 39 44 83 0,97
Nueva Granada 8 2 10 0,12
Pedraza 7 11 18 0,21
Pijifio del Carmen 23 17 40 0,47
Pivijay 93 106 199 2,32
Plato 91 78 169 1,97
Pueblo Viejo 20 26 46 0,54

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA
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mmm—

Remolino 0,05
Sabanas de San Angel 4 5 9 0,10
Salamina 5 4 9 0,10
San Sebastian de Buena Vista 33 32 65 0,76

San Zenén 12 14 26 0,30
Santa Ana 55 31 86 1,00
Santa Bérbara de Pinto 2 3 5 0,06
Santa Marta 2.959 2.621 5.580 64,91

Sitio Nuevo 3 4 7 0,08
Tenerife 17 25 42 0,49
Zapayan 2 6 8 0,09

Zona Bananera 1,47
I N T B N T

Fuente: Grupo de Admlslones Registro y Control Académico

Tabla 14. Inscritos en pregrado presencial por rango de edad y género, 2015.

| lsemeste |  WSemeste |
“mm-mm- e

Menos de 16 afios 7 0,16 0,07 0,12
16 — 18 afios 1.857 1.240 3.097 49,41 1.257 930 2187 38,94 5284 4446
19 - 21 afios 986 997 1.983 31,64 1.039 955 1994 3551 3977 3347
22 - 24 afos 321 340 661 10,55 402 354 756 1346 1417 11,92
25 - 27 afios 133 109 242 3,86 182 147 329 586 571 4,80

28 0 mas afios 125 275 4,39 346 6,16 621 5,23

mmmmmmmm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 19. Numero de inscritos en pregrado presencial por rango de edad, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 20. Distribucion de inscritos en pregrado presencial por rango de edad, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.1.3 Admitidos.

Grafico 21. Numero de admitidos en pregrado presencial, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 22. Numero de admitidos en pregrado presencial por facultad, 2015.
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Grafico 23. Distribucion de admitidos en pregrado presencial por facultad, 2015.
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Grafico 24. Nuimero de admitidos en pregrado presencial por opcidn de ingreso, 2015.
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Tabla 15. Admitidos en pregrado presencial por semestre académico, 201511,

Facultad/Programa Primera | Segunda | Tercera Primera | Segunda | Tercera
Opcion | Opcidn UeE Opcion | Opcion | Opcion e
Ciencias Basicas 33 6 0 39 38 32 0 70

Biologia 33 6 39 38 32 70

Ciencias de la Educacion 147 113 5 265 165 101 0 266
Licenciatura en Educacion Basica con

Enfasis en Informética e &9 J i E Y =
Licenciatura en Preescolar 94 58 152 90 61 151
Ciencias de la Salud 230 24 0 254 187 16 0 203
Enfermeria 51 6 57 55 6 61
Odontologia 45 45 51 51
Psicologia 134 18 152 81 10 91
Ciencias Em i

Econémicasp’esa"a'es y 549 249 58 856 557 243 60 860
Administracién de Empresas 130 70 200 135 64 199
Administracion de Empresas Turisticas y

Hoteleras , . 9 6
Contaduria Publica 167 33 200 187 26 213
Economia 24 55 22 101 25 53 27 105
Negocios Internacionales 160 56 216 144 64 208
E;:ir;?ilé)agla en Gestion Hotelera y 64 35 36 135 60 36 33 129
Humanidades 250 69 34 353 264 79 32 375
Antropologia 21 44 34 99 32 49 32 113
Cine y Audiovisuales 45 12 57 53 7 60
Derecho 184 13 197 179 23 202
Ingenieria 542 167 56 765 523 179 67 769
Ingenieria Agrondmica 39 38 77 31 46 77
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 92 21 113 89 30 119
Ingenieria Civil 95 95 95 1 96
Ingenieria de Sistemas 97 43 140 100 36 136
Ingenieria Electrénica 74 22 96 75 23 98
Ingenieria Industrial 1 16 25 141 123 17 140
Ingenieria Pesquera 18 103 26 103

T N R R EEREE

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

11 En el modelo de inscripcion el estudiante tiene la opcién de seleccionar tres alternativas de programas académicos en orden de
preferencia, dependiendo del puntaje obtenido en el examen podrd ingresar a la primera, segunda o tercera alternativa

respectivamente.
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Grafico 25. Distribucion de admitidos en pregrado presencial por opcion de ingreso, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 26. Numero de admitidos en pregrado presencial facultad y género, 2015.
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Tabla 16. Admitidos en pregrado presencial por facultad y género, 2015.

T isemest
“mmmm

Ciencias Basicas 25

Ciencias de la Educacion 195 70 265 200 66 266
Ciencias de la Salud 172 82 254 144 59 203
Ciencias Empresariales y Economicas 510 346 856 495 365 860
Humanidades 187 166 353 203 172 375
Ingenieria 765 203 566 769

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 27. Distribucién de admitidos en pregrado presencial por género, 2015.

B Femenino

49%
51% B Masculino
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Tabla17. Admitidos en pregrado presencial por programay género, 2015.

| ISemestte | NSemestre |
IR | Femenino | Masculino | Total | Femenino | Masculino | Total |
14 25 39 37 33 70

Ciencias Basicas
Biologia 14 25 39 37 33 70

Ciencias de la Educacion 195 70 265 200 66 266
Licenciatura en Educacion Basica con

Enfasis en Informética e &9 19 o & il
Licenciatura en Preescolar 147 5 152 149 2 151
Ciencias de la Salud 172 82 254 144 59 203
Enfermeria 45 12 57 53 8 61
Odontologia 22 23 45 34 17 51
Psicologia 105 47 152 57 34 91
Ciencias Empresariales y Econdmicas 510 346 856 495 365 860
Administracién de Empresas 107 93 200 109 90 199
ﬁggilgirs:;acién de Empresas Turisticas y 3 1 4 6 6
Contaduria Publica 116 84 200 121 92 213
Economia 39 62 101 50 55 105
Negocios Internacionales 144 72 216 120 88 208
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 101 34 135 89 40 129
Humanidades 187 166 353 203 172 375
Antropologia 64 83 99 68 45 113
Cine y Audiovisuales 23 34 57 22 38 60
Derecho 100 97 197 113 89 202
Ingenieria 229 536 765 203 566 769
Ingenieria Agrondmica 21 56 77 18 59 77
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 59 54 113 62 57 119
Ingenieria Civil 33 62 95 25 71 96
Ingenieria de Sistemas 15 125 140 14 122 136
Ingenieria Electrénica 9 87 96 5 93 98
Ingenieria Industrial 61 80 141 48 92 140
Ingenieria Pesquera
s e s | st a5 |

Fuente: Grupo de Admlslones Registro y Control Académico
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Tabla 18. Admitidos en pregrado presencial por facultad y colegio de procedencia, 2015.

| USemeste |
mmm

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 20 245 265 20 246 266
Ciencias de la Salud 57 197 254 62 141 203

Ciencias Empresariales y Economicas 165 691 856 178 682 860

Humanidades 102 251 353 103 272 375

Ingenieria 765 769

o -mmmmm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 28. Numero de admitidos en pregrado presencial por facultad y colegio de
procedencia, 2015.
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Tabla 19. Admitidos en pregrado presencial por programa y colegio de
procedencia, 2015.

I
| e e o e T

Ciencias Basicas 9 30 39 12 58 70
Biologia 9 30 39 12 58 70
Ciencias de la Educacion 20 245 265 20 246 266
ettt A A R
Licenciatura en Preescolar 14 138 152 13 138 151
Ciencias de la Salud 57 197 254 62 141 203
Enfermeria 10 47 57 14 47 61
Odontologia 20 25 45 23 28 51
Psicologia 27 125 152 25 66 N
Ciencias Empresariales y Econdmicas 165 691 856 178 682 860
Administracion de Empresas 37 163 200 42 157 199
ﬁﬂrt'gilgirzt;acién de Empresas Turisticas y 1 3 4 6 6
Contaduria Publica 27 173 200 45 168 213
Economia 28 73 101 20 85 105
Negocios Internacionales 53 163 216 48 160 208
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 19 116 135 23 106 129
Humanidades 102 251 353 103 272 375
Antropologia 16 83 99 23 90 113
Cine y Audiovisuales 18 39 57 24 36 60
Derecho 68 129 197 56 146 202
Ingenieria 214 551 765 183 586 769
Ingenieria Agronémica 10 67 77 6 71 77
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 50 63 113 35 84 119
Ingenieria Civil 38 57 95 37 59 96
Ingenieria de Sistemas 27 113 140 19 17 136
Ingenieria Electronica 34 62 96 22 76 98
Ingenieria Industrial 38 103 141 40 100 140
Ingenieria Pesquera 103
T T A TR

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 29. Distribucion de admitidos en pregrado presencial por colegio de procedencia, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 30. Nuimero de admitidos en pregrado presencial por procedencia geografica, 2015.
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Grafico 31. Distribucion de admitidos en pregrado presencial por procedencia geografica, 2015.
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Grafico 32. Numero de admitidos en pregrado presencial por procedencia geografica en el
Resto de la Regidon Caribe, 2015.
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Grafico 33. Distribucién de admitidos en pregrado presencial por procedencia geografica en el
Resto de la Regidon Caribe, 2015.
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Tabla 20. Admitidos en pregrado presencial por procedencia geografica en el
departamento del Magdalena, 2015.

" uricgios | ISomestre | WSemesre | Towl | % |
2 4

Algarrobo 2 0,11
Aracataca 35 41 76 2,08
Ariguani - El Dificil 31 30 61 1,67
Cerro San Antonio 2 3 5 0,14
Chibolo 1 11 22 0,60
Ciénaga 186 169 855 9,69
Concordia 1 3 4 0,11
El Banco 34 39 73 1,99
El Pifi6n 6 3 9 0,25
El Retén 1 18 29 0,79
Fundacion 86 108 194 5,30
Guamal 17 12 29 0,79
Nueva Granada 3 3 0,08
Pedraza 4 7 11 0,30
Pijifio del Carmen 4 4 8 0,22
Pivijay 44 49 93 2,54
Plato 37 29 66 1,80
Pueblo Viejo 7 7 14 0,38
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Remolino 0,11
Sabanas de San Angel 1 1 0,03
Salamina 2 2 4 0,11

San Sebastian de Buena Vista 13 19 32 0,87 @
San Zenén 4 3 7 0,19
Santa Ana 23 19 42 1,15
Santa Bérbara de Pinto 1 1 0,03
Santa Marta 1.231 1.233 2.464 67,29

Sitio Nuevo 1 3 4 0,11
Tenerife 4 14 18 0,49
Zapayan 2 3 5 0,14

Zona Bananera 9 0,66
I S N T T

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 21. Admitidos en pregrado presencial por rango de edad y género, 2015.

| iSemeste |  WSemeste |
“mm-mm- =

Menos de 16 afios 1 0,08 0,00
16 — 18 afios 715 549 1.264 49,92 538 484 1.022 40,19  2.286
19 — 21 afios 338 407 745 29,42 405 456 861 3386  1.606
22 - 24 afnos 129 148 277 10,94 170 170 340 13,37 617
25 - 27 afos 54 49 103 4,07 78 69 147 5,78 250
28 0 mas afios 141 5,57 173 6,80

o s [0 A2 |t 2b0| 100 | 55

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 34. Numero de admitidos en pregrado presencial por rango de edad, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 35. Distribucién de admitidos en pregrado presencial por rango de edad, 2015.
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2.1.4 Matriculados en primer curso.

Grafico 36. Numero de matriculados en primer curso en pregrado presencial, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 37. Numero de matriculados en primer curso en pregrado presencial por facultad, 2015.
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Grafico 38. Distribucién de matriculados en primer curso en pregrado presencial por facultad, 2015.
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Tabla 22. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por facultad y género, 2015.

T lsemesre |
mmmmm

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 178 59 237 192 61 253
Ciencias de la Salud 165 73 238 136 56 192
Ciencias Empresariales y Econdmicas 470 324 794 471 343 814
Humanidades 171 151 322 185 164 349
Ingenieria 701 729

o e Lz s AT 24

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 39. Numero de matriculados en primer curso en pregrado presencial por facultad

y género, 2015.
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Grafico 40. Distribucién de matriculados en primer curso en pregrado presencial por género, 2015.
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Tabla 23. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por programay
género, 2015.

[ s e R sieetTs W
S _Femenino | Masculino | Total _| Femenino | Masculino | Total | ®
13 22 35 37 29 66

Ciencias Basicas
Biologia 13 22 35 37 29 66

Ciencias de la Educacion 178 59 237 192 61 253
Licenciatura en Educacién Basica con

Enfasis en Informatica -9 &9 e o &) 19
Licenciatura en Preescolar 133 4 137 143 2 145
Ciencias de la Salud 165 73 238 136 56 192
Enfermeria 43 10 53 50 6 56
Odontologia 21 21 42 33 17 50
Psicologia 101 42 143 53 33 86
Ciencias Empresariales y Econdmicas 470 324 794 471 343 814
Administracién de Empresas 98 86 184 106 85 191
ﬁ((j):;:glrzt;amon de Empresas Turisticas y 1 1 2 6 6
Contaduria Publica 115 79 194 114 89 203
Economia 34 58 92 47 49 96
Negocios Internacionales 134 70 204 116 85 201
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 88 30 118 82 85 117
Humanidades 171 151 322 185 164 349
Antropologia 54 29 83 59 40 99
Cine y Audiovisuales 22 32 54 22 38 60
Derecho 95 90 185 104 86 190
Ingenieria 204 497 701 195 534 729
Ingenieria Agronémica 17 53 70 18 59 77
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 54 52 106 61 54 115
Ingenieria Civil 25 55 80 25 66 91
Ingenieria de Sistemas 13 115 128 12 116 128
Ingenieria Electronica 9 83 92 4 82 86
Ingenieria Industrial 57 74 131 47 88 135
Ingenieria Pesquera

I N T N A T T

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO 2015

Tabla 24. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por facultad y
colegio de procedencia, 2015.

| USemestre |
mmm
54

Ciencias Basicas 27

Ciencias de la Educacion 17 220 237 20 233 253
Ciencias de la Salud 51 187 238 60 132 192
Ciencias Empresariales y Economicas 153 641 794 162 652 814
Humanidades 93 229 322 96 253 349
Ingenieria 701 729

- RN R ETTEET

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 41. Nuimero de matriculados en primer curso en pregrado presencial por facultad
y colegio de procedencia, 2015.
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Tabla 25. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por programay
colegio de procedencia, 2015.

| ISemeste | NSemeste |
RS Privado | Publico | Total | Privado | Piiblico | Total |
66

Ciencias Basicas 8 27 35 12 54

Biologia 8 27 35 12 54 66
Ciencias de la Educacion 17 220 237 20 233 253
ettt U R SR
Licenciatura en Preescolar 1 126 137 13 132 145
Ciencias de la Salud 51 187 238 60 132 192
Enfermeria 10 43 53 13 43 56
Odontologia 18 24 42 23 27 50
Psicologia 23 120 143 24 62 86
Ciencias Empresariales y Econdmicas 153 641 794 162 652 814
Administraciéon de Empresas 33 151 184 40 151 191
Administracién de Empresas Turisticas y

Hoteleras ! ! 9
Contaduria Piblica 26 168 194 36 167 203
Economia 27 65 92 18 78 96
Negocios Internacionales 50 154 204 48 153 201
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 16 102 118 20 97 117
Humanidades 93 229 322 96 253 349
Antropologia 12 71 83 22 77 99
Cine y Audiovisuales 18 36 54 24 36 60
Derecho 63 122 185 50 140 190
Ingenieria 202 499 701 175 554 729
Ingenieria Agronémica 10 60 70 6 71 77
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 49 57 106 34 81 115
Ingenieria Civil 33 47 80 36 53 91
Ingenieria de Sistemas 25 103 128 19 109 128
Ingenieria Electrénica 32 60 92 18 68 86
Ingenieria Industrial 38 93 131 38 97 135
Ingenieria Pesquera 79 73
b 2| st | 2400

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 42. Distribucién de matriculados en primer curso en pregrado presencial por
colegio de procedencia, 2015.

Tabla 26. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por estrato

M Privado

B Publico

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

socioecondémico y género, 2015.

— isemese |
“Wascuino | Total | Femerino | Masculino | Total |
6 10 5 1 6

Estrato 0
Estrato 1
Estrato 2
Estrato 3
Estrato 4
Estrato 5

Estrato 6

Total

4
612
446
116
20
3

497
478
123
20
2

1109

924

239
40
5

663
454
77
16

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 43. Numero de matriculados en primer curso en pregrado presencial por
estrato socioeconémico y género, 2015.
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Grafico 44. Distribucién de matriculados en primer curso en pregrado presencial
por estrato socioeconémico, 2015.
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Tabla 27. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por programay
estrato socioeconomico, 2015.

50

Ciencias Basicas 101
Biologia 50 39 8 2 1 1 101
Ciencias de la Educacion 0 279 183 23 4 0 1 490
e mow ooz 1w
Licenciatura en Preescolar 168 102 10 2 282
Ciencias de la Salud 2 214 171 33 10 0 0 430
Enfermeria 1 53 46 8 1 109
Odontologia 1 34 44 6 7 92
Psicologia 127 81 19 2 229
Ciencias Empresariales y Econdmicas 5 816 627 142 17 1 0 1.608
Administraciéon de Empresas 193 144 34 3 1 375
Administracién de Empresas Turisticas y

Hoteleras 9 . ! 9
Contaduria Piblica 2 217 148 27 3 397
Economia 1 91 72 20 4 188
Negocios Internacionales 2 182 176 39 6 405
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 130 83 21 1 235
Humanidades 4 29 269 8 16 1 0 671
Antropologia 2 98 69 9 4 182
Cine y Audiovisuales 1 45 47 16 5 114
Derecho 1 156 153 57 7 1 375
Ingenieria 5 743 518 136 21 6 1 1430
Ingenieria Agrondmica 1 89 49 5 3 147
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 2 109 81 23 6 221
Ingenieria Civil 84 62 23 1 1 171
Ingenieria de Sistemas 146 86 20 2 2 256
Ingenieria Electrénica 1 82 71 21 2 1 178
Ingenieria Industrial 135 95 30 3 2 1 266
Ingenieria Pesquera 191
o T2t 420 701 & ] 4730 |

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 45. Numero de matriculados en primer curso en pregrado presencial por
procedencia geografica, 2015.
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Grafico 46. Distribucién de matriculados en primer curso en pregrado presencial
por procedencia geografica, 2015.
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Grafico 47. Numero de matriculados en primer curso en pregrado presencial por
procedencia geografica en el Resto de la Region Caribe, 2015.
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Grafico 48. Distribucién de matriculados en primer curso en pregrado presencial
por procedencia geografica en el Resto de la Region Caribe, 2015.
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Tabla 28. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por procedencia
geografica en el departamento del Magdalena, 2015.

mmm—

Algarrobo 0,12
Aracataca 29 38 67 1,95
Ariguani - El Dificil 28 29 57 1,66
Cerro San Antonio 1 2 3 0,09
Chibolo 1 1 22 0,64
Ciénaga 172 157 329 9,59
Concordia 1 3 4 0,12
El Banco 31 38 69 2,01
El Pifion 3 3 6 0,17
El Retén 10 16 26 0,76
Fundacién 75 102 177 5,16
Guamal 16 11 27 0,79
Nueva Granada 3 3 0,09
Pedraza 4 7 11 0,32
Pijifio del Carmen 4 4 8 0,23
Pivijay 38 48 86 2,51
Plato 35 26 61 1,78
Pueblo Viejo 6 7 13 0,38
Remolino 1 3 4 0,12
Sabanas de San Angel 1 1 0,03
Salamina 2 2 4 0,12
San Sebastian de Buena Vista 12 17 29 0,84
San Zenén 4 3 7 0,20
Santa Ana 22 17 39 1,14
Santa Barbara de Pinto 1 1 0,03
Santa Marta 1.157 1.172 2.329 67,86
Sitio Nuevo 3 3 0,09
Tenerife 3 13 16 0,47
Zapayén 2 3 5 0,15
Zona Bananera 0,61
I N I B I T

Fuente: Grupo de Admlslones Registroy Control Académico
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Tabla 29. Matriculados en primer curso en pregrado presencial por rango de

edad y género, 2015.
| ISemeste | WSemeste |
“mm-mm.

Menos de 16 afios 1 0,09 0,00 0,04
16 — 18 afios 663 514 1177 50,58 517 464 981 40,82 2.158 45,62

19 - 21 afios 311 375 686 29,48 384 417 801 33,33 1487 3144

22 - 24 afos 116 128 244 10,49 159 162 321 13,36 565 11,95

25 - 27 afos 48 45 93 4,00 73 67 140 583 233 4,93

28 0 mas afios 63 125 5,37 83 160 6,66 285 6,03

mmmmrmmm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 49. Numero de matriculados en primer curso en pregrado presencial por

rango de edad, 2015.
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Grafico 50. Distribucién de matriculados en primer curso en pregrado presencial por
rango de edad, 2015.
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2.1.5 Tasa de absorcion.

Tabla 30. Inscritos y matriculados en primer curso en pregrado presencial por
facultad, 2015.

Matriculados Tasa de

en Primer Absorcion

Curso (%)
Ciencias Basicas 129 101 78,29
Ciencias de la Educacion 440 490 111,36
Ciencias de la Salud 3.496 430 12,30
Ciencias Empresariales y Econémicas 2.600 1.608 61,85
Humanidades 1.660 671 40,42
Ingenieria 3.559 1.430 40,18

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 51. Numero de inscritos y matriculados primer curso en pregrado presencial
por facultad, 2015.
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Tabla 31. Inscritosy matriculados en primer curso en pregrado presencial por
programa, 2015.

Facultad/Programa Matriculados | Tasa de Matriculados | Tasa de
Absorcion

en Primer en Primer | Absorcion
Curso (%) Curso (%)
Ciencias Basicas 73 35 47,95 56 66 117,86
Biologia 73 35 47,95 56 66 117,86
Ciencias de la Educacion 201 237 117,91 239 253 105,86

Licenciatura en Educacion Basica con

Enfasis en Informética &3 120 180 & 1% 148
Licenciatura en Preescolar 136 137 100,74 155 145 93,55
Ciencias de la Salud 1.812 238 13,13 1.684 192 11,40
Enfermeria 536 53 9,89 548 56 0,00
Odontologia 474 42 8,86 382 50 13,09
Psicologia 802 143 17,83 754 86 11,41
o P ) 1.346 794 5899  1.254 814 64,91
Administracién de Empresas 341 184 53,96 333 191 57,36
Administracion de Empresas Turisticas y

Hoteleras v 2 o o

Contaduria Piblica 553 194 35,08 554 203 36,64
Economia 28 92 328,57 32 96 300,00
Negocios Internacionales 349 204 58,45 258 201 77,91
o C2Bn R BE B 68 118 17353 71 17 164,79
Humanidades 847 322 38,02 813 349 42,93
Antropologia 27 83 307,41 33 99 300,00
Cine y Audiovisuales 86 54 62,79 105 60 57,14
Derecho 734 185 25,20 675 190 28,15
Ingenieria 1.989 701 35,24 1.570 729 46,43
Ingenieria Agronémica 49 70 142,86 38 77 202,63
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 361 106 29,36 300 115 38,33
Ingenieria Civil 656 80 12,20 471 91 19,32
Ingenieria de Sistemas 240 128 53,33 199 128 64,32
Ingenieria Electrénica 142 92 64,79 118 86 72,88
Ingenieria Industrial 510 131 25,69 433 135 31,18
Ingenieria Pesquera 303,23 97 881,82
N N A T TR T

Fuente: Grupo de Admlslones Registro y Control Académico
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2.1.6 Matriculados.

Grafico 52. Numero de matriculados en pregrado presencial, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 53. Numero de matriculados en pregrado presencial por facultad, 2015.
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Grafico 54. Distribucién de matriculados en pregrado presencial por facultad, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 32. Matriculados en pregrado presencial por facultad y género, 2015.

T lsemesms | isemeste |
e e o e i o
152 195 183 216

Ciencias Basicas 347 1 399

Ciencias de la Educacién 966 311 1.277 1.073 347 1.420
Ciencias de la Salud 1.324 727 2.051 1.337 711 2.048
Ciencias Empresariales y Econémicas 2.637 1.709 4.346 2.805 1.818 4.623
Humanidades 1.018 1.104 2122 1.118 1.185 2.303
Ingenieria 1.455 3.379 4.834 1.505 3.519 5.024

“

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 55. Numero de matriculados en pregrado presencial por facultad y género, 2015-2.
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Grafico 56. Distribucién de matriculados en pregrado presencial por género, 2015-2.
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Tabla 33. Matriculados en pregrado presencial por programa y género, 2015.

| Semestte | NSemeste |
mmmm

Ciencias Basicas 152 195 347 183 216 399
Biologia 152 195 347 183 216 399
Ciencias de la Educacion 966 31 1.277 1.073 347 1.420

Licenciatura en Educacién Basica con

Enfasis en Informatica 25 303 557 279 338 617
Licenciatura en Preescolar 712 8 720 794 9 803
Ciencias de la Salud 1.324 727 2.051 1.337 711 2.048
Enfermeria 248 64 312 265 66 331
Medicina 245 236 481 226 220 446
Odontologia 249 189 438 245 179 424
Psicologia 582 238 820 601 246 847
Ciencias Empresariales y Econdmicas 2.637 1.709 4.346 2.805 1.818 4.623
Administracién de Empresas 599 479 1.078 647 507 1.154
ﬁigzgg;amon de Empresas Turisticas y 58 29 80 68 23 91
Contaduria Publica 679 426 1.105 707 457 1.164
Economia 213 211 424 231 223 454
Negocios Internacionales 701 404 1.105 743 427 1.170
Tecnologia en Administracion Hotelera y

Turistica 1 ! g
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 386 167 553 409 181 590
Humanidades 1.018 1.104 2122 1.118 1.185 2.303
Antropologia 289 198 487 317 216 533
Cine y Audiovisuales 156 283 439 169 300 469
Derecho 573 623 1.196 632 669 1.301
Ingenieria 1.455 3.379 4.834 1.505 3.519 5.024
Ingenieria Agronémica 17 272 389 125 288 413
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 403 399 802 434 421 855
Ingenieria Civil 199 575 774 205 595 800
Ingenieria de Sistemas 106 653 759 102 650 752
Ingenieria Electrnica 53 548 601 51 585 636
Ingenieria Industrial 453 691 1.144 459 727 1. 186
Ingenieria Pesquera
T N A

Fuente: Grupo de Admlslones Reglstro y Control Académico
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Tabla 34. Matriculados en pregrado presencial por facultad y colegio de procedencia, 2015.

| ISemeste |  NSemeste |
mmm
82 265 3 90 309 399

Ciencias Basicas 47

Ciencias de la Educacion 106 1.171 1.277 116 1.304 1.420 @
Ciencias de la Salud 589 1.462 2.051 594 1.454 2.048

Ciencias Empresariales y Economicas 819 3.527 4.346 881 3.742 4.623

Humanidades 591 1.531 2122 633 1.670 2.303

Ingenieria 1.297 3.537 4.834 1.320  3.704 5.024

- “adnd | r1asa | 1497 | 6% | 1248 | 15817
i

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 57. Numero de matriculados en pregrado presencial por facultad y colegio
de procedencia, 2015-2.
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Tabla 35. Matriculados en pregrado presencial por programa y colegio de
procedencia, 2015.

| ISemeste | lSemeste |
mm

Ciencias Basicas 82 265 347 90 309 399
Biologia 82 265 347 90 309 399
Ciencias de la Educacion 106 1171 1277 116 1304 1420

Licenciatura en Educacion Basica con

Enfasis en Informatica 4 i3 57 " It el
Licenciatura en Preescolar 65 655 720 73 730 803
Ciencias de la Salud 589 1462  2.051 594 1.454  2.048
Enfermeria 64 248 312 71 260 331
Medicina 196 285 481 183 263 446
Odontologia 144 294 438 143 281 424
Psicologia 185 635 820 197 650 847
Ciencias Empresariales y Econdmicas 819 3.527  4.346 881 3.742 4623
Administracién de Empresas 199 879 1078 217 937 1.154
ﬁ((j):;:glrzt;amon de Empresas Turisticas y 15 65 80 17 74 91
Contaduria Publica 174 931 1105 187 977 1.164
Economia 86 338 424 81 373 454
Negocios Internacionales 275 830 1105 296 874 1.170
Tecnologia en Administracion Hotelera y
Turistica y y 0
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 70 483 553 83 507 590
Humanidades 591 1.531 2.122 633 1.670  2.303
Antropologia 102 385 487 110 423 533
Cine y Audiovisuales 152 287 439 164 305 469
Derecho 337 859 1196 359 942 1.301
Ingenieria 1.297 3.537 4834  1.320 3.704  5.024
Ingenieria Agronémica 61 328 389 58 355 413
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 264 538 802 271 584 855
Ingenieria Civil 238 536 774 238 562 800
Ingenieria de Sistemas 162 597 759 156 596 752
Ingenieria Electrénica 173 428 601 180 456 636
Ingenieria Industrial 338 806 1144 345 841 1.186
Ingenieria Pesquera 365 72 382
T T K AR R

Fuente: Grupo de Admlslones Registro y Control Académico
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Grafico 58. Distribucién de matriculados en pregrado presencial por colegio de
procedencia, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 36. Matriculados en pregrado presencial por estrato socioeconémico y género, 2015.

T lsmesn | isemess |
e i o ot el o
21 54 36 20 56

Estrato 0 33

Estrato 1 3.476 3.109 6.585 3.796 3.409 7.205
Estrato 2 3.092 3.144 6.236 3.229 3.214 6.443
Estrato 3 847 988 1.835 850 989 1.839
Estrato 4 82 138 220 90 136 226
Estrato 5 17 20 37 15 23 38
Estrato 6

5 5 10 5 5 10
s | a5 | thom| son | 116 | fsen |

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 59. Numero de matriculados en pregrado presencial por estrato socioeconémico
y género, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 60. Distribucion de matriculados en pregrado presencial por estrato
socioeconémico, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 37. Matriculados en pregrado presencial por programa y estrato
socioeconomico, 2015-2.

1 6 2 1

Ciencias Basicas 171 167 51

399

Biologia 1 171 167 51 6 2 1 399
Ciencias de la Educacion 3 774 550 85 6 1 1 1420
G @ o w2 1 1 e
Licenciatura en Preescolar 1 448 303 47 4 803
Ciencias de la Salud 8 857 881 264 33 4 1 2.048
Enfermeria 2 161 129 37 1 1 331

Medicina 1 151 213 72 9 446
Odontologia 1 158 192 61 10 1 1 424
Psicologia 4 387 347 94 13 2 847
Ciencias Empresariales y Econdmicas 18 2159 1.878 512 53 3 0 4.623
Administracién de Empresas 4 532 468 128 19 3 1.154
ﬁgg::Lsét;aC|on de Empresas Turisticas y 97 49 14 1 91

Contaduria Publica 3 561 482 110 8 1.164
Economia 3 215 183 48 5 454
Negocios Internacionales 5 527 476 146 16 1170
E;:ir;?il(;gia en Administracién Hotelera y 3 297 220 66 4 500
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 0

Humanidades 13 966 982 300 32 9 1 2.303
Antropologia 5 253 218 48 7 1 1 533
Cine y Audiovisuales 1 174 204 75 11 4 469
Derecho 7 539 560 177 14 4 1.301
Ingenieria 13 2278 1.985 627 96 19 6 5.024
Ingenieria Agrondmica 1 222 157 27 6 413
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 2 390 317 115 26 2 3 855
Ingenieria Civil 4 356 324 100 12 4 800
Ingenieria de Sistemas 354 303 81 12 2 752
Ingenieria Electrénica 3 274 253 87 15 4 636
Ingenieria Industrial 1 495 482 178 21 6 3 1.186
Ingenieria Pesquera 2 187 149 39 4 1 382

38 |

5o | 7205 | o3 | 1430 | 26 | 38 | 10 | o817
i o2% | 0% | 10v%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 61. Numero de matriculados en pregrado presencial por procedencia geografica, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 62. Distribucién de matriculados en pregrado presencial por procedencia
geografica, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 63. Numero de matriculados en pregrado presencial por procedencia geografica en
el Resto de la Region Caribe, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 64. Distribucion de matriculados en pregrado presencial por procedencia
geografica en el Resto de la Region Caribe, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 38. Matriculados en pregrado presencial por procedencia geografica en el
departamento del Magdalena, 2015.

mmw—
Algarrobo 0,18
Aracataca 184 207 1,85
Ariguani - El Dificil 113 127 1,13
Cerro San Antonio 12 12 0,11
Chibolo 54 62 0,55
Ciénaga 897 930 8,30
Concordia 6 9 0,08
El Banco 179 200 1,78
El Pifi6n 28 27 0,24
El Retén 45 56 0,50
Fundacién 506 559 4,99
Guamal 107 112 1,00
Nueva Granada 7 5 0,04
Pedraza 20 23 0,21
Pijifio del Carmen 29 30 0,27
Pivijay 237 260 2,32
Plato 171 179 1,60
Pueblo Viejo 36 36 0,32
Remolino 13 16 0,14
Sabanas de San Angel 14 13 0,12
Salamina 18 16 0,14
San Sebastian de Buena Vista 77 88 0,79
San Zenon 23 27 0,24
Santa Ana 99 109 0,97
Santa Barbara de Pinto 3 4 0,04
Santa Marta 7.495 7.912 70,58
Sitio Nuevo 4 7 0,06
Tenerife 47 51 0,45
Zapayan 9 12 0,11
Zona Bananera 0,90
I N B O T

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 39. Matriculados en pregrado presencial por rango de edad y género, 2015.

| ISemestte | USemestte |
“mm-mm-
Menos de 16 afios 1 1 0,01 1 0,01

16 — 18 afios 1.195 900 2.095 13,99 1.592 1.218 2810 17,77
19 — 21 afios 2.836 2.605 5441 36,33 3.061 2.814 5.875 37,14
22 - 24 afos 1.962 2.057 4019 26,83 1.901 1.997 3.898 24,64
25 - 27 afos 802 1.019 1.821 12,16 745 954 1699 10,74
28 0 mas afios 1600 10,68 1.534 9,70

e T | T L1407 | 00 | omet | T ToT | 0

Fuente: Grupo de Admlslones Registro y Control Académico

Grafico 65. Nimero de matriculados en pregrado presencial por rango de edad, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO 2015

Grafico 66. Distribucién de matriculados en pregrado presencial por rango de edad, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.2 PREGRADO A DISTANCIA12,
2.2.1 Inscritos.

Grafico 67. Numero de inscritos en pregrado a distancia, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 68. Distribucion de inscritos en pregrado a distancia por nivel de formacion, 2015.

H Licenciaturas

50% M Técnicos Profesionales
(]

H Tecnologias

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

12 Lgs cifras presentadas corresponden al informe generado por el Grupo de Admisiones,
Registroy Control Académico con corte Marzo de 2016.
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Grafico 69. Distribucién de inscritos en pregrado a distancia por programa, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 70. Distribucién de inscritos en pregrado a distancia por género, 2015.

B Femenino
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 71. Numero de inscritos en pregrado a distancia por programa y género, 2015.
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Tabla 40. Inscritos en pregrado a distancia por programay género, 2015.

| iSemeste | NSemeste |
S mmmm

Licenciaturas 1.490 407 1.897

Eg:f;gﬂr; Basica en Humanidades - Lengua 1970 249 1519 0
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas 220 158 378 0
Técnicos Profesionales 337 150 487 240 114 354
Higiene y Seguridad Industrial 337 150 487 240 114 354
Tecnologias 376 305 681 262 142 404
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte 47 200 247 15 61 76
Regencia de Farmacia 92 15 107 0
Salud Ocupacional 327 81 328

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.2.2 Matriculados en primer curso.

Grafico 72. Numero de matriculados en primer curso en pregrado a distancia, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 73. Numero de matriculados en primer curso en pregrado a distancia por programa, 2015.
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Grafico 74. Distribucién de matriculados en primer curso en pregrado a distancia por
programa, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 75. Distribucion de matriculados en primer curso en pregrado a distancia por
género, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla41. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por programay

género, 2015.
T BN ETTT

mmmm O

Licenciaturas 1.407 1.798

(E:gl;t?llc:ﬁg Basica en Humanidades - Lengua 1192 236 1428 0

Educacion Basica con Enfasis en Matematicas 215 155 370 0

Técnicos Profesionales 299 130 429 153 68 221

Higiene y Seguridad Industrial 299 130 429 153 68 221

Tecnologias 314 268 582 211 85 296

Educacion Fisica, Recreacion y Deporte 44 187 231 7 32 39

Regencia de Farmacia 89 13 102 0

Salud Ocupacional 249 53 257

- R

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 76. Numero de matriculados en primer curso en pregrado a distancia por
programay género, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 77. Distribucién de matriculados en primer curso en pregrado a distancia
por colegio de procedencia, 2015.

17%

M Privado

B Publico

83%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 78. Numero de matriculados en primer curso en pregrado a distancia por
colegio de procedencia, 2015.
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Tabla42. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por programay
colegio de procedencia, 2015.

| ISemeste | NSemeste |
e WW

Licenciaturas 289 1.509  1.798

Eg:f;gﬁr; Basica en Humanidades - Lengua 248 1180 1428 0
Educacién Basica con Enfasis en Matematicas 41 329 370 0
Técnicos Profesionales 76 353 429 42 179 221
Higiene y Seguridad Industrial 76 353 429 42 179 221
Tecnologias 116 466 582 43 253 296
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte 70 161 231 11 28 39
Regencia de Farmacia 15 87 102 0
Salud Ocupacional 249 225 257

" | 2 2o |t | |

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla43. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por estrato
socioecondémico y género, 2015.

T lsemesre | lsameste
mmmmm

Estrato 0

Estrato 1 1 .178 448 1 .626 203 85 288
Estrato 2 644 256 900 121 50 171
Estrato 3 167 74 241 36 15 51
Estrato 4 22 B 27 2 3 5
Estrato 5 2 2 4 1 1
Estrato 6 0

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 79. Numero de matriculados en primer curso en pregrado a distancia por
estrato socioeconomico, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 80. Distribucion de matriculados en primer curso en pregrado a distancia
por estrato socioeconomico, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 44. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por programay
estrato socioeconomico, 2015.

N e

Licenciaturas 7 1.047 136 2 1.798
Egl;f;g?lz Basica en Humanidades - Lengua 4 846 445 13 17 1 9 1428
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas 3 201 141 23 2 370
Técnicos Profesionales 2 397 182 60 8 1 0 650
Higiene y Seguridad Industrial 2 397 182 60 8 1 650
Tecnologias 1 470 303 96 5 3 0 878
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte 1 127 95 43 2 2 270
Regencia de Farmacia 70 27 5 102
Salud Ocupacional 181 506

- R AN

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 81. Numero de matriculados en primer curso en pregrado a distancia por
procedencia geografica, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 82. Distribucién de matriculados en primer curso en pregrado a distancia
por procedencia geografica, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 83. Numero de matriculados en primer curso en pregrado a distancia por
procedencia geografica en el Resto de la Region Caribe, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 84. Distribucién de matriculados en primer curso en pregrado a distancia
por procedencia geografica en el Resto de la Region Caribe, 2015.
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Tabla 45. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por procedencia
geografica en el departamento del Magdalena, 2015.

mmm-

Aracataca 3,71
Ariguani - El Dificil 1 3 4 0,74
Chibolo 1 1 2 0,37
Ciénaga 22 23 45 8,35
Concordia 1 1 0,19
El Banco 4 7 11 2,04
El Pifdn 4 3 7 1,30
El Retén 1 1 0,19
Fundacién 19 23 42 7,79
Guamal 1 1 0,19
Pedraza 2 2 0,37
Pijifio del Carmen 1 1 2 0,37
Pivijay 51 32 83 15,40
Plato 3 3 6 1,11
Pueblo Viejo 1 1 0,19
Remolino 1 1 0,19
Salamina 6 6 12 2,23
San Sebastian de Buena Vista 1 1 0,19
San Zenén 1 1 0,19
Santa Ana 1 2 3 0,56
Santa Marta 149 138 287 53,25
Tenerife 1 1 0,19
Zona Bananera 0,93

—mmm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla46. Matriculados en primer curso en pregrado a distancia por rango de edad, 2015.

| Semeste | MSemeste |
“mm-mm-

16 — 19 afios 192 6,84 57 15,86
20 — 24 afios 502 203 705 25,10 144 61 205 39,65
25— 29 afios 394 162 556 19,79 89 34 123 23,79
30 — 34 afos 373 127 500 17,80 50 19 69 13,35
35 - 39 afios 289 110 399 14,20 19 1 30 5,80
40 0 mas afos 457 16,27 1,55

e e 0 o ot [0 ot 15 s 00

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 85. Numero de matriculados en primer curso en pregrado a distancia por
rango de edad, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 86. Distribucion de matriculados en primer curso en pregrado a distancia por
rango de edad, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.2.3 Matriculados.

Grafico 87. Numero de matriculados en pregrado a distancia, 2008-2015.
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Grafico 88. Distribucién de matriculados en pregrado a distancia por género, 2015-2.
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Tabla47. Matriculados en pregrado a distancia por programa y género, 2015.

| iSemeste | NSemeste |
S | Femenino | Masculino | Total | Femenino | Masculino | Total |

Licenciaturas 4.255 1.157 5.412 3.021 862 3.883
Educacién Basica con Enfasis en Ciencias

Naturales y Educacion Ambiental = 2 e L g 2
gglcjic;?glson Basica con Enfasis en Ciencias 9% 40 136 76 37 113
T S M55 LT 2711 563 3274 2412 450 2562
Educacién Basica en Idiomas Extranjeros 47 25 72 37 13 50
Educacion Basica con Enfasis en Informatica 88 60 148 46 31 77
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas 487 390 877 374 308 682
Educacion Preescolar 739 29 768 358 9 367
Filosofia y Estudios Politicos 25 22 47 5 5 10
Técnicos Profesionales 819 353 1.172 687 324 1.011
Higiene y Seguridad Industrial 819 353 1172 687 324 1.011
Tecnologias 666 561 1.227 727 479 1.206
Administracién Publica 82 69 151 54 47 101
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte 56 317 373 42 247 289
Regencia de Farmacia 180 47 227 142 42 184
Salud Ocupacional 128 476 489 143 632

i

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 48. Matriculados en pregrado a distancia por estrato socioeconomico y género, 2015.

"~ lsmesn | iSemes
“mmmm

Estrato 0 14 17

Estrato 1 3.222 1.156 4.378 2.547 949 3.496
Estrato 2 1.841 659 2.500 1.391 525 1.916
Estrato 3 594 221 815 433 166 599
Estrato 4 54 18 72 39 12 51
Estrato 5 5 2 7 5 2 7
Estrato 6

7 1 8 3 3
st | 2o |7an | 44 | 1665 | oo

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 89. Distribucién de matriculados en pregrado a distancia por estrato
socioeconémico, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 49. Matriculados en pregrado a distancia por programa y estrato socioeconémico, 2015-2.

Licenciaturas 2257 1.235 33 2 3.883
Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y

Educacion Ambiental & [ y .
Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Sociales 66 37 9 1 113
Educacion Basica en Humanidades - Lengua Castellana 17 1490 817 215 21 2 2562
Educacién Basica en |diomas Extranjeros 16 19 14 1 50
Educacion Basica con Enfasis en Informatica 42 25 9 1 77
Educacién Basica con Enfasis en Matematicas 5 404 227 42 4 682
Educacién Preescolar 1 218 100 41 5 2 367
Filosofia y Estudios Politicos 7 3 10
Técnicos Profesionales 2 598 280 119 10 2 0 1.01
Higiene y Seguridad Industrial 2 598 280 119 10 2 1.011
Tecnologias 3 641 401 149 8 3 1 1.206
Administracion Publica 36 45 19 1 101
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte 1 150 89 44 3 2 289
Regencia de Farmacia 2 106 53 23 184
Salud Ocupacional 349 214 632

mmmmm-nm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 50. Matriculados en pregrado a distancia por programay colegio de procedencia, 2015.

| ISemestte | NSemeste |
e

Licenciaturas 4523  5.412 575 3.308  3.883
Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales

Educacion Ambiental ’ e & e 9 L e
Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Sociales 10 126 136 6 107 113
Educacion Basica en Humanidades - Lengua Castellana 563 2711 3.274 424 2138  2.562
Educacion Basica en Idiomas Extranjeros 16 56 72 8 42 50
Educacion Basica con Enfasis en Informatica 15 133 148 9 68 77
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas 95 782 877 66 616 682
Educacion Preescolar 157 611 768 58 309 367
Filosofia y Estudios Politicos 1 36 47 1 9 10
Técnicos Profesionales 193 979 1.172 177 834 1.011
Higiene y Seguridad Industrial 193 979 1.172 177 834 1.011
Tecnologias 232 995 1.227 191 1.015  1.206
Administracién Publica 26 125 151 16 85 101
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte 96 277 373 72 217 289
Gestion Contable 42 185 227 32 152 184
Regencia de Farmacia 68 408 476 71 561 632

“

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 90. Distribucién de matriculados en pregrado a distancia por programay
colegio de procedencia, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 91. Numero de matriculados en pregrado a distancia por procedencia geografica, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 92. Distribucién de matriculados en pregrado a distancia por procedencia
geografica, 2015-2.
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Grafico 93. Numero de matriculados en pregrado a distancia por procedencia geografica
en el Resto de la Regién Caribe, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 94. Distribucion de matriculados en pregrado a distancia por procedencia geografica
en el Resto de la Region Caribe, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 51. Matriculados en pregrado a distancia por procedencia geografica en el
departamento del Magdalena, 2015.

mmm—

Algarrobo 0,15
Aracataca 57 62 4,58
Ariguani - El Dificil 1 11 0,81
Cerro de San Antonio 1 0,00
Chibolo 10 8 0,59
Ciénaga 117 103 7,61
Concordia 1 1 0,07
El Banco 18 21 1,55
El Pifi6n 20 17 1,26
El Retén 5 6 0,44
Fundacién 120 121 8,94
Guamal 4 4 0,30
Nueva Granada 1 1 0,07
Pedraza 9 5 0,37
Pijifio del Carmen 3 3 0,22
Pivijay 140 145 10,71
Plato 95 45 3,32
Pueblo Viejo 3 5 0,37
Remolino 4 3 0,22
Sabanas de San Angel 3 3 0,22
Salamina 11 13 0,96
San Sebastian de Buena Vista 1 0,00
San Zenédn 1 1 0,07
Santa Ana 6 7 0,52
Santa Marta 788 754 55,69
Sitio Nuevo 1 1 0,07
Tenerife 3 2 0,15
Zapayan 1 0,07
Zona Bananera 9 0,66

mm-m-

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 52. Matriculados en pregrado a distancia por rango de edad, 2015.

| iSemeste |  WSemeste |
“mm-mm-

16-19 afos 333 426 232 111 343 5,62
20-24 afios 1.368 524 1.892 24,22 1.165 448 1613 26,44
25-29 afios 1.133 410 1543 19,75 915 340 1.255 20,57
30-34 afios 1.087 340 1427 18,27 803 257 1.060 17,38
35-39 afios 881 299 1.180 15,11 633 228 861 14,11
40-49 afios 841 288 1129 14,45 563 213 776 12,72
50 0 mas afios 105 307 3,93 124 68 192 3,15

I T T T T TR

Fuente: Grupo de Admlslones Registro y Control Académico

Grafico 95. Numero de matriculados en pregrado a distancia por rango de edad, 2015-2.

B Femenino ® Masculino

n
©
H
-
n
=
) o0
o
o
)
)
©
)
<
- g
o o0 X 0 o
o n (] -
N — o~ ~ g
i
i I . :
I l .
[ | H =

16-19 ANOS 20-24 ANOS 25-29 ANOS 30-34 ANOS 35-39 ANOS 40-49 ANOS 50 O MAS
AN

. I e

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 96. Distribucién de matriculados en pregrado a distancia por rango de edad, 2015-2.

3% 6%

B 16-19 afios .@

W 20-24 afos
26% W 25-29 afos
14% 30-34 afios
W 35-39 afios
W 40-49 afos

B 50 0 mas afos

21%
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2.3 DESERCION EN PREGRADO,

2.3.1 Institucional.
Tabla 53. Desercidn institucional por cohorte, 2010-2014.

Cotere [T T35 [ 4 [ 5 | 6 [ 7 [ & ] s [
2010-1 241% 286% 31,9% 36,1% 376% 399% 40,7% 41,7% 425% 43,2%
2010-2 225% 2712% 311% 342% 369% 381% 399% 41.1% 41,9%
2011-1 252% 318% 350% 388% 409% 431% 438% 457%

2011-2 248% 314% 350% 383% 402% 421% 43,7%

2012-1 192% 271% 322% 381% 399% 42,6%

2012-2 231% 291% 349% 399% 425%

2013-1 191% 285% 332% 40,0%

2013-2 251%  319% 34,9%

2014-1 23,7%  30,4%

2014-2 23,4%

Fuente: SPADIES

Tabla 54. Desercion institucional por periodo, 2010-2015.

Periodo Desertores Desercion Retencion

2010-1 1297 29,93% 70,07%
2010-2 1009 23,04% 76,96%
2011-1 894 19,57% 80,43%
2011-2 1192 20,84% 79,16%
2012-1 1226 18,50% 81,50%
2012-2 1435 18,61% 81,39%
2013-1 1502 15,73% 84,27%
2013-2 1719 15,62% 84,38%
2014-1 1538 12,36% 87,64%
2014-2 2211 14,70% 85,30%
2015-1 1579 10,38% 89,62%
2015-2 1719 10,35% 89,65%

Fuente: SPADIES

13 Las cifras presentadas corresponden al informe generado en el SPADIES - Sistema para la
Prevencidn de la Desercidn de la Educacién Superior con fecha de corte Marzo de 2016.
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2.3.2 Pregrado presencial.

Tabla 55. Desercion por cohorte en programas de pregrado presencial, 2010-2014.
-
12 13 [ 4 [ 5 | 6 [ 7 1 8 | 9 | 10

2010-1 265% 30,8% 342% 368% 384% 402% 412% 420% 431% 44,1%
2010-2 2710% 327% 362% 384% 40,7% 421% 43,7% 449%  46,0%
2011-1 31,7% 36,1% 386% 399% 416% 428% 434% 44,6%

2011-2 322% 370% 390% 412% 427% 43,7%  456%

2012-1 242%  287% 324% 353% 372%  39,6%

2012-2 258% 302% 33,6% 365% 38,8%

2013-1 239% 287% 31,7%  34,6%

2013-2 236% 272%  29,9%

2014-1 248%  28,5%

2014-2 24,0%
Fuente: SPADIES

Tabla 56. Desercion por periodo de programas de pregrado presencial, 2010-2015.

Periodo Desertores Desercion Retencion

2010-1 611 21,13% 78,87%
2010-2 747 22,43% 77,57%
2011-1 621 17,44% 82,56%
2011-2 764 17,34% 82,66%
2012-1 856 16,79% 83,21%
2012-2 934 15,44% 84,56%
2013-1 770 11,26% 88,74%
2013-2 775 10,00% 90,00%
2014-1 766 8,91% 91,09%
2014-2 849 8,56% 91,44%
2015-1 902 8,07% 91,93%
2015-2 1004 7,98% 92,02%

Fuente: SPADIES
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Tabla 57. Deserciéon por cohorte en primer curso de pregrado presencial, 2014.

Cohorte
Facultad/Programa
20141 2014-11

Ciencias Basicas
Biologia 16,0% 24,3%
Ciencias de la Educacion
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 4 22,6% 14,0%
Licenciatura en Preescolar 17,7% 13,0%
Ciencias de la Salud
Enfermeria 32,3% '\(l:ghr:)ur?:

- No hubo
Medicina 4,0% cohorte
Odontologia Mo fubo 10,0%
Psicologia 16,1% 12,9%
Ciencias Empresariales y Econdmicas
Administracion de Empresas 38,9% 32,8%
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras 11,1% 9,5%
Contaduria 38,7% 40,5%
Economia 43,5% 47,2%
Negocios Internacionales 33,7% 34,4%
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 33,0% 26,0%
Humanidades
Antropologia 23,1% 20,3%
Cine y Audiovisuales 5,8% 20,7%
Derecho 7,6% 8,8%
Ingenieria
Ingenieria Agronémica 48,3% 28,8%
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 10,3% 11,9%
Ingenieria Civil 8,9% 9,7%
Ingenieria de Sistemas 28,0% 44.2%
Ingenieria Electronica 22,2% 29,2%
Ingenieria Industrial 13,9% 10,1%
Ingenieria Pesquera 40,5% 31,3%

Fuente: SPADIES

14 Incluye los estudiantes en modalidad a Distancia.
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2.3.3 Pregrado a distancia.

Tabla 58. Desercion por cohorte en programas de pregrado a distancia, 2010-2014. @

Corere [T T3 [ & [ 5 | 6 [ 7 ] & ] s [ @
2010-1 184% 235% 26,6% 343% 358% 391% 396% 40,7% 411% 41,3%
2010-2 16,8% 20,3% 248% 291% 322% 332% 351% 36,3% 36,9%

2011-1 170% 262% 30,3% 374% 40,0% 43,6% 443% 471%

2011-2 129% 22,6% 285% 337% 36,2% 39,5%  40,6%

2012-1 155% 259% 320% 401% 419%  44,8%

2012-2 206% 282% 36,1% 429% 459%

2013-1 152% 28,3% 344% 442%

2013-2 266% 36,3%  39,5%

2014-1 18,9%  38,1%

2014-2 21,5%
Fuente: SPADIES

Tabla 59. Desercion por periodo de programas de pregrado a distancia, 2010-2015.

Desertores Desercion Retencion
2010-1 686 47,61% 52,39%
2010-2 262 25,00% 75,00%
2011-1 273 27,11% 72,89%
2011-2 428 32,60% 67,40%
2012-1 370 24,20% 75,80%
2012-2 501 30,16% 69,84%
2013-1 732 27,05% 72,95%
2013-2 944 29,01% 70,99%
2014-1 772 20,05% 79,95%
2014-2 1362 26,60% 73,40%
2015-1 677 16,81% 83,19%
2015-2 715 17,80% 82,20%

Fuente: SPADIES
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Tabla 60. Desercion por cohorte en primer curso de pregrado a distancia, 2014.

Cohorte @

2014- 2014-11

Nivel de Formacion/Programas

Universitarios

Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Mateméticas '\éghh;j:; 0%
Licenciatura en Educacion Basica En Humanidades Lengua Castellana 15,5% 17,9%
Tecnologias y Técnicos Profesionales

Técnico Profesional En Higiene y Seguridad Industrial 23,8% 23,7%
Tecnologia en Educacion Fisica Recreacion y Deporte 32,0% 32,0%
Tecnologia en Regencia de Farmacia ,\ighh;rlt): 41,7%
Tecnologia en Salud Ocupacional 13,8% 13,7%

Fuente: SPADIES
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2.4 POSGRADO?5,
2.4.1 Inscritos.

Grafico 97. Numero de inscritos en posgrado, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 98. Distribucion de inscritos en posgrado por nivel de formacion, 2015.

B Maestrias

M Especializaciones

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

15 Las cifras presentadas corresponden al informe generado por el Grupo de Admisiones,
Registroy Control Académico con fecha de corte marzo de 2016.
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Grafico 99. Distribucién de inscritos en posgrado por programa, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 100.Distribucién de inscritos en posgrado por género, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 101. Numero de inscritos en posgrado por programa y género, 2015.
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Tabla 61. Inscritos en posgrado por programa y género, 2015.

| lsemeste [ NSemestre |
. | Femenino | Masculino | Total | Femenino | Masculino | Total |
19 39 8 9 17

Maestrias 20

Acuicultura 1 6 7 0
Promocién y Proteccion de los Derechos Humanos 18 14 32 8 9 17
Especializaciones 67 43 110 16 12 28
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 48 31 79 0

Docencia Universitaria

12 31 16 12 28

19
o | 86 | e [ M| 24 | 2 | 4 |

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO 2015

2.4.2 Matriculados en primer curso.

Grafico 102. Nimero de matriculados en primer curso en posgrado, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 103. Nimero de matriculados en primer curso en posgrado por programa, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 104. Distribucion de matriculados en primer curso en posgrado por programa, 2015.
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Grafico 105. Distribucién de matriculados en primer curso en posgrado por género, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 62. Matriculados en primer curso en posgrado por programay género, 2015.

| Semeste | NSemeste |
e | Femenino | Masculino | Total | Femenino | Masculino | Total |
18 33 7 7 14

Maestrias 15

Acuicultura 1 6 7 0
Promocién y Proteccion de los Derechos 17 9 % 7 7 14
Humanos

Especializaciones 49 36 85 10 5 15
Derechos Humanos y Derecho Internacional 36 97 63 0

Humanitario
Docencia Universitaria 15

13 9 22 10 5
o0

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 106. Niimero de matriculados en primer curso en posgrado por programa y
género, 2015.
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Tabla 63. Matriculados en primer curso en posgrado por estrato socioeconémico
y género, 2015.

T lsemesre | lsameste
e i | e | e [T
0 0

Estrato 0

Estrato 1 8 4 12 2 3 5
Estrato 2 27 15 42 6 5 11
Estrato 3 27 22 49 7 3 10
Estrato 4 4 8 12 2 1 3
Estrato 5 1 2 3 0
Estrato 6

0 0
ol e | st [ me| 7 | 12 | 29

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 107. Nimero de matriculados en primer curso en posgrado por estrato
socioeconomico, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 64. Matriculados en primer curso en posgrado por programay estrato
socioeconomico, 2015.

0 7 19 16 5 0 0

Maestrias 47
Desarrollo Empresarial 2 2 3 7
Promocién y Proteccion de los Derechos 5 17 13 5 40
Humanos

Especializaciones 0 10 34 43 10 3 0 100
Derechos Humanos y Derecho Internacional 4 19 30 7 3 63

Humanitario
Docencia Universitaria 37

6 15 13 3
i000%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 108. Distribucion de matriculados en primer curso en posgrado por estrato
socioeconomico, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 109. Nimero de matriculados en primer curso en posgrado por procedencia
geografica, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 110. Distribucion de matriculados en primer curso en posgrado por procedencia
geografica, 2015.
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Grafico 111. Nimero de matriculados en primer curso en posgrado por procedencia
geografica en el Resto de la Regidn Caribe, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 112. Distribuciéon de matriculados en primer curso en posgrado por procedencia
geografica en el Resto de la Region Caribe, 2015.
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Tabla 65. Matriculados en primer curso en posgrado por procedencia geografica
en el departamento del Magdalena, 2015.

mwm—

Ariguani - El Dificil 1 1,22 @
Cerro de San Antonio 1 1 1,22
Ciénaga 8 8 9,76
Fundacién 3 3 3,66
Pedraza 1 1 1,22
Pivijay 2 2 4 4,88
Plato 4 5 6,10
Santa Marta 44 14 58 70,73
Zona Bananera 1,22

I N T

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 66. Matriculados en primer curso en posgrado por rango de edad, 2015.

| iSemeste |  WSemeste |
“mm-mm- =

23 - 27 afios 16,95 4 2 20,69

28 — 32 afios 20 7 27 22,38 6 3 9 31,03 36

33 — 37 afos 14 11 25 21,19 2 1 3 10,34 28

38 — 42 afos 5 7 12 10,17 2 3 5 1724 17

43 — 47 afios 6 10 16 13,56 1 1 3,45 17
48 0 més afios 15,25 2 17,24

—“mm—“mm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

EDIFICIO
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Grafico 113. Nimero de matriculados en primer curso en posgrado por rango de edad, 2015.
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Grafico 114. Distribucién de matriculados en primer curso en posgrado por rango
de edad, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.4.3 Matriculados.

Grafico 115. Nimero de matriculados en posgrado, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 116. Distribuciéon de matriculados en posgrado por género, 2015-2.
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Tabla 67. Matriculados en posgrado por programay género, 2015.

| iSemeste |  USemeste |
s | Femenino | Masculino | Total | Femenino | Masculino | Total |
13 21

tal
Doctorados 8 10 6 16
Ciencias de la Educacion 11 6 17 9 4 13
Ciencias del Mar 1 1 2 1 1 2
Ciencias Fisicas 1 1 2 1 1
Maestrias 37 23 60 46 40 86
Acuacultura y Ecologia Acuatica Tropical 0 2 2
Acuicultura 2 6 8 5 7 12
Ciencias Ambientales 1 0
Ciencias Fisicas 0 1 1
Desarrollo Empresarial 2 1 3 7 8 15
Educacion 7 1 8 7 1 8
Manejo Integrado Costero 0 1 3 4
Promocién y Proteccion de los Derechos Humanos 26 14 40 24 20 44
Especializaciones 108 66 174 63 43 106
Bﬁmgzict):r:-cl)umanos y Derecho Internacional 59 36 95 40 28 68
Docencia Universitaria 21 14 35 22 13 35
Ensefanza de las Ciencias Sociales 1 2 3 0
Finanzas 15 5 20 1
Formulacién y Evaluacién de Proyectos de Inversion 0 9

Publica y Privada
Gerencia de La Calidad

2
12 9 21 0
o0

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 68. Matriculados en posgrado por estrato socioeconémico y género, 2015.

Estrato | Semestre Il Semestre
Femenino | Masculino | Total | Femenino | Mascuino | Total

Estrato 0 2 2 2 2
Estrato 1 16 1 27 11 6 17
Estrato 2 50 29 79 40 27 67
Estrato 3 65 40 105 49 36 85
Estrato 4 18 14 32 14 13 27
Estrato 5 4 3 7 2 5

7
Estrato 6 3 3 1 2 3

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 117. Distribucion de matriculados en posgrado por estrato socioecondémico, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 69. Matriculados en posgrado por programa y estrato socioeconémico, 2015-2.

0 0 2 5 8 1 0

Doctorados 16
Ciencias de la Educacion 2 3 7 1 13
Ciencias del Mar 2 2
Ciencias Fisicas 1 1
Maestrias 2 5 30 33 9 4 3 86
Acuacultura y Ecologia Acuatica Tropical 1 1 2
Acuicultura 1 4 6 1 12
Ciencias Fisicas 1 1
Desarrollo Empresarial 8 4 1 1 1 15
Educacion 2 2 4 8
Manejo Integrado Costero 3 1 4
Promocién y Proteccion de los Derechos Humanos 4 16 14 6 2 2 44
Especializaciones 0 12 35 47 10 2 0 106
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 6 21 32 7 2 68
Docencia Universitaria 6 13 13 3 35
Finanzas 1 1

Formulacién y Evaluacién de Proyectos de Inversion Plblica y Privada

1 1 2
- 2 [ n | @ |8 |2 | 7|3 |
32,2% | 40,9% | 13,0% 100%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 118. Nimero de matriculados en posgrado por procedencia geografica, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 119. Distribuciéon de matriculados en posgrado por procedencia geografica, 2015-2.
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Grafico 120. Nimero de matriculados en posgrado por procedencia geografica en el
Resto de la Regidon Caribe, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 121. Distribucion de matriculados en posgrado por procedencia geografica
en el Resto de la Region Caribe, 2015-2.

4%

28%
23% H Atlantico

H Bolivar
M Cesar

i Cérdoba
3% B La Guajira

M Sucre

23%
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Tabla 70. Matriculados en posgrado por procedencia geografica en el
departamento del Magdalena, 2015.

Ariguani - El Dificil 0,71 0,87
Cerro de San Antonio 1 0,71 1 0,87
Ciénaga 20 14,29 10 8,70
El Banco 1 0,71 0,00
Fundacién 4 2,86 3 2,61
Pedraza 2 1,43 1 0,87
Pijifio del Carmen 2 1,43 1 0,87
Pivijay 7 5,00 5 4,35
Plato 5 3,57 5 4,35
San Sebastian de Buena Vista 2 1,43 0,00
Santa Marta 94 67,14 87 75,65
Tenerife 1 0,71 0,00
Zona Bananera 0,00 0,87

“-ﬂ-““

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 71. Matriculados en posgrado por rango de edad, 2015.

| Semeste |  USemeswe |
“mm-mm-

23 - 27 afios 16,47 14,42
28 - 32 afos 35 18 53 20,78 28 16 44 21,15
33 - 37 afios 37 23 60 23,53 24 14 38 1827
38 - 42 afos 17 9 26 10,20 1 15 26 12,50
43 - 47 afios 13 15 28 10,98 1 11 22 10,58
48 0 mas afos 18,04 23,08

m—mmm“mm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 122. Nimero de matriculados en posgrado por rango de edad, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 123. Distribucién de matriculados en posgrado por rango de edad, 2015-2.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.5 GRADUADOS.

2.5.1 Pregrado presencial.
Grafico 124. Numero de graduados en pregrado presencial, 2008-2015. @
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 125.Nimero de graduados en pregrado presencial por facultad, 2015.
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Grafico 126.Distribucion de graduados en pregrado presencial por facultad, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Tabla 72. Graduados en pregrado presencial por facultad y género, 2015.

T semests
“mmmm

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 28 15 43 58 21 79
Ciencias de la Salud 77 36 113 137 61 198
Ciencias Empresariales y Econdmicas 60 36 96 181 109 290
Humanidades 16 29 45 74 46 120
Ingenieria 92 133 104 264

o mmmm—m

o0

Fuente: Grupo de Admisiones, Regisfro y Control Acodémico
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Grafico 127.Numero de graduados en pregrado presencial por facultad y género, 2015.
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Grafico 128.Distribucién de graduados en pregrado presencial por género, 2015.
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Tabla 73. Graduados en pregrado presencial por programa y género, 2015.

[ iSemeswe |  iSemeste  [ERFS
mmmm
9 10

Ciencias Basicas 2 4 5 15
Biologia 2 2 4 5 10 15
Ciencias de la Educacion 28 15 43 58 21 79
e T N T B N R
Licenciatura en Preescolar 22 22 43 43
Ciencias de la Salud 77 36 113 137 61 198
Enfermeria 15 15 46 6 52
Medicina 15 17 32 26 16 42
Odontologia 34 16 50 28 21 49
Psicologia 13 3 16 37 18 55
Ciencias Empresariales y Econémicas 60 36 96 181 109 290
Administracién de Empresas 12 9 21 36 31 67
Contaduria Publica 25 11 36 52 30 82
Economia 2 4 6 15 14 29
Negocios Internacionales 18 9 27 44 25 69
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 3 3 6 34 9 43
Humanidades 16 29 45 74 46 120
Antropologia 5 3 8 17 13 30
Cine y Audiovisuales 1 7 8 3 7 10
Derecho 10 19 29 54 26 80
Ingenieria 41 92 133 104 160 264
Ingenieria Agrondmica 1 1 2 10 15 25
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 10 16 26 30 21 51

Ingenieria Civil 6 21 27 16 30 46
Ingenieria de Sistemas 5 20 25 16 38 54
Ingenieria Electrénica 1 3 4 4 29 33
Ingenieria Industrial 18 29 47 28 23 51

Ingenieria Pesquera

2 2 4 4

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.5.2 Pregrado a distancia.

Grafico 129.Numero de graduados en pregrado a distancia, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 130.Distribucién de graduados en pregrado a distancia por género, 2015.
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Tabla 74. Graduados en pregrado a distancia por programay género, 2015.

| iSemeste | NSemeswe |
S MMMM

Licenciaturas 569 1.049 250 1.299 @
uintaottentnE e m ow ow m
ggg;?:;on Basica con Enfasis en Ciencias 4 5 29 37 8 45
Eg:f;gﬂg Basica en Humanidades - Lengua 68 19 87 304 76 400
Educacién Basica en Idiomas Extranjeros 14 10 24 29 18 47
Educacion Basica con Enfasis en Informatica 28 19 47 61 37 98
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas 48 25 73 60 47 107
Educacion Preescolar 198 11 209 451 19 470
Filosofia y Estudios Politicos 18 14 32 9 12 21
Técnicos Profesionales 93 35 128 247 89 336
Higiene y Seguridad Industrial 93 35 128 247 89 336
Tecnologias 171 136 307 208 155 363
Administracién Publica 18 17 35 70 46 116
Educacién Fisica, Recreacion y Deporte 15 78 93 10 73 83
Regencia de Farmacia 97 27 124 18 3 21
Salud Ocupacional 14 110 33 143

—mlmmm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.5.3 Posgrado.

Grafico 131.Numero de graduados en posgrado, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 132.Distribucién de graduados en posgrado por género, 2015.
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Tabla 75. Graduados en posgrado por programay género, 2015.

Doctorados 0 0 0 2 2 4
Ciencias de la Educacion 0 2 2 4
Maestrias 8 8 16 8 5 13
Acuacultura y Ecologia Acuatica Tropical 0 1 1
Ciencias Ambientales 0
Desarrollo Empresarial 8 7 15 4 3 7
Educacion 0 2 2
Manejo Integrado Costero 0 1 1 2
Promocion y Proteccién de los Derechos Humanos 0 1 1
Especializaciones 40 15 55 110 80 190
a(:;f::ﬁ:rgumanos y Derecho Internacional 4 4 46 2% 79
Docencia Universitaria 22 9 31 10 6 16
Enfermeria en Cuidado Critico 9 2 11 0
Ensefanza de las Ciencias Sociales 1 2 3 0
Finanzas 0 28 13 41
EoﬂLr::gél}a}c{:ilcz'),r:i \)faE;/aluacién de Proyectos de Inversion 1 1 9 5 10 15
Gerencia de La Calidad 1 1 12 8 20
Gerencia de Proyectos de Ingenieria 0 1 3 4
Logistica 0 6 13 19

Pedagogia Infantil

3 3 2 1 3
e | om [ n | ow | & |

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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2.5.4 Técnicos laborales.

Grafico 133.Numero de graduados en técnicos laborales por programa, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 134.Nimero de graduados en técnicos laborales por programa y género, 2015.
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Tabla 76. Graduados en técnicos laborales por programay género, 2015.

Técnico Laboral

Auxiliar en Higiene Oral
Auxiliar en Salud Oral

Maquinaria Pesada

T lsemesre

0 1

1
5 2 7 3 3 10

—

Electronica y Electricidad Industrial 10 10 14 14 24
1 20 21 1 25 26 47
0 5 5 5

Minas de Carbon
Produccion Industrial

Total

1

_“““““

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 135.Distribucién de graduados en técnicos laborales por género, 2015.
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3. PERSONAL DOCENTE

3.1 EVOLUCION DOCENTES DE PLANTA.

Grafico 136.Numero de docentes de planta, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 77. Relacion estudiante de pregrado presencial/ docente de planta, 2008-2015.

| Veriables ] 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 |

Estudiantes Pregrado Presencial  9.517 9.649 10.117 10.861 11.276 12.539 14.141 15.817
Docentes de Planta 145 144 172 170 164 164 166 189

S Recion 66 | o | ® | e | 6@ | 76 | 65 | 6

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 137.Relaciéon estudiante de pregrado presencial/ docente de planta, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 138. Nimero de docentes de planta por género, 2008-2015.
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Tabla 78. Docentes TCE por dedicacion, 2008-2015.

mmmmmmm

Planta 164 187,5
Ocasionales 29 25 15 17 22 35 5 37,5 41
Catedra 194 2184 2377 2498 266,1

mmm-mmm

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 139. Numero de docentes TCE por dedicacion, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 79. Titulacion de los docentes de planta, 2008-2015.

T I T N R T

Doctorado

Maestria 95 93 108 11 98 94 95 109
Especializacion 18 21 26 23 22 23 23 22
Profesional 16 14 16 13 1 1 1 1 12 13
Sin titulo

mm--mmmm

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 140. Numero de docentes de planta por titulacion, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 141. Distribucion de los docentes de planta por titulacion, 2008-2015.
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Tabla 80. Docentes de planta por rangos de edad, 2008-2015.

owssociaa | Lo Lo L Loz [ L ane Lo

25-29 afos

30-34 afios 24 26 30 31 25 17 10 14

35-39 afios 22 20 27 26 23 29 36 41
40-44 anos 22 19 29 29 33 26 24 33

45-49 afos 14 15 17 17 15 22 24 28

50-54 afios 16 14 17 17 16 14 16 16

55-59 afios 37 34 17 17 15 17 14 15

60-64 afios 3 11 33 31 32 35 32 22

65-70 afios

mm--mmmm

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 142. Nimero de docentes de planta por rangos de edad, 2015.
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3.2 DOCENTES DE PLANTA Y OCASIONALES.

Grafico 143. Distribucién de docentes de planta y ocasionales, 2015.
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Grafico 144. Nimero de docentes de planta y ocasionales por género, 2015.
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Tabla 81. Docentes de planta y ocasionales por facultad y género, 2015.

C Pama | ocwionaes |
Fomerino | Wasculno | Tota | Fomerino | Wascuino | Total |
8 12 20 1 2 3

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacién 5 13 18 0
Ciencias de la Salud 20 10 30 8 11 19
Ciencias Empresariales 4 30 34 4 5
Estudios Generales 0 1 1 2
Humanidades 5 13 18 4 4
Ingenieria 13 56 69 2 2 4
IDEA 0 2 2 4

I T A N T T

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 145. Numero de docentes de planta por facultad y género, 2015.
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Tabla 82. Docentes de planta y ocasionales por programa y género, 2015.

 Plnta | Ocasiondles
Ciencias Basicas 8 12 20 1 2 3
Biologia 8 12 20 1 2 3
Ciencias de la Educacion 5 13 18 0 0 0
Facultad 2 8 10 0
Licenci’altura en Educacion Basica con Enfasis en 9 5 7 0
Informatica
Licenciatura en Preescolar 1 1 0
Ciencias de la Salud 20 10 30 8 11 19
Facultad 1 0
Enfermeria 6 6 2 2
Medicina 5 6 11 2 8 10
Odontologia 3 3 6 1 1
Psicologia 5 6 4 2 6
Ciencias Empresariales y Econémicas 4 30 34 1 4 5
Facultad 2 2 1 1
Administracién de Empresas 1 11 12 1 1
Contaduria Publica 1 2 3 0
Economia 1 11 12 0
Negocios Internacionales 1 3 4 1 1
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 1 2 2
Estudios Generales 0 0 0 1 1 2
Departamento 0 1 2
Humanidades 5 13 18 0 4 4
Facultad 1 1 0
Antropologia 2 5 7 2
Cine y Audiovisuales 2 7 9 2 2
Derecho 1 1
Ingenieria 13 56 69 2 2 4
Facultad 6 6 0
Ingenieria Agronémica 5 11 16 0
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 1 3 4 0
Ingenieria Civil 1 5 6 1 2 3
Ingenieria de Sistemas 4 9 13 0
Ingenieria Electrénica 6 6 1 1
Ingenieria Industrial 5 5 0
Ingenieria Pesquera 2 1 13 0
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion 2 4

para el Trabajo IDEA

“mm““m

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 146.Numero de docentes ocasionales por facultad y género, 2015.
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Grafico 147. Distribucién de docentes de planta y ocasionales por dedicacion, 2015.
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Grafico 148. Numero de docentes de planta por facultad y dedicacion, 2015.
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Grafico 149. Nimero de docentes ocasionales por facultad y dedicacién, 2015.
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Tabla 83. Docentes de planta y ocasionales por programay dedicacién, 2015.

P | owios

Ciencias Basicas 3
Biologia 20 20 3 3 @
Ciencias de la Educacion 18 0 18 0 0 0
Facultad 10 10 0
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informética 7 7 0
Licenciatura en Preescolar 1 0
Ciencias de la Salud 29 1 30 19 0 19
Facultad 1 1 0
Enfermeria 6 6 2 2
Medicina 11 11 10 10
Odontologia 5 1 1 1
Psicologia 6 6
Ciencias Empresariales y Econémicas 34 0 34 5 0 5
Facultad 2 2 1 1
Administracién de Empresas 12 12 1 1
Contaduria Publica 3 3 0
Economia 12 12 0
Negocios Internacionales 4 4 1 1
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2 2
Estudios Generales 0 0 0 2 0 2
Humanidades 18 0 18 4 4
Facultad 1 0
Antropologia 7 2 2
Cine y Audiovisuales 9 9 2 2
Derecho 1

Ingenieria 67 2 69 4 0 4
Facultad 6 6 0
Ingenieria Agronémica 15 1 16 0
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 4 0
Ingenieria Civil 6 6 3 3
Ingenieria de Sistemas 13 13 0
Ingenieria Electrénica 6 6 1 1
Ingenieria Industrial 0
Ingenieria Pesquera 12 1 13 0
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 4

mnmmnm

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 150. Distribucion de docentes de planta por nivel de formacién, 2015.
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Grafico 151. Nimero de docentes de planta por facultad y nivel de formacién, 2015.
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Tabla 84. Docentes de planta por programay nivel de formacién, 2015.

Nivel de Formacién
Facultad / Programa Total
Doctorado m Especlallzaclon Profesmna Sin T|tqu

Ciencias Basicas 20 @

Biologia 12 1 20
Ciencias de la Educacion 5 10 2 1 0 18
Facultad 3 4 2 1 10
Licenciatura en Educacion Basica con

Enfasis en Informatica ! 6 !
Licenciatura en Preescolar 1 1

Ciencias de la Salud 4 23 2 1 0 30
Facultad 1 1

Enfermeria 6 6
Medicina 1 7 2 1 11
Odontologia 6 6
Psicologia 3 3 6
(é;nn(g;si (I:Ear:presarlales y 1 2 8 2 0 34
Facultad 1 1 2
Administracién de Empresas 10 2 12
Administracién Hotelera y Turistica 0
Contaduria Publica 1 2 3
Economia 1 6 3 2 12
Negocios Internacionales 4 4

Tec’nollogia en Gestion Hotelera y 1 1

Turistica

Humanidades 5 4 6 2 1 18
Facultad 1

Antropologia 5 7

Cine y Audiovisuales 2 5 1 1 9

Derecho 1

Ingenieria 17 42 3 7 0 69
Facultad 6 6

Ingenieria Agronémica 4 6 1 5 16
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 2 2 4

Ingenieria Civil 1 5 6

Ingenieria de Sistemas 4 9 13
Ingenieria Electrénica 1 5 6

Ingenieria Industrial 5 5

Ingenieria Pesquera 6

“m-_“—m

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 152. Distribucion de docentes ocasionales por nivel de formacion, 2015.
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Grafico 153. Nimero de docentes ocasionales por facultad y nivel de formacion, 2015.
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Tabla 85. Docentes ocasionales por programa y nivel de formacion, 2015.

Facultad / Programa Nivelide Formacion Total
¢ Doctorado | Wasstra | Especiaizacion | Profsional S5
0 2 0 3

Ciencias Basicas 1

Biologia 2 1 3
Ciencias de la Salud 0 15 3 1 19
Enfermeria 1 1 2
Medicina 10 10
Odontologia 1 1

Psicologia 3 6
Ciencias Empresariales y Econémicas 0 3 0 2 5
Facultad 1 1

Administracion de Empresas 1 1

Negocios Internacionales 1 1

Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2

Estudios Generales 0 0 2 2

Humanidades 0 1 2 4
Antropologia 1 1 2

Cine y Audiovisuales 1 1 2

Ingenieria 1 0 2 1 4
Ingenieria Civil 1 2 3

Ingenieria Electronica 1 1

Instituto de Educacion a Distancia y Formacion 3 4

para el Trabajo IDEA

-“-_-ﬂ

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 154. Distribucion de docentes de planta por categoria, 2015.
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Grafico 155. Nimero de docentes de planta por facultad y categoria, 2015.
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Tabla 86. Docentes de planta por programay categoria, 2015.

Categoria
cultad | Pronrams . Categora |
T oot [Aastre sl [

Ciencias Basicas 6 20
Biologia 2 5 6 7 20
Ciencias de la Educacion 1 12 4 1 0 18
Facultad 8 2 10
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en

Informatica 4 2 1 !
Licenciatura en Preescolar 1 1
Ciencias de la Salud 2 11 11 6 0 30
Facultad 1 1
Enfermeria 4 2 6
Medicina 2 5 4 11
Odontologia 3 2 1 6
Psicologia 2 1 2 1 6
Ciencias Empresariales y Econdmicas 1 15 9 9 0 34
Facultad 1 1 2
Administracién de Empresas 8 4 12
Contaduria Publica 1 2 3
Economia 5 4 3 12
Negocios Internacionales 1 2 4
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 1 1
Humanidades 0 2 6 9 1 18
Facultad 1 1
Antropologia 2 2 7
Cine y Audiovisuales 5 1 9
Derecho 1 1
Ingenieria 2 39 17 11 0 69
Facultad 2 2 2 6
Ingenieria Agronémica 11 4 1 16
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 3 1 4
Ingenieria Civil 2 2 2 6
Ingenieria de Sistemas 1 7 4 1 13
Ingenieria Electrénica 3 2 1 6
Ingenieria Industrial 3 1 1 5
Ingenieria Pesquera 8 2 2

n“““-m

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 156. Distribucion de docentes ocasionales por categoria, 2015.
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Grafico 157. Nimero de docentes ocasionales por facultad y categoria, 2015.
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Tabla 87. Docentes ocasionales por programa y categoria, 2015.

Facultad / Programa Total

Ciencias Basicas 2 1 3
Biologia 2 1 3
Ciencias de la Salud 4 15 19
Enfermeria 1 1 2
Medicina 10 10
Odontologia 1 1
Psicologia 3 3 6
Ciencias Empresariales y Econémicas 2 3 5
Facultad 1 1
Administracién de Empresas 1 1
Negocios Internacionales 1 1
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2 2
Estudios Generales 2 2
Humanidades 3 1 4
Antropologia 2 2
Cine y Audiovisuales 1 1 2
Ingenieria 0 4 4
Ingenieria Civil 3 3
Ingenieria Electrénica 1 1
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 4 4

I N

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 158. Distribucion de docentes de planta por tiempo de servicio, 2015.
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Grafico 159. Numero de docentes de planta por tiempo de servicio y género, 2015.
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Grafico 160. Distribucion de docentes de planta por rangos de edad, 2015.
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Grafico 161. Nimero de docentes de planta por rangos de edad y género, 2015.
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DOCENTES DE CATEDRA.

Grafico 162. Distribucion de docentes de catedra TCE por género, 2015.
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Docentes de catedra TCE por facultad y género, 2015.

Facultad / Programa mm Total

Ciencias Basicas 3,2

Ciencias de la Educacion 8,3 3,8 12,1
Ciencias de la Salud 49,5 431 92,6
Ciencias Empresariales y Econémicas 11,2 29,6 40,8
Estudios Generales 14,0 11,9 259
Humanidades 13,0 11,1 241
Ingenieria 8,6 47,3 55,9
Vicerrectoria Académica 0,9 1,6 2,5

Vicerrectoria de Investigacion 1 3 1 4 2 7

Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social

I T T T

Fuente: Vicerrectoria Academlca
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Tabla 89. Docentes de catedra TCE por programa y género, 2015.

Facultad / Programa mm Total

Ciencias Basicas 3,3
Biologia 0,1 3,2 3,3
Ciencias de la Educacion 8,3 3,8 12,1
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 1,2 3,2 44
Licenciatura en Preescolar 71 0,6 7,7
Ciencias de la Salud 49,5 431 92,6
Facultad 78 34 11,2
Enfermeria 7,2 0,3 75
Medicina 15,8 22,1 37,9
Odontologia 14,7 14,9 29,6
Psicologia 4,0 2,4 6,4
Ciencias Empresariales y Economicas 11,2 29,6 40,8
Facultad 1,8 7,7 9,5
Administracién de Empresas 09 4,0 4,9
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 1,5 1,5
Contaduria Publica 1,2 10,0 11,2
Economia 1,7 1,7
Negocios Internacionales 3,0 3,9 6,9
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2,8 2,3 51
Estudios Generales 14,0 11,9 25,9
Humanidades 13,0 11,1 241
Antropologia 1,5 29 4.4
Cine y Audiovisuales 0,6 1,8 2,4
Derecho 10,9 6,4 17,3
Ingenieria 8,6 473 55,9
Facultad 1,1 13,6 14,7
Ingenieria Agronémica 0,9 0,6 1,5
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 1,7 6,8 8,5
Ingenieria Civil 0,1 6,4 6,5
Ingenieria de Sistemas 0,3 3,9 4,2
Ingenieria Electrénica 0,6 4,9 55
Ingenieria Industrial 3,4 10,2 13,6
Ingenieria Pesquera 0,5 0,9 1,4
Vicerrectoria Académica 0,9 1,6 2,5
Vicerrectoria de Investigacion 1,0 5,2 6,2

Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

I R T I T

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 163. Numero de docentes de catedra TCE por facultad y género, 2015.
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Grafico 164. Distribucion de docentes de catedra TCE por nivel de formacion, 2015.
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Tabla 90. Docentes de catedra TCE por programa y nivel de formacidn, 2015.

Nivel de formacion

Facultad / Programa i Total
N e e e e e L

Ciencias Basicas 0,3 1,1 1,2 0,7 0,0 0,0 0,0 33
Biologia 0,3 1,1 1,2 0,7 &
Ciencias de la Educacion 0,0 6,4 5,7 0,0 0,0 0,0 0,0 121
Lic. Edu. Bas. Enf. en Informatica 2,7 1,7 44
Licenciatura en Preescolar 3,7 4,0 7,7
Ciencias de la Salud 0,0 65,9 19,3 74 0,0 0,0 00 926
Facultad 4,6 4,5 2,1 11,2
Enfermeria 0,6 6,9 75
Medicina 32,6 3,7 1,6 37,9
Odontologia 26,9 1,7 1,0 29,6
Psicologia 1,2 2,5 2,7 6,4
Ciencias Empresariales y Econ. 0,6 12,8 20,5 6,2 0,2 0,5 00 40,8
Facultad 2,1 6,3 1,1 9,5
Administracién de Empresas 3,0 1,5 0,4 49
Admon. Emp. Turisticas y Hoteleras 0,7 0,8 1,5
Contaduria Publica 0,5 3,4 6,9 0,4 11,2
Economia 0,1 0,9 0,2 0,5 1,7
Negocios Internacionales 2,0 2,8 1,6 0,5 6,9
Tec. Gestion Hotelera y Turistica 1.4 2,1 1,4 0,2 51
Estudios Generales 0,8 6,0 12,2 6,7 02 259
Humanidades 0,0 6,8 14,2 2,8 0,0 0,1 0,2 241
Antropologia 1,8 1,0 1,6 44
Cine y Audiovisuales 0,6 0,3 1,2 0,1 0,2 2,4
Derecho 4.4 12,9 17,3
Ingenieria 1,0 22,5 25,1 71 0,2 0,0 00 559
Facultad 8,0 4,8 1,9 14,7
Ingenieria Agrondmica 0,4 0,1 0,4 0,6 1,5
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 4,8 3,5 0,2 8,5
Ingenieria Civil 0,5 4,3 1,7 6,5
Ingenieria de Sistemas 0,1 1,3 2,8 4,2
Ingenieria Electrénica 24 2,6 0,5 55
Ingenieria Industrial 53 6,5 1,6 0,2 13,6
Ingenieria Pesquera 0,5 0,1 0,2 0,6 1,4
Vicerrectorias 0,3 4,0 59 1,2 11,4
Académica 0,0 2,5 0,0 0,0 2,5
Investigacion O 3 1 5 O 7 0 2 2 7
Extension y Proyeccion Social
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 165. Numero de docentes de catedra TCE por nivel de formacién, 2015.
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Grafico 166. Distribucion de docentes de catedra TCE por categoria, 2015.
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Tabla91. Docentes de catedra TCE por programa y categoria, 2015.

Categoria
Facultad / Programa Total
To [ v ] Akt [

Ciencias Basicas 0,3 11 0,7 3,3
Biologia 0,3 1,1 1,2 0,7 3,3
Ciencias de la Educacion 0,0 6,4 53 0,4 12,1
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 2,7 1,7 44
Licenciatura en Preescolar 3,7 3,6 0,4 7,7
Ciencias de la Salud 0,0 65,9 18,8 7,9 92,6
Facultad 4,6 45 2,1 11,2
Enfermeria 0,6 6,9 75
Medicina 32,6 3,2 2,1 37,9
Odontologia 26,9 1,7 1,0 29,6
Psicologia 1,2 2,5 2,7 6,4
Ciencias Empresariales y Econémicas 0,6 12,9 20,4 6,9 40,8
Facultad 2,2 6,2 1,1 9,5
Administraciéon de Empresas 3,0 1,5 0,4 4,9
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 0,7 0,8 1,5
Contaduria Publica 0,5 34 6,9 0,4 11,2
Economia 0,1 0,9 0,2 0,5 1,7
Negocios Internacionales 2,0 2,8 2,1 6,9
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 14 2,1 1,6 51
Estudios Generales 0,8 6,0 12,0 71 25,9
Humanidades 0,0 6,7 14,3 31 24,1
Antropologia 1,8 1,0 1,6 44
Cine y Audiovisuales 0,6 0,3 1,5 24
Derecho 4,3 13,0 17,3
Ingenieria 1,5 23,8 23,8 6,8 55,9
Facultad 9,1 4.1 1,5 14,7
Ingenieria Agronémica 0,4 0,1 0,4 0,6 1,5
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 0,5 43 3,5 0,2 8,5
Ingenieria Civil 0,7 4.1 1,7 6,5
Ingenieria de Sistemas 0,1 1,3 2,8 4,2
Ingenieria Electrénica 29 2,6 55
Ingenieria Industrial 53 6,1 2,2 13,6
Ingenieria Pesquera 0,5 0,1 0,2 0,6 1,4
Vicerrectorias 1,1 2.2 59 2,2 1,4
Académica 0,8 1,7 0,0 0,0 2,5
Investigacion 0 3 O 5 O 7 1 2 2 7
Extension y Proyeccion Social
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 167. Numero de docentes de catedra TCE por categoria, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 168. Numero de docentes de catedra TCE por rango de edad, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 169. Distribucion de docentes de catedra TCE por rango de edad, 2015.

7% 1% 6%

B Menos de 30 afos
m 30-39 aios
H 40-49 aios
37%
2 50-59 anos
H 60-69 aios

M 70 afos o mas

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 170. Distribucion de docentes TCE por dedicacién, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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Tabla92. Docentes TCE por programa y dedicacién, 2015.

Facultad /P | Planta | Ocasionales | Gtedra | Tota |
aculta rograma — @

Ciencias Basicas 200 0,0 3,0 0,0 33 26,3
Biologia 20 3 3,3 26,3
Ciencias de la Educacion 180 00 0,0 0,0 12,1 30,1

Facultad 10,0 10,0
Il_r:?(?rrx;ittcjga en Educacion Basica con Enfasis en 70 44 114
Licenciatura en Preescolar 1,0 7,7 8,7

Ciencias de la Salud 290 10 190 0,0 92,6 1411
Facultad 1,0 11,2 12,2
Enfermeria 6,0 2,0 7,5 15,5
Medicina 11,0 10,0 37,9 58,9
Odontologia 50 1,0 1,0 29,6 36,1

Psicologia 6,0 6,0 6,4 18,4
Ciencias Empresariales y Econémicas 340 00 50 0,0 40,8 79,8
Facultad 2,0 1,0 9,5 12,5
Administraciéon de Empresas 12,0 1,0 49 17,9
Administracién Hotelera y Turistica 1,5 1,5

Contaduria Publica 3,0 11,2 14,2
Economia 12,0 1,7 13,7
Negocios Internacionales 4,0 1,0 6,9 11,9
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 1,0 2,0 5,1 8,1

Estudios Generales 00 00 20 0,0 25,9 27,9
Humanidades 18,0 0,0 4,0 0,0 241 46,1

Facultad 1,0 1,0

Antropologia 7,0 2,0 44 13,4
Cine y Audiovisuales 9,0 2,0 2,4 13,4
Derecho 1,0 17,3 18,3
Ingenieria 67,0 20 40 0,0 55,9 127,9
Facultad 6,0 14,7 20,7
Ingenieria Agrondmica 150 1,0 1,5 17,0
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 4,0 8,5 12,5
Ingenieria Civil 6,0 3,0 6,5 15,5
Ingenieria de Sistemas 13,0 42 17,2
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Ingenieria Electrénica 6,0 1,0 55 12,5
Ingenieria Industrial 50 13,6 18,6 @
Ingenieria Pesquera 12,0 1,0 1,4 13,9

Instituto de Educacion a Distancia y Formacion

para el Trabajo IDEA GaF | ) e L L )

Vicerrectorias 00 00 0,0 0,0 11,4 11,4
Académica 00 00 0,0 0,0 2,5 2,5
Investigacion 00 00 00 00 2,7 2,7

Extension y Proyeccion Social

mmmm

Fuente: Vicerrectoria Academlca

3.4 DESARROLLO DOCENTE.

3.4.1 Programa de formacion avanzada para la docencia y la investigacion16,

Grafico 171.Inversion en beneficios del programa de formacién avanzada para la docencia y la
investigacion, 2009-2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica. Cifras en millones de pesos.

16 Acuerdo Superior No. 008 de 2014.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO 201

Grafico 172.Distribucién de beneficios del programa de formaciéon avanzada para la docencia y
la investigacién, 2009-2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica. Cifras en millones de pesos.

Grafico 173.Distribucién de beneficios del programa de formacién avanzada para la docencia
y la investigacion, 2009-2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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3.4.2 Comision de estudios.

Grafico 174. Numero de docentes en comision de estudio por facultad, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 175.Distribucion de docentes en comision de estudio por facultad, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 176. Numero de docentes en comision de estudio por distribucion geografica, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 177. Distribucién de docentes en comision de estudio por distribucién geografica, 2015.

M Europa

B Centroamérica
4%
B Suramérica

Fuente: Vicerrectoria Académica
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3.4.3 Cualificacion docente.

Grafico 178. Numero de docentes cualificados, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

3.4.4 Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje CIARP.

Grafico 179.Evoluciéon de puntos salariales reconocidos por el CIARP, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica
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Grafico 180. Puntos salariales reconocidos por el CIARP, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 93. Puntos salariales reconocidos por titulaciéon, 2015.

o rE L Tl e | Toa s s

Ciencias de la Salud Doctorado
Ciencias Empresariales y Econémicas Maestria 1 20
Ingenieria Doctorado 2 160

T e T |

Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 94. Puntos salariales reconocidos por ascenso, 2015.

et oo o LTon uns e

Asistente 1
Ciencias Basicas Asociado 1 16
Titular 1 22
Ciencias de la Educacion Titular 1 22
Asistente 2 42
Ciencias de la Salud Asociado 1 16
Titular 1 22
Ciencias Empresariales y Econdmicas A3|st§nte 2 42
Asociado 2 32
, Asistente 1 21
Humanidades Asociado 2 2
Ingenieria Asociado 2 32

" R N T N N

Fuente: Vicerrectoria Académica
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Tabla 95. Puntos salariales reconocidos por productividad académica, 2015.

Puntos Otorgados Total Puntos
Capituo de Libro Otorgados

Ciencias Basicas 117 117

Ciencias de la Educacion 68 18,2 86,2

Ciencias de la Salud 56,4 1,2 4,5 62,1
Ciencias Empresariales y Economicas 9 9

Ingenieria 607,2 625,9

—-_m—-n-

Fuente: Vicerrectoria Académica

Grafico 181.Puntos de bonificaciéon por productividad académica otorgados por el CIARP,
2008-201517.
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Fuente: Vicerrectoria Académica

Tabla 96. Puntos de bonificacién reconocidos por productividad académica, 2015.

Puntos Otorgados Total Puntos
Publicacen Impresa Otorgados

Ciencias Basicas 924 47 971
Ciencias de la Educacion 144 144
Ciencias de la Salud 876 876
Ciencias Empresariales y Econémicas 444 216 660
Humanidades 468 60 528
Ingenieria 1.386 1.595

Fuente: Vicerrectoria Académica

17 Recursos invertidos por bonificaciones otorgadas 2015: $53.688.404.
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4. PERSONAL ADMINISTRATIVO

Tabla 97. Personal administrativo de planta segiin nivel de los cargos 2008-201518,

mmmmmmmm )
Directivo .

Asesor 4 2 2 2 2 3 4 4
Profesional 29 41 41 44 61 64 80 91
Técnico 17 17 16 16 95 106 104 103
Asistencial 19 19 18 20 1 1 1 1

Trabajadores Oficiales

mmmmmmmm

Fuente: Direccién de Talento Humano
Grafico 182.Nimero de administrativos de planta segin nivel de los cargos, 2008-2015.
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Fuente: Direccion de Talento Humano

18 No incluye comisiones docentes en cargos académico-administrativos.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO

Grafico 183.Numero de administrativos de planta segun nivel de los cargos, 2015.
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Fuente: Direccién de Talento Humano

Grafico 184.Distribucién de administrativos de planta segiin nivel de los cargos, 201519,
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Fuente: Direccion de Talento Humano

19 Incluye comisiones docentes en cargos académico-administrativos.
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Tabla 98. Personal administrativo de planta por cargo, 2015.

R

Rector

Vicerrector 1 3 4
Secretario General 1 1
Jefe de Oficina Asesora 2 2
Jefe de Oficina 2 2 4
Asesor 2 2
Decano 2 4 6
Jefe de Departamento 1 1
Director Técnico 18 12 30
Director de Instituto 1 1
Director de Centro 1 1
Director Administrativo 0
Director Financiero 1 1
Tesorero General 1 1
Profesional Especializado 43 43
Profesional Universitario 47 47
Técnico Administrativo 84 84
Técnico Operativo 19 19
Augxiliar Administrativo 1 1

Trabajadores Oficiales

I N N

Fuente: Direccion de Talento Humano

Tabla 99. Nivel de formaci6n del personal administrativo de planta, 2008-201520,

mmmmmmm

Maestria

Especializacion 24 28 31 36 58 64 76 85
Profesional 43 46 39 34 86 88 88 84
Tecnoldgica 4 6 7 7
Técnico 13 14 13 14
Secundaria 25 26 21 20 16 16 17 17
Primaria

mmmmmmmm

Fuente: Direccién de Talento Humano

20 No incluye comisiones docentes en cargos académico-administrativos,
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Grafico 185.Numero de administrativos de planta por nivel de formacion, 2011-201521,
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Fuente: Direccién de Talento Humano

Tabla 100. Nivel de formacion del personal administrativo de planta, 2015.

Nivel de Formacion Oficiales Comisién Total
Docente

Doctorado

Maestria 22 14 36
Especializacion 85 3 88
Universitario 83 1 84
Tecnoldgica 7 7
Técnico 14 14
Secundaria 15 2 17
Primaria

mnm-

Fuente: Direccién de Talento Humano

21 No incluye comisiones docentes en cargos académico-administrativos.
Solo incluye los niveles de formacién Maestria, Especializacion y Profesional.
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Grafico 186.Distribucion de administrativos de planta por nivel de formaciéon, 2015.
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Fuente: Direcciéon de Talento Humano

Tabla 101. Personal administrativo de planta por afios de servicio, 2015.

ocente

Menos de 1 afio

1-5 afios 128 5 133
6 - 10 afios 33 7 40
11 - 15 afios 10 6 16
16 - 20 afios 11 2 2 15
21 - 25 afios 1
26 - 30 afios 3 3 1
Mas de 30 afios 2

mn“-

Fuente: Direccion de Talento Humano

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO 2015

Grafico 187. Distribucion de administrativos de planta por afios de servicio, 2015.
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Fuente: Direccion de Talento Humano

Grafico 188.Nimero de administrativos de planta por género, 2015.
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Fuente: Direccién de Talento Humano
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Grafico 189. Distribucién de administrativos de planta por género, 2015.
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Fuente: Direccion de Talento Humano

Tabla 102. Personal administrativo por rango de edad, 2015.

Oficiales Comislén Total
Docente

Menos de 30 afios

31 - 35 afios 62 2 64

36 - 40 afios 53 5 58

41 - 45 afios 22 2 24

46 - 50 afios 25 5 31

51 - 55 afios 20 4 2 26

56 - 60 afios 1 3 14
Mas de 60 afios 4

mn“-

Fuente: Direccion de Talento Humano
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Grafico 190. Distribucién de administrativos por rango de edad, 2015.
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Fuente: Direccion de Talento Humano

Tabla 103. Relacidn estudiante de pregrado presencial / personal administrativo de
planta, 2008-2015.

" Varabes 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | aoi2 | 013 | s | aots |

Estudiantes de Pregrado Presencial  9.517 ~ 9.649  10.117 10.861 11.276 12.539 14.141 15.817
Personal Administrativo de Planta 102 114 109 111 200 214 228 234

| Relcion | 93 | 8 | 93 | 98 | 5 | 59 | 62| 68|

Fuente: Direccion de Talento Humano

Tabla 104. Relacion docentes de planta / personal administrativo de planta, 2008-2015.

| \Veriables | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 |

Docentes de Planta 145 144 172 170 164 164 166 189
Personal Administrativo de Planta 102 114 109 111 200 214 228 234

| Relcion | 14 | 13 | 16 | 15 | 08 | 08 | 07 | 08

Fuente: Direccion de Talento Humano
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Grafico 191.Relacién estudiante de pregrado presencial / personal administrativo
de planta, 2008-2015.
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Fuente: Direcciéon de Talento Humano

Grafico 192.Relacion docentes de planta / personal administrativo de planta, 2008-2015.

1,8
1,6
1,4
1,2
1,0
0,8

0,6
0,4
0,2

0,0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fuente: Direccion de Talento Humano
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5. INVESTIGACION

5.1 RECURSOS PARA LA INVESTIGACION.

Grafico 193.Presupuesto de investigacion, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion. Cifras en millones de pesos.

Grafico 194.Presupuesto de investigacion por fuente, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion. Cifras en millones de pesos.
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Grafico 195.Presupuesto de investigacion por fuente, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

Grafico 196.Distribucién del presupuesto de investigacion por fuente, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.
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Grafico 197.Recursos de inversion para investigacion, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion. Cifras en millones de pesos.

Grafico 198.Distribucion de los recursos de inversion para investigacion, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.
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Grafico 199.Recursos internos de investigacion por programa, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

Tabla 105. Recursos internos de investigacion por programa, 2015.

Proyecto Presupuesto Inicial | Presupuesto Definitivo Ejecutado

Movilidad de Investigadores $200.000.000 $536.171.581  $405.086.521
Plan de Ciencia Tecnologia e Innovacion $10.000.000 $139.719.884 $15.446.000
Fortalecimiento de la Actividad Investigativa $1.000.000.000 $2.511.010.553  $2.062.841.628
Financiacion de Proyectos de Investigacion $1.217.552.953 $1.468.982.705  $186.027.698
Creacion del Instituto $50.000.000 $50.000.000 $30.571.293
E;";’;ct';g";’; if‘f;:éf:é‘gs Becas y $150.000.000 $150.000.000  $14.921.997
Formacion y Capacitacion $190.000.000 $105.000.000 $76.515.363
Formacion Investigativa $200.000.000 $200.000.000  $171.856.565
Aolba skl e $80.000.000 $95.000000  $72.870.837
Cientificas

Promoccon de a Produccion Inelectual §120.000.000 §126.000000  $102.972.465
Registro de la Propiedad Intelectual $70.000.000 $20.000.000 $5.676.568

Total Inversién $3.287.552.953 $5.401.884.723 | $3.144.786.935

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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5.2 GRUPOS DE INVESTIGACION.

Grafico 200.Numero de grupos de investigacion reconocidos por COLCIENCIAS, 2008-201522,
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

Grafico 201.Numero de grupos de investigacion reconocidos por COLCIENCIAS por facultades, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

22 Convocatoria 693 de 2014 de COLCIENCIAS.
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Tabla 106. Grupos de investigacion reconocidos por COLCIENCIAS por facultades, 2008-2015.

mmmmmmmm

Ciencias Basicas 9 9 1 8
Ciencias de la Salud 6 7 8 8 12 13 6 7

Ciencias de la Educacién 4 10 8 8 12 11 6 3
(ég:%;sicir:presanales y 3 5 6 6 6 5 2 3

Humanidades 3 5 4 4 5 5 1 1

Ingenieria

““““““““

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Tabla 107. Grupos de Investigacion reconocidos por COLCIENCIAS, 201523,

Nombre del Grupo Facultad Programa

COL0000873 Biodiversidad y Ecologia Aplicada Ingenieria Ingenieria Pesquera
COL0004003 Ecologia y Diversidad de Algas Marinas y Arrecifes Coralinos Ciencias basicas Biologia
COL0004827 Evaluacion y Ecologia Pesquera Ingenieria Ingenieria Pesquera

Magma Ingenieria - Grupo de la Universidad del Magdalena

COL0005978 - . o Ingenieria Ingenieria Electrénica
en Matemética Aplicada a la Ingenieria
COL0007892 Grupo de Control de la Contaminacion Ambiental Ingenieria Ingenieria Ambiental
COL0008675 Grupo de Investigacién Fitoquimica Universidad del Ciencias Basicas Biologfa
Magdalena
COL0011269 Grupo de Investigacion sob.re Oralldad_, Narrativa Audiovisual Humanidades Antropologia
y Cultura Popular en el Caribe Colombiano
COL0012739 Cognicién y Educacion Ciencias de la Salud Psicologia
COL0013853 Moluscos Marinos Ciencias Basicas Biologia
COL0018949 Psicologia y Salud Ciencias de la Salud Psicologia
COL0019507 Grupo de Investigaciones Bioquimicas Ciencias de la Salud Medicina
COL0020061 Grupo de Analisis de la Cultura Escolar - GRACE Ciencias de la Educacin ~ icencialuraen
Informatica
COL0022988 Teoria de la Materia Condensada CMT Ciencias Basicas Maestn:iseiga(’)slenmas
COL0032106 Salud Familiar Ciencias de la Salud Odontologia
COL0033103 Evolucion, Sistematica y Ecologia Molecular Ciencias Basicas Biologia
COL0033266 Grupo Integrado de Investigacion en Ingenieria Civil - GIIC Ingenieria Ingenieria Civil
COL0033613 Grupo de Investigaciones en Corazdn y Diabetes Ciencias de la Salud Medicina
COL0035215 Historia Empresarial y Desarrollo Regional I E”!pr?sa”a'es y il lEd e
Econdmicas Empresas
COL0037541 Grupo de Investigacion en Insectos Neotropicales Ciencias Basicas Biologia

23 Resultados definitivos Convocatoria 693 de 2014 COLCIENCIAS.
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Nombre del Grupo Facultad Programa

COL0039116 Grupo de Investigacion y Desarrollo en Tecnologias de la

P R Ingenieria Ingenieria de Sistemas
Informacién y Organizaciones
COL0040743 Gestion de Recursos para el Desarrollo - GRD Ingenieria Ingenieria Industrial
COL0041169 Grupo de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico en Ingenierfa Ingenierfa Pesquera
Acuicultura
COL0045721 Calidad Educativa en un Mundo Plural Ciencias de la Educacion Licenciatura en preescolar
COL0053877 GIMSA - Grupo de Investigacién en Modelacién de Sistemas Ingenierfa Ingenierfa Ambiental
Ambientales

Ciencias Empresariales y

COL0054275 Grupo de Andlisis en Ciencias Economicas (GACE) Econdmi Economia
conémicas
COL0054945 Fitotecnia del Tropico Ingenieria Ingenieria Agrondmica
COL0057419 Centro de Investigacion en Medicina Tropical - CIMET Ciencias de la Salud Medicina
COL0063908 Ciencias del Cuidado en Enfermeria Ciencias de la Salud Enfermeria
COL0076764 GIEDU: Epistemologia y Educacion Ciencias de la Educacion Licenciatura en Preescolar
COL0088513 Suelo, Ambiente y Sociedad Ingenieria Ingenieria Agronémica
Grupo de Investigacion en Desarrollo Electrnico y . . -~
COL0090861 Aplicaciones Méviles, GIDEAM Ingenieria Ingenieria Electrénica
Grupo de Investigacion en Manejo y Conservacion de Fauna, T o
oL Flora y Ecosistemas Estratégicos Neotropicales. (MIKU) CETEER e e Elelzg
COL0122123 Grupo de Investigacion en Ecologia Neotropical (GIEN) Ciencias Basicas Biologia
COL0138876 Turismo, Competitividad y Desarrollo Sostenible ClenC|aEs Em,pr(_esanales U Hoteleria y turismo
conémicas

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Grafico 202.Numero de investigadores clasificados por COLCIENCIAS, 201524,
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

24 Resultados definitivos Convocatoria 640 de 2013 COLCIENCIAS. Incluye 2 administrativos clasificados 1 en asociado y 1 en jtinior.
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Grafico 203.Numero de investigadores clasificados por COLCIENCIAS por tipo de
vinculacion, 201525,
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

5.3 PROYECTOS DE INVESTIGACION.

Tabla 108. Proyectos de investigacion con financiacion UNIMAGDALENA por facultad, 2015.
I e e EE
Ciencias Béasicas $5.400.000 $74.652.000 $0 $80.052.000
Ciencias de la Salud 4 $62.030.481 $129.136.922 $0  $191.167.403
Humanidades 7 $0 $77.733.968 $35.675.120  $113.409.088
Ingenieria 4 $339.719.884 $286.514.151 $20.693.376  $646.927.411

[ Total | 19 [ $407.150.365 $568.037.041 |  $56.368.496 | $1.031.555.902

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

25 Resultados definitivos Convocatoria 640 de 2013 COLCIENCIAS. Incluye 2 administrativos clasificados 1 en asociado y 1 en jiinior.
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Grafico 204. Distribucion de proyectos de investigacion con financiacion UNIMAGDALENA

por facultad, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

Tabla 109. Proyectos de investigacion con financiacién UNIMAGDALENA por facultad, 2015.

Nombre del Proyecto Grupo de Investigacion In;‘:is;::?:;or

Construccion del plan prospectivo para el Do SN estaaciony

desarrollo de ciencia, tecnologia e innovacion Dzl e T’ecnologlas CIEET LU Ingemena e $539.719.884
e de la Informacién y Angulo Cuentas ~ Sistemas
de la Universidad del Magdalena Orqanizaci
rganizaciones
Identificacion de objetos y asignacion de ARG '."99'?'9”"" P . . -
i . - de la Universidad del José Ramon Ingenieria
tareas a un agente robético mediante vision i . - $18.814.277
- Magdalena en Matematica  Iglesias Gamarra Electrénica
estereoscopica : L
Aplicada a la Ingenieria
Método alternativo para analisis y disefio .
o Grupo Integrado de Francisco
estructural de porticos de concreto reforzado Y - X . Co
L . Investigacion en Ingenieria  Alejandro Barrios  Ingenieria Civil $33.376.194
con variacion de esfuerzo y secciones L .
. Civil - GIIC Illidge
fisuradas fase |l
Caracterizacion fenologica en etapa de vivero _—
. . . Nelson Virgilio ot
de (Gualanday, Trupillo, Moringa y Neem) Suelo, Ambiente y . Ingenieria
; L . Piraneque . $55.017.056
especies forestales adaptadas al tropico como  Sociedad . Agronomica
X e o Gambasica
estrategia de mitigacion al Cambio Climatico
Promocién de comportamientos prosociales y
competencias de regulacién emocional en Carmelina Paba
contextos escolares durante la adolescencia: ~ Cognicion y Educacion Barbosa Psicologia $152.344.011
evaluacion y aplicacion del programa
CEPIDEA
Prevalencia de microembolia cerebral en Grupo de Investigacion en  Aldemar Alberto -
pacientes con diabetes mellitus tipo 2 Corazén y Diabetes Yanett Granados HIERIETTE $15.068.614
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Nombre del Proyecto Grupo de Investigacion Increisnt(l:?;or

Proyecto multicéntrico "Conocimiento acerca

del manejo primario del trauma dento-alveolar Vanessa

por parte de profesores de instituciones GIOUM Margarita Bernal  Odontologia $13.318.608

educativas y médicos de los servicios de Alfaro

urgencia en Colombia

Practicas de educacion en salud oral en Luis Armando

comunidad indigena Arhuaca Umurigun de la  Salud Familiar Vila Si Odontologia $10.436.170

ila Sierra

Mesa - Cesar

Historia y tradicidn de la animacién en el Grupo de Investigacién y Mauricio Garcia  Cine y $7.900.000

Caribe colombiano Creacion Audiovisual Matamoros Audiovisuales R

Ultimos dias de Bolivar grupq fje Invgstigacién yo |G AR Cing y $8.124.600
reacion Audiovisual Franco Esguerra  Audiovisuales

Subjetividades femeninas: Canones estéticos  Grupo de Investigaciones  Astrid Lorena

y transformaciones en las mujeres de El Dificil en Diversidad Humana Perafan Antropologia $4.173.000

- Magdalena (1998-2010) IDHUM Ledezma

Evaluacion y andlisis de los procesos de
impacto y apropiacion social de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion generados por la
Universidad del Magdalena y construccion de

Grupo de Investigaciones

en Diversidad Humana Willam Andres

Martinez Duefias Antropologia $41.164.000

modelo Ciencia, Tecnologia y Sociedad CTS- DL
Unimagdalena
Derecho a la visita conyugal de la poblacion o .
LGBTI en las carceles de la Region Caribe ~ Cosion, Gobiermo y FEMCERD ey $16.737.608
. Politicas Publicas Meza
Colombiana
Caracterizacion de las barreras de acceso a la
reparacion integral de las victimas de las Gestion, Gobierno y Fanny Castro Derecho $12.635.240
bandas criminales en el marco del conflicto Politicas Publicas Meza R
armado interno en el D.T.C.H de Santa Marta
Centro de atencidn especializada: una Gestion Gobiermno Jessica Storino
alternativa a la resocializacion de los jovenes > 10N, 0DIeTno Y . Derecho $22.674.640
. X Politicas Publicas Hernandez
delincuentes de la ciudad de Santa Marta
Gusanos de cinta (Nemertea) y gusanos Grupg & Investlgacpn en .
planos (Plateyhelmintes) benténicos marinos HENED y COREERABIN &S | Sgmer Vel
o . Fauna, Flora y Ecosistemas Quiroga Biologia $45.530.000
de la region de Santa Marta, costa Caribe - . .
- Estratégicos Neotropicales. Cardenas
Colombiana
(MIKU)
Grupo de Investigacion en
Manejo y Conservacion de  Sigmer Yamuruk
La fauna de invertebrados de Latinoamérica ~ Fauna, Flora y Ecosistemas Quiroga Biologia $6.100.000
Estratégicos Neotropicales. Cardenas
(MIKU)
P ; . . Ecologia y Diversidad de . .
Dindmica y ecologia de ecosistemas marinos Algas Marinas y Arrecifes Romg Del P|I~ar Biologfa $5.400.000
y costeros Coralinos Garcia Uruefia
Grupo de Investigacion en
Herramienta de manejo pesquero con base en Sistemas Socioecol6gicos Lina Maria
el conocimiento tradicional de pescadores para el Bienestar Humano; . Biologia $23.022.000
. : iy . Saavedra Diaz
artesanales marino costero en Colombia Evaluacion y Ecologia
Pesquera

Monto Total Financiado $1.031.555.902

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Tabla 110. Proyectos de investigacion financiados con recursos de entidades externas
por facultad, 2015.

Monto Financiado

Proyectos Entidad Efectivo Capacidad Instalada
Financiadora | (UNIMAGDALENA) | (UNIMAGDALENA)

Nimero de

Ciencias Béasicas 2 $348.119.400 $56.000.000 $433.316.373  $837.435.773

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Tabla 111. Proyectos de investigacion financiados con recursos de entidades externas, 2015.

Nombre del Proyecto Grupo de Investigacion Inve_s tlgador
principal

Grupo de Investigacion en
Manejo y Conservacion de
Fauna, Flora y Ecosistemas
Estratégicos Neotropicales.
(MIKU)

Composicion taxonémica de flora y
fauna anhidrobiética en micro-
doseles de la Sierra Nevada de
Santa Marta

Sigmer Yamuruk

Quiroga Cardenas Biologia $429.029.118

Sistematica y evolucion de las
hormigas Tapinoma foester
(Hymenoptera: Formicidae:
Dolichoderinae) en la region
neotropical

Grupo de Investigacién en  Roberto José

Insectos Neotropicales Guerrero Florez SERE $408.406.655

Monto Total Financiado
Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

$837.435.773
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5.4 FORTALECIMIENTO DE GRUPOS.

Grafico 205.Recursos de inversion en fortalecimiento de grupos, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion. Cifras en millones de pesos.

Grafico 206. Recursos de inversion en fortalecimiento de grupos por facultad, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion. Cifras en millones de pesos.
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Tabla 112. Inversion en infraestructura y equipos por facultad, 2015.

| Feoultad | progama | Gmupo | Monto |

Grupo de Investigacion en Ecologia Neotropical

20.499.995
Ciencias Basicas Biologia (GIEN) $
Grupo de Investigacion Moluscos Marinos $24.600.000
Grupo de Andlisis de la Cultura Escolar -
Ciencias de la Licenciaturaen GRACE $10.850.000
Educacién Informética Grupo de Investigacion en Informéatica Educativa
-GINFED- $10.000.000
Ciencias de la Salud Medicina Epidemiologia del Trauma $9.090.000
ienci u ici
Grupo de Investigacion Bioquimicas $8.009.120
Humanidades Antropologia ~ As Relaciones Ambiente & Sociedad $17.200.000
Ingenieria Fitotecnia del Tropico $11.906.360
Agronémica  Suelo, Ambiente y Sociedad $14.999.032
Ingenierfa Civil gir\;Jilp)fJCI;rllltggrado de Investigacion en Ingenieria $155.300.069
Ingenieriade  Grupo de Investigacion y Desarrollo en $19.982.000
Sistemas Tecnologias de la Informacién y Organizaciones R
Grupo de Investigacion en Desarrollo
| . Electronico y Aplicaciones Moviles - GIDEAM il
ngenierta Magma Ingenieria - Grupo de la Universidad del
Ingenieria oni
. B Magdalena en Matematica Aplicada a la $21.487.751
Ingenieria
Ingenler la Gestion de Recursos para el Desarrollo - GRD $9.570.000
Industrial
Ciencia y Tecnologia Pesquera Tropical
Sg::&irr': Evaluacién y Ecologia Pesquera $21.486.511
Grupo de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico $154.614.675
en Acuicultura U
o - Grupo de Investigacion en Sistemas
Ciencias Bésicas Biologia . - .
Socioecoldgicos para el Bienestar Humano
Ciencias de la Salud Psicologia Psicologia y Salud
Ingenieria GIMSA - Grupo de Investigacion en Modelacion ~ $64.199.467
Ambiental de Sistemas Ambientales

Ingenieria L o
9 Ingenieriade  Grupo de Investigacion y Desarrollo en

Sistemas Tecnologias de la Informacion y Organizaciones

62027616

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Grafico 207. Numero de ponencias nacionales e internacionales de investigadores, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

Grafico 208. Numero de ponencias nacionales e internacionales de investigadores, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO 201

Grafico 209. Numero de movilidades nacionales e internacionales de investigadores,
2008-201526,
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

Grafico 210.Recursos de inversion movilidad nacional e internacional de investigadores,
2008-201527,
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion. Cifras en millones de pesos.

26 Incluye participacién en talleres, seminarios, congresos y conferencias de docentes, investigadores y jévenes investigadores.
27 Recursos invertidos movilidad, docentes, investigadores, administrativos.
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Grafico 211.Numero de actividades de capacitacion y formacion, 2008-201528,
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

Grafico 212.Nimero de participaciones en actividades de capacitaciéon y formacién
por estamento, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

28 Inversién 2015: $76 millones.
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Tabla 113. Principales actividades de capacitacion y formacion, 2015.

Tipo de Actividad Actividad

Aspectos Claves Para Solicitar una Patente

Base de Datos Cientificas: Science Direct, Mendeley y Scopus

o Directrices para la presentacion de propuestas de investigacion Formato
Capacitacion FONCIENCIAS

PIVOT Busqueda de fuentes de financiacion
Plataforma GrupLAC y CvLAC - Medicion
de grupos - Convocatoria Nacional 737-2015 COLCIENCIAS
Apropiacion social de la ciencia, la tecnologia y la innovacién y su aporte
Conferencia para la paz
Emprendimiento para la transformacién social
Curso Basico Propiedad Industrial (SIC)
Método Cualitativo
Curso Taller Método Cuantitativo
Redaccion y escritura de articulos cientificos en inglés

1l simposio sobre "La ciencia y la tecnologia son cultura Ill: impacto y
apropiacion de la ciencia, la tecnologia y la innovacion"

Taller Publicacién de datos biolégicos
Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Simposio

5.5 PROGRAMA “SEMILLEROS DE INVESTIGACION”.

Grafico 213.Numero de participantes en Semilleros de Investigacion, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.
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Tabla 114. Participantes en Semilleros de Investigacion por facultad, 2008-2015.

mmmmmmmm

Ciencias Basicas 21

Ciencias de la Educacion 0 0 32 4 34 1 18 12

Ciencias de la Salud 52 24 135 130 188 133 94 83
Ciencias Empresariales y Economicas 22 61 72 130 168 77 80 36

Humanidades 1 15 96 76 137 72 127 17 23

Ingenieria 102 137 98 137 105

ey

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Grafico 214.Distribucién de participantes en Semilleros de Investigacién por facultad, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.
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Tabla 115. Participantes en Semilleros de Investigacion por programa, 2008-2015.

mmmmmmm

Facultad de Ciencias Basicas

Biologia 10 15 21 10 16 43 33 32

Facultad de Ciencias de la Educacion 0 0 32 4 34 1 18 12

L|cen0|’aFura en Educacion Béasica con Enfasis en 0 0 12 4 19 0 4 5

Informatica

Licenciatura en Preescolar 0 0 20 0 15 1 0 0
0

Licenciatura en Educacién Basica en Humanidades -

Lengua Castellana 0

0 0 0 0 14 7

Facultad de Ciencias de la Salud 52 24 128 130 188 133 94 83
Enfermeria 18 2 1 8 6 10 4 13
Medicina 2 22 33 17 47 24 7 27
Odontologia 32 0 26 41 16 23 36 12
Psicologia 0 0 68 64 119 76 47 31
Facultad de Ciencias Empresariales y Econémicas 22 61 75 130 168 77 80 36
Administracién de Empresas 15 13 4 5 22 14 26

Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 0 0 0 0 0 0
Contaduria Publica 0 14 14 15 43 34 10
Economia 6 6 12 38 48 5 0 18
Negocios Internacionales 1 40 44 66 77 1 15
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 0 0 1 7 6 4 5 0

Facultad de Humanidades 115 96 80 137 72 127 117 23
Antropologia 9 37 45 62 20 56 79 10
Cine y Audiovisuales 0 6 12 30 17 23 16 13
Derecho 106 53 23 45 35 48 22 0

Facultad de Ingenieria 30 62 102 137 98 66 137 105

3 4 21 27 19 27 35 31
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 8 19 14 36 26 25 18 13
Ingenieria Civil 4 3 3 13 12 B 25 25
Ingenieria de Sistemas 5 15 9 34 12 1 13 1
3 1
7 3

Ingenieria Agronémica

Ingenieria Electrénica 14 21 7 24 19 18

Ingenieria Industrial 5 20 3 2 11 0

Ingenieria Pesquera

T N Y A I EA A

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion
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Grafico 215.Numero de movilidades nacionales e internacionales de los participantes en
Semilleros de Investigacion, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

5.6 PROGRAMA “JOVENES INVESTIGADORES”.

Grafico 216.Nimero de Jovenes Investigadores COLCIENCIAS, 2008-201529,
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

29 Veintiséis jvenes hacen parte del banco preliminar de elegibles de la Convocatoria 739 de 2015 - Convocatoria para la formacién
de capital humano de alto nivel para el Departamento del Magdalena - 2015, modalidad Jévenes Investigadores.
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Grafico 217.Recursos de inversion programa Jovenes Investigadores COLCIENCIAS, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion. Cifras en millones de pesos.

Grafico 218.Recursos de inversion programa Jévenes Investigadores COLCIENCIAS por
entidad, 2008-2015.

B COLCIENCIAS = DEPARTAMENTO  m UNIMAGDALENA
N

$29

o
o0
N
o 7k g
v ~ -
- S| o RS
N A <
n
v o o O
©o < ) n LY
< 0 P = o o N
] 74 = & w o
v S o= w
o o o o o o o o
.wl | S wl b7 . b7 w.

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion. Cifras en millones de pesos.
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Tabla 116. Jévenes Investigadores seleccionados en la Convocatoria 7063° de COLCIENCIAS, 2015.

o Grupo de Docente
Proyecto de Investigacion L Programa
Investigacion Tutor

Grupo de
Preferencia de Microhabitats y Investigacion en Siamer @
Anisbeth De  Composicion taxonémica de ositos Manejo y Yar?wruk Ciencias
Jesus Daza  de agua (tardigrada) de las Conservacion de Quiroga Basicas Biologia
Padilla superfamilias Hypsibioidea de la Fauna, Flora'y Carn der?as
Sierra Nevada de Santa Marta Ecosistemas
estratégicos
. Deteccién molecular y evolucién de Grupo d(.a'
Adriana . . o Investigacion Lyda Raquel . .
i Rickettsia spp. Y Ehrlichia spp. En y Ciencias P
Santodomingo Evaluacion, Castro o Biologia
. areas urbanas y rurales de Santa . " - Béasicas
Santodomingo ; Sistematica y Garcia
Marta, Colombia ;
Ecologia Molecular
Eliana Interaccion entre esponjas Ecologia y Rocio Del
Margarita incrustantes y el coral ramificado Diversidad de Algas Pilar Garcia Ciencias Bioloaia
Pineda Acropora Palmata en Isla aguja, Marinas y Arrecifes Urueia Basicas 9
Munive Parque Nacional Natural Tayrona Coralinos
Carlos Mario Ef:ﬁbﬂzjsatgseét%lf;ﬂ desli(:(il 1N Teoria de la Materia Jc?zg gi?—;rl-r: Ingenieria Maestria en
Ariza Gallego P y ‘ Condensada CMT 9 Fisica

Un estudio comparativo Ortega
Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

30 Convocatoria nacional jévenes investigadores e innovadores 2015.
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5.7 PROMOCION Y DIVULGACION DE LA PRODUCCION
CIENTIFICA Y ACADEMICA.

Grafico 219.Numero de publicaciones de libros y ediciones de revistas, 2008-2015. @
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.

Grafico 220.Nimero de articulos publicados en revistas indexadas, 2008-201531.
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Fuente: Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP.

31 Cincuenta y un (51) Articulos publicados en revistas categoria A1y A2 en 2015.
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Tabla 117. Participaciéon en ferias nacionales e internacionales, 2015.

Feria del Libro UNIMAGDALENA

Feria Internacional del Libro de Lima

Feria Internacional del Libro Guadalajara 2015
282 Feria Internacional del Libro en Bogota

26 @ Feria de la Universidad de Antioquia

62 Feria del Libro de Manizales

92 Fiesta del Libro y la Cultura de Medellin

12 Feria Editorial, lectura y bibliotecas, un mar de conocimientos —
UCC Santa Marta

1er Salén Iberoamericano del Libro Universitario y Académico —
Medellin

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Grafico 221.Distribucion de la participacion en ferias nacionales e internacionales, 2008-2015.

M Nacional

M Internacional

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion.
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6. EXTENSION

6.1. RECURSOS PARA LA EXTENSION.

Grafico 222.Recursos para el desarrollo de proyectos de extension, 2008-2015.

$35.000 $32.868

$30.000

$25.000 $23.388

$20.000
$14.455
$15.000

$10.000 $7.625 $7.432

$11.350
$5.000

S0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social. Cifras en millones de pesos.

Grafico 223.Recursos para el desarrollo de proyectos de extension por fuente, 2008-2015.

«=={l== Recursos Externos === Recursos Internos (Contrapartida)

$35.000 $31.967
$30.000
$25.000 $22.488
$20.000
$15.000 $10.915
6.566 6.734
$10.000 S $ 510843
5.000
? $1.059 $698 $508 $901
SO il
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social. Cifras en millones de pesos.
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Grafico 224.Distribucion de los recursos para el desarrollo de proyectos de extension
por fuente, 2015.

3%

M Recursos Externos

M Recursos Internos
(Contrapartida)

97%

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social.

6.2. PROYECTOS DE EXTENSION.

Grafico 225. Nimero de proyectos de extension gestionados, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccién Social.
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Tabla 118. Aliados estratégicos para el desarrollo de proyectos de extensiéon, 2008-2015.

mmmmmmm

Alcaldias

Gobernaciones 5 1 1 3 2 3 2 3
Colegios 65 79 41 33 10 17 2 10
Universidades 3 2 3 2 2 2 1

Organismps lde Cooperacién Nal/Int 12 16 13 9 7 16 36 14

(Sector Publico)

Organismos de Cooperacion Nal/lnt 8 13 o4 13 6 7 15 17

(Sector Privado y Mixto)

L Total | 07 | 128 | M05 | & 30 | 62 | 68 | 49 |

Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccién Social

Tabla 119. Oportunidades de empleos y apoyo generados, 2008-2015.

mmmmmmm

Estudiantes externos

Estudiantes UNIMAGDALENA 70 157 96 113 61 96 69 59
Docentes UNIMAGDALENA 60 52 45
Profesionales externos 179 192 50 9N 222 390 508 405
Egresados 268 234 118 136 184 167 210 161

Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccién Social

Grafico 226. Numero de Aliados estratégicos para el desarrollo de proyectos de extension, 2015.
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MIXTO)

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social.
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Grafico 227. Distribucion de Aliados estratégicos para el desarrollo de proyectos
de extension, 2015.
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M Alcaldias
B Gobernaciones

H Colegios

20%
= Universidades

B Organismos de Cooperacién Nal/Int

(Sector Publico)
m Organismos de Cooperacién Nal/Int

(Sector Privado y Mixto)

29%

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social.

Grafico 228.Numero de beneficiarios de proyectos de extension, 2015.

INSTITUCIONES/ 36
ORGANIZACIONES
LIDERES | 502

MUNICIPIOS/
comunipapes 139
DOCENTES 81

MADRES LACTANTES/
CABEZA DE FAMILIA

Famitias - [ 157.088

314

pERSONAs [l 6.323
NINOS/
JOVENES Bl 12616

Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccién Social.
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Grafico 229.Numero de oportunidades de empleos y apoyo generados, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social.

Grafico 230.Distribucién de oportunidades de empleos y apoyo generados, 2015.
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B Estudiantes externos
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B Docentes UNIMAGDALENA
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M Egresados

59%

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social.
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Grafico 231.Numero de docentes vinculados a proyectos de extension, 2008-201532,
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social.

Grafico 232.Nimero de docentes vinculados a proyectos de extension por facultad, 2015.

iwea I 2
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social.

32 En el afio 2015 el 43% de los docentes vinculados a proyectos de extension son de planta.
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Grafico 233.Numero de estudiantes vinculados a extension y proyeccion social, 2008-201533.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social.

Grafico 234.Distribucién de estudiantes vinculados a extensién y proyeccién social por
facultad, 2008-2015.
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14%
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social.

33 Incluye estudiantes vinculados a diferentes eventos, jornadas de atencion integral y proyectos de extension.
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6.3. JORNADAS DE ATENCION INTEGRAL.

Tabla 120. Jornadas de Atencion Integral, 2009-201534.

o Nimero de C
Beneficiarios
Jornadas

2009 Aracataca, El Pifion: Corregimiento Playon de Orozco, Santa Marta: Valle de Gaira, Los

Alpes, Cristo Rey y Nueva Colombia. 7
2010  Calabazo, Algarrobo, Ciénaga, Plato, Campo de la Cruz, Bahia Honda, Dibulla. 16
2011 Fundacion, Perico Aguao, Las Malvinas, Villa Betel, Ciénaga y Naara Kajmanta (Gaira). 16
2012 Julio Zawady, La Paz, Pedraza, El Boro Santa Marta, Fundacion, Machete Pelad, El 19

Bongo, Buritaca, entre otras.
La Paz, Don Jaca , Taganga, EI Once Noviembre, Villa Betel, Tayrona, Los Milagros, el
2013 Qasis, Villa del Carmen, Liceo del Saber en el Jardin, Centro carcelario Rodrigo de 21
Bastidas, Corregimiento de Guachaca y en los municipio de Fundacion, Chibolo y
Aracataca — Magdalena, Turbaco — Bolivar, entre otras.
2014 Mamatoco, Timayui Il, Los Alpes Il, La Paz, Libano 2000, las Malvinas, Zona Bananera,
Tucurinca, Fundacion, entre otros.

Ciudad Equidad, I.E.D 11 de Noviembre sede El Yucal, Barrio 20 de octubre, I.E.D. INEM
2015  Simén Bolivar, Municipio de Pueblo Viejo, Zona Bananera, Plato, Algarrobo, Fundacién, 17
Guachaca entre otros.
Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

17

Grafico 235.Nimero de estudiantes vinculados a las Jornadas de Atencion Integral por

facultad, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social.

34 Articulacién con: Facultad de Salud, Departamento de Estudios Generales e Idiomas, Facultad de Humanidades y Bienestar
Universitario.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO 201

Tabla 121. Estudiantes vinculados a las Jornadas de Atencién Integral por programa, 2015.

“m

Ciencias Basicas

Biologia 19
Ciencias de la Educacion 92
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 26
Licenciatura en Preescolar 66
Ciencias de la Salud 189
Enfermeria 71

Medicina 13
Odontologia 32
Psicologia 73
Ciencias Empresariales y Econdmicas 126
Administracion de Empresas 32
Contaduria Publica 29
Economia 16
Negocios Internacionales 39
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 10
Humanidades 627
Antropologia 128
Cine y Audiovisuales 138
Derecho 361
Ingenieria 153
Ingenieria Agrondmica 17
Ingenieria Ambiental 28
Ingenieria Civil 23
Ingenieria de Sistemas 22
Ingenieria Electrénica 23
Ingenieria Industrial 30
Ingenieria Pesquera 10
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 1

Tecnologia en Educacion Fisica, Recreacion y Deporte 1

1207

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social
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Grafico 236.Distribucion de estudiantes vinculados a las Jornadas de Atencidon Integral
por facultad, 2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social.

Tabla 122. Beneficiarios de Jornadas de Atencion Integral, 2015535,

Jornada Beneficiarios

1 Ciudad Equidad 315
2 |Institucién Educativa Departamental Rural de Tasajera 316
3 Barrio El Yucal 369
4 Barrio 20 de Octubre 142
5  Institucion Educativa Distrital EI Pantano 199
6  Ciudad Equidad Etapa 1 Manzana 5 401
7 Amigos del Carbén Estacion Lleras 282
8  Vereda Buritaca - Corregimiento de Guachaca 69
9  Institucion INEM Simén Bolivar 200
10 Municipio de Fundacién 120
11 Municipio de Plato 106
12 Barrio Pastrana 144
13 Municipio Zona Bananera 80
14 Municipio de Algarrobo 327
15  Valledupar - Barrio Hernando Marin - Centro de Desarrollo Integral 239
16  Barrio El Pando 225
17 Los Almendros 236

s

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

35 Incluye 14 Jornadas de Atencién Integral y 3 Jornadas de Atencion Juridica.
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6.4. SISTEMA DE MUSEOS.

Grafico 237.Numero de exposiciones del Sistema de Museos, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social.

Grafico 238.Numero de visitantes de las exposiciones del Sistema de Museos, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social.
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Grafico 239.Numero de visitantes por Museo, 201536,
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GARCIA MARQUEZ MEUM

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social.

Tabla 123. Exposiciones Museo Etnografico - MEUM, 2015.

realizacion

"Soy Wiwa" (Muestra Pasillo Claustro Colectivo Fundacion Reconocer la cultura Wiwa en sus 1 de febrero al

San Juan Nepomuceno) Soy Wiwa diferentes aspectos 30 de junio
"Ette Ennaka" (Muestra Pasillo Claustro Colectivo Fundacién Reconocer la cultura Ette Ennaka o 12 de marzo al
San Juan Nepomuceno) Tejeteje Chimila en sus diferentes aspectos 12 de abril
"Soy Wiwa" (Programa Museo al Barrio - Colectivo Fundacién Reconocer la cultura Wiwa en sus 27 de marzo al
Casa del Patrimonio - Taganga) Soy Wiwa diferentes aspectos 27 de junio
"Un viaje al pasado” (Programa Museo . - -
al Barrio - Universidad del Magdalena - Colectivo ESIMIEES ’de VellErpredieoy pgdagoglco iz 5 de abril
Antropologia excavaciones
Semana Cultural)
"Ette Ennaka" (Programa Museo al o
Barrio - Universidad del Magdalena - Colectivo Fun@ac!on Re‘.’°?‘°°ef la cultura Ciie el 0 5 al 8 de abil
Tejeteje Chimila en sus diferentes aspectos
Semana Cultural)
"Masacre de las Bananeras" (Programa LE.D Simon Socializar a través de imagenes los 5demavoa5s
Museo al Barrio - I.E.D. Simén Bolivar-  Colectivo - sucesos de la masacre de las 1aye
Rodriguez de junio
Mamatoco) bananeras
"Ette Ennaka" (Programa Museo al Colectivo Fundacion Reconocer la cultura Ette Ennaka o 19230 de
Barrio - I.E.D. 20 de Julio) Tejeteje Chimila en sus diferentes aspectos noviembre

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social

36 Incluye visitantes a Exposiciones, Festivales, Actividades y Eventos culturales.
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"V Sal6n de Arte
Religioso"

"Puntadas Exhumadas"

"Mundos Paralelos"

"Expoerotika"

"Mujeres victimas"

"Hagamos las paces"

"Muestra Fotografica

Estudiantil"

"Paramus Vitalis"

"Desplazamiento, despojo
y territorio. Historia que

contar"

"Machos, historias de

nenas"

"Reportero Hoy diario del

Magdalena"

Colectivo

Colectivo

Colectivo

Colectivo

Colectivo

Colectivo

Colectivo

Magaby
Cabreio

Colectivo

Janca

Colectivo

Fuente:
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Artistas Invitados
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Artistas Invitados
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Artistas Invitados

Artistas Invitados

Artistas Invitados

Fotografo Periddico
"Hoy Diario del
Magdalena"
Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social
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Tabla 124. Exposiciones Museo de Arte - MAUM, 2015.

realizacion

Convocatoria para reflexionar
sobre el tema religioso
Reflexién de la Obra de

Milagros Rodriguez
Diferentes visiones del
colectivo sobre temas de
nuestra realidad

Vision colectiva en el tema del

erotismo
La afeccion del tema de
mujeres victimas de la
violencia y el conflicto

Socializar el tema de conflicto

en nuestro pais

Taller fotografico en el cual los
estudiantes valoran con
creatividad el tema de

patrimonio

Socializacion y reflexion en el
tema de paramos

Reflexion sobre el territorio y
cémo el conflicto los ha
afectado

Reflexion artistica sobre el
tema de género

Reflexion sobre los palafitos

1 de abrila 1 de
mayo

14 de mayo a 14
de julio

18 de junio a 18
de julio

1 a 10 de agosto

13 de agosto

13 a 21 de agosto

26 de septiembre
a 22 de octubre

15 de octubre a
29 de febrero de
2016
12 de noviembre a
29 de febrero de
2016
9 de noviembre a
2 de marzo de
2016

9 de noviembre a
31 de diciembre
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6.5. CATEDRA ABIERTA “RAFAEL CELEDON”.

Grafico 240.Numero de eventos Catedra abierta “Rafael Celed6n”, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social.

Grafico 241.Numero de asistentes Catedra abierta “Rafael Celedén”, 2008-2015.
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Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social.
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Tabla 125. Catedra abierta “Rafael Celedon”, 2015.

S it | o | Cago | e |

Héctor Olasolo Alonso Docente de la Universidad del Rosario

Plsieein M E e usice Carlos Milton Fonseca Magistrado del Tribunal de Santa Marta 19 de febrero

transicional
Camilo Gémez Alzate Alto Comisionado para la Paz (2000-2002)
Responsabilidad de los servidores Laura Emilse Marulanda ~ Auditora General de la Republica 6 de marzo
publicos Gustavo Gémez Aranguren Magistrado del Concejo de Estado
. Dina Isela Velazquez Lider de Emprendimiento del SENA
Arduino day 28 de marzo
Carlos Camargo Barbosa ~ Gerente de Make-R
Cesar Riascos Director Ejecutivo de la Camara de
Comercio de Santa Marta
- Director de la Asociacion de Empresarios
José Miguel Berdugo
del Magdalena
Omar Garcia Director de COTELCO - Santa Marta
Mauricio Suarez Gerente de Sociedad Portuaria
Pablo Vera Salazar V|c§rrector de Extension y Proyeccion
Social
Clinton Ramirez Escritor Samario
Representante del Consejo Distrital de
Jaster Vargas
Juventudes
Sonia Gomez Representante de las Comunidades
¢Qué alcalde necesita Santa Marta? ~jos¢ Ramon Campo Presidente de FEDEJUNTAS 21 de mayo
Carlos Caicedo Omar Alcalde de la Ciudad de Santa Marta
Rubén Sanchez Docente de la Universidad del Rosario
Carmen Saldias Docente de la Universidad del Rosario
Fabio Silva Docente de la Universidad del Magdalena
Zully David Hoyos Docente
Patricia Acosta Docente de la Universidad del Rosario
Armando Duran Docente de la Universidad del Rosario
Sandra Vilardy Docente de la Universidad del Magdalena
José Restrepo Abondano  Rector de la Universidad del Rosario
Manuel Bonett Locarno General retirado
Fabio Silva Docente de la Universidad del Magdalena
Incidencias del posconflicto en la Abogada y Directora del Centro de -
; b , Fanny Castro 9 de junio
economia y politica de Colombia Derechos Humanos
Norma Vera Salazar Directora de Desarrollo Social y Productivo
Teoria del estado. instituciones Profesor del Mises Institute y miembro del
. ] y Dr. Butler Schaffer Colegio de abogados de Nebraska y 30 de julio
propiedad privada
Colorado
Seminario Cambio Climatico: "Impactos,  Claudia Manjarrez Representante de PlayasCorp
Desafios y Alternativas" Camino a la ) ) . . 27 de agosto
COP 21 de Paris Francisco Garcia Renteria  Docente de la Universidad del Magdalena

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO 2015

T it | o | Cago | e |

Machos, historias de nenas Jeanne Dornaletch (Janca) Fotdgrafa colombo francesa 31 de agosto

Biodiversidad urbana y servicios 4 A Vicepresidente de la Sociedad Europea de 14 de
. ” Erik Gomez-Baggethun : o .

ecosistematicos Economia Ecolégica - ESEE septiembre
Foro: “Realidad socioambiental de la Gabriel Vallejo Lopez Ministro de Ambiente y Desarrollo Social
Ciénaga Grande de Santa Marta - @
Oportunidades y Retos para Procurador Delegado para Asuntos se Zﬁe(:fbre
Gobernantes y Dirigencia Politica / Oscar Amaya Navas Ambientales y Agrarios a
Periodo de Gobierno 2016 — 2019"
XX Simposio Colombiano sobre C
Ingenieria de Pavimentos, Facultad de  Ivan Martinez Ibarra RERREEETENE 02 ISED A 2.5 de
| o Transporte septiembre
ngenieria
Conversatorio y actividad experimental . - 15 de
de la Exposicion "Paramus Vitalis" Gl CElED SR Pl octubre
XIV Encuentro de estudiantes del . - .

o . , — Director Tecnoldgico de Ingenieria de 23 de
programa de Ingenieria Ambiental y Lucio Carpinelli

PR ) BIOEN octubre
Sanitaria y areas afines
Sebastian Ospina Actor
Yolanda Rayo Actriz y Cantante

Jeanne Dornaletch (Janca) Fotografa colombo francesa

Conversatorio "Solidaridad de Género, > , 9de
Familia y Paz" Norma Vera Salazar Presidenta de la Red de Mujeres del diciembre
Magdalena
Dayana De La Rosa Magister en Filosofia, cultura y sociedad

Sandra Vallejo Delgado Coronel de la Policia Metropolitana
Fuente: Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social
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6.6. ACTIVIDADES CULTURALES.

Tabla 126. Actividades culturales, 2015.

Actividad Objetivo hresouseo | Alisdos | Fecha— [

Socializacion y
sensibilizacion de los
proyectos de la Casa
Museo Gabriel Garcia
Marquez

Celebracion cumpleafios

de Gabriel Garcia Marquez

Formacion del
Voluntariado de Guias
Turisticos

Escuela de Formacion
Artistica

Aniversario péstumo de
Garcia Marquez

Cine Club Universitario "Al

Claustro"

Programa Radial "Galeria

XVI Festival Internacional
de Cuenteros -
AKUENTAJUI

Curso de Inglés

Dar a conocer al publico en general,
los programas, proyectos y la
importancia de la Casa Museo para la
Region Caribe.

Celebracion del Octogésimo Octavo
Aniversario del Nobel de literatura
Gabriel Garcia Marquez.

Capacitar y preparar a estudiantes
como guias turisticos, con el objetivo
de conformar un voluntariado de guias
de la Casa Museo G.G.M.

Formacién en cursos libres en pintura,
danzay artes escénicas (teatro). El
objetivo es desarrollar un proceso de
formacion basica en artes escénicas y
plasticas, como un espacio para el
desarrollo de las vocaciones artisticas,
las habilidades y las competencias
laborales en el arte; mediante el
desarrollo de talleres de literatura,
pintura, danza y teatro para la
convivencia y la paz.

Solemnizar el Primer Aniversario del
fallecido escritor y Premio Nobel de
Literatura "Gabriel Garcia Marquez".

Sensibilizar al publico en general las
diferentes miradas sobre la religion
vista por los artistas participantes.

Actualidad cultural y de artes, todos los
jueves.

Presentacion de narradores orales de
diferentes paises reflexionando sobre
la oralidad.

Complemento a la preparacién del
grupo de voluntarios guias de la Casa
Museo. Es un curso de inglés basico y
conversacional.

Casa Museo
Gabriel Garcia
Marquez

Ninguno

Casa Museo
Gabriel Garcia
Marquez

Ninguno

Casa Museo
Gabriel Garcia
Marquez

Ninguno

Casa Museo
Gabriel Garcia
Marquez

Ministerio de
Cultura

Casa Museo
Gabriel Garcia
Marquez

Ninguno

Museo de Arte  Alianza Francesa

Museo de Arte Ninguno
Museo de Arte  AKUENTAJUI
Casa Museo
Gabriel Garcia Ninguno
Marquez

2 de enero

6 de marzo

11 de
marzo

11 de abril

17 de abril

2 de julio

2 de julio

16 de julio

30 de julio
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Actividad Objetivo Area o Museo | Aliados | _Fecha _

Fomentar la lectura y la produccién
literaria, con fines pedagogicos y

o recreativos con la posibilidad de Casa Museo
Conversatorio "Palabras al . . . . -
o descubrir talentos y fortalezas entre los  Gabriel Garcia Ninguno 30 de julio
Viento o . )
participantes. Fortaleciendo y Marquez

generando buenos hébitos de lectura
entre la comunidad de Aracataca.

Promover la cultura cinematografica
con fines pedagogicos y ludicos, Casa Museo

Cine Club Literario "La : . . . 12 de
" proyectando una pelicula mensual de ~ Gabriel Garcia Ninguno
Casa de Gabo . - . " agosto
Junio a Diciembre en diferentes sitios Mérquez
culturales o académicos de Aracataca.
Participacion activa de estudiantes 13 de
Actividad de Estampado  donde se estampa el logo de la Museo de Arte Ninguno adosto
campafa "Hagamos las paces". g
Festival de Narracion Oral Presentacion de narradores orales de 18 de
diferentes paises reflexionando sobre  Museo de Arte  IBERCARIBE
- IBERCARIBE . agosto
la oralidad.
Festival Interngmonal de Presentgmon de grupos nacionales e Museo de Arte FUNDAM 1§ de
Teatro del Caribe internacionales de teatro. septiembre
Presentacion de obras de Presentacion del consorcio cultural de
. T . teatro "A Ultranza" de Chile, con su Casa Museo
GEE e i obra "Mama Pataschka" y el consorcio  Gabriel Garcia  Grupos Invitados 20
de Chile y "La Compafiia" itural "La C i dy Pert M3 P septiembre
de Perd cultural "La ompafiia” de Perd, con arquez
su obra "El Circo de los Valores".
Orientado a la lectura, analisis y
conocimiento de la obra de Alvaro
IV Seminario Caribe Lpeie S?qulo‘ Ulniarede a docentes Casg Muse(? Banco de la 29 de
W de las Instituciones Educativas que se ~ Gabriel Garcia - )
Literario ~ . ; . Republica septiembre
desempenian en las areas de literatura, Marquez
idiomas, ciencias sociales, filosofia y
gestores culturales.
Conversatorio Magaby Reflexionar el tema de paramus y su . . 19 de
Cabreio afeccion actual. ATEEB AT | el e octubre
Actividad Experimental con Sensibilizar el tema de paramo en . . 19 de
Magaby Cabreio diferentes grupos participantes. ATEEBES A | i) A octubre
. Sensibilizacién sobre la importancia de Facultades 4 de
Dia dela Lectura la lectura. Museo de Ate \\AGDALENA  noviembre

Fuente: Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social
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7. INTERNACIONALIZACION

7.1 CONVENIOS.

Grafico 242. Nimero de convenios suscritos, 2008-2015. @
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

Grafico 243.Numero de convenios suscritos por pais, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.
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Grafico 244.Numero de estudiantes del programa "Semestre en UNIMAGDALENA",

2011-2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

Tabla 127. Programa "Semestre en UNIMAGDALENA", 2015.

“raisorign | nsitucon | Estudante | _Programa Acadénico

Universidad Nacional de
Chilecito

Universidad Nacional de Cuyo

Argentina Universidad Nacional de San

Luis

Universidad Nacional de Villa

Maria

Universidad Estadual de Feira
Brasil de Santana
Universidad Federal de Roraima
Universidad Catdlica de la

Cill3 Santisima Concepcion

No Aplica
Espafa
Universidad de Granada

Ernesto Gabriel Pizarro Levi
Noelia Agtiero Cérdoba
Rocio Johanna Sombra
Evelyn Santi Esnaola

Marise Silva De Carvalho

Josue Ferreira Gomez

Nicole Alexandra Sepulveda
Araya

Débora Marques Fluxa

Adolfo Cascallar Rubines

2015

Economia

Ingenieria Ambiental y
Sanitaria

Administracién de Empresas

Ingenieria Ambiental y
Sanitaria

Biologia
Cine y Audiovisuales
Administracién de Empresas

Ingenieria Ambiental y
Sanitaria
Ingenieria Ambiental y
Sanitaria

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA
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| Pais Origen _|_____Institucion | ____Estudiante____| _Programa Académico

Lucile Elise Valentine Leroux Ingenieria Industrial
Francia Universitee de Nantes Julia Heloise Charlotte Edon ; ’ @
. Psicologia
Moisand
Alexander Technological
Grecia Educational Institute Maria Faki Enfermeria
Thessaloniki
Holanda University of Groningen Hannah Tamar Muireall Bakx Antropologia
Italia Universita del Salento Antonio Rollo Cine y Audiovisuales
Inshtutg Tegnologlco SUEANETE Sergio Acosta Armengol Ingenieria Agronémica
la Region Sierra
México Karoly Mariel Méndez Tello Cine y Audiovisuales
Universidad Veracruzana Luis Fernando Mondragén .
. Odontologia
Martinez

Religiosas de los Sagrados LG, G Bl (B2 52 90

Per( A . ’ Vilma Jiménez Cérdova Enfasis en Humanidades -
orazones de Jesus y Maria Lengua Castellana
Republica Checa Palacky University Olomouc Martina Michalcikova Derecho
Venezuela No Aplica Ricardo José Pineda Lopesierra Derecho

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

Tabla 128. Programa "Semestre en UNIMAGDALENA" por pais de procedencia, 2015.

" pais Origen | Estuiantes |

Argentina
Brasil
Chile
Espafia
Francia
Grecia
Holanda
Italia
México
Perl
Republica Checa
Venezuela

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grafico 245.Numero de estudiantes del programa "Semestre en UNIMAGDALENA" por
pais de procedencia, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

Grafico 246.Distribucion de los estudiantes del programa "Semestre en UNIMAGDALENA"
por pais de procedencia, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.
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Tabla 129. Estudiantes de "Semestre en UNIMAGDALENA" por programa, 2015.

Programa m

Administracién de Empresas
Antropologia

Biologia

Cine y Audiovisuales

Derecho

Economia

Enfermeria

Ingenieria Agronémica
Ingenieria Ambiental y Sanitaria

Ingenieria Industrial
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis
en Humanidades - Lengua Castellana

Odontologia 1
Psicologia 1

I R

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grafico 247.Numero de estudiantes de "Semestre en UNIMAGDALENA" por programa, 2015.

<
[32]
. N N

INGENIERIA CINE Y ADMINISTRACION DERECHO OTROS
AMBIENTAL Y AUDIOVISUALES DE EMPRESAS PROGRAMAS
SANITARIA

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.
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Grafico 248.Distribucion de estudiantes de "Semestre en UNIMAGDALENA" por programa, 2015.
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m Administracién de Empresas

15%
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

Grafico 249.Numero de participantes en cursos ofertados por semestre, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.
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Tabla 130. Convocatoria Internacional para la capacitacion docente en el idioma Inglés,

2012-2015.
“ Docentes beneficiarios .

2012 Y @
Estancias de un(1) mes

AR Estancias de un (1) y dos (2) meses

2014 .
Estancias de un(1) mes

2015 9

Estancias de un(1) mes
Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales

7.2 MOVILIDAD INTERNACIONAL.

Tabla 131. Cifras globales de movilidad internacional, 2010-2015.

Recursos de
Beneficiarios UNIMAGDALENA
Fundraising

PG (estudiantes, docentes personal
UNIMAGDALENA y 2010-2014 q irat dos d $1.610.423.600
Programa Erasmus Mundus ZISHE D 1) 2315 0s de
UNIMAGDALENA y extranjeros)
Saliente
22 en Pregrado
21 en Méster
3 en Doctorado
Programa Erasmus Mundus.
Consorcios EULALINKS, 1 ijo:rt]-lgtt)::forado
EULALINKS SENSE, - .
EURICA, EUREKA SD, 2015 1en I?rrgglﬁasgllaster $2.967.430.911
SUSTAIN-T, MAYANET y ’
ELARCH
Entrante

5 estudiantes de pregrado
1 personal administrativo
Total: 6

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Tabla 132. Movilidad internacional, 2015.

. s Fondos o

UNIMAGDALENA $24.672.409
Conexion Global Universidades 35 estudiantes de pregrado $296.171.277  (Gestion administrativa de
Extranjeras universidades aliadas)
UNIMAGDALENA $55.440.000
- Empresas . . o
Practicas Globales Internacionales (IAESTE, 7 estudiantes de pregrado $47.680.050 (salarios paegn:idtr)jsgg;
AIESEC) P
Salientes
22 en Pregrado $2.834.930.000
Unigr:\lllil\(ljﬁ)GE:d(-EE L\léE A 21 en Master (becas completas -
COHSF())rCiOS' 3 en Doctorado Gestion de Movilidad Saliente
Erasmus Mundus EULALINKS, EURICA y ; o gf:ftf'D°°t°’ad° Fundraising ERIIAERATAN)
EUREKASD. 4 on Practica Master Internacional de fa $132.500.911
EULALINKS SENSE, ORI (becas coﬁpletés _
SUSTA";'L&FQAS_T FIED Entrantes Movilidad Entrante
y 5 estudiantes de intercambio UNIMAGDALENA)
1 Staff
Jévenes Ingenieros — .
Doble Titulacion - S S G $15.538.752 $461.439.000
Francia olciencias egresados
Semestre en el UNIMAGDALENA Gestion $2.730.000
Exterior Universidades 1 estudiante de pregrado administrativa de la (recurso invertido por
Extranjeras (ORI) estudiante)
Semestro on UNIMAGDALENA 33?5;236022 $34.078.782
UNIMAGDALENA ngfgilifgses 8 estudiantes extranjeros sostenimiento a 6 (recursos mver(:lsdtcl)jfj izcr)]; e15(;
I estudiantes)

$392.540.079 $3.545.791.102
— | $392.540079)

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grafico 250.Distribucion de la movilidad saliente y entrante, 2015.

B Movilidad Saliente

B Movilidad Entrante

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

7.2.1 Movilidad saliente.

Grafico 251.Numero de movilidades salientes por estamento, 2015.

-
-
<
n
<
0 (o]
-l
- . -

ESTUDIANTES DOCENTES ADMINISTRATIVOS EGRESADOS INVESTIGADORES

6

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA




BOLETIN ESTADISTICO 2015

Grafico 252.Distribucion de la movilidad saliente por estamento, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

Grafico 253.Nimero de movilidades salientes por pais de destino, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.
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Tabla 133. Movilidad saliente por pais de destino, 2015.

Pais de destino Movilidades

Alemania 1

Argentina 13
Austria 1

Barbados 1

Bélgica 1

Bolivia 4

Brasil 26

Chile 7

China 3

Corea del Sur 1

Costa Rica 1

Dinamarca 1

Ecuador 1

Eslovaquia 4

Espafia 43

Estados Unidos 12

Estonia 1

Francia 10

Grecia 1

India 2

Inglaterra 1

Irlanda 1

Israel 3

Italia 5

Jamaica 3

México 24

Panama 10

Perl

Polonia

Portugal
Republica Checa
Republica Dominicana
Serbia

Sudafrica
Trinidad y Tobago
Turquia
Venezuela

I R N TR

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grafico 254.Distribucion de la movilidad saliente por pais de destino, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

Grafico 255. Nimero de movilidades salientes por facultad, 201537.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

37 No incluye 29 movilidades de otras unidades.
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Grafico 256.Distribucion de la movilidad saliente por facultad, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

Tabla 134. Movilidad saliente por tipo de actividad, 2015.

Tipo de Actividad Movilidades

Asistencia/Participacion evento 58
Curso corto 10
Estancia de investigacion 5
Estudios de Doctorado 5
Estudios de Maestria 24
Pasantia 18
Practica 18
Semestre académico 62
Visita institucional 14

T I N TR

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grafico 257. Numero de movilidades salientes por tipo de actividad, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

Grafico 258.Distribuciéon de la movilidad saliente por tipo de actividad, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.
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7.2.2 Movilidad entrante.

Tabla 135. Movilidad entrante por pais de origen, 2015.

Movilidades

Alemania 2
Argentina
Bélgica

Bolivia

Brasil

Canada

Chile

Costa Rica
Cuba

Espafia
Estados Unidos
Francia

Grecia

Holanda

Italia

Japon

México
Nicaragua
Noruega

Perl

Puerto Rico
Republica Checa
Venezuela

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Tabla 136. Movilidad entrante por tipo de actividad, 2015.

Tipo de Actividad Movilidades

Asistencia/Participacion evento 21
Asistente de idiomas 4
Curso corto

Estancia de investigacion 6
Pasantia 4
Profesor visitante 22
Semestre académico 20
Visita institucional 5

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales
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Grafico 259. Numero de movilidades entrantes por pais de origen, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

Grafico 260.Distribuciéon de la movilidad entrante por pais de origen, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.
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Grafico 261. Numero de movilidades entrante por facultad, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

Grafico 262.Distribucién de la movilidad entrante por facultad, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.
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Grafico 263. Numero de movilidades entrantes por tipo de actividad, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.

Grafico 264.Distribucién de la movilidad entrante por tipo de actividad, 2015.
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales.
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8. BIENESTAR UNIVERSITARIO.

8.1 RECURSOS PARA BIENESTAR.

Tabla 137. Presupuesto ejecutado en Bienestar Universitario, 2008-201538,

mmmmmmm

Gastos de Personal 823 1.031 843

Gastos Generales 24 79 30 101 0 35 34 35
Transferencias Corrientes 136 142 0 0 0 0 0 0
Inversion Plan de Accién 427 651 366 667 1.946 2.003 2.456 3.128
Fondo de Apoyo a la Manutencion 0 0 254 549 439 572 687 987
Fondo de Becas 0 0 0 0 723 824 984 1.187
Monitorias 246 250 76 133 0 0 0 0

Otras Inversiones

e T E1o L aor | 2270 | | 4z | sore | ozrs |

Fuente: Direccién Financiera

Grafico 265.Presupuesto ejecutado en Bienestar Universitario, 2008-2015.
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Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

38 A partir del aiio 2012 las Ayudantias administrativas y Académicas (anteriormente Monitorias)
y el Programa Pro-Tempore hacen parte del Fondo de Becas.
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Grafico 266.Distribucion del presupuesto ejecutado en Bienestar Universitario, 2015.
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Fuente: Direccion Financiera.

Tabla 138. Inversion del Plan de Accién ejecutada, 201539.

Iniciativa Estratégica Proyecto [Tl HCEh
(Millones de Pesos)

Permanencia y Graduacion Estudiantil 425
Fomento al desarrollo humano y salud integral ~ Liderazgo y Representacion Estudiantil 116

Salud y Calidad de Vida 95
Fomento a la cultura y el deporte Cultura, Deporte y Calidad de Vida 2.492

T e T

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion

39 Informe Evaluacién Plan de Accién 2015.
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Grafico 267.Distribucion de los recursos de inversion del Plan de Accion ejecutados, 2015.
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Fuente: Oficina Asesora de Planeacion.

8.2 AREA DE SALUD.

Grafico 268. Numero de consultas atendidas, 2015.
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario.
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Tabla 139. Consultas médicas, 201540,

mm &)

Ciencias Basicas

Biologia 43 50 93
Ciencias de la Educacion 143 150 293
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 52 70 122
Licenciatura en Preescolar 91 80 171
Ciencias de la Salud 484 320 804
Enfermeria 77 65 142
Medicina 96 58 154
Odontologia 127 67 194
Psicologia 184 130 314
Ciencias Empresariales y Econdmicas 420 349 769
Administracién de Empresas 69 61 130
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 3 7 10
Contaduria Publica 62 68 130
Economia 66 47 113
Negocios Internacionales 144 107 251
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 76 59 135
Humanidades 282 198 480
Antropologia 68 48 116
Cine y Audiovisuales 55 43 98
Derecho 159 107 266
Ingenieria 586 561 1.147
Ingenieria Agronémica 53 62 115
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 131 123 254
Ingenieria Civil 94 93 187
Ingenieria de Sistemas 65 67 132
Ingenieria Electrénica 42 53 95
Ingenieria Industrial 139 115 254
Ingenieria Pesquera 62 48 110
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 23 29 52
Centro de Postgrados y Formacion Continua 4 3 7

Ciclo Nivelatorio

mm

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

40 No incluye docentes, funcionarios, contratistas y egresados.
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Tabla 140. Consultas odontolégicas, 201541,

mm

Ciencias Basicas

Biologia 17 25 42
Ciencias de la Educacion 82 78 160
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 42 47 89
Licenciatura en Preescolar 40 31 71

Ciencias de la Salud 185 180 365
Enfermeria 53 32 85
Medicina 39 37 76
Odontologia 27 43 70
Psicologia 66 68 134
Ciencias Empresariales y Econdmicas 321 295 616
Administracién de Empresas 63 61 124
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 1 2

Contaduria Publica 57 62 119
Economia 35 46 81

Negocios Internacionales 111 70 181
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 54 54 108
Humanidades 122 119 241
Antropologia 25 33 58
Cine y Audiovisuales 23 19 42
Derecho 74 67 141
Ingenieria 351 383 734
Ingenieria Agronémica 26 30 56
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 78 92 170
Ingenieria Civil 35 74 109
Ingenieria de Sistemas 60 95 115
Ingenieria Electronica 41 32 73
Ingenieria Industrial 86 78 164
Ingenieria Pesquera 25 22 47
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 32 34 66
Centro de Postgrados y Formacion Continua 1 1 2

Ciclo Nivelatorio

mm

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

41 No incluye docentes, funcionarios, contratistas y egresados.
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Tabla 141. Atencion en enfermeria, 201542,

mm

Ciencias Basicas

Biologia 17 30 47
Ciencias de la Educacion 72 110 182
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 31 56 87
Licenciatura en Preescolar 41 54 95
Ciencias de la Salud 214 282 496
Enfermeria 66 76 142
Medicina 39 53 92
Odontologia 33 61 94
Psicologia 76 92 168
Ciencias Empresariales y Econdmicas 219 277 496
Administracién de Empresas 37 48 85
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 0 3 3

Contaduria Piblica 44 56 100
Economia 18 37 55
Negocios Internacionales 73 76 149
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 47 57 104
Humanidades 99 165 264
Antropologia 28 43 71

Cine y Audiovisuales 13 23 36
Derecho 58 99 157
Ingenieria 245 416 661
Ingenieria Agronémica 14 35 49
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 70 100 170
Ingenieria Civil 42 76 118
Ingenieria de Sistemas 22 32 54
Ingenieria Electrénica 24 21 45
Ingenieria Industrial 52 109 161
Ingenieria Pesquera 21 43 64
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 14 35 49

Centro de Postgrados y Formacion Continua

I B TR

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario

42 No incluye docentes, funcionarios, contratistas y egresados.
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Tabla 142. Actividades de promocion y prevencion, 2015-1.

Actividad Participantes

Asesorias sobre Nutricion 559
Campafia de donacion de sangre 69
Citologias 27
Conferencia obesidad la pandemia del siglo XXI 19

Conferencia: "El sentido de mi vida? Quién soy? Hacia

dnde voy? Objeto de mi vida" 193
Conferencia: "Prevencion del suicidio" 106
Conferencia: "Riesgo laboral y salud ocupacional” 63
Conferencia: "Salud sexual y reproductiva” 19
Control de talla y peso, glucometrias, toma de presion 200
arterial

Desparasitacion 104
Disfruta sano y seguro tu carnaval en la U 156
Educacion en salud oral 342
Electrocardiograma 15
Escleroterapia, examen venas varices 13
Examen de salud preventivo con analizador cuantico 27
Induccién y divulgacion de los servicios de Bienestar 1.656
Manicure 106
Peluqueros urbanos 147
Planificacion familiar 129
Prevencién cancer de seno 93
Prevencion de las Infecciones de Trasmision Sexual (ITS) 259
Prevencién del tabaquismo 39
Profilaxis 19
Reflexologia podal 33
Spa de Belleza 270
Spa de piernas cansadas 62
Spa de relajacion 225
Taller: "Estrategigg y autogerenciamiento frente a finanzas 16
personales y familiares"

Taller: "Manejo del estrés" 20

4.946

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla 143. Actividades de promocién y prevencion, 2015-2.

Actividad Participantes

1er Conversatorio sobre cancer de seno 336
Autoexamen de seno 115
Capacitacion en seguros estudiantiles 11
Camparia de donacion de sangre 288
Conferencia: "Riesgo laboral" 16
Conferencia: "Salud sexual y reproductiva” 47
Control de talla y peso, glucometrias y toma de presion arterial 165
Cuidado personal 450
Desparasitacion 186
Deteccién temprana de cancer de seno 115
Educacion en salud oral 267
Electrocardiagrama 34
Induccion y divulgacion de los servicios de Bienestar 1.660
Lazo humano rosa 378
Limpieza facial e hidratacion 55
Planificacion familiar 658
Prevencion de las Infecciones de Trasmision Sexual (ITS) 142
Spa de belleza y relajacion 222
Taller de primeros auxilios 123

L e sam

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

8.3 AREA DE CULTURA.

Tabla 144. Actividades artisticas y culturales de nivel representativo, 2015.

Actividad K Participantes
173 43

Coro

Danza Folclérica 356 398
Grupo Vallenato 247 141
Guitarra 158 187
Orquesta Tropical 228 127
Percusién 93 96
Taller Literario 156 0
Tambora 446 445
Teatro 256 392
Vientos 50 47

T R T

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla 145. Actividades artisticas y culturales de nivel formativo, 2015.

Actividad artlclpantes

Coro 321 281
Danza Folclérica 281 273
Grupo Vallenato 173 201
Guitarra 147 75
Orquesta Tropical 85 94
Percusion 216 117
Taller Literario 150 60
Tambora 72 16
Teatro 309 180
Vientos 304 340

Tt | 2w |t

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Tabla 146. Actividades artisticas y culturales de nivel recreativo, 2015-1.

Actividad Participantes

Celebracion "Dia de la Mujer" 130
Encuentro Institucional de estudiantes de primer semestre 1.477
Eleccion "Chica Simpatia” de Lic. en Preescolar y Psicologia 199
Semana de Induccion 1.478
Tarde de Carnaval 139

I T N Y

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

.‘w
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Tabla 147. Participacion, logros e inversion en cultura, 2015.

| Eeno | Ciudad | Fecha | _____Logo | Inversién |

Festival Regional de Orquestas Universitario
“ASCUN"

Festival Regional Universitario Vallenato “ASCUN”

I Festival Nacional Universitario de Narracion Oral y
Cuenteria “Colombia Cuenta” “ASCUN”

Il Festival Regional de Pintura y Fotografia “ASCUN”
Il Festival Regional Universitario de la Cancion
“ASCUN”

XV Concurso Nacional de Danzas Folcléricas de
Tenza

XVII Festival Guillermo de Jesus Buitrago

XVIII Festival Regional de Teatro Universitario del
Caribe “ASCUN”

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Barranquilla
Barranquilla

Popayan
Barranquilla

Cartagena
Cundinamarca

Ciénaga

Monteria

15y 16 de
octubre
13 al 15 de
octubre
13 al 16 de
octubre

2 de junio
4y 5 de junio

8al13de
octubre

26 al 28 de junio

31 de agosto al
4 de septiembre

8.4 AREA DE DESARROLLO HUMANO.

Tabla 148. Actividades de desarrollo humano, 2015.

Actividad Participantes

Bienvenida a estudiantes de primer semestre

Capacitacion de Ayudantes en Docencia para el manejo del aplicativo virtual

Dia de los nifios
Encuentro de Docentes

Encuentro Institucional de estudiantes de primer semestre

Generacion Extrema Grupo Siloé
Grupo Impacto Cartas a Dios
Jueves de Bienestar Estudiantes

Reunién informativa Programa de Ayudantias

Taller de Autoestima

Taller de prevencion de consumo de sustancias psicoactivas
V Concurso Literario "Cuenta tu historia de amor"

I R

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Tercer lugar

Primer lugar Conjunto Tipico,
Primer lugar mejor voz

Primer lugar

Segundo lugar
Clasificacion al Nacional

Cancion Inédita $40.927.741

Tercer lugar

Segundo lugar Trio
Aficionado

Mejor actor, Mejor actriz,
Mejor Dramaturgia, Mejor
Musicalizacion, Mejor Obra,
Nominacién a mejor Director

3.217
147
81
376

3.792
13
12
230
530
18
78
49

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO 2015

Tabla 149. Atencion Psicoldgica, 2015.

mm

Ciencias Basicas

Biologia 14 3 17
Ciencias de la Educacion 7 24 31
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 2 9 11
Licenciatura en Preescolar 5 15 20
Ciencias de la Salud 90 56 146
Enfermeria 13 0 13
Medicina 27 5 32
Odontologia 8 16 24
Psicologia 42 35 77
Ciencias Empresariales y Econdmicas 48 69 117
Administracién de Empresas 7 12 19
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 2 0 2
Contaduria Piblica 13 25 38
Economia 5 4 9
Negocios Internacionales 13 24 37
Tecnologia en Administracion Hotelera y Turistica 8 4 12
Humanidades 25 10 35
Antropologia 17 4 21
Cine y Audiovisuales 3 2 5
Derecho 5 4 9
Ingenieria 46 40 86
Ingenieria Agronémica 3 6 9
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 19 5 24
Ingenieria Civil 5 4 9
Ingenieria de Sistemas 4 5 9
Ingenieria Electrénica 5 4 9
Ingenieria Industrial 7 16 23
Ingenieria Pesquera 3 0 3
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 3 0 3
Ciclo Nivelatorio 2 0

I T N

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario
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8.5 AREA DE DEPORTES.

Tabla 150. Actividades deportivas de nivel representativo, 2015.

eicad
| Semestre | Il Semestre
Atletismo 1.006 1.137
Ajedrez 153 210
Baloncesto 888 1.407
Fatbol 1.489 1.794
Futbol Sala 1.152 954
Natacion 11 123
Patinaje 101 158
Porrismo 363 986
Softbol 364 539
Taekwondo 620 927
Tenis de Campo 510 566
Tenis de Mesa 223 99
Fitness 15 35
Voleibol 581 732

EET

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Tabla 151. Actividades deportivas de nivel formativo, 2015.

Actividad articipantes

| Semestre | Il Semestre
Atletismo 286 357
Ajedrez 224 225
Baloncesto 726 335
Futbol 1.102 138
Futbol Sala 663 557
Natacion 346 208
Patinaje 556 689
Porrismo 1.010 922
Softbol 355 536
Taekwondo 531 340
Tenis de Campo 618 712
Tenis de Mesa 197 363
Fitness 105 236
Voleibol 774 546

T | oo |

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla 152. Actividades deportivas de nivel recreativo, 2015.

Actividad - Participantes
24 59

Atletismo
Futbol 675 605

Futbol sala 0 34

Natacion 3 51

Patinaje 350 481

Taekwondo 2 0

Tenis de mesa 200 103

Fitness 15 452

Voleibol 11 40

T T tow | | s

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Grafico 269.Recursos de inversion Copa UNIMAGDALENA, 2011-2015.
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario. Cifras en millones de pesos.
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Grafico 270. Nimero de participantes Copa UNIMAGDALENA, 2011-2015.
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario.

Grafico 271. Distribucién del nimero de participantes Copa UNIMAGDALENA, 2011-2015.
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario.
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Tabla 153. Logros deportivos en Juegos Universitarios, 2009-201543,

Ao | 00| Plata_| Bronce | Total |
12 8 39

2009 19
2010 21 10 14 45
2011 13 19 20 52
2012 23 19 19 61
2013 15 17 12 44
2014 30 3 18 81
2015 17 18 20 55

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario

Tabla 154. Participacion, logros e inversion en deporte, 2015.

T w0 | Cudad | Fecha | Logo | Inversion |

Campeonato Nacional de Porrismo INDER

p Medellin 10 al 12 de octubre ~ Campeon
Medellin
U Tz DEEDTES NEEETEIES o Santa Marta 25 al 30 de octubre ~ Campeon general
SINTRAUNAL $65.587.158
V Campeonato Nacional de Cheerleading y Santa Marta 31 de octubre al 1 de Primer lugar R
Dance “Invitacional de Campeones” noviembre g
XV Juegos Deportivos Nacionales de Tunia 28 de octubre al 2 de
SINTRAUNICOL I noviembre

Fuente: Direccién de Bienestar Universitario

8.6 APOYO SOCIOECONOMICO.
8.6.1 Descuentos y exoneraciones.

Tabla 155. Descuentos y exoneraciones en pregrado presencial por tipo, 2015.

. o Monto de Descuentos y Exoneraciones
TlpO de Descuento o Exoneracion Wm Total

Equidad 941.545.351  882.609.057  1.824.154.408
Excelencia Académica 237.570.931  259.538.268  497.109.199
Estimulo a Deportistas y Artistas 78.416.752 52.190.960 130.607.712
Estudiantes de Grado y/o Practicas 723.542.792  682.472.778 1.406.015.570
Certificado Electoral 289.826.599  271.244.112  561.070.711

Monto Total 2.270.902.425 | 2.148.055.175 | 4.418.957.600

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

43 Inversién 2015: $119.733.000 (Inscripcidn, transporte, uniformes e implementacidn, hidratacién, hospedaje y alimentacién).
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Grafico 272.Descuentos y exoneraciones en pregrado presencial por tipo, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico. Cifras en millones de pesos.

Grafico 273.Distribucién de los descuentos y exoneraciones en pregrado presencial
por tipo, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico.
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Tabla 156. Descuentos y exoneraciones en pregrado presencial por facultad, 2015.

: . Estudiantes de
: Excelencia Deportista y Certificado

e e 31.967.330 13468441 2166905 33270189 9295390  90.168.255
Ciencias de la Educacion ~ 150.183.984 31641065  4690.655  17.140.804  37.386.886  241.043.394
oo daln Galnd 457704411 119.356.128  38.978.940 200455478 96283977  1.004.778.943
gg%?}‘gfnsici';‘presa”a'es Y 388523284 96391995 21775654  335270.869  158.441.085 1.000.402.887
e 258507319 70544407 23204684  220636.067 55553223  637.465.700
Ingenieria 537.268.080 165707163  39.770.865 498242163  204.110.150 1.445.098.421

1.824.154.408 | 497.109.199 | 130.607.712 | 1.406.015.570 | 561.070.711 | 4.418.957.600

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 274.Descuentos y exoneraciones en pregrado presencial por facultad, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico. Cifras en millones de pesos.
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Tabla 157. Descuentos y exoneraciones en pregrado presencial por programa, 2015.

Estudiantes de

: Excelencia | Deportista o Certificado
Programa Equidad Académica Artista Grafdo y Electoral Total
Practicantes @
Ciencias Basicas 31.967.330 13.468.441 2.166.905 33.270.189 9.295.390 90.168.255
Biologia 31.967.330 13.468.441 2.166.905 33.270.189 9.295.390 90.168.255
Ciencias de la Educacion 150.183.984 31.641.065  4.690.655 17.140.804  37.386.886  241.043.394
Licenciatura en Educacion
Basica énfasis en Informatica 67.214.445 15.650.270  2.117.918 11.695.662  16.479.112  113.157.407
Licenciatura en Preescolar 82.969.539 15.990.795  2.572.737 5.445.142 20.907.774  127.885.987
Ciencias de la Salud 457.704.411  119.356.128 38.978.949 292.455.478 96.283.977 1.004.778.943
Enfermeria 54.726.139 12.452.558 749.760 13.661.589 6.498.388 88.088.434
Medicina 188.856.197 50.912.614 21.621.185 149.756.333 37.571.396  448.717.725
Odontologia 113.027.316 32.145.412  12.479.170  69.536.649  32.957.275  260.145.822
Psicologia 101.094.759 23.845.544  4.128.834 59.500.907  19.256.918  207.826.962
e e e ) 388.523.284  96.391.995 21.775.654 335.270.869 158.441.085 1.000.402.887
Econdémicas
Administracion de Empresas 85.232.897 20.692.408  7.971.047 80.519.297  39.633.738  234.049.387
Al O € Fi: 3485322  8.002.754 0 0 3916081  15404.157
Turisticas y Hoteleras
Contaduria Publica 86.680.225 16.667.348  3.762.027 94.058.600  43.541.539  244.709.739
Economia 31.615.028 10.769.931 1.300.026 28.879.197 12.068.765  84.632.947
Negocios Internacionales 142.064.364  27.365.456  8.070.260  102.464.988 48.766.066  328.731.134
Tecnologia en Administracion 0 0 0 427 688 0 427 688

Hotelera y Turistica

Tecnologia en Gestion Hotelera 59 15 148 12804008 672204  28.921.099 10514.896  92.447.835

y Turistica

Humanidades 258.507.319  70.544.407 23.224.684 229.636.067 55.553.223  637.465.700
Antropologia 44.472.192 18.900.650 147.250 48.578.986  9.182.973  121.282.051
Cine y Audiovisuales 74.148.413 32495294  8.186.948  86.776.602  13.743.300  215.350.557
Derecho 139.886.714  19.148.463  14.890.486  94.280.479  32.626.950  300.833.092
Ingenieria 537.268.080  165.707.163  39.770.865 498.242.163 204.110.150 1.445.098.421
Ingenieria Agronémica 23.534.244 8.831.647 0 32.831.924  11.726.602  76.924.417
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 91.765.327 33.692.279  8.017.827  80.728.089  36.868.169  251.071.691
Ingenieria Civil 98.652.827 24435994  7.783.693  70.173.648 33.636.034  234.682.196
Ingenieria de Sistemas 81.583.912 31.735.737  4.976.091 88.198.518  32.594.802  239.089.060
Ingenieria Electronica 73.881.385 27.054.668  3.147.280  81.080.841  27.968.967  213.133.141
Ingenieria Industrial 143.206.330  34.612.707  15.001.011  135.666.271 52.643.249  381.129.568
Ingenieria Pesquera 24.644.055 5.344.131 844.963 9.562.872 8.672.327 49.068.348

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 158. Descuentos y exoneraciones en pregrado a distancia por tipo, 2015.

. > Monto de Descuentos y Exoneraciones
Tipo de Descuento o Exoneracion WW Total

Excelencia Académica 18.763.472 20.477.443 39.240.915
Estimulo a Deportistas y Artistas 4.806.851 451.045 5.257.896
Estudiantes de Grado y/o Practicas 222.996.748  231.985.426  454.982.174
Certificado Electoral 138.397.355  108.458.929  246.856.284
Convenios 3.837.561.794 2.768.643.133 6.606.204.927

Monto Total 4.222.526.220 | 3.130.015.976 | 7.352.542.196

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
)
o
50
O
s

Grafico 275.Descuentos y exoneraciones en pregrado a distancia por tipo, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico. Cifras en millones de pesos.

Tabla 159. Descuentos y exoneraciones en pregrado a distancia por nivel de formacién, 2015.

Estudiantes de o
Excelencla Deportlsta y Certificado :
satye | G

Universitario 25.258.520 108.927.448  160.752.427  5.413.622.594 5.708.560.989
Tecnologia 10.734.871 4.871 .286 276.580.909 49.051.150 756.447.592  1.097.685.808
Técnico Profesional 3.247.524 386.610 69.473.817 37.052.707 436.134.741  546.295.399

39.240.915 | 5257.896 | 454.982.174 | 246.856.284 |6.606.204.927 | 7.352.542.196

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 276.Distribucién de los descuentos y exoneraciones en pregrado a distancia por
tipo, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico.

Grafico 277.Descuentos y exoneraciones en pregrado a distancia por nivel de formacién, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico. Cifras en millones de pesos.
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Grafico 278. Distribucion de los descuentos y exoneraciones en pregrado a distancia
por nivel de formacién, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico.

Tabla 160. Descuentos y exoneraciones en pregrado a distancia por programa, 2015.

Estudiantes

Programa Ezzgfn:féz D;Kc:trit;?;a deP Grado ylo Cglr:i::z:;ilo Convenios Total
racticas
Licenciaturas 25.258.520 0 108.927.448 160.752.427 5.413.622.594 5.708.560.989
Educ. Bas. Enf. Ccias. Naturales y Educ. Ambiental  1.262.926 0 0 3.094.169  63.191.408 67.548.503
Educacion Basica Enfasis Ciencias Sociales 2.525.852 0 0 6.495.048 166.706.232  175.727.132
Educ. Bas. Enf. Humanidades - Lengua Castellana  6.314.630 0 0 92.175.558 3.402.773.696 3.501.263.884
Educacion Basica Enfasis Idiomas Extranjeros 2.525.852 0 16.237.632  4.370.625  10.554.456 33.688.565
Educacién Basica Enfasis Informatica 1.262.926 0 11.501.656 4.068.424  127.735.952  144.568.958
Educacién Basica Enfasis Matematicas 6.314.630 0 0 23.824.199 1.054.272.586 1.084.411.415
Educacion Preescolar 3.788.778 0 80.511.592 25.980.180 554.469.680 664.750.230
Filosofia y Estudios Politicos 1.262.926 0 676.568 744.224 33.918.584  36.602.302
Técnicos Profesionales 3.247.524 386.610 69.473.817 37.052.707 436.134.741 546.295.399
Higiene y Seguridad Industrial 3.247.524 386.610 69.473.817 37.052.707 436.134.741  546.295.399
Tecnologias 10.734.871 4.871.286 276.580.909 49.051.150 756.447.592 1.097.685.808
Administracién Publica 0 0 98.102.330  1.068.970  81.548.936  180.720.236
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte 6.314.630 4.871.286 10.897.248 271.348.672 293.431.836
Regencia de Farmacia 3.157.315 0 12.403.739 175.366.296  190.927.350
Salud Ocupacional 1 .262.926 178.478.579 24.681.193 228.183.688 432 606.386

Fuente: Grupo de Admlslones Reglstro y Control Academlco
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Tabla 161. Descuentos y exoneraciones en posgrado por tipo, 2015.

. o Monto de Descuentos y Exoneraciones
Tipo de Descuento o Exoneracion WW Total

Excelencia Académica 30.770.290 23.730.122 54.500.412 @
Egresado UNIMAGDALENA 45.473.385 40.024.781 85.498.166

Estudiantes de Grado y/o Practicas 10.631.777 29.237.386 39.869.163

Certificado Electoral 65.900.299 62.479.694 128.379.993

Convenios 2.964.010 0 2.964.010

Pago de Contado 36.763.896 27.220.756 63.984.652

Monto Total 192.503.657 | 182.692.739 | 375.196.396

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

Grafico 279.Descuentos y exoneraciones en posgrado por tipo, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico. Cifras en millones de pesos.

Tabla 162. Descuentos y exoneraciones en posgrado por nivel de formacion, 2015.

Nivel Excelencia Egresado ::g;i::te; Certificado Convenios Pago de Total
Académica | UNIMAGDALENA Préctica)s’ Electoral Contado

Doctorado 0 4.252.326 0 11.054.772 0 0 15.307.098
Maestria 17.397.451  46.650.940 30.445.542  42.908.302 0 6.920.319  144.322.554
Especializacion 37.102.961  34.594.900 9423621 74416919 2.964.010 57.064.333 215.566.744

54.500.412 | 85.498.166 | 39.869.163 | 128.379.993 | 2.964.010 | 63.984.652 | 375.196.396

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Grafico 280. Distribucion de los descuentos y exoneraciones en posgrado por tipo, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico.

Grafico 281.Descuentos y exoneraciones en posgrado por nivel de formacién, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico. Cifras en millones de pesos.
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Grafico 282.Distribucién de los descuentos y exoneraciones en posgrado por nivel
de formacion, 2015.
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Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico. Cifras en millones de pesos.

Tabla 163. Descuentos y exoneraciones en posgrado por programa, 2015.

SRR Excelencia Egresado ::gx;i::tez) Certificado Convenios Pago de Total
9 Académica | UNIMAGDALENA Préctica)s’ Electoral Contado

Doctorados 4.252.326 0 11.054.772 0 15.307.098
Ciencias de la Educacion 0 1.674.926 0 8.735.112 0 0 10.410.038
Ciencias del Mar 0 2.577.400 0 2.319.660 0 0 4.897.060
Maestrias 17.397.451  46.650.940 30.445.542 42.908.302 0 6.920.319 144.322.554
fr\fg‘;gg:t”ra b Eeelg e 0 0 6.765.676 0 0 0 6.765.676
Acuicultura 0 5.412.540 0 3.653.469 0 1.804.180  10.870.189
Desarrollo Empresarial 2.192.079 2.706.270 10.148.514  4.411.572 0 1.056.734  20.515.169
Manejo Integrado Costero 0 0 13.531.352  338.286 0 0 13.869.638
Promocién y Proteccion de los

Derechos H{lmanos 15.205.372  38.532.130 0 34.504.975 0 4.059.405  92.301.882
Especializaciones 37.102.961  34.594.900 9.423.621 74.416.919 2.964.010 57.064.333 215.566.744
Lo e ! B 13071284  15.543.706 0 50890077 0 45260636 124.765.703
Docencia Universitaria 13.517.818 9.497.240 2.174.682 10.420.638 1.030.960 5.799.160  42.440.498
Ensefianza de las Ciencias Sociales 0 0 7.248.939 0 1.933.050 0 9.181.989
Finanzas 7.956.434 5.043.504 0 6.613.968 0 3.157.315  22.771.221
;‘;Z‘:;f:‘gﬂg;:ry%‘:ﬁtgjade 0 0 0 267.809 0 140952 408761
Gerencia de la Calidad 2.557.425 4.510.450 6 224 427 2.706.270  15.998.572

Fuente: Grupo de Admlslones Reglstro y Control Academlco

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO 2015

8.6.2 Casos especiales*4,

Tabla 164. Reliquidacion de matricula para casos especiales, 2009-201545,

mmmmmmm

Fallecimiento o incapacidad
permanente del padre

Enfermedad grave del estudiante
o del padre 4 3 9 8 8 19 41
Catastrofes o desastres naturales 19 14 1.226 980 52 14 25
Secuestro o desaparicion forzosa

del padre

2 2
L Total | 33 | 4 ] 1253 | 999 | &1 | 66 12

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

8.6.3 Programa de Almuerzos y Refrigerios Gratuitos.

Grafico 283. Recursos de inversion del programa de Almuerzos y Refrigerios gratuitos,
2009-201546,
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario. Cifras en millones de pesos.

44 Acuerdo Superior 025 de 2008 - Resolucién Rectoral 139 de 2009.
45 Descuentos 2015: $30 millones de pesos. Estudiantes Beneficiados 2015: 102.
46 Resolucion Rectoral 506 de 2014.
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Tabla 165. Beneficiarios del programa de almuerzos y refrigerios gratuitos por
programa, 2015-1.

FaculadPrograma s | eiigeios

Ciencias Basicas

Biologia 61 39
Ciencias de la Educacion 373 113
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 164 55
Licenciatura en Preescolar 209 58
Ciencias de la Salud 400 277
Enfermeria 73 58
Medicina 93 52
Odontologia 70 47
Psicologia 164 120
Ciencias Empresariales y Econémicas 1.024 344
Administracién de Empresas 246 88
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 6 2
Contaduria Publica 201 57
Economia 101 46
Negocios Internacionales 320 103
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 150 48
Humanidades 338 190
Antropologia 75 44
Cine y Audiovisuales 60 48
Derecho 203 98
Ingenieria 999 524
Ingenieria Agrondmica 66 64
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 191 90
Ingenieria Civil 164 86
Ingenieria de Sistemas 149 72
Ingenieria Electrénica 130 79
Ingenieria Industrial 214 99
Ingenieria Pesquera 85 34
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Tabla 166. Beneficiarios del programa de almuerzos y refrigerios gratuitos por
programa, 2015-247,

FaculadPrograms i eigios

Ciencias Basicas

Biologia 64 63
Ciencias de la Educacion 98 318
Licenciatura en Educacion Bésica con énfasis en Informética 53 141
Licenciatura en Preescolar 45 177
Ciencias de la Salud 265 360
Enfermeria 51 67
Medicina 50 75
Odontologia 43 58
Psicologia 121 160
Ciencias Empresariales y Econémicas 375 883
Administracién de Empresas 93 194
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 0 13
Contaduria Publica 70 226
Economia 57 94
Negocios Internacionales 115 236
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 40 120
Humanidades 198 357
Antropologia 53 75
Cine y Audiovisuales 49 56
Derecho 96 226
Ingenieria 595 933
Ingenieria Agrondmica 78 66
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 112 173
Ingenieria Civil 93 152
Ingenieria de Sistemas 96 124
Ingenieria Electrénica 73 95
Ingenieria Industrial 106 237
Ingenieria Pesquera 37 86

T e s | oo

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico

47 A partir del segundo semestre del afio 2014, el estudiante selecciona los dias a los que puede aplicar para recibir el beneficio,
teniendo en cuenta su horario de clases. De esta manera, el programa logra incrementar su cobertura, beneficiando a un mayor
numero de estudiantes.
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8.6.4 Programa de Ayudantias.

Grafico 284.Numero de cupos del programa de Ayudantias Administrativas y Académicas
en Docencia, Investigacion y Extension, 201548,
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario.

48 Inversion de 1.104 millones de pesos. Apoyo econémico de 1.5 SMLMV.
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Tabla 167. Beneficiarios del Programa de Ayudantias por programa, 2015-1.

recsarogans | pecreis I nvsigooin_exersin st

Ciencias Basicas 0

Biologia 14 14 0 4 32
Ciencias de la Educacion 12 0 3 11 26
P T e [ e |
Licenciatura en Preescolar 2 0 1 5 8
Ciencias de la Salud 36 8 3 32 79
Enfermeria 6 2 0 5 13
Medicina 13 2 0 13 28
Odontologia B 2 0 4 11
Psicologia 12 2 3 10 27
Ciencias Empresariales y Econdmicas 46 1 18 44 109
Administracion de Empresas 12 0 1 14 27
ﬁﬂ?gllglrsat;amon de Empresas Turisticas y 3 0 1 0 4
Contaduria Publica 8 0 0 7 15
Economia 9 1 1 4 15
Negocios Internacionales 12 0 2 17 31
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2 0 13 2 17
Humanidades 43 11 15 35 104
Antropologia 1 6 5 5 27
Cine y Audiovisuales 10 2 2 12 26
Derecho 22 3 8 18 51
Ingenieria 156 11 7 85 259
Ingenieria Agronémica 10 0 0 6 16
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 27 1 3 14 45
Ingenieria Civil 31 1 0 6 38
Ingenieria de Sistemas 14 2 1 28 45
Ingenieria Electrénica 39 0 0 4 43
Ingenieria Industrial 30 2 3 24 59
Ingenieria Pesquera 5 3 0

—“““m

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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Tabla 168. Beneficiarios del programa de Ayudantias por programa, 2015-2.

resarogans | pecoreis I nvsigoon_exersin s

Ciencias Basicas 0

Biologia 18 13 0 6 37
Ciencias de la Educacion 10 0 4 13 27
e N L D
Licenciatura en Preescolar 2 0 1 5 8
Ciencias de la Salud 39 8 8 31 86
Enfermeria 5 1 0 3 9
Medicina 17 1 4 1 33
Odontologia B 2 0 3 10
Psicologia 12 4 4 14 34
Ciencias Empresariales y Econdmicas 47 1 20 49 117
Administracion de Empresas 11 0 1 10 22
ﬁﬂ?gllglrsat;amon de Empresas Turisticas y 2 0 2 0 4
Contaduria Publica 9 0 1 18 28
Economia 1 1 1 5 18
Negocios Internacionales 12 0 3 14 29
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 2 0 12 2 16
Humanidades 49 3 15 38 105
Antropologia 13 0 6 9 28
Cine y Audiovisuales 1 1 2 14 28
Derecho 25 2 7 15 49
Ingenieria 131 16 3 98 248
Ingenieria Agronémica 6 0 1 4 11
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 21 1 0 13 35
Ingenieria Civil 34 1 0 8 43
Ingenieria de Sistemas 15 4 0 29 48
Ingenieria Electrénica 22 2 0 10 34
Ingenieria Industrial 30 3 2 29 64
Ingenieria Pesquera 3 3 0

Total m-_“mm

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
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9.INFRAESTRUCTURA, RECURSOS
EDUCATIVOS Y TECNOLOGICOS

9.1 PLANTA FiSICA.

Grafico 285.Distribucidon de la planta fisica, 2015.
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Fuente: Grupo de Infraestructura y Planta Fisica.

Tabla 169. Planta fisica por escenarios, 2015.

S Escenarios | Metroscuadrados

Aulas de Clase 4.024
Biblioteca 1.305
Cafeteria 539

Canchas Deportivas 41.061
Centro Cultural San Juan Nepomuceno 2.450
Cubiculos para Profesores 3.113
Espacio Administrativo 2.989
Estudio y Descanso 695

Facultades y Direcciones Académicas 844

Laboratorios 5.074
Otras areas libres y de circulacion 10.205
Unidades Sanitarias 903

Vias Peatonales en Adoquin 17.666
Vias Vehiculares en Afirmado 15.770
Vias Vehiculares Pavimentadas 3.705

Total Metros Cuadrados m

Fuente: Grupo de Infraestructura y Planta Fisica
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Grafico 286. Numero de metros cuadrados construidos, 2015.
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Fuente: Grupo de Infraestructura y Planta Fisica.

9.2 SERVICIOS DE BIBLIOTECA.

Tabla 170. Puestos disponibles por sala, 2015.

| A | Cantidad

Hemeroteca 52
Peri6dicos 64
Reuniones 10
Audiovisuales 10
Humanidades y Ciencias Sociales 64
Circulacién y Préstamo 147
Cubiculos 12
Salas Virtuales 52

Catalogos de consulta en linea 8

Tl |49

Fuente: Grupo de Biblioteca
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9.2.1 Material bibliografico.

Grafico 287. Numero de titulos y volimenes disponibles, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Biblioteca.

Grafico 288. Numero de titulos y volimenes, 2015.
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Fuente: Grupo de Biblioteca.
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_—

Obras generales
Filosofia & Psicologia
Religion

Ciencias Sociales
Lenguas

Ciencias Puras

Ciencias Aplicadas

Artes

Literatura

Geografia e Historia
Colecciones Especiales
Audiovisuales

Coleccion "German Bula Meyer"
Corpes

Referencia

Tesis

751
850
203
7.331
586
2.770
5.446
995
2.392
1.420

2.017
274
5.186
624
1.184

1.994
1.477
281
12.991
1.105
6.717
12.503
1.363
3.345
2.336

3.458
284
9.068
1434
2.527

Total General | 32020 |  60.883

Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 172. Consultas bibliograficas por tipo de coleccion, 2015.

Coleccion Numero de consultas

Generalidades
Filosofia

Religién

Ciencias sociales
Lenguas

Ciencias puras
Ciencias aplicadas
Artes

Literatura

Geografia

Tesis

Documentos Corpes
Revistas

Peliculas DVD

Otro / Prueba / Referencia

790
1.529
31
5.386
183
9.730
15.149
702
1.190
192
13
3
0
158
4

35.060

Fuente: Grupo de Biblioteca
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Grafico 289. Numero de consultas bibliograficas por tipo de usuario, 2015.
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Fuente: Grupo de Biblioteca.

Grafico 290. Distribucion de las consultas bibliograficas por tipo de usuario, 2015.
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Fuente: Grupo de Biblioteca.
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Tabla 173. Consultas bibliograficas de estudiantes de pregrado presencial por

programa, 2015.
Facultad / Programa Numero de Consultas

Facultad de Ciencias Basicas 2.094
Biologia 2.094
Facultad de Ciencias de la Educacion 445
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 198
Licenciatura en Preescolar 247
Facultad de Ciencias de la Salud 10.593
Enfermeria 1.873
Medicina 2.957
Odontologia 2.746
Psicologia 3.017
Facultad de Ciencias Empresariales y Econémicas 5.463
Administracién de Empresas 1.410
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 326
Contaduria Piblica 1.784
Economia 1.018
Negocios Internacionales 925
Facultad de Humanidades 4.275
Antropologia 640
Cine y Audiovisuales 1.046
Derecho 2.589
Facultad de Ingenieria 11.720
Ingenieria Agronémica 908
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 2.349
Ingenieria Civil 2.447
Ingenieria de Sistemas 869
Ingenieria Electrénica 1.687
Ingenieria Industrial 2.649
Ingenieria Pesquera 811
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 128
Centro de Postgrados y Formacion Continua 30

34748

Fuente: Grupo de Biblioteca
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9.2.2 Bases de datos.

Grafico 291. Numero de bases de datos, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Biblioteca.

Tabla 174. Consultas de base de datos ACM Digital Library, 2015.

Consultas 4573 568

Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 175. Consultas de base de datos ScienceDirect, 2009-2015.

" TipodeConsuta | 2000 | 010 | 2011 | iz | 213 | 014 | 25 |

Requests for full-text documents 14342 21767  20.320 22.060 21549 22980  46.264
Requests for all pages 75.309  119.184 104.727 105.000 132.894 141.802 261.466
Searches Run |ncI Federated Search) 15.595 22.184 22.969 23.506 22.046 20.787 38.035

| Total ScienceDirect | 105.246 | 163.135 | 148.016 | 150566 | 176.489 | 185.569 | 345765 |

Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 176. Consultas de base de datos SCOPUS, 2011-2015.

“mmmmm
Consultas 2.139 6.048 7.919 37.580

Fuente: Grupo de Biblioteca
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Tabla 177. Consultas de base de datos NOTINET, 2011-2015.

| Ao | 2008 | 2009 | 200 | 2011 | 2012 [ 2013 | 2014 | 2015 |

Consultas 2.009 3.864 4.803 1.116 1.712 893 40 2114

Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 178. Consultas de base de datos ProQuest, 2008-2015.

| Tipode Consulta | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 |

Cit / Abstract 7.399 4576 5.297 3.547 11.241 8.848 6.463 8.297
Any FT Format 12.248 8.041 4.686 5.081 26872  19.355  16.863  25.696

| Total Proquest | 19.647 | 12617 | 9983 | 8628 | 37.113 [ 28.203 | 23.326 | 33.993 |

Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 179. Consultas de base de datos E-Libro, 2008-2015.

| TipodeConsuita | 2008 | 2009 | 200 | 2011 [ 2012 | 2013 | 2014 | 2015 |

Péginas Vistas 21493 24920 31917 85482 176.947 249.723 255.069 300.758
Paginas Copiadas 658 977 805 1.434 2.126 3.096 2.073 6.065
Paginas Impresas 32 127 373 789 1.110 2.173 1.164 64.567
Documentos Unicos 0 0 0 0 0 0 6.367 8.149
Sesiones de Usuarios 0 0 0 0 0 0 16.109  22.246
Descargas por Capitulos 0 0 0 0 0 0 3 107 0
Descargas Titulos Completos 0 0 0 0 0 1.597

b0 122 | 2002t | 33050 | 01705 | 1019 25408z | 200562 | 2.

Fuente: Grupo de Biblioteca

Tabla 180. Consultas de base de datos Ebrary, 2008-2015.

| Tipode Consulta___| 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 |

Paginas Vistas 21548  46.662 10362 15822  16.793  20.167 32100  17.106
Paginas Copiadas 658 2.137 351 201 305 255 611 352
Paginas Impresas 32 152 196 8 26 167 92 2506
Documentos Unicos 0 0 0 0 0 0 1.994 1.017
Sesiones de Usuarios 0 0 0 0 0 0 3.197 1.838
Descargas por Capitulos 0 0 0 0 0 0 397 0
Descargas Titulos Completos 0 0

mmmm

Fuente: Grupo de Biblioteca
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Grafico 292. Numero de personas capacitadas en bases de datos virtuales, 2008-201549,
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Fuente: Grupo de Biblioteca.
9.2.3 Salas virtuales.
Grafico 293.Numero de usuarios de salas virtuales, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Biblioteca.

49 Incluye estudiantes y personal administrativo.
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Tabla 181. Uso de salas virtuales por programa académico, 2015.

Facultad / Programa

Facultad de Ciencias Basicas 127
Biologia 127
Facultad de Ciencias de la Educacion 206
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Informatica 113
Licenciatura en Preescolar 93
Facultad de Ciencias de la Salud 1.003
Enfermeria 196
Medicina 215
Odontologia 156
Psicologia 436
Facultad de Ciencias Empresariales y Econdmicas 1.336
Administracién de Empresas 312
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 82
Contaduria Publica 305
Economia 129
Negocios Internacionales 508
Facultad de Humanidades 486
Antropologia 114
Cine y Audiovisuales 60
Derecho 312
Facultad de Ingenieria 1.515
Ingenieria Agronémica 251
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 240
Ingenieria Civil 312
Ingenieria de Sistemas 86
Ingenieria Electrénica 128
Ingenieria Industrial 408
Ingenieria Pesquera 90
Instituto de Educacion a Distancia y Formacion para el Trabajo IDEA 1

4674

Fuente: Grupo de Biblioteca
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9.3 RECURSOS TECNOLOGICOS.

Grafico 294.Evolucion del canal de internet (MB), 2008-20155°.
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Fuente: Grupo de Servicios Tecnoldgicos.

Grafico 295.Relaciéon estudiantes de pregrado presencial / niimero de computadores para uso
exclusivo de estudiantes, 2008-2015.
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Fuente: Grupo de Servicios Tecnoldgicos.

50 A partir del afio 2015, la Institucion cuenta con dos canales de internet, cada uno de 150MB.
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Tabla 182. Numero de computadores por estudiantes pregrado presencial, 2008-2015.

Estudiantes Numero de Computa_ldores Rela_cién
Matriculados para Uso !Excluswo Estudiantes/
Estudiantes Computador

2008 9.517 404 24
2009 9.650 411 23
2010 10.118 455 22
2011 10.861 564 19
2012 11.276 718 16
2013 12.539 617 20
2014 14.141 539 26
2015 15.817 659 24

Fuente: Grupo de Servicios Tecnolégicos

9.4 RECURSOS EDUCATIVOS.

Tabla 183. Horas de uso de equipos audiovisuales por unidad, 2010-2015.

Ciencias Basicas 1.631 2.445 2.642 1.569

Ciencias de la Educacion 869 2.169 5.127 3.339 4.363 4.041
Ciencias de la Salud 6.428 10.670  16.294  10.827 8.695 6.395
Ciencias Empresariales y Economicas 4.598 7.074 11.203  12.035 10.172 6.933
Humanidades 2.277 2.799 3.085 3.648 2.400 2.572
Ingenieria 4.097 6.357 7.673 6.474 8.048 5.208
Departamento de Estudios Generales 2.804 5.111 6.938 4.496 4.430 800

Instituto de Educacion a Distancia y Formacion

. 925 1.187 2.421 3.192 2.529 1.932
para el Trabajo IDEA
Centro de Postgrados y Formacion Continua 334 1.991 255 1.242 6.061 23
Unidades Administrativas 2.028 3.631 2170 3.681 9.408

S o e | o | soor2 | 50065 | 5948 | 38241

Fuente: Grupo de Recursos Educatlvos y Admlmstraaon de Laboratorios
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Tabla 184. Horas de uso de espacios para eventos por unidad, 2015.

Ciencias Basicas 2.910
Ciencias de la Educacion 2.850
Ciencias de la Salud 3.657
Ciencias Empresariales y Econdmicas 6.612
Humanidades 7.218
Ingenieria 8.182
Departamento de Estudios Generales 8.706
Instituto de EQUcacién a Distancia y Formacion 4.490
para el Trabajo IDEA

Centro de Postgrados y Formacién Continua 1.055
Unidades Administrativas 39.547

65227

Fuente: Grupo de Recursos Educativos y Administracién de Laboratorios

Tabla 185. Horas de uso semanal de espacios para clases regulares por facultad, 2009-2015.

Ciencias Basicas

Ciencias de la Educacion 224 202 562 621 773 735 1.031
Ciencias de la Salud 1.076 1.130 2.379 2.067 1.948 2.031 2.062
Ciencias Empresariales y Economicas 1.183 1.278 2.881 3.232 3.631 3.955 2.748
Humanidades 317 339 783 865 1.045 1.189 1.532
Ingenieria 1.989 2.032 4.398 4.485 4.870 5.235 5.531
Departamento de Estudios Generales 698 1.064 2.282 2.109 2.252 2.505 2.572

Instituto de Educacién a Distancia y Formacion
para el Trabajo IDEA

Centro de Postgrados y Formacion Continua

e | 70| om0 | foia | 47t | 1553 | 1075 |

Fuente: Grupo de Recursos Educativos y Administracién de Laboratorios

356 524 1.187 1.462 1.216 1.314 2.067

Tabla 186. Horas de uso de salas de atencién a estudiantes por facultad, 2015.

Ciencias Basicas 1.296 970

Ciencias de la Educacion 1.280 318 2.046 1.256
Ciencias de la Salud 2.008 260 328 110
Ciencias Empresariales y Econdmicas 3.280 6.046 6.850 4.410
Humanidades 1.078 2.590 2.380 928
Ingenieria 1. 776 1. 514 1 974 3. 770

Departamento de Estudios Generales

T R R T

Fuente: Grupo de Recursos Educativos y Administracién de Laboratorios
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9.5 LABORATORIOS Y SALAS.

Tabla 187. Espacios disponibles para practicas académicas por programa, 2015.

Mol Emoo | Tpo | Capacdad | _ProgramaAdserto

Facultad de Ciencias Basicas

1 Biologia y Fisiologia Animal Laboratorio 30 Biologia
2 Bioquimica Laboratorio 25 Biologia
3 Fisica Eléctrica y Electrénica Laboratorio 25 Biologia
4 Fisica Electrénica Digital y Optica Laboratorio 10 Biologia
5 Fisica Mecéanica Laboratorio 25 Biologia
6 Microbiologia Laboratorio 30 Biologia
7 Quimica General Laboratorio 25 Biologia
Facultad de Ciencias de la Educacion
8 Sala de Informatica Sala de Computo 35 Facultad
Facultad de Ciencias de la Salud
Clinica de Simulacion Laboratorio 75 Facultad
CS - Procedimientos Basicos Laboratorio 20 Facultad
CS - Cuidados Intensivos Laboratorio 10 Facultad
S CS — Maternidad Infantil Laboratorio 10 Facultad
CS - Cirugia Laboratorio 10 Facultad
CS - Sala Tedrica Laboratorio 25 Facultad
10 Anfiteatro Laboratorio 67 Medicina - Enfermeria
11 Anatomia y Anfiteatro Virtual Sala de Computo 25 Medicina - Enfermeria
12  Fisiologia Humana Laboratorio 30 Medicina - Enfermeria
13 Histologia y Patologia Laboratorio 25 Medicina - Enfermeria
14 Clinica Odontologica Laboratorio 27 Odontologia
15 Preclinica Odontoldgica Laboratorio 30 Odontologia
16 Camara GESSEL Laboratorio 35 Psicologia
Laboratorio Integrado de Psicologia Laboratorio 39 Psicologia
LIP - Salas de evaluacion y experimentacion Laboratorio 12 Psicologia
17 LIP - Unidad de Rehabilitacién Psicologica Laboratorio 4 Psicologia
LIP — Unidad de Medicion y Evaluacion Psicolégica Laboratorio 4 Psicologia
LIP - Sala virtual Sala de Computo 10 Psicologia
LIP - Sala multifuncional Laboratorio 10 Psicologia
Facultad de Ciencias Empresariales y Econémicas
18 Sala de Informatica Sala de Computo 40 Facultad
Facultad de Humanidades
19 Arqueologia Laboratorio 30 Antropologia
20 Post Produccién de Video Laboratorio 10 Cine y Audiovisuales
21 Sala de Realizacion Laboratorio 60 Cine y Audiovisuales
22 Animacion y Postproduccion Audiovisual Laboratorio 30 Cine y Audiovisuales
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23 Sala de Audiencias Laboratorio Derecho
Facultad de Ingenieria
24 Biotecnologia y Genética Vegetal Laboratorio 10 Ingenieria Agronémica
25 Centro de Desarrollo Agricola y Forestal Laboratorio 20 Ingenieria Agronémica
26 Entomologia Laboratorio 25 Ingenieria Agronémica
27 Fisiologia Vegetal Laboratorio 25 Ingenieria Agronémica
28 Fitopatologia Laboratorio 25 Ingenieria Agronémica
29  Quimica de Suelos Laboratorio 25 Ingenieria Agronémica
30 Calidad de Agua Laboratorio 25 Ing. Ambiental y Sanitaria
31 Calidad del Aire Laboratorio 25 Ing. Ambiental y Sanitaria
32 Procesos Fisicoquimicos y Bioldgicos Laboratorio 25 Ing. Ambiental y Sanitaria
33 Aplicaciones Informaticas de Ingenieria Civil Laboratorio 30 Ingenieria Civil
Laboratorio Integrado de Ingenieria Civil Laboratorio 85 Ingenieria Civil
LIIC - Pavimentos | Laboratorio 10 Ingenieria Civil
LIIC - Pavimentos I Laboratorio 10 Ingenieria Civil
LIIC - Geotecnia Laboratorio 10 Ingenieria Civil
LIIC - Cementos y Concreto Hidraulico Laboratorio 10 Ingenieria Civil
34 LIIC - Geotecnia y Pavimentos Laboratorio 15 Ingenieria Civil
LIIC - Resistencia de Materiales Laboratorio 20 Ingenieria Civil
LIIC - Fluidos e Hidraulica Laboratorio 20 Ingenieria Civil
LIIC - Zona de Trabajo | Laboratorio 15 Ingenieria Civil
LIIC - Zona de Trabajo I Laboratorio 15 Ingenieria Civil
LIIC - Zona de Trabajo Il Laboratorio 5 Ingenieria Civil
35 Modelado y Simulacion Laboratorio 38 Ingenieria de Sistemas
36 Redes Laboratorio 10 Ingenieria de Sistemas
37 Tecnologias de la Informacion Laboratorio 30 Ingenieria de Sistemas
38 Sistemas Operativos Laboratorio 30 Ingenieria de Sistemas
39 Telecomunicaciones Laboratorio 25 Ingenieria de Sistemas
40 Electrénica Andloga y Digital Laboratorio 25 Ingenieria Electrénica
41 Instrumentacion y Procesamiento de Sefiales Laboratorio 20 Ingenieria Electrénica
42  Procesos Industriales Sala de Computo 20 Ingenieria Industrial
43 Simulacién Industrial Laboratorio 10 Ingenieria Industrial
44  Acuacultura Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
45 Acuacultura Agua Dulce Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
46  Acuacultura Marina Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
47  Andlisis de Procesos Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
48 Bromatologia Laboratorio 12 Ingenieria Pesquera
49 Genética Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
50 Microalgas Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
51 Microbiologia y Control de Calidad de Alimentos Pesqueros Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
52 Moluscos y Microalgas Laboratorio 25 Ingenieria Pesquera
53 Patologia Laboratorio 20 Ingenieria Pesquera
54 Procesos Pesqueros Laboratorio 12 Ingenieria Pesquera
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55 Refrigeracion Mecanica Laboratorio Ingenieria Pesquera
56 Taganga | Sala de Computo 7 Ingenieria Pesquera
Grupo de Biblioteca

57 Biblioteca | Sala de Computo 24 Grupo de Biblioteca
58 Biblioteca Il Sala de Computo 15 Grupo de Biblioteca
Grupo de Recursos Educativos y Administracion de Laboratorios

59 Dibujo Manual Taller Especializado 25 Recursos Educativos
60 Sala General de Computo e Informatica | Sala de Computo 25 Recursos Educativos
61 Sala General de Computo e Informatica Il Sala de Computo 30 Recursos Educativos
62 Sala General de Computo e Informatica Il Sala de Computo 30 Recursos Educativos
63 Sala General de Computo e Informatica IV Sala de Computo 25 Recursos Educativos
64 Sala General de Computo e Informatica V Sala de Computo 30 Recursos Educativos

Fuente: Grupo de Recursos Educativos y Administracién de Laboratorios
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10. INFORMACION FINANCIERA

Grafico 296.Evolucion del presupuesto, 2008-2015.

=== Presupuesto Inicial === Presupuesto Ejecutado
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Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

10.1 INGRESOS.

Grafico 297.Ejecucion de ingresos, 2008-201551,
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Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

51 Se ajusta la informacion de las vigencias 2008-2014.
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Grafico 298.Ejecucion de ingresos por fuente, 2008-201552.

=== Transferencias Gubernamentales === Transferencias Gubernamentales por Gestion
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Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

Grafico 299.Evolucion de las transferencias, 2008-2015.

== Nacion ==lll=Departamento

$47.043

$50.000 $44.948

$45.000
$40.000 $32.646 $33.857
$35.000 $29.001
$30.000 $26.439
$25.000
$20.000
$15.000
$10.000
$5.000
$0

$42.838

$38.015

$1.960  $2.586  $2.638  $2.721  $2.823  $3.088  $3.180  $3.117
—_zz i i - - i i

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

52 Se ajusta la informacidn de las vigencias 2008-2014.
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Grafico 300.Evolucion del recaudo de la Estampilla Pro-Refundacién, 2008-201553,
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Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

Grafico 301.Distribucidén del recaudo de la Estampilla Pro-Refundaciéons+.
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Fuente: Direccion Financiera.

53 Ley 654 de 2001. Incluye recaudo y la cuenta por cobrar en cada vigencia.
54 Acuerdo Superior 016 de 2012.
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10.2 EGRESOS.

Grafico 302.Ejecucion de egresos, 2008-2015.

112.067 111.614
$120.000 2 $106.240 >

100.000
» ¢g3.417 8718
$76.162

$80.000 371.870

$64.701
$60.000
$40.000
$20.000

S0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

Tabla 188. Ejecucion de egresos, 2008-2015.

| Rwro_ | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 |

Gastos de Personal 29.767 35.662 39.731 41.361 45.345 49.559 52.617 56.879
Gastos Generales 9.861 10.510 10.925 13.566 12.982 13.678 14.288 16.314
Transferencias Corrientes 9.616 10.950 8.286 6.961 7.161 6.987 7.087 7.199
Deuda Publica 730 730 426 0 0 0 0 0

Inversion 9.569 6.927 5.703 12.001 13.174 16.005 13.553 18.144
Gastos Compensados 5.158 7.091 11.091 9.528 8.518 25.838 18.695 13.078

S rom | e | 7o | rode2 | a7 | enso | 112067 | 106240 | 111614 |

Fuente: Direccion Financiera. Cifras en millones de pesos.
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Grafico 303.Ejecucion de egresos, 2015.
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Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

Grafico 304.Distribucién de la ejecucion de egresos, 2015.
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Fuente: Direccion Financiera.
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10.2.1 Gastos de personal.

Grafico 305.Ejecucion de gastos de personal, 2008-2015.

$60.000 2080

$52.617

$49.559

$50.000 $45.345

$39.731 $41.361

$40.000 $35.662

$29.767
$30.000
$20.000
$10.000

S0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

Grafico 306.Ejecucion de servicios personales asociados a la némina, 2008-2015.
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Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.
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Tabla 189. Ejecucién de gastos de personal, 2008-2015.

T R | oo | a9 | a0 | 2m1 | iz | aoi3 | aote | 25 |

Eem;’;‘i’japers"”a'es Asociadosa  yn o5 43367 14480 15421  17.537 20561 24189  26.297

Servicios Personales Indirectos 16.839 19.331 18.279 19.509 20.360 20.471 20.348 22.080
Cantribuciones Inherentesialla 2371 2049 6972 6431 7448 8527 8080 8502

Nomina

Pago de Pasivos de Vigencias 62 15 0 0 0 0
Expiradas
mmmm

Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

Tabla 190. Ejecucion de servicios personales asociados a la n6mina, 2008-2015.

S Rio | oo | a0 | a0 | 21 | iz | aoi3 | aote | 205 |

Empleados Publicos Docentes 5.939 7.358 9.332 9.204 9.369 9.706 11.377 12952
Docentes Ocasionales 1.135 992 770 600 905 1.558 1.871 1.791
Empleados Publicos no Docentes 3 202 4 787 4 093 5 335 6. 968 8. 985 10 587 11 205
Trabajadores Oficiales

ey | T | taar | Tadat | 1757 | ool | 2uoo | Zo58 |

Fuente: Direccion Financiera. Cifras en millones de pesos.

Grafico 307.Ejecucion de gastos de personal, 2015.
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Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.
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Grafico 308.Distribucion de la ejecucion de gastos de personal, 2015.
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Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

Grafico 309.Ejecucion de servicios personales asociados a la né6mina, 2015.
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Fuente: Direccion Financiera. Cifras en millones de pesos.
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Grafico 310.Distribucion de la ejecucion de servicios personales asociados ala némina, 2015.
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Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

10.3 INVERSION.

Grafico 311.Ejecucion de la inversién, 2008-2015.
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Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.
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Tabla 191. Ejecucién de la inversion, 2008-2015.

| Ruro | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Plan de Acci6n 8.863 6.362 5225 11.289 12501 15.646  13.130 17.653

Feiity Felinae o 812 954 1207 2426 2499 2492 2679 3443 @

Investigacion FONCIENCIAS

Fondo de Extension 0 0 0 0 0 83 475 155
Fondo de Apoyo a la

Manutencién y Desarrollo 0 224 254 549 629 572 687 987
Estudiantil

Fondo de Becas 0 0 0 0 533 824 984 1.187

Otras Inversiones del Plan de
Accion
:j'f:: deCompras-Activos 746 565 478 712 673 359 423 491

o | oses | esar | 5703 | 12001 | 13174 | 16005 | 13550 | fo144)

Fuente: Direccion Financiera. Cifras en millones de pesos.

8.051 5184 3674 8314  8.840 11.675 8.305  11.881

Tabla 192. Ejecucion del Plan de Accién, 2015.

o o Inversion
Iniciativa Estratégica / Proyecto Ejecutada

Acreditacion institucional y de programas académicos por alta calidad 52.224.256
Autoevaluacion, Acreditacion y Mejoramiento Continuo 52.224.256
Movilidad nacional e internacional de la comunidad universitaria 1.389.778.798
Movilidad de Docentes 212.720.644
Movilidad de Estudiantes 573.186.182
Movilidad de Investigadores 405.085.979
Movilidad de Administrativos 198.785.993
Multiculturalidad y plurilingiiismo 230.699.926
Plan de Multilingliismo 230.699.926
Fortalecimiento de la oferta académica presencial 5.029.704
Nueva oferta de programas académicos presenciales 5.029.704
Creacion de sedes regionales con una oferta académica acorde con las necesidades de la Region 94.139.611
Sede Regional de la Universidad 94.139.611
Modelo de gestion integral de personal docente 950.897.721
Fortalecimiento de la Planta Docente 867.333.735
Actualizacion y capacitacion docente 83.563.986
Modelo de gestion integral de personal administrativo 97.942.003
Fortalecimiento de la Planta de Personal Administrativo 3.319.050
Capacitacion de Personal administrativo 94.622.953
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S o Inversion
Iniciativa Estratégica / Proyecto Ejecutada

Fomento al desarrollo humano y salud integral

Programa de Becas y Estimulos Estudiantiles

Permanencia y Graduacion Estudiantil

Liderazgo Estudiantil

Salud y Desarrollo Humano

Cultura, Deporte y Calidad de Vida

Modernizacion y consolidacion del sistema de investigacion
Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Consolidacion de grupos e institutos de investigacion
Fortalecimiento de la Actividad Investigativa

Financiacién de Proyectos de Investigacion

Propuesta de Creacion de Instituto

Formacion y Capacitacion

Fortalecimiento y consolidacion de programas de maestria y doctorado
Financiacion de Proyectos, Becas y Pasantias en el Posgrado
Fomento a la produccion editorial

Promocion de la produccion intelectual institucional
Fortalecimiento y Visibilidad de las Revistas Cientificas
Propiedad intelectual y gestion del conocimiento

Registro de propiedad intelectual

Fortalecimiento de la investigacion en el pregrado
Formacion Investigativa

Gestion de proyectos de desarrollo social y productivo
Participacion en Convocatorias externas

Fortalecimiento del acervo cultural

Fortalecimiento del Sistema de Museos

Catedra Abierta “Rafael Celedén”

Fortalecimiento de las capacidades y servicios de extension
Extension solidaria y educacién continua

Fomento al emprendimiento

Emprendimiento universitario

Programa de seguimiento y vinculacion del egresado
Sistema de Seguimiento y Acompafiamiento al Egresado

Gestion de proyectos de investigacion en conjunto con el sector productivo y entidades gubernamentales

Alianzas Estratégicas Universidad-Empresa

Modernizacion y adecuacion de la infraestructura fisica

Nueva Biblioteca

Nuevo Edificio de Aulas de la Universidad del Magdalena

Centro de Bienestar Universitario

Adecuacion y Dotacion de Laboratorios y Salas Especializadas

Adecuacion y Dotacion de Areas Académicas, Administrativas y de Bienestar
Modernizacién y Adecuacion de Redes Eléctricas, Acueducto y Alcantarillado

5.302.566.814
2.174.226.093
425.227.080
116.250.827
95.100.000
2.491.762.814
15.446.000
15.446.000
2.654.152.901
2.361.038.547
186.027.698
30.571.293
76.515.363
14.915.757
14.915.757
175.843.302
102.972.465
72.870.837
5.676.568
5.676.568
171.842.604
171.842.604
31.758.364
31.758.364
478.237.825
447.538.560
30.699.265
500.389.691
500.389.691
89.314.862
89.314.862
105.789.464
105.789.464
110.854.481
110.854.481
1.819.204.554
8.772.000
18.846.000
22.008.419
715.604.972
931.022.363
122.950.800

D

OFICINA ASESORA DE PLANEACION UNIMAGDALENA



BOLETIN ESTADISTICO 2015

S o Inversion
Iniciativa Estratégica / Proyecto Ejecutada

Modernizacion y Adecuacion de la Infraestructura tecnoldgica y de servicios 2.388.728.723
Construccion y Modernizacion del Acceso al Campus 2.121.571.357
Modernizacion de la Emisora Cultural 49.794.000
Herramientas TIC y Material Académico para los procesos misionales 217.363.366
Ampliacién, modernizacion e integracién de sistemas de informacidn institucionales 349.017.733
Herramientas TIC de Apoyo a la Gestion Estratégica y Administrativa 349.017.733
Consolidar el Sistema de Gestion Integral de la Calidad 7.000.000
Acreditacion de Laboratorios y Certificacion de Pruebas y Ensayos de Laboratorio 7.000.000
Fortalecimiento de la gestion integral de archivo y documentacion 103.410.992
Fortalecimiento del Sistema de Gestion Documental 103.410.992
Incremento y diversificacion de las fuentes de recursos para el financiamiento 248.840.000
Gestion y Auditoria de Estampilla 248.840.000
Saneamiento Financiero 259.256.272
Saneamiento del Pasivo Pensional 197.106.272
Saneamiento Contable de la Institucion 62.150.000

Total Inversion Ejecutada 17.652.958.926

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion.

10.4 CREDITOS EDUCATIVOS.

Grafico 312.Nimero de créditos educativos otorgados, 2009-2015.
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Fuente: Grupo de Financiacién, Crédito y Cartera.
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Grafico 313.Créditos financiados, 2009-2015.
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Fuente: Direccién Financiera. Cifras en millones de pesos.

Tabla 193. Créditos financiados por facultad, 2015.

Valor Fi iad
Facultad/Dependencia alor Financiado

Ciencias Basicas 11.627.704 17.094.379
Ciencias de la Educacion 65.756.141 71.315.783
Ciencias de la Salud 118.597.721 135.454.027
Ciencias Empresariales y Econdmicas 263.474.245 279.275.437
Humanidades 97.003.427 119.368.041
Ingenieria 344.340.832 398.783.721
Instituto de Educacién a Distancia y Formacién para el Trabajo IDEA 515.790.603 448.225.689
Centro de Postgrados y Formacién Continua 117.690.431 89.830.001

Total 1.534.281.104 | 1.559.347.078

Fuente: Grupo de Financiacion, Crédito y Cartera.
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Tabla 194. Créditos financiados por programa de pregrado presencial, 2015.

Valor Financiado
FacutadPrograma

Ciencias Basicas 11.627.704 17.094.379
Biologia 11.627.704 17.094.379
Ciencias de la Educacion 65.756.141 71.315.783 @
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Informatica 28.917.186 32.439.877
Licenciatura en Preescolar 36.838.955 38.875.906
Ciencias de la Salud 118.597.721 135.454.027
Enfermeria 9.406.129 11.226.462
Medicina 31.277.400 34.023.466
Odontologia 49.637.338 58.032.599
Psicologia 28.276.854 32.171.500
Ciencias Empresariales y Econdmicas 263.474.245 279.275.437
Administracién de Empresas 55.356.427 57.001.239
Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras 4.279.884 2.994.272
Contaduria Publica 46.463.517 47.663.663
Economia 18.431.609 21.419.473
Negocios Internacionales 118.660.042 124.932.172
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica 20.282.766 25.264.618
Humanidades 97.003.427 119.368.041
Antropologia 21.985.292 23.931.465
Cine y Audiovisuales 33.469.614 42.257.500
Derecho 41.548.521 53.179.076
Ingenieria 344.340.832 398.783.721
Ingenieria Agrondmica 12.725.032 10.988.177
Ingenieria Ambiental y Sanitaria 60.225.718 73.648.271
Ingenieria Civil 53.464.750 67.155.054
Ingenieria de Sistemas 70.424.609 84.066.971
Ingenieria Electrénica 45.013.794 55.129.645
Ingenieria Industrial 86.117.799 87.557.890
Ingenieria Pesquera 16.369.130 20.237.713

Fuente: Grupo de Financiacién, Crédito y Cartera.

Tabla 195. Créditos financiados por programa técnico laboral por competencias, 2015.

il W T

Auxiliar de Higiene Oral 11.528.849 12.446.876
Electrénica y Electricidad Industrial 6.391.727 2.251.617
Maquinaria Pesada 7.505.688 10.968.511
| Total | 25426264 | 25667.004 |

Fuente: Grupo de Financiacion, Crédito y Cartera.
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Tabla 196. Créditos financiados por programa de pregrado a distancia, 2015.

Facultad/Programa alor Financiado

Licenciaturas 265.126.290 173.711.335

662.490 685.567

Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental

Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Sociales 685.568 685.567
Educacién Basica en Humanidades - Lengua Castellana ~ 202.061.989 132.076.349
Idiomas Extranjeros 13.590.674 10.305.108
Educacién Basica con Enfasis en Informatica 5.380.854 5.381.004
Educacién Basica con Enfasis en Matematicas 16.605.241 8.259.180
Educacién Preescolar 24.218.114 15.700.649
Filosofia y Estudios Politicos 1.921.360 617.911
Tecnologias 87.600.402 93.670.437
Tecnologia en Administracion Publica 685.490 0
Tecnologia en Educacion Fisica Recreacion y Deporte 36.638.714 43.039.586
Tecnologia en Regencia de Farmacia 4.707.429 4.596.001
Tecnologia en Salud Ocupacional 45.568.769 46.034.850
Técnicos Profesionales 137.637.647 155.176.913
Técnico Profesional en Higiene y Seguridad Industrial 137.637.647 155.176.913

Fuente: Grupo de Financiacién, Crédito y Cartera.

Tabla 197. Créditos financiados por programa de posgrado, 2015.

i e | Tsumaes

Doctorados 2.062.000 1.963.212
Ciencias de la Educacion 2.062.000 1.963.212
Maestrias 29.977.340 47.092.304
Acuicultura 12.697.682 10.261.333
Desarrollo Empresarial 0 500.000
Promocién y Proteccion de los Derechos Humanos 17.279.658 36.330.971
Especializaciones 85.651.091 40.774.485
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 41.306.390 27.107.372
Docencia Universitaria 11.989.559 13.667.113
Finanzas 7.854.947 0
Gerencia de La Calidad 24.500.195 0

117660431 | 8983001

Fuente: Grupo de Financiacion, Crédito y Cartera.
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11.1 RESULTADOS GENERALES.
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Tabla 198. Resultados institucionales en Indicadores SUE, 2005-2015.

Descrincion Valor total de
- la bolsa%

2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015

22.372.825.304
23.606.874.768
26.480.532.179
29.686.619.438
13.592.289.160
2.148.402.715
27.179.422.132
39.465.835.858
32.186.011.275
35.518.961.697
42.308.149.797

Valor
distribuido
Unimagdalena
1.701.815.539
841.734.121
1.045.292.059
1.128.892.740
411.202.781
69.083.253
958.716.356
1.108.977.513
988.652.588
1.031.470.920
1.237.848.110

Participacion de
Unimagdalena en

la Bolsa
7,6%
3,6%
3,9%
3,8%
3,0%
3,2%
3,5%
2,8%
3,1%
2,9%
2,9%

32
32
32
32
32
32
32
32
32
32

Universidades
Evaluadas
30

INDICADORES SUE

Posicion
Nacional

Grafico 314.Resultados Institucionales en Indicadores SUE, 2005-2015.
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54 Recursos distribuidos con fundamento en la Ley 30 de 1992 Art. 87.
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Grafico 315.Distribucion de recursos, 2015.
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Fuente: MEN. Cifras en millones de pesos.
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11.2 INDICADORES DE CALIDAD - IC.
11.2.1 Indicador IC1.

Tabla 199. Descripcion del indicador IC1.

T Variacion relativa en la proporcion de estudiantes que se ubican en el
ombre:
nivel medio y alto SABER PRO.

El indicador se evaluia para tres pruebas genéricas Lectura Critica,
Razonamiento Cuantitativo y Escritura. Para la prueba de escritura los
. . estudiantes en nivel medio y alto, seran los que se ubiquen de los
Consideraciones:

niveles 4 al 8, para las de Lectura Critica y Razonamiento Cuantitativo
seran los que se ubiquen en los niveles 2 y 3. En el calculo no se
incluyen los estudiantes de programas técnicos y tecnolégicos.

SABER PRO = (Pn - Pn-1) / Pn1

Pn = Porcentaje de estudiantes en nivel medio y alto en el afio n
Férmula de calculo: Pn-1 = Porcentaje de estudiantes en nivel medio y alto en el afio n-1

Pny Pn1 = (NUimero de estudiantes en nivel medio y alto / Nimero

total de estudiantes que presentaron la prueba)

Grafico 316.Variacion en la proporcion de estudiantes en niveles medio y alto en Lectura
Critica de SABER PRO 2013 - 2014, IES de la Region Caribe.
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Fuente: MEN - ICFES. Calculos realizados por la Oficina Asesora de Planeacion.
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Grafico 317.Variacion en la proporcion de estudiantes en niveles medio y alto en Razonamiento
Cuantitativo de SABER PRO 2013 - 2014, IES de la Region Caribe.

40%
°32,99%
30%
20,42%
. ’ 17,74%
20%
10%
2,60%
0% ||
-0,68%
-10%
-7,99%
-20% -15,40%
UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD
DE LA GUAIJIRA DE SUCRE DE CORDOBA DEL ATLANTICO POPULAR DEL DEL DE CARTAGENA

CESAR MAGDALENA

Fuente: MEN - ICFES. Calculos realizados por la Oficina Asesora de Planeacién.

Grafico 318.Variacion en la proporcion de estudiantes en niveles medio y alto en Escritura de
SABER PRO 2013 - 2014, IES de la Region Caribe.

16,00%
14,00%

12,00% 10,65%
10,00%
8,00%
6,00% 5,12% 4,61%
4,00% I I .
2,00% 1,05% 0,90%
0,00% ] L [

UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD
DE LA GUAJIRA POPULAR DEL DE CORDOBA DE CARTAGENA DEL DEL ATLANTICO  DE SUCRE
CESAR MAGDALENA

13,85%
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11.2.2 Indicador IC2.

Tabla 200. Descripcion del indicador IC2. @

Variacion relativa en la proporcion de docentes con maestria en
Nombre: ) )
tiempo completo equivalente.

Para el calculo de docentes en tiempos completos equivalentes (DTCE)
se aplican los siguientes ponderadores:

. . Dedicacion exclusiva = 1.

Consideraciones: )

Tiempo completo = 1.

Medio tiempo = 0,5.

Catedra = 0,25.

[(DTCE con maestria en el periodo » / Total de docentes TCE en el

periodo n) - (DTCE con maestria en el periodo n-1 / Total de docentes

Formula de calculo:

TCE en el periodo n-1)] / (DTCE con maestria en el periodo n-1 / Total

de docentes TCE en el periodo n-1)

Grafico 319.Variacion relativa en la proporcion de docentes con maestria en tiempo completo
equivalente 2013 - 2014, Region Caribe.
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11.2.3 Indicador IC3.

Tabla 201. Descripcion del indicador IC3. @

Variacion relativa en la proporcion de docentes con doctorado en
Nombre: ) i
tiempo completo equivalente.

Para el calculo de docentes en tiempos completos equivalentes (DTCE)
se aplican los siguientes ponderadores:

. . Dedicacidon exclusiva = 1

Consideraciones:

Tiempo completo = 1

Medio tiempo = 0,5

Catedra = 0,25.

[(DTCE con doctorado en el periodo » / Total de docentes TCE en el
periodo ) - (DTCE con doctorado en el periodo n-1 / Total de docentes
TCE en el periodon-1)] / (DTCE con doctorado en el periodon-1 / Total

de docentes TCE en el periodo n-1)

Formula de calculo:

Grafico 320.Variacion relativa en la proporcion de docentes con doctorado en tiempo completo
equivalente 2013 - 2014, Region Caribe.
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Fuente: MEN - SNIES.
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11.2.4 Indicador IC4.

Tabla 202. Descripcion del indicador IC4.

Variacién absoluta del nimero de programas con acreditaciéon de alta
calidad.
Programas acreditados en el periodo » - Programas acreditados en el

Nombre:

Féormula de calculo:

periodon-1

Grafico 321.Variacion absoluta en el nimero de programas acreditados por alta calidad
2013 - 2014, Region Caribe.
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11.3 INDICADORES DE LOGRO - IL.
11.3.1 Indicador IL1.

Tabla 203. Descripcion del indicador IL1.

Variacién relativa en la tasa de graduacidn de pregrado.

La tasa de graduacion, da cuenta del porcentaje de graduados para un

Consideraciones: grupo de estudiantes que ingresaron a primer curso en un mismo

periodo académico (cohorte).

y (Tasa de graduacidn en el periodo n — Tasa de graduacién en el
Formula de calculo: . .,
periodon-1) / Tasa de graduaciénn-1

Grafico 322.Variacion relativa en la tasa de graduacion en pregrado 2013 - 2014, Region Caribe.
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Fuente: MEN - SPADIES.
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11.3.2 Indicador IL2.

Tabla 204. Descripcion del indicador IL2.

Numero ponderado de investigadores.

Para efectos del indicador, los investigadores se ponderan segin su

categorizacién en COLCIENCIAS, de acuerdo a la siguiente tabla:

Consideraciones: Categoria Ponderador
Asistente 1
Asociado 2
Senior 4

) Numero de investigadores senior*4 + Nimero de investigadores
mula de calculo: . ) . . )
asociados*2 + Numero de investigadores asistentes.

Grafico 323.Nuimero de investigadores categorizados por COLCIENCIAS 2014, Region Caribe.
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11.3.3 Indicador IL3.

Tabla 205. Descripcion del indicador IL3. @

Numero ponderado de grupos de investigacion.

Para efectos del indicador, los grupos se ponderan segin su
categorizacién por COLCIENCIAS, de acuerdo a la siguiente tabla:

Categoria Ponderador
Consideraciones: = L
A 8
B 6
C 4
D 2
Reconocidos 1

Numero de grupos categorizados A1*10 + Nimero de grupos

categorizados A*8 + Numero de grupos categorizados B*6 + Numero

Férmula de célculo:

de grupos categorizados C*4 + Numero de grupos categorizados D*2 +

Numero de grupos reconocidos.

Grafico 324.Numero de grupos de investigacion categorizados por COLCIENCIAS 2014,
Regidn Caribe.
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11.4 INDICADORES DE ACCESO Y PERMANENCIA - 1IA.
11.4.1Indicador IA1.

Tabla 206. Descripcion del indicador IA1.

Variacion absoluta de la matricula de pregrado.

No se aplica ningtn tipo de ponderacion. El indicador da cuenta del

Consideraciones: cambio o variacion absoluta en el nimero de estudiantes matriculados
en programas de pregrado entre el afio 2013 y 2014.

> y Matricula de pregrado en el afio n - Matricula de pregrado en el afio
Formula de calculo: .
n_

Grafico 325.Variacion absoluta de la matricula en pregrado 2013-2014, Region Caribe.
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11.4.2 Indicador IA2.

Tabla 207. Descripcion del indicador IA2.

Variacion absoluta de la matricula de posgrado ponderada.

Para efectos del indicador, la matricula se pondera segun el nivel de

formacion de la siguiente forma:

Consideraciones: Nivel de formacion Ponderador
Especializacion 2,5
Maestria 3
Doctorado 4

) Matricula en programas de especializacion*2,5 + Matricula en
Formula de calculo: i i
programas de maestria*3 + Matricula en programas de doctorado*4

Grafico 326.Variacion absoluta de la matricula en posgrado 2013-2014, Region Caribe.
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11.4.3 Indicador IA3.

Tabla 208. Descripcion del indicador IA3.

Nombre: Variacion relativa de la tasa de retencion.

Desercion estudiantil: es el abandono que realiza un estudiante del

programa académico en el que se matriculd, de manera voluntaria o
forzosa, por dos o mas periodos académicos consecutivos.
. . Por lo tanto, los retenidos incluyen a:
Consideraciones:
- Los estudiantes que no han interrumpido su matricula y
tampoco presentan grado.
- Los estudiantes que dejaron de matricularse por un sélo
semestre.
Variacion tasa de retencion anual = (Tasa de retencién en el
periodo » - Tasa de retencidn en el periodo n-1) / Tasa de retencién n-1
Férmula de calculo: Tasa de retencién = 1 - Tasa de desercién anual
Tasa de desercion anual = Estudiantes desertores en el periodo 1 /

Estudiantes matriculados no graduados en el periodo T-2

Grafico 327.Variacion relativa de la tasa de retenciéon 2013-2014, Region Caribe.
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