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A pesar de garantizar el 75 por ciento de 
la cobertura en educación superior del 
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los recursos que recibe la Universidad 
del Magdalena son escasos. Su rector, 

Pablo Vera, hace un llamado al gobierno 
y propone soluciones.
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MATRICULADOS PRE GRADO PRE S E NCIAL

ESFUERZOS EN ALTA CALIDAD Y COBERTURA

A espera de respuesta del MEN

3   2 %
PROGRAMAS
ACREDITADOS

16.568
Incremento
de matrícula
1996-2017: 575%

MATRICUL ADOS  PRE GRADO 

PRE S E NCIAL1996 2000 2003 2008 2012

2.455 2.609 5.113 9.517 11.276

2017



2010-2012

Calificación “A” con perspectiva estable periodo

2013

2006 - 2009

Calificación “A” con perspectiva POSITIVA

2014-2017

+

Calificación “A+” con perspectiva estable periodo

ESFUERZOS EN GESTIÓN TRANSPARENTE Y RESPONSABLE 



Certificación
NTCGP1000:2009

Administración de riesgo
Modelo estándar 

de control interno MECI

RENOVACIÓN
Certificación

NTCGP1000:2009
Procesos adoptados en 
Rediseño Organizacional

2013 – 20162010-2013

RENOVACIÓN
Certificación

NTCGP1000:2009

2016 – 2019

2013-2016

Certificación
ISO 9001:2000

2007-2010

RENOVACIÓN
ANTICIPADA
Certificación

ISO 9001:2008

2010-2013

Certificación
ISO 9001:2008

2009
AMPLIACIÓN

ACTUALIZACIÓN DE LA 
NORMA

2016-2019

RENOVACIÓN
Certificación

ISO 9001:2008

RENOVACIÓN
Certificación

ISO 9001:2008
Procesos adoptados 

en Rediseño 
Organizacional

2016-2019

ACTUALIZACIÓN 
DE LA NORMA
Certificación

ISO 9001:2015

ESFUERZOS EN GESTIÓN TRANSPARENTE Y RESPONSABLE 



MATRICULADOS 
POR GÉNERO

8.3618.207

MATRICULADOS 
POR  ESTRATO

SOCIOECONÓMICO

MATRICULADOS 
POR  ORIGEN
GEOGRÁFICO

Extranjero
0,2%

Santa
Marta
49,7%

Resto del
Magdalena

21,5%

20,8%

Resto de la  
Región Caribe

7,8%
Resto del País

Estrato 1
y Sin Estrato
48%

Estrato 2
39,4%

Estrato 3
10,3%

Estrato 4
1,2%

0,2%

Sin Estrato

0,7%

Estrato 6
0,1%

Estrato 5

88,2%

MATRICULADOS 
POR TIPO DE

COLEGIO

Privado

23%Público

77%
49%

51%

Fuente: Grupo de 

Admisiones, Registro y 

Control Académico.

COMPOSICIÓN DE MATRÍCULA PREGRADO PRESENCIAL 2017-2



MATRICULADOS PRE GRADO PRE S E NCIAL

5º

ESFUERZOS EN GRADUACIÓN Y COBERTURA

Matrícula en pregrado IES públicas acreditadas
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APORTES NACIÓN  
UNIMAGDALENA  
POR ESTUDIANTE

(Millones de pesos)

COMPOSICIÓN PRESUPUESTO  
POR INGRESO UNIMAGDALENA

$

COMPOSICIÓN POR ESTRATO DE LA MATRÍCULA  
UNIMAGDALENA VS SISTEMA UNIVERSITARIO NACIONAL

IE
S

(O
fi

ci
al

es

y
p

ri
va

d
as

)

IE
S

(O
fi

ci
al

es

y
p

ri
va

d
as

)

IE
S

(O
fi

ci
al

es

y
p

ri
va

d
as

)

IE
S

(O
fi

ci
al

es

y
p

ri
va

d
as

)

IE
S

O
fi

ci
al

es

IE
S

O
fi

ci
al

es

IE
S

O
fi

ci
al

es

IE
S

O
fi

ci
al

es

43,0% 22,6% 15,8% 32,4%37,5%41,7% 24,8%20,0%13,0%

7,5%
3,5%1,6%

U
N

IM
A

G
D

A
LE

N
A

U
N

IM
A

G
D

A
LE

N
A

U
N

IM
A

G
D

A
LE

N
A

U
N

IM
A

G
D

A
LE

N
A

Estrato 1 Estrato 2 Estrato 3 Estrato 4

7,561
6,245

2,713

2,541

1996 2003 2010 2016

$ $

1996 2016

Recursos Propios Transferencias Otros

23%

$
77%

39%

$
53%

8%

2003

10%
2010

10%

42% 41%

48% 49%

Año 2014 - Fuente: 
Sistema Universitario 
Estatal Colombiano. 
Características del SUE 
y de la Educación 
Superior en Colombia, 
octubre de 2015



Recursos requeridos   

para equilibrar las   

trans ferencias  por  

estudiante

Grupo Ap Est Transferencias según grupo Valor Requerido

ACREDITADAS $ 6.682.121 $ 131.410.582.600 $ 81.445.968.661

SUE $ 4.483.173 $ 88.166.073.701 $ 38.201.459.762

PE R CÁPITA UNIVE RS IDADE S  PÚB L ICAS  DE L CARIB E 2016

TRANSFERENCIAS DE LA NACIÓN PREGRADO PRESENCIAL

14.809.555

8.853.104

7.793.258 7.453.878 7.347.871

6.225.730 5.650.121 5.606.944
5.120.689

4.484.464 4.299.173

2.540.660

4.483.173

6.682.121
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PER CAPITA 2016 PROMEDIO NACIONAL PROMEDIO ACREDITADAS
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Ilustración de la evolución de matrícula de estudiantes de 
pregrado en universidades públicas para el periodo 2004-2014

Fuente. SUE [3]

CONTEXTO EL ORIGEN DEL DESFINANCIAMIENTO DEL SISTEMA UNIVERSITARIO ESTATAL

Año 
2000

3.055
Estudiantes

Año 
2016

19.666
Estudiantes

Transferencia
s de la nación

16.691

Transferencias 
de la nación

49.964

Crecimiento 
del 199%

Crecimiento 
del 544%

Crecimiento de la matrícula vs 
Crecimiento de las transferencias

Año 
2004

365.085
Estudiantes

Año 
2014

561.303
Estudiantes

Crecimiento 
del 53,75%

196.218
Estudiantes más



CONTEXTO EL ORIGEN DEL DESFINANCIAMIENTO DEL SISTEMA UNIVERSITARIO ESTATAL

Comparativo Transferencias Asignación Real Vs Asignación Art. 86



6º

ESFUERZOS EN GRADUACIÓN Y COBERTURA

Fuente: Resultados Indicadores SUE 2016
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COMPARACIÓN COSTOS POR PROGRAMA
Universidades Privadas Acreditadas vs. Unimagdalena

Costos de la Matrícula Anual

Institución Medicina Psicología Derecho Ing. Industrial Ing. Electrónica Ing. de Sistemas
Administración de 

Empresas

Universidad de los Andes $ 43.824.000 $ 30.804.000 $ 30.804.000 $ 30.804.000 $ 30.804.000 $ 30.804.000 $ 30.804.000

Universidad del Norte $ 27.220.000 $ 12.359.200 $ 13.852.400 $ 17.173.200 $ 15.966.800 $ 14.008.400 $ 16.620.200

Pontificia Universidad Javeriana $ 38.248.000 $ 19.436.000 $ 21.624.000 $ 21.736.000 $ 21.736.000 $ 21.736.000 $ 20.610.000

Universidad de la Sabana $ 37.000.000 $ 20.800.000 $ 20.400.000 $ 20.800.000 $ 23.400.000

Universidad Santo Tomás $ 12.006.000 $ 14.114.000 $ 11.544.000 $ 10.874.000 $ 9.982.000

Universidad del Rosario $ 40.908.000 $ 17.534.000 $ 21.430.000

Universidad EAFIT $ 16.204.896 $ 16.204.896 $ 16.204.896 $ 16.204.896

Valor Promedio Privadas Acreditadas $ 37.440.000 $ 18.449.157 $ 19.499.883 $ 20.411.440 $ 19.845.200 $ 20.688.324 $ 19.864.442

Valor matrícula promedio neta Universidad del 
Magdalena

$ 1.930.707 $ 897.150 $ 1.065.976 $ 1.356.287 $ 1.471.724 $ 1.309.628 $ 949.945

Transferencias de la nación por estudiante 
UNIMAGDALENA

$ 2.540.660

Diferencia valor promedio costo de matrícula IES 
privadas acreditadas vs valor de matrícula 
UNIMAGDALENA

$ 35.509.293 $ 17.552.007 $ 18.433.906 $ 19.055.153 $ 18.373.476 $ 19.378.696 $ 18.914.497

Diferencia valor promedio costo de matrícula IES 
privadas acreditadas vs Transferencias de la nación 
por estudiante UNIMAGDALENA

$ 34.673.530 $ 15.682.687 $ 16.733.413 $ 17.644.970 $ 17.078.730 $ 17.921.854 $ 17.097.972



MODELO DE COSTOS POR PROGRAMA 

Programa Costo Total
Número de Estudiantes 

promedio al año
Costo por estudiante al año

Medicina 7.878.205.525 420 18.757.632

Biología 6.532.094.365 408 16.010.035

Odontología 5.203.855.872 402 12.944.915

Ingeniería Pesquera 4.999.503.133 406 12.314.047

Ingeniería Agronómica 4.951.839.056 421 11.762.088

Cine y Audiovisuales 4.789.157.192 476 10.061.255

Enfermería 3.500.358.543 353 9.916.030

Ingeniería de Sistemas 6.416.386.367 753 8.521.097

Psicología 7.381.529.356 878 8.407.209

Ingeniería Electrónica 5.481.384.964 657 8.343.052

Economía 4.081.517.673 491 8.312.663

Antropología 4.246.900.321 539 7.879.221

Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Informática 5.129.577.892 666 7.702.069

Licenciatura en Preescolar 6.451.402.540 852 7.572.069

Ingeniería Civil 6.252.884.138 844 7.408.630

Ingeniería Industrial 8.968.658.143 1.252 7.163.465

Ingeniería Ambiental 6.457.533.621 902 7.159.128

Administración de Empresas 8.256.189.472 1.192 6.926.333

Derecho 9.669.068.231 1.422 6.799.626

Negocios Internacionales 8.111.082.061 1.222 6.637.547

Tecnología en Gestión Hotelera y Turística 4.587.944.131 698 6.572.986

Contaduría 7.543.850.147 1.181 6.387.680

136.890.922.744 16.435 8.329.232



7º

ESFUERZOS EN ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS ACADÉMICOS

Fuente: Resultados Indicadores SUE 2016
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ESFUERZOS EN RESULTADOS ACADÉMICOS
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8º

ESFUERZOS EN ALTA TITULACIÓN DE PROFESORES

Porcentaje docentes de planta con alta titulación (Maestría y Doctorado)

Porcentaje Docentes de Planta con 
Maestría IES Públicas Acreditadas

Porcentaje Docentes de Planta con 
Doctorado IES Públicas Acreditadas

A pesar de ser la Universidad con las transferencias más bajas entre las públicas acreditadas, 
somos 4° y 8° en nivel de formación docente en maestría y doctorado, respectivamente.

Fuente: Datos de Indicadores SUE 2016
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ESFUERZOS EN INVESTIGACIÓN

Grupos e Investigadores categorizados por Colciencias
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7º

3º

ESFUERZOS EN INVESTIGACIÓN

Grupos categorizados por Colciencias - Universidades Públicas

Porcentaje Grupos 
Categorizados Alta Calidad (A1 y A)

Porcentaje Crecimiento Grupos Categorizados 
Convocatoria 781-2017 vs Convocatoria 693-2014 
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3º

ESFUERZOS EN INVESTIGACIÓN

Investigadores categorizados por Colciencias

Porcentaje Crecimiento en Investigadores 
Categorizados convocatoria 737-2015 vs 

convocatoria 693-2014

Porcentaje Investigadores 
Senior y Asociado
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ESFUERZOS EN CREACIÓN DE NUEVOS PROGRAMAS DE POSGRADOS

Programas de Posgrados del 2008 al 2017
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ESFUERZOS EN CREACIÓN DE NUEVOS PROGRAMAS DE POSGRADOS

Proyección y Generación de Resolución,
en espera de Registro Calificado por el MEN

• Maestría En Psicología Clínica, Jurídica y Forense
• Maestría en Pesquerías Tropicales
• Maestría en Cooperación Internacional
• Especialización en Gerencia y Auditoría de la Calidad de los Servicios de Salud
• Especialización en Cooperación Internacional y Gestión Estratégica
• Especialización en Derecho Procesal
• Especialización en Finanzas

• Especialización en Enfermería en Cuidado Renal
• Especialización en Enfermería en Cuidado Crítico
• Especialización en Enfermería Materno Perinatal

ESTADO PROGRAMAS DE POSTGRADO EN PROCESO DE OBTENCIÓN DE REGISTRO CALIFICADO

En Radicación 
plataforma SACES

Pendiente Concepto 
del Ministerio de Salud

Maestría en Epidemiología

En evaluación en Sala de CONACES
Maestría en Ingeniería

Radicados plataforma SACES

ESFUERZOS EN CREACIÓN DE NUEVOS PROGRAMAS DE POSGRADOS



ESFUERZOS EN CREACIÓN DE NUEVOS PROGRAMAS A DISTANCIA

Programas a Distancia del 2008 al 2017
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Especialización en Profesional en Deportes

ESTADO PROGRAMAS A DISTANCIA EN PROCESO DE OBTENCIÓN DE REGISTRO CALIFICADO

En Radicación 
plataforma SACES

Proyección y Generación de Resolución, en espera de concepto por parte del MEN

• Técnico Profesional en Prevención de Riesgos Laborales
• Tecnología en Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo
• Administración de la Seguridad y Salud en el Trabajo

• Técnico Profesional en Procesos de 
Gestión Pública Territorial

• Tecnología en Gestión Pública Territorial
• Administración Pública

Radicados plataforma SACES

ESFUERZOS EN CREACIÓN DE NUEVOS PROGRAMAS A DISTANCIA

} Ciclos 
Propedéuticos

} Ciclos 
Propedéuticos



MOVILIDAD INTERNACIONAL ENTRANTE Y SALIENTE
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CONVENIOS INSTITUCIONALES
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ESFUERZOS EN INCLUSIÓN Y REGIONALIZACIÓN

87,9% 86,7%
81,0% 80,7%

76,9%
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Fuente: Spadies
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Ingenieria de sistemas

ingenieria civil

Ingenieria industrial

Ingenieria ambiental y sanitaria

Ingenieria Electronica

Biologia

Spicologia

Cine y audiovisiales

Derecho

Medicina

Enfermeria

Odontologia

Negocios Internacionales

Estudiantes por programas

41%

3%

6%3%
3%

3%

3%

3%

3%

6%

6%

3%

3%

3%

3%
3%

3%

CIUDAD DE ORIGEN

SANTA MARTA

PIVIJAI

CIENAGA

GARZON HUILA

MAGANGUE BOLIVAR

FLORIDABLANCA SANTANDER

PUERTO LIBERTADOR

PLATO

GUAMAL

SAN JUAN DEL CESAR

SINCELEJO

SAMANIEGO

SABANALARGA

EL BANCO

EL DIFICIL

MAICAO

CHIVOLO

ESTRACTO 
SOCIOECONÓMICO

NÚMERO 
DE ESTUDIANTES

ESTRATO 1 11

ESTRATO 2 15

ESTRATO 3 4

TOTAL 30

PARTICIPACIÓN DE UNIMAGDALENA EN “SER PILO PAGA” 



BRECHAS DE EDUCACIÓN EN EL MAGDALENA

https://goo.gl/GXug24

https://goo.gl/GXug24


BRECHAS DE EDUCACIÓN EN EL MAGDALENA

Municipios con cero participación
en programas críticos

Municipio Medicina Ing. Civil Derecho

Algarrobo 0 0 0

Ariguaní - El Difícil 0

Chibolo 0

Concordia 0 0

Nueva Granada 0 0

Pedraza 0 0

Pueblo Viejo 0

Remolino 0

Sabanas de San Ángel 0 0

Salamina 0

Santa Bárbara de Pinto 0 0

Sitio Nuevo 0 0 0

Tenerife 0

Zona Bananera 0

El Reten 0

Cerro de San Antonio 0

Frecuencia de municipios que admiten menos 
estudiantes a la Universidad del Magdalena

Cantidad de 
admitidos

Medicina Ing. Civil Derecho

0 14 8 4

1 5 3 9

2 5 4 3

Mas de 3 4 13 12



DISEÑO DEL PROGRAMA “TALENTO MAGDALENA”

https://goo.gl/t4pVhQ

https://goo.gl/t4pVhQ


DISEÑO DEL PROGRAMA “TALENTO MAGDALENA”

304 Becas
2 mejores estudiantes hombre 
y mujer de cada institución

$ 2 millones 
por beca

152
Instituciones 
Oficiales

26.8% 
del Fondo de Regionalización 
(Año 1)

Subregión Norte

38 Instituciones oficiales

76 becas

152 millones

Subregión Sur

55 Instituciones oficiales

110 becas

220 millones

Subregión Centro

29 Instituciones oficiales

58 becas

116 millones

Subregión del Río

30 Instituciones oficiales

60 becas

120 millones

No incluye Santa Marta y Ciénaga



Porcentaje Crecimiento anual: 4%

Supuestos: *Los estudiantes entran en el primer semestre de cada año

**Sólo el 90% de los cupos ofertados se matriculan

***Se calculó un índice de deserción del 10%

28 Municipios del Departamento
152 Instituciones

Concepto 2018 2019 2020 2021 2022 TOTAL

Beneficiarios del Programa ** 274 520 741 941 1.120

Exoneración Inscripción $ 21.443.219 $ 22.300.948 $ 23.192.986 $ 24.120.706 $ 25.085.534 $ 116.143.393

Exoneración Matrícula* (90%) $ 356.193.985 $ 703.839.314 $ 1.044.053.012 $ 1.377.903.410 $ 1.706.414.173 $ 5.188.403.894

Valor Total Exoneraciones $ 377.637.204 $ 726.140.262 $ 1.067.245.998 $ 1.402.024.115 $ 1.731.499.707 $ 5.304.547.287

Apoyo compra Bicicleta $ 85.363.200 $ 88.777.728 $ 92.328.837 $ 96.021.991 $ 99.862.870 $ 462.354.626

Apoyo económico semestral (0,5 SMMLV) $ 209.912.946 $ 414.787.981 $ 615.283.393 $ 812.028.772 $ 1.005.627.387 $ 3.057.640.480

Valor Total Apoyos e incentivos $ 295.276.146 $ 503.565.709 $ 707.612.230 $ 908.050.763 $ 1.105.490.258 $ 3.519.995.106

% Crecimiento anual: 4%

VALOR TOTAL EXONERACIONES Y APOYOS $ 672.913.350 $ 1.229.705.972 $ 1.774.858.228 $ 2.310.074.878 $ 2.836.989.965 $ 8.824.542.393

Inversión 1er año
Inversión 

Acumulada

Inversión 5to año
30% del recaudo 

adicional

A través del Acuerdo Superior N° 27 de 2017, se creó el Programa Talento 
Magdalena dirigido a promover el acceso efectivo a la educación superior a los 

jóvenes magdalenenses destacados por su mérito académico.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA “TALENTO MAGDALENA”



Política de Calidad – Fortalecimiento 
Académico y de Investigación

Construcción de Edificio Modular 
para la  Innovación y el 

Emprendimiento

Construcción de laboratorios para la facultad de 
ciencias empresariales, oficinas de grupos de 
investigación y centro de emprendimiento.

Política de Calidad 
Gestión integral

SER Unimagdalena: Servicios 
Estratégicos para la Reconciliación

Para 2017 se inaugurará la nueva sede de la Universidad 
donde funcionará Consultorio Jurídico,  Centro de 

Conciliación, Dirección de Prácticas Profesionales y Unidad 
de Atención Psicológica. Edificio Country (arrendado)



Fomentar hábitos de vida más saludables y una sana 
convivencia con actividades deportivas al aire libre: dos 

parques biosaludables beneficiarán a más de 20.000 
estudiantes y 1.262 docentes, empleados, contratistas, 

pensionados y egresados

Comunidad universitaria
Paradigma “la Gente es Primero”

Estamos construyendo dos parques 
biosaludables en la Universidad para el 

disfrute de toda la comunidad universitaria

Política de Calidad- Infraestructura 
para la Academia

Mejoramiento de Confort Térmico 
y Tecnológico en Edificios de Aulas

Instalación de aires acondicionados y video beams 
en los pisos 2 y 3 de los Edificios de Aulas Sierra 
Nevada y Ciénaga Grande de la Universidad del 

Magdalena. Inversión proyectada: 1800 millones.



Centro de B ienes tar Univers itario Edificio de Aulas  Río Magdalena

OBRAS EN EJE CUCIÓN

2017

Edificio Modular para la  

Innovación y el Emprendimiento
Centro de Atención Integral



LOGROS POR UNA UNIVERSIDAD + INCLUYENTE E INNOVADORA



LOGROS POR UNA UNIVERSIDAD + INCLUYENTE E INNOVADORA



LOGROS POR UNA UNIVERSIDAD + INCLUYENTE E INNOVADORA



PROYECTOS ESTRATÉGICOS AFECTADOS POR RECORTE PRESUPUESTAL

Infraestructura, dotación y equipos para el fortalecimiento 
de la gestión académica y el bienestar universitario

• Costos adicionales obras de infraestructura Edificio de Aulas y 
Edificio de Bienestar

• Dotación Edificio de Aulas y Edificio de Bienestar

• Dotación edificio modular para laboratorios de la Facultad de 
Ciencias Empresariales, oficinas de grupos de investigación y centro 
de innovación emprendimiento

• Laboratorio de Ciencias Básicas Física

• Lab. de Sonido y Producción Digital y Estudio Emisora Cultural

• Biblioteca 3G

• Herramientas TIC

$3.500.000.000

$6.000.000.000

$2.000.000.000

$3.000.000.000  

$2.000.000.000

$800.000.000

$1.500.000.000

* Presupuestos Estimados



Factor: Profesores

Recomendación CNA Indicador 2014 2016 2017

Incrementar número de 
docentes de planta TC

Número de profesores de TC de 
planta 160 218 221

Reducir el número de 
catedráticos

Número de docentes de cátedra TCE 
(Número de personas /4) 161 176 177

Reducir el número de 
ocasionales

Número de docentes ocasionales 36 26 34

Mejorar el número de docentes 
para la atención de estudiantes

Relación estudiantes pregrado 
presencial / Total docentes en TCE 39 39 40

Relación estudiantes pregrado 
presencial / docentes de planta en 
TCE

87 75 77

Mejorar el nivel de formación 
de los docentes, a nivel de 
doctorado

Número de docentes de planta con 
título de doctorado 35 55 64

Mejorar la efectividad de las 
convocatorias profesorales

Porcentaje de efectividad de las 
convocatorias 19% 61% No disponible

ACREDITACIÓN TABLERO DE CONTROL



Factor: Procesos Académicos

Recomendación CNA Indicador 2014 2016 2017

Implementar los ciclos propedéuticos en los 
programas técnicos, tecnológicos y profesionales

Número de programas por ciclos propedéuticos 1 1 1

Mejorar la oferta de programas 
e pertinentes para la región y el país

Programas de pregrado 28 24 24

Universitarios 23 22 22

Técnicos y tecnológicos 5 2 2

Programas de posgrado 24 14 15

Especialización 13 4 5

Maestría 7 6 7

Doctorado 4 4 3

Número de programas acreditados 7 8 7

Número de programas acreditados 
internacionalmente

0 0 0

Fortalecer los posgrados en cuestiones marinas
Número de programas de posgrado ofertados en 
temas marítimos.

5 2 2

ACREDITACIÓN TABLERO DE CONTROL



Factor: Visibilidad Nacional e Internacional

Recomendación CNA Indicador 2014 2016 2017

Mejorar el dominio de 
lenguas extranjeras 

indispensable para la 
internacionalización y 

acceso al conocimiento

Docentes con nivel B2 de 
inglés

No 
disponible

No 
disponible

No 
disponible

Porcentaje de 
estudiantes por encima 
de la media de su grupo 
de referencia en SABER 
PRO en inglés

19,2% 18,0% 31%

ACREDITACIÓN TABLERO DE CONTROL



Factor: Investigación y creación artística

Recomendación CNA Indicador 2014 2016 2017

Aumentar la clasificación en el 
Sistema Nacional de Ciencia, 

Tecnología e Innovación

Porcentaje de grupos de investigación 
en alta calidad (A1 y A)

6% 34% 33%

Fortalecer la 
producción académica 

de la Universidad

Porcentaje de artículos publicados en 
revistas indexadas (A1 y A2)

43% 61% 61%

Número de citaciones en Scopus y 
Web of Science

60
No 

disponible
No 

disponible

Número de documentos en 
colaboración internacional 
publicados en Scopus y Web of 
Science

48
No 

disponible
No 

disponible

ACREDITACIÓN TABLERO DE CONTROL



Recomendación CNA Indicador 2014 2016 2017

Mejorar resultados 
en pruebas Saber-Pro 

Porcentaje de estudiantes 
por encima de la media 
en SABER PRO  en las 
competencias genéricas

29,4% 29,1% 38%

Comunicación escrita 36,0% 37,5% 49%

Lectura crítica 32,8% 33,6% 43%

Razonamiento 
cuantitativo

32,5% 34,6% 42%

Fortalezas

ACREDITACIÓN TABLERO DE CONTROL



Fortalezas

Fortaleza CNA Indicador 2014 2016 2017

La mayoría de los 
estudiantes provienen 
de grupos sin estrato y 

estratos 1 y 2

Porcentaje de 
estudiantes 
matriculados en 
pregrado presencial de 
estratos bajos (sin 
estrato, 1 y 2)

85,3% 87,9% 88%

Reconocimiento del 
modelo financiero de la 
Universidad (Fortaleza)

Calificación de riesgo 
financiero

A A+
No 

disponible

ACREDITACIÓN TABLERO DE CONTROL



BENCHMARKING EXTERNO

Indicador
Cauca UPTC Caldas UTP UNIMAGDALENA

2016 Actual

Programas Acreditados* 9 29 12 18 8 4

Porcentaje de programas acreditados* 18% 49% 26% 44% 32% 15%

Número de Docentes de Planta 533 533 364 301 221 225

Número de docentes de planta con título de 
doctorado

116 132 117 105 60 63

Porcentaje Docentes de Planta con título de 
doctorado

22% 25% 32% 35% 27% 28%

Número de docentes de cátedra 382 678 213 749 855 702

Número de artículos en revistas indexadas* 1295 1502 1610 1567 750
No 

disponible

Grupos de investigación Colciencias (Convocatoria 
737 2005)

62 102 60 80 41 N.D.

Porcentaje grupos de alta calidad (A1 y A) 16% 8% 38% 21% 34% N.D.

Porcentaje de estudiantes en niveles medio y alto 
en SABER PRO (Comunicación Escrita, Lectura 
Crítica y Razonamiento Cuantitativo)

74,4% 37,8% 64,8% 67,8% 44,0% N.D.

Promedio institucional SABER PRO 2016 158 154 157 159 142 N.D.

Matriculados en pregrado 13.280 27.368 13.468 15.852 19.666 19.435

Matriculados en posgrado 643 3.270 1.336 2.244 364 410

* Datos de 2015

Unicauca: $ 98.000 millones

Transferencias de la Nación

UPTC: $118.000 millones

Caldas:$ 76.000 millones

UTP: $ 90.000 millones

UNIMAGDALENA: $ 50.000 
millones



MAYOR INFORMACIÓN




