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RESENA HISTORICA DEL PROGRAMA DE MEDICINA

Proyecto de
mejoramiento
curricular

Se oferta por
primera vez un
programa de
Medicina en el
Departamento en
una universidad
publica

Creacion Programa
de Medicina

Ministerio otorga
Registro Calificado

Acuerdo Académico
030 de 2004

Resolucion MEN
2038 de 2007

Acuerdo Académico
012 de 2019

MEDICINA B

UNIMAGDALENA

Se implementa el
eje de investigacion
formativa

Acuerdo Académico
028 de 2010

UNIMAGDALENA

Ministerio renueva
Registro Calificado

Resolucion MEN
01245 de 2016




ADMISION DEL PROGRAMA DE MEDICINA 2020-I UNIMAGDALENA

Inscritos Admitidos Primer Curso

57 W1 so

MEDICINA

Matriculados

2020-I Facultad



Nuevo modelo de admisidn a la universidad a partir de 2019-I

Porcentaje de matriculados en primer curso por rango de puntaje
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INSCRITOS POR ESTRATO 1.101 INSCRITOS INSCRITOS POR
SOCIOECONOMICO ORIGEN GEOGRAFICO

Extranjeros;
Estrato 4,5y 6; Sin estrato; Resto del Pais; 0,7%
3,0% 0,5% 8,1% Santa Marta;
16,3%
Estrato 3;
14,3% Privado
43%
Estrato 1; Publico Resto del
43,4% 57% Magdalena;
12,2%
83%
Sin estrato,
Estratoly 2
)
Estrato 2; Rets:to de .Ia 29 A)
38 8% Region Caribe; Magdal
’ 0,
INSCRITOS 62,8% agca’ena
Inscritos Incluye todas las modalidades de Inscripcidn. PO R TI PO DE CO LEG I O
Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico.
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Menores de 18 ainos De 18 a 20 ainos De 21 a 23 ainos De 24 y mas afios 42 7




ADMITIDOS POR ESTRATO 57 ADMITIDOS ADMITIDOS POR
SOCIOECONOMICO ORIGEN GEOGRAFICO Extranjeros:

1,8%

Santa Marta;

Estrato 4,5y 6; 10,5%
» 0

5,3%

Resto del Pais;

19,3%
Estratc: 3; Publico
19,3% 49%
Estrato 1; Privado
43,9% 51%
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35,1%
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Estratoly 2

Resto de la
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ADMITIDOS 33,3%
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31,6%
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4
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MATRICULADOS POR 432 MATRICULADOS MATRICULADOS POR

ESTRATO SOCIOECONOMICO ORIGEN GEOGRAFICO -
xtranjeros;
Estrato 4,5y 6; Sin estrato; Resto del Pais; 0,7% Santa Marta;
3,9% 1,2% 10,9% 17,8%
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Privado

14,6% o
Publico
Estrato 1; 58%
42,4%
Resto del
82% Magdalena;
Sin estrato, 24,8%
S=HEBEYS Resto de la
Region Caribe;
Estrato 2; ¢ 45,8% 43%
0% MATRICULADOS Magdalena
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y 3,00%
HISTORICO MATRICULADOS 2015 - 2020
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120 NUMERO PROMEDIO DE SEMESTRES CURSADOS PARA GRADUACION
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GRADUADOS PROGRAMA MEDICINA UNIMAGDALENA

TASA DE EMPLEABILIDAD E INGRESO PROMEDIO DE LOS RECIEN Ubicacion Geografica de los Graduados que Laboran

Slihibior Resto del Pais

Magdalena
18%
$ 4.000.000 120% 0 20%
3.452.870
S 3.500.000 °
100%
(-1 ’ Antioquia
$ 3.000.000 52.917 15%
$2.627.67 .
$ 2,500,000 80% Regidn Caribe
.500. 31%
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DOCENTES UNIVERSIDAD 2020-I UNIMAGDALENA

DOCENTES
POR TIPO DE
DEDICACION

_______________

DOCENTES POR
NIVEL DE
FORMACION

_______________

_______________

Docentes sin titulo: 1 de planta y 12 catedraticos



DOCENTES PROGRAMA MEDICINA 2020-I UNIMAGDALENA

DOCENTES
DEDICACION

Catedra

DOCENTES POR
NIVEL DE
FORMACION




INVESTIGACION - GRUPOS RECONOCIDOS POR MINCIENCIAS UNIMAGDALENA

50 Grupos de Investigacion Investigadores Categorizados por Colciencias
Categorizados por Colciencias (833-2018) Categorizados por Colciencias (833-2018)
A1:9 A: 13

@@@@@ @@@@@@@ 1 52 investigadores
UNIMAGDALENA |38 |38 | & B3R 03 e e e

CFEIEICEEE CET0ND T
ESEREREEEEEE  BIEIEIEEIES 15 Sénior 39 Asociados 98 Jinior

7 Grupos de Investigacion que aportan al
programa

1 4% del total de grupos de la Universidad

o e

@ @@ 2 Sénior 6 Junior

tnvesttgadores




CENTRO DE INVESTIGACIONES CLINICAS DEL
MAGDALENA - CIMAC

GRUPO DE INVESTIGACION EN MEDICINA TROPICAL
- CIMET

PSICOLOGIA DE LA SALUD Y PSIQUIATRIA

GRUPO DE INVESTIGACIONES BIOQUIMICAS

GRUPO DE INVESTIGACION EN INMUNOLOGIA Y
PATOLOGIA (GIPAT)

CIENCIAS DEL CUIDADO EN ENFERMERIA

SALUD FAMILIAR

X . .,
Grupos de Investigacion que apoyan
directamente al programa de Medicina

_________________________________________________________________________________________

EVOLUCION, SISTEMATICA Y ECOLOGIA
MOLECULAR (GIESEMOL)

QUIMICA Y BIOPROSPECCION DE
PRODUCTOS NATURALES

Grupos de Investigacion de otras

facultades que apoyan directamente al
programa de Medicina

__________________________________________________________________________________________

FUENTE: Matriz General de Grupos de Investigacion
Resultados preliminares convocatoria 833 de 2018



INVESTIGACION - PRODUCTIVIDAD UNIMAGDALENA

TIPOS DE PRODUCTOS POR ACTIVIDAD DE
INVESTIGACION MEDICINA

DESARROLLO
TECNOLOGICO
E INNOVACION

5

PRODUCCION

ASOCIADA A LINEAS
DE INVESTIGACION DEL

PROGRAMA DE
MEDICINA
2016-2020

NUEVO CONOCIMIENTO

APROPIACION SOCIAL
DEL CONOCIMIENTO

FORMACION DEL
. RECURSO HUMANO

62

FUENTE: InstituLAC,
Fecha: 29/09/2020



EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL UNIMAGDALENA

. . . s i ) S Consolidacion de
Institucionalizacion del voluntariado universitario.

Entre el 2017 v 2019 sean vinculado cerca de 1 7 a qu NZAS con el sector salud
1.149 voluntarios

Se ejecutan mas de 10 proyectos de manera == L
permanente , los cuales han beneficiado a == L
oA
1 4 ° 1 7 1 p e rs o n q s " X Secretarfa de Salud
!- Suoned Intaprada de Servicios de Saud q.- Subred Sur Occidente E.S.E.
No "’E SE Unidad de Servicios de Salud Sur
. S Qe _—
Participacion del D Pt El Prado
Craciendo para fodos M SOCIEDAD MEDICA DE SANTA MARTA LTDA.

Programa de Medicina
en Voluntariado a 2020:

Su salud es nuestra razon de ser

HEAD/

HOSPITAL EDUARDO ARREDONDO DAZA, ¥ ESE.

SERVICIO CON CALIDAD HUMANA

| C'll 5 Fundacion Policlinica /' 7
F lv/i Clinica ].l;a Milagrosassl..:. % S | £ Clenaga( FNT ‘\
. T D Puertas Abiertas para su salu &“7‘4, i (}b‘
Q %’ 31 Estudiantes & 6 Graduados i 2 Docentes

U
T \, € L [ N I Cc A ‘V.
MARCARIBE \k

CLINICA DE LA MUJER S A.
APASIONADOS POR EL BIENESTAR DE 5U FAMILIA

Creciendo para SERVIR a nuestra GENTE



INTERNACIONALIZACION UNIMAGDALENA

Movilidad Internacional Participacidn en Redes Internacionales

American College of Cardiology Profesional
Saliente Docente
American College of Physicians Profesional
Asociacion Latinoamericana de Alergia, Asma e .
Entrante Docente 11 6 11 11 p) Inmunologia Profesional
Asociacion Americana de Endocrindlogos Clinicos Profesional
Entrante Estudiantes 1 2 1 0 0 Asociacion Atlanticense de Medicina Materno Fetal Cientifica
(AMMEFA)
Saliente Estudiantes 14 8 5 5 1 CODAIJID (Confederacion Iberoamericana de Adolescencia y Cientifica
Juventud)
Inversién en internacionalizacién Federacion Latinoamericana de Endocrinologia — FELAEN Cientifica

Red Researchgate Académica
P AR A P Lol Red SLAAI de la Sociedad Latinoamericana de Asma, Alergia Cientifica

e Inmunologia

Inversion en el

programa 535 516 564 $5 42 $2 S 164 Sociedad Espafiola de Cardiologia Cientifica
Inversion Sociedad Europea de Cardiologia Profesional
. $1.205 $1.594 S$1.683 S1.257 $1.372 S194 S$7.306
institucional Sociedad Internacional de Endocrinologia Cientifica
Total $1.240 $1.611 $1.747 $1.262 $1.413 $196 $7.469 Sociedad Latinoamericana de Pediatria Cientifica

WAO (World Alergy Organization) Cientifica



ALMUERZOS REFRIGERIOS

200 $ 80 250 $ 40
183
180 $ 70 e $ 35
160 200
$ 60 $ 30
140
122
4 120 550 — 4 150 525 _
S g 3 132 9
S G
g 100 7 9% 99 $40 2 z 520 =2
3 80 $30 4 3 100 $15 8
(o) 2 o e
g 60 3 3 o
E $20 & E $10 &
Z 40 < 50
20 510 $5
0 S0 0 SO
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Numero de Beneficios Otorgados Recursos Invertidos Numero de Beneficios Otorgados «@=Recursos Invertidos

Datos del afio 2020, corresponden al primer semestre.



EXONERACIONES Y DESCUENTOS DE MATRICULA

PROGRAMA BECAS Y AYUDANTIAS

Exoneraciones — Millones 2015 al 2020
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BIENESTAR UNIVERSITARIO - PROGRAMA TALENTO MAGDALENA - FACULTAD UNIMAGDALENA

56
52
o 43
SICOT0B1A; |k fermeria;
 Q 36; 19% 43; 23%
Beneficiarios o
17
13
9 I I

BENEFICIARIOS POR GENERO

20

2018-2020 :
Odontologia;

82% Estrato0y 1 37;19% 10

Medicina;
2% Estrato2y 3 74; 39%

57

o

133

2018-1  2018-II  2019-1 2019-I 2020-1  2020-II

BENEFICIARIOS POR COHORTE

Incluye datos del periodo 2020-II
Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico.

BENEFICIARIOS

POR MUNICIPIO

Desercion




BIENESTAR UNIVERSITARIO - PROGRAMA TALENTO MAGDALENA - MEDICINA UNIMAGDALENA

BENEFICIARIOS POR GENERO

74
12
Beneficiarios E
2018-2020 . I I I I I ‘
82% Estrato 1 (2)

2018-I 2018-II 2019- 2019-II 2020-I 2020-II
18% Estrato 2

BENEFICIARIOS POR COHORTE

Incluye datos del periodo 2020-II
Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico.

CIERRE DE BRECHAS:
Antes del programa Talento Magdalena, 14 municipios no tenian un médico en formacion, hoy 14 de ellos ya tienen estudiantes en Medicina.

BENEFICIARIOS
POR MUNICIPIO © . . Desercion
N Y & G >




Millones

Inversion Plan de Accidn Institucional

4.000
3.500
3.000
2.500
2.000
1.500
1.000

500

Facultad de Ciencias de la Salud

Programa de Medicina

3.659
3.287 Mesa de diseccidn virtual en 3D Centro de Investigacién en
modelos anatomicos Biologia Molecular
S 461 Millones S 997 Millones
: T e Pewus
1.018 974 971 1.018 | . B il E
— . — |} TR T i
i T‘ﬁ\ N e g
I i v"\ % - j':t .

2016 2017 2018 2019 2020 -

——Programa --Facultad

Adecuacion sexto piso del Hospital Universitario ‘Julio Méndez Barreneche’

$7.466 millones en dos fases



SABER PRO - RESULTADOS DEL PROGRAMA 2018

UNIMAGDALENA

Competencias Genéricas

Comunicagion Escrita

1162
I

Compdtencias
Ciudgdanas

—-2018 ——Promedio Nacional Grupo de Referencia 2018
Fuente: Icfes.

Competencias Especificas

|
Atencion en Salud

70

Promocid > |a Salud : acion e
y Preve dela ¢ ic .
Enfer . : to Médic



SABER PRO - RESULTADOS DEL PROGRAMA 2019

UNIMAGDALENA

Competencias Genéricas

Esclita

ritica

—e—Promedio del programa 2019  —e—Promedio Nacional Grupo de Referencia 2019

Fuente: Icfes.

Competencias Especificas

Atencion en Salud

ocion de la
Prevencion

—e—Promedio del programa 2019 —e—Promedio Nacional Grupo de Referencia 2019



SABER PRO - TOP 10 MEJORES PROGRAMA UNIMAGDALENA 2019

UNIMAGDALENA

Razonamiento Cuantitativo

INGENIERIA ELECTRONICA
INGENIERIA CIVIL

INGENIERIA INDUSTRIAL

INGENIERIA DE SISTEMAS

MEDICINA

INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA
CONTADURIA PUBLICA
ODONTOLOGIA

ENFERMERIA

BIOLOGIA

MEDICINA

I 184

181

T 170
T 164
I 163
161
—— 154
. 153
151
" 149

130 150 170

Inglés

NEGOCIOS INTERNACIONALES

—— 178

ADMINISTRACION DE EMPRESAS... mmee. 171

MEDICINA

INGENIERIA ELECTRONICA
BIOLOGIA

INGENIERIA CIVIL
ODONTOLOGIA
INGENIERIA DE SISTEMAS
ENFERMERIA

CINE Y AUDIOVISUALES

I 170
T 162
e 159
T 159
e 155
T 153
e 153
e 153

130 140 150 160 170 180 190

Fuente: Icfes.

PSICOLOGIA

DERECHO

INGENIERIA CIVIL

BIOLOGIA

ENFERMERIA

INGENIERIA ELECTRONICA
INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA
INGENIERIA INDUSTRIAL

CINE Y AUDIOVISUALES

190

Lectura Critica

. 165
I 164
I 164

T 1e0
I 159
159
T 157
e 157
T 156

130 140 150 160

Comunicacion Escrita

ODONTOLOGIA

PSICOLOGIA

CONTADURIA PUBLICA

DERECHO

INGENIERIA ELECTRONICA
ENFERMERIA

NEGOCIOS INTERNACIONALES
INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA
ECONOMIA

MEDICINA

130 135

- 164
I 162

I 156
T 154
e 152
T 148
e 146
T 146
e 145
I 143

140 145

150 155 160

Competencias Ciudadanas

176 MEDICINA

DERECHO

PSICOLOGIA

INGENIERIA ELECTRONICA
ENFERMERIA

BIOLOGIA

INGENIERIA CIVIL

INGENIERIA INDUSTRIAL
NEGOCIOS INTERNACIONALES
CONTADURIA PUBLICA

180

———— 162
I 161
I 158
T 150
——— 149
T 149
T 149
T 147
e 147
e 147

130 135 140 145 150 155 160 165

Promedio Puntaje Global

MEDICINA

INGENIERIA ELECTRONICA
INGENIERIA CIVIL
PSICOLOGIA

ODONTOLOGIA

INGENIERIA INDUSTRIAL
NEGOCIOS INTERNACIONALES
DERECHO

ENFERMERIA

I 163
e 161
S 158
e 155
I 154
S 154
S 153
S 153
15

INGENIERIA AMBIENTALY... mss. 152

165 170

130 140 150 160 170



SABER PRO — PROGRAMAS DE MEDICINA REGION CARIBE UNIMAGDALENA

Puntaje global Saber Pro 2019 programas de Medicina en la Region Caribe
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Fuente: Icfes.
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