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Rector

PABLO HERNAN
VERA SALAZAR

LUCAS ERNESTO GUTIERREZ MARTINEZ

Jefe Oficina Asesora de Planeacién

MANUEL ALEJANDRO RODRIGUEZ GOMEZ
Técnico Administrativo

MILAGROS MILENA CARRILLO CANTILLO
Contratista

FREDDY DE JESUS BATISTA GARCIA
Contratista

MARIA MARCELA PASMIN GUZMAN
Disefiadora Grafica

GRUPO GESTION DE INFORMACION Y
ESTADISTICAS

AMIR FERNANDO RODRIGUEZ PAUTT
Profesional Especializado

JAVIER AUGUSTO JIMENEZ CUVIDES
Profesional Especializado

i6n 16891 del .
le agosto de 2016 MEN  :

GRUPO GESTION DE PLANES Y PROYECTOS

GENNY RUIZ JOYA
Profesional Especializado

GUSTAVO RAFAEL COTES ZAMBRANO
Profesional Especializado

JAIDER ANTONIO MARTINEZ TRUJILLO
Profesional Universitario

DAYANIS ROBLES POLO
Contratista

GRUPO GESTION DE LA CALIDAD

YINETH PEREZ
Profesional Universitario

YOLANDA ESQUEA
Técnico Administrativo




RESENA HISTORICA DEL PROGRAMA DE ENFERMERIA

Creaciony

aprobacion
Programa de
Enfermeria

Acuerdo Académico
013y 017 de 1999

Ministerio renueva
Registro Calificado

Resolucion MEN
22864 de 2014

Se oferta por
primera vez el
programa

ALTA CALIDAD

¢, \g
VimacpmE

Proyecto de
mejoramiento
curricular

Acuerdo Académico
032 de 2004

Ministerio renueva
Acreditacion por
Alta Calidad

Resolucion MEN
18214 de 2017

Ministerio otorga
Registro Calificado

Resolucion MEN
1517 de 2007

Ministerio renueva
Registro Calificado

Resolucion MEN
19895 de 2020

Se implementa el
eje de investigacion
formativa

Acuerdo Académico
028 de 2010

UNIMAGDALENA

Ministerio otorga
Acreditacion por
Alta Calidad

Resolucion MEN
10741 de 2012

SOMOS EL ORGULLO DEL MAGDALENA
~ ESTAMOS REACREDITADOS
INSTITUCIONALMENTE POR ALTA CALIDAD
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COMPOSICION FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD 2021-| UNIMAGDALENA

Inscritos Admitidos Primer Curso
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Inscritos corresponde a los Aspirantes Nuevos: incluye modalidades de inscripcion Nuevo, Programa Talento Magdalena y Transferencia
Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico.
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COMPOSICION FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD 2021-| UNIMAGDALENA

Inscritos Admitidos Primer Curso
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PSICOLOGIA '||"||"||' 43 i
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Inscritos corresponde a los Aspirantes Nuevos: incluye modalidades de inscripcion Nuevo, Programa Talento M

Matriculados
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INSCRITOS POR ESTRATO 448 INSCRITOS INSCRITOS POR

SOCIOECONOMICO Estrato 4,5y 6; ORIGEN GEOGRAFICO Extranjeros;
0,2% Sin estrato; Resto del Pais; 0,2%
1,6% 7,8%
Estrato 3; Privado
6,0% 16%

Santa Marta;

Resto de la 36,2%
Region Caribe;
Estrato 2; o o
28,1% ’
Publico
94% 84%
Sin estrato,
Estratoly 2 Eetrato 1.
64,1%
69%
INSCRITOS Resto del Magdalena

Inscritos corresponde a los Aspirantes Nuevos: incluye modalidades de inscripcidn Nuevo, Programa Talento Magdalena;

Magdalena y Transferencia. POR TIPO DE COLEGIO 32,4%

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico.
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16%

RANGO DE EDAD
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ADMITIDOS POR ESTRATO 60 ADMITIDOS ADMITIDOS POR

SOCIOECONOMICO ORIGEN GEOGRAFICO
: Resto del Pais;
Estrato 3; ~  Sin estrato; 15,0%
8,3% 3,3%
Privado
23% Santa Marta;
36,7%
Estrato 2;
35,0% Publico
77% Resto de la
92% Regidn Caribe;
. Estrato 1; 23,3%
Sin estrato, 53,3%
Estratoly 2
(o)
62%
Resto del Magdalena

ADMITIDOS Magdalens:
POR TIPO DE COLEGIO 25,0%

ADMITIDOS POR GENERO

46

ADMITIDOS POR

23%

- S 14

MENORES DE 18 ANOS DE 18 a 20 ANOS DE 21 a 23 ANOS DE 24 y mas ANOS

RANGO DE EDAD
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MATRICULADOS POR 478 MATRICULADOS MATRICULADOS POR

ESTRATO SOCIOECONOMICO ORIGEN GEOGRAFICO

Estrato 4,5y 6;

Extranjeros;
0,6%

Resto del Pais;

0,6% Sin estrato; 7,7%
Estrato 3; 2,1% ‘
7,7%
Santa Marta;
Resto de la 39,1%
Regidn Caribe;
Publico 29,1%
92% Estrato 1; 83%
Sin estrato, >1,9%
Estratoly 2
Estrato 2;
37,7% Resto del 63%
Magdalena;
MATRICULADOS 23,4% UELREIE
POR TIPO DE COLEGIO
221 MATRICULADOS POR GENERO
145
MATRICULADOS 81%
POR RANGO DE N N 199% § y
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ANOS 92 i 386




DESERCION ANUAL DEL PROGRAMA

HISTORICO MATRICULADOS 2015 - 2020
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GRADUADOS PROGRAMA ENFERMERIA UNIMAGDALENA

NUMERO PROMEDIO DE SEMESTRES CURSADOS PARA GRADUACION

70 66 12
61 63

60 56 56
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GRADUADOS PROGRAMA ENFERMERIA - INDICADORES UNIMAGDALENA

TASA DE EMPLEABILIDAD DE LOS RECIEN GRADUADOS UBICACION GEOGRAFICA DE LOS GRADUADOS QUE LABORAN 2019

100% Bogota

91,0% % . 3%
90% 85,0% 5,5% 86,9% 59,3% Resto del pais 8,8%
80% 22,5%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
lg:f / ___Magdalena
2015 2016 2017 2018 2019 Regién Caribe / 46,8%
21,9%
SALARIO PROMEDIO DE LOS RECIEN GRADUADOS

$2.500.000

#2.257.725 Sector Econdmico donde se Desempenan los Graduados 2019

SZ.OO0.000 $1.835.568 $1.861.718 V4 . o
$1.714.083 Sector Economico Porcentaje
$1.500.000 $1.398.655 Actividades de atencidn de la salud humana y de asistencia social 41%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 21%
$1.000.000 Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria 8%
$500.000 Actividades de servicios administrativos y de apoyo 8%
Otras actividades de servicios 6%

0,
2012 2013 2014 2015 2016 Otros sectores 6%

-

Fuente: Ultimos datos disponibles del Observatorio Laboral para la Educacién - OLE Sin informacion 5%




DOCENTES UNIVERSIDAD 2021-I UNIMAGDALENA

TIEMPO COMPLETO

MEDIO TIEMPO

DOCENTES
POR TIPO DE
DEDICACION

CATEDRA

E Esp. Médico Quirurgicas z Esp. Universitaria <8 Universitaria

DOCENTES POR
NIVEL DE

FORMACION @

Docentes sin titulo: 11 catedraticos



DOCENTES PROGRAMA ENFERMERIA 2021-| UNIMAGDALENA

TIEMPO COMPLETO

MEDIO TIEMPO

DOCENTES
POR TIPO DE
DEDICACION

CATEDRA

E Esp. Médico Quirurgicas z Esp. Universitaria ‘U"

DOCENTES POR
NIVEL DE
FORMACION




INVESTIGACION - GRUPOS RECONOCIDOS POR MINCIENCIAS UNIMAGDALENA

50 Grupos de Investigacion Investigadores Categorizados por Colciencias
Categorizados por Colciencias (833-2018) Categorizados por Colciencias (833-2018)

A1:9 A: 13

@@@@@ @@@@@@@ 1 52 investigadores
UNIMAGDALENA |38 |38 |% PP Reconocido: 1 e e e e

B: 15 C:12 @
CFIEICEIEE CNON0E e
@@@@@@@ @@@@@@ 15 Sénior 39 Asociados 98 Junior

GRUPOS DE INVESTIGACION QUE
APORTAN A LA FCS

INVESTIGADORES

INVESTIGADORES SENIOR

Facultad y
Programa

INVESTIGADORES ASOCIADOS

INVESTIGADORES JUNIOR




‘ GRUPO DE INVESTIGACION

CIENCIAS DEL CUIDADO
EN ENFERMERIA

U

16 29

Anos Integrantes activos

Nuevo conocimiento

Artficulo
Cap libro
Libro

Formacion del recurso humano

Apoyo a la creacién de programas

Proyecto de extension y responsabilidad social
Proyecto de investigacion y desarrollo

Tesis de Maestria

Tesis de Pregrado

Desarrollo tecnolégico e innovacion

Concepto técnico

Informe técnico

Innovacion en procesos y procedimientos
Regulaciones, normas, reglamentos o legislaciones

Apropiacion social del conocimiento

Consultoria

Documento de frabajo

Edicion

Espacios de participacion ciudadana
Estrategia de comunicacion del conocimiento
Estrategia pedagdgica para el fomento de la CTI
Evento cientifico

Generacién de contenido multimedia
Generacién de contenido virtual

Informe final de investigacion

Ofro articulo publicado

Ofro capitulo de libro publicado

Ofro libro publicado

Participacion ciudadana en proyectos

Red de conocimiento especializado

NI MAGDALENA

S1

Semilleristas

53

47

58
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GRUPO DE INVESTIGACION

e ¥
oo ALUD FAMILIAR
4y >SALY

N'MAGDALENA

19 23

ARos Integrantes activos Semilleristas

Produccion (2017-2020) **

Nuevo conocimiento
Articulo
Libro

Formacion del recurso humano
Proyecto de extension y responsabilidad social
Proyecto de investigacién y desarrollo
Tesis de maestria
Tesis de pregrado

Desarrollo tecnolégico e innovacion
Innovaciones en procesos o procedimientos

Apropiacion social del conocimiento
Edicion
Estrategia pedagdgica para el fomento a la CTl
Eventos cientificos
Generaciéon de contenido multimedia
Generaciéon de contenido virtual
Informe de investigacion
Otro Articulo publicado

**FUENTE: GrupLAC, consulta pdgina MinCiencias Fecha: 27/05/2021
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INVESTIGACION - PROYECTOS UNIMAGDALENA

Proyectos en los que participan los

Proyectos de la Facultad de docentes del programa de

Ciencias de la Salud

enfermeria
Externos 12 4
Fonciencias 30 14
Interno 19 5
Trabajo de pregrado
17 8

Proyectos iniciados 2017 - 2020



BIENESTAR UNIVERSITARIO - PROGRAMA TALENTO MAGDALENA - FACULTAD UNIMAGDALENA

2 80 BENEFICIARIOS POR GENERO
70
. Zc o1 57
5 1 Psicologia; Enfermeria; o0

2018 2019 2020 2021

> - 36; 19% e
Beneficiarios EREERE ) i
2018-2021 , 3 @ i
Odontologia; |
90% Estrato0y 1 37;19% 20 |
Medicina; 10

0% Estrato 2 vy3 74; 39% 0 80 17 1

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico.
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18 BENEFICIARIOS POR GENERO
16 14
14 13

Beneficiarios 10
2018-2021

7% Sin estrato

22%

88% Estrato 1 2018 2019 2020 2021

5% Estrato 2

13

BENEFICIARIOS POR ANO

Fuente: Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico.
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RECURSOS INVERSION UNIMAGDALENA

Inversion Acumulada Plan de Accidn Institucional Inversiones en:

12.000

10.000

8.000

6.000

Millones

4.000

2.000

Programa de Enfermeria

. . ‘/ 7 .
Facultad de Ciencias de la Salud IEISSUEIE S 1Ee

v Adecuacién y dotacidn tecnoldgica.
v’ Fortalecimiento de la investigacion.
v' Movilidad nacional e internacional.
10.690 v Formacién de Docentes.
v Programas de Bienestar.

| —<rE— ! -
, ‘ l | ] -
BNCAY i
oy .
i/ BR)
773 657 706 711 et 8 I : % '
547 -
198 285 e . s TP
123 e — : M |
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i e 2 .

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 \_

—e—Inversién en la Facultad  —e—Inversion en el Programa Adecuacion sexto piso del Hospital Universitario ‘Julio Méndez Barreneche’

$7.466 millones en dos fases



SABER PRO - RESULTADOS DEL PROGRAMA 2018

UNIMAGDALENA

Competencias Genéricas

X Por encima de la
/ media en todas

las competencias
evaluadas

Comunicac‘én Escrita

154

143
I
I

Compe!encias
iudadlana

—0—2018 —e—Promedio Nacional Grupo de Referencia 2018

Fuente: Icfes.

Competencias Especificas

Atencic’m| en Salud

e la Salud y
dela

——2018 —o—Promedio Nacional Grupo de Referencia 2018



SABER PRO - RESULTADOS DEL PROGRAMA 2019 UNIMAGDALENA

Competencias Genéricas Competencias Especificas

Por encima de la
media en todas

las competencias
evaluadas

Total g c R miento Cuantitativo

Critica

——2019 —e—Promedio Nacional Grupo de Referencia 2019

—e—2019 —e—Promedio Nacional Grupo de Referencia 2019

Fuente: Icfes.



SABER PRO — RESULTADOS DEL PROGRAMA 2020 UNIMAGDALENA

Competencias Genéricas

Por encima de la
/ media en todas

0 municaqién Escrita

las competencias
evaluadas

I
1?7

iento Cuantitativo

El Icfes no evalué competencias
especificas para ningun programa
académico en el afio 2020

| 160

ompetenciqs Ciudadana

—e—2020 —eo—Promedio Nacional Grupo de Referencia 2020

Fuente: Icfes.



SABER PRO - TOP 10 MEJORES PROGRAMA UNIMAGDALENA 2020 UNIMAGDALENA

TOP 10 Inglés Saber Pro 2020 TOP 10 Comunicacion Escrita Saber Pro 2020
NEGOCIOS INTERNACIONALES I e 131 bSICOLOGIA 151
ADMINISTRACION DE EMPRESAS... I 167 ODONTOLOG/A  EE—— 115
INGENIERIACIVIL I 163 ENFERMERIA I 147 TOP 10 Puntaje Global Saber Pro 2020
ENFERMERIA I 162 DERECHO I |43
INGENIERIA DE SISTEMAS . 160 MEDICINA I |4 INGENIERIA CIVIL - I 161
ODONTOLOGIA 157 ANTROPOLOGIA S —— 141 NEGOCIOS INTERNACIONALES s 156
CINE Y AUDIOVISUALES I 157 NEGOCIOS INTERNACIONALES I 139 ENFERMERIA I 156
MEDICINA  DE— 155 INGENIERIA CIVIL I —— ]33 ODONTOLOGIA - — 154
INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA S 152 CINEY AUDIOVISUALES I 137 NGENERIA ELECTRONIEA I R— 1
ADMINISTRACION DE EMPRESAS I G_— 151 INGENIERIA INDUSTRIAL  IG——— 136 HOEHIERATDIR AL =
PSICOLOGIA I 151
130 140 150 160 170 180 190 125 130 135 140 145 150 155 DERECHO  m—— 11
INGENIERIA DE SISTEMAS s 151
TOP 10 Lectura Critica Saber Pro 2020 TOP 10 Competencias Ciudadanas Saber Pro 2020 MEDICINA - JEESS— 150

145 150 155 160 165

|
ENFERMERIA I 162 INGENIERIA CIVIL 165

N
INGENIERIA CIVIL I | G2 DERECHO 162

BIOLOGIA I 16 ] ENFERMERIA  mmmmmmm—m—— 160
CINE Y AUDIOVISUALES s 1 0 NEGOCIOS INTERNACIONALES I — 150
ODONTOLOGIA I | 60 INGENIERIA ELECTRONICA S 159
PSICOLOGIA NI 159 CINE Y AUDIOVISUALES I 157
DERECHO I 158 ODONTOLOGIA I 157
INGENIERIA INDUSTRIAL I 158 PSICOLOGIA NI 156
NEGOCIOS INTERNACIONALES I 157 INGENIERIA INDUSTRIAL I 156
INGENIERIA DE SISTEMAS IS 157 INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA IS 156

152 154 156 158 160 162 164 150 152 154 156 158 160 162 164 166
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