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UNIMAGDALENA Conozcamos nuestro Plan de Gobierno

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Contribuir al desarrollo del territorio mediante la

formacion de alta calidad en programas pregrado'y

posgrado, la creacion y transferencia de

conocimiento cientifico, tecnologico, artistico y

cultural, el fomento de la innovaciéon y el

emprendimiento, y la creacion de valor social @

través de la cooperacion interinstitucional y el \UN+
dialogo constructivo con el territorio. incluyente

e innovadora




UNIMAGDALENA Conozcamos nuestro Plan de Gobierno

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

VISION

En el ano 2024, la Universidad del Magdalena sera
una institucion de educacion superior reconocida y
acreditada internacionalmente por su compromiso
con el desarrollo del territorio (Engaged University),

reconocida y re acreditada nacionalmente por su
alta calidad, con acreditacion del 70 % de sus
programas de pregrado acreditables. \UN +

incluyente
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UNIMAGDALENA Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Aseguramiento de la calidad y acreditacion

Formacion avanzada y desarrollo humano

Investigacion, innovacion
y responsabilidad social y ambiental

Desarrollo organizacional, infraestructura
fisica, tecnoldégica y de servicios

77777
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uniMacDALENA | Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

[ PARADIGMAS DE GESTION }

1. La Gente es Primero

2. Gestion basada en Resultados

10

LINEAMIENTOS POR
CADA TEMA

3. Cocreando con la comunidad

4. Adaptacion dinamica al cambio
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UNIMAGDALENA Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Avance estimado
ler afio |

e
acreditacion

2. Formacion avanzada y desarrollo

21%
humano

et T
responsabilidad social y ambiental

4. Desarrollo organizacional,
infraestructura fisica, tecnolégica y de
servicios
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UNIMAGDALENA Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Aseguramiento de la calidad y acreditacion

* Es un proceso en permanente construccion orientado a
asegurar la satisfaccion de las necesidades y expectativas de
los integrantes de la comunidad Unimagdalena y de la
sociedad en general.

* Mejor contextualizacidn del curriculo en el mundo
globalizado, a partir de la creacidon o consolidaciéon de
alianzas de colaboracidon y cooperacion internacional.

* Con la implementacion de los lineamientos estratégicos
propuestos para esta dimension se lograran nuevos y
mejores niveles de calidad educativa sostenible que
ratificaran el rol esencial y la responsabilidad de Ia

. . . . Factores de -I ‘I
Unimagdalena como universidad comprometida con la fealuacicn * | E.Jl

RENOVACION DE LA

generacion multidimensional de valor para la sociedad. ACREDITACION

INSTITUCIONAL ;
DE ALTA CALIDAD l )~¢ ' |
R I FAGTOR




UNIMAGDALENA Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

El documento fue presentado por el Rector Pablo Vera Salazar ante el Consejo Nacional de
Acreditacién

UNIMAGDALENA radicé informe de autoevaluacion
con fines de Renovacion de la Acreditacion
Institucional de Alta Calidad

Pubiicado ef 07/01/2026 0258 PM por Drocion 3o Camisniconionss
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UNIMAGDALENA

Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Cumplimiento

Lineamiento (%)

Descripcion del avance

LO1

LO2

LO3

Renovacion de las acreditaciones a nivel
nacional e internacional a nivel
institucional, de facultades y de
programas académicos, y obtencion de
nuevas acreditaciones

24%

Implementacion de las acciones de
mejora propuestas en el documento de
autoevaluacion institucional que fue
presentado en diciembre de 2019 ante el
Consejo Nacional de Acreditacidon (CNA)

25%

Actualizacion integral del modelo
educativo, incluyendo los planes de
estudio de los programas de pregrado y
posgrado

13%

* Resolucion MEN No 010288 de junio 4 de 2021 otorgd renovacion de la
acreditacion por 6 afios

* Acreditacion de los programas de Medicina y Antropologia en 2021.

* Aprobacién del Formato de Elegibilidad para el Inicio del proceso de
acreditacion institucional como Universidad Comprometida (ACEEU)

* Renovacion certificacion TedQual 2021-2024: Tecnologia en Gestién
Hotelera y Turistica y del programa de Administracion de Empresas
Turisticas y Hoteleras

Se adoptd mediante Acuerdo Superior 06 de 2 de julio de 2021 el Plan
de Desarrollo Unimagdalena Comprometida 2030 que no solamente
redefine la mision y vision institucionales teniendo en cuenta las
nuevas dinamicas de la enseflanza aprendizaje y del compromiso
institucional, sino que establece las metas en el horizonte 2024 y 2030
para toda la gestidn de la Universidad y que se aborda como el plan de
mejoramiento para la renovacion de la acreditacion.

Se establecio el contenido del documento de lineamientos curriculares;
Se adelanta la construccion del nuevo Proyecto Educativo Institucional-
PEl lo que implicara incorporar elementos normativos que respondan a
las dindmicas actuales relacionadas con la Educacion Superior y el PEI
definido por la Universidad.

Se plantean didlogos constructivos por Facultades con profesores

v-' —ad



UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Plan de Gobierno 2020 - 2024

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Lineamiento

Cumplimiento

Descripcion del avance

LO4

LOS

LO6

Fortalecimiento de la planta de
personal docente con la vinculacién de
180 nuevos profesores de tiempo
completo durante los cuatro afos

Internacionalizacidn de la nueva oferta
de posgrados y creacion o ampliacion de
programas de internacionalizacion
institucional

Fomento y apoyo a la innovacion
educativa y consolidacion de iniciativas
gue ya han mostrado impactos positivos
en la transformacion de la practica
pedagdgica en la Unimagdalena

(%)

25%

24%

25%

* Se reglamentd la vinculacidn de profesores de planta en la Universidad del
Magdalena (Acuerdo Superior 07 de 2021)

* Se convoco la conformacion de lista de elegibles para eventual vinculacidon
a planta docente en el marco del programa de formacion avanzada para la
docencia y la investigacion.(Resolucion Rectoral 693 de 2021)

* Aprobacion de la Politica de plurilingliismo de la Universidad del
Magdalena y creacion del Centro de Plurilingliismo (Acuerdo Superior N°12
de 2021)

* Convenio de doble titulacion entre la Maestria en Psicologia Clinica,
Juridica y Forense y su homologa en la Universidad de la Sapienza (ltalia).
Identificacidon de programas homdlogos para Maestria en Derechos
Humanos y Maestria en Cooperacion Internacional.

* Renovacidén y expansion del convenio de doble titulacién con la
Universidad Libre de Bruselas — elegibilidad de todas las areas disciplinares
de VUB para doble titulacion, previa negociacion de cada programa

Primer festival de Innovacién Educativa InnovaFest B10
Se otorgaron $60 millones en premios en 8 categorias y 47 participantes.
Se premiaron 29 iniciativas: 21 de profesores y 10 de estudiantes.

v-' i



UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

LO7

LO8

LOS

L10

Plan de Gobierno 2020 - 2024

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Lineamiento

Consolidacion de la dindamica de mejora
en los niveles de desarrollo de
competencias genéricas y especificas de
los estudiantes

Acreditacion y certificacion de procesos
y servicios ofrecidos por la institucion

Implementacidon de nuevas estrategias
de consolidacion, generaciéon y
divulgacion de informacidn y resultados
relacionados con la gestién institucional

Fortalecimiento administrativo para
consolidar los procesos de
mejoramiento continuo en sus
programas de pregrado y posgrado

Cumplimiento

(%)

19%

25%

15%

23%

Descripcion del avance

Se continua con el desarrollo del Programa de mejoramiento de competencias
basicas y especificas de los programas académicos

Renovacion del Certificado de Calidad No. SC4778-1 bajo la norma
internacional 1ISO 9001:2015

Se adelanta estudio de imagen y de mercado de la oferta institucional: matriz
de identificacidn de los stakeholders, y levantamiento de informacién y trabajo
de campo. Estudio sobre la oferta existente de pregrado y posgrado; Analisis
de las tendencias en educacion superior; analisis de las necesidades de
formacion en el contexto social y cultural de la Region. Percepciones sobre la
imagen institucional del tejido empresarial, actores sociales y comunidad en
general. Estudio de campo de Estudiantes de ultimo afio de bachillerato en el
Departamento del Magdalena.

Disefio del Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad de la Facultad de
Ingenieria bajo el modelo Audit Colombia

Pendiente socializacion a lo académico - administrativo del modelo del
Sistema Interno de Aseguramiento disefiado para la facultad de ingenieria, y la
Identificacion y ajuste de documentacion del Sistema COGUI+ para el
cumplimiento de algunos criterios especificos.
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UNIMAGDALENA Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD /

Formacion avanzada y desarrollo humano

* Dimension focalizada en el mejoramiento de la
calidad de vida de los integrantes de la comunidad
universitaria, buscando fortalecer aspectos
fundamentales para la realizacion y el logro de
propositos individuales y colectivos a través de la

cultura, arte, las practicas saludables, la salud integral
y otras dimensiones del bienestar y la inclusion.

PHOTGEOLO WSTITUCIONAL BARA LA

Con los lineamientos estratégicos propuestos para ' , - 3 memconmeionoets
esta dimensidn se logrard motivar y brindar los DS AN
espacios para que todas las personas que integran la

comunidad Unimagdalena se desarrollen, crezcan y se

comprometan con la Institucion y con la

transformacion positiva del entorno.




UNIMAGDALENA Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Formacioén avanzada y desarrollo humano
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UNIMAGDALENA Plan de Gobierno 2020 - 2024

LO1

LO4

LOS

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Lineamiento
(%)

Ampliaciéon de cobertura del programa

Talento Magdalena, aumentando el

numero de beneficiarios e incluyendo a 25%
instituciones educativas de otras

entidades territoriales del Departamento

Implementacion de una politica de
bienestar integral para profesores que
amplie los avances logrados en los
ultimos cuatro afos.

25%

Implementacion de un programa de
incentivos al desempeiio destacado de la 20%
labor docente y la innovacion educativa

Formacién avanzada y desarrollo humano

Cumplimiento

Descripcion del avance

21 convenios suscritos para la ampliacion de los cupos con las
alcaldias municipales

eAumento en la cobertura de estudiantes del departamento en la
institucidon que obtuvieron los 5 primeros puestos en sus pruebas
ICFES.

ePresencia y fortalecimiento de la permanencia de los estudiantes
mediante apoyos completos de manutencion y materiales
educativos

100% de los docentes y empleados administrativos beneficiados
con los acuerdos laborales

Elaboracién de la propuesta de reconocimiento de la buena
docencia y del mecanismo para el reconocimiento de la buena
docencia

incluyente
e innovadora



UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

LO6

LO8

Plan de Gobierno 2020 - 2024

Formacién avanzada y desarrollo humano

Lineamiento

Actualizacidn de las politicas
institucionales de formacion avanzada,
formacion cientifica y relevo
generacional

Actualizacion integral del proceso de
evaluacion docente con la
participacion de los estamentos
involucrados y adaptandolo a las
nuevas tendencias y exigencias que se
plantean para la labor docente

Cumplimiento

(%)

25%

20%

Descripcion del avance

*Se modificé el Programa de Formacién Avanzada (Acuerdo Superior. 15 de
2021): incremento en los valores de manutencidn en el extranjero y el
otorgamiento de becas docentes de planta en maestria y doctorados
ofertados por la Universidad

*Se definieron las Areas disciplinares prioritarias para Primera convocatoria en
el marco del Programa de Formacion Avanzada para la Docenciay la
Investigacion (Acuerdo Académico 20 de 2021)

*Se convocd la conformacidn de lista de elegibles para eventual vinculacion a
planta docente en el marco del programa de formacién avanzada para la
docencia y la investigacion.(Resolucidon Rectoral 693 de 2021)

Se llevé a cabo la Aplicacion de la prueba piloto de la evaluacion docente y
fase de retroalimentacién de resultados a las facultades y/o Departamentos
para la organizacidn de los Didlogos Exploratorios y Claustros Docente. Insumo
para la elaboracién del nuevo instrumento de evaluacidn docente, que se
aplicara en el mes de febrero de 2022, con el animo de evaluar el periodo
académico 2021-II

incluyente
e innovadora



UNIMAGDALENA Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Formacién avanzada y desarrollo humano

Lineamiento

Cumplimiento

Descripcion del avance

LO9

L10

(%)

Fomento y motivacion de la participacion activa de
estudiantes y profesores en eventos académicos 14%
reconocidos

Creacion de un programa de liderazgo y resiliencia
universitaria para el desarrollo de habilidades

blandas y transversales, requeridas para hacer 25%
frente a los nuevos contextos organizacionales y

sociales

Las restricciones por temas de pandemia y el desarrollo del
paro nacional impidieron un mayor nimero de
participaciones.

11 escenarios de interaccidon académica investigativa durante
el 2021.

Participaciones: 5 presenciales y 83 virtuales (5
internacionales)

Se cred el Programa Institucional de Liderazgo y
Fortalecimiento de las Organizaciones y Movimientos
Estudiantiles de la Universidad del Magdalena (Resolucién
Rectoral 567 de 2021)

35 organizaciones estudiantiles reconocidas
institucionalmente y 18 Legalmente constituidas ante la
Camara de Comercio

incluyente
e innovadora



UNIMAGDALENA Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Investigacion, innovacion y responsabilidad social y ambiental

=

| " 11—
LHIW W

* Es una dimension orientada a la creacion, la transferencia, la @5 L * L %03 ”Mw’ﬂﬂmﬂlﬂ”ﬂ“ vmummm
apropiacion social y la aplicacién de conocimiento cientifico, €A i ll
tecnologia, arte y cultura, en la resolucion de los problemas aflie. = -
del entorno, a partir del trabajo armodnico y cooperativo con
otros actores de los sistemas nacionales y regionales de
ciencia, tecnologia e innovacion.

“mmmn B

* Con los lineamientos estratégicos propuestos para esta
dimension se lograran apalancar procesos de desarrollo
comunitarios, locales, regionales y nacionales.



UNIMAGDALENA Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

INVESTIGACION, INNOVACION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL l
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

No.

LO1

LO2

INVESTIGACION, INNOVACION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL

Lineamiento

Consolidacion, diversificacion y
ampliacion de los programasy
convocatorias de apoyo y fomento a
las actividades de ciencia,
tecnologia, innovacion, creacion y
transferencia

Fortalecimiento y consolidacion de las
relaciones con los sectores sociales y
empresariales de la region para la
ejecucion de proyectos v la realizacion
de otras actividades conjuntas de
investigacion, innovacion, creacion,
transferencia y emprendimiento
innovador.

Cumplimiento

Plan de Gobierno 2020 - 2024

Il €

=
-

Descripcion del avance
(%)
* Desarrollo de 2 convocatorias para financiamiento de proyectos de
investigacion; Convocatoria para apoyar el desarrollo de trabajos de grado en

programas de pregrado y Convocatoria para conformar un listado de
propuestas de proyectos elegibles para obtener financiacion del fondo de
investigacion FONCIENCIAS de la Universidad

* Desarrollo de 2 convocatorias para apoyar el desarrollo de pasantias de

25% investigacion en contextos rurales para programas de pregrado y la
Convocatoria para fomentar actividades y proyectos de creacion artistica y
cultural en la Universidad del Magdalena.

* Acompafiamiento a los grupos de investigacion en la construccién de los planes
de inversion de los incentivos otorgados. Se ejecutaron recursos asignados a 49
grupos de los 50 beneficiados, entre los cuales 40 han ejecutado mas del 90%
de sus planes de inversion.

Se realizaron 42 sesiones del Comité Universidad Empresa Estado para el
fortalecimiento del tejido empresarial del departamento.

Se suscribieron 37 convenios y alianzas Universidad-Empresa Estado y se
suscribieron 32 Convenios para dinamizar y realizar actividades de CTel.

23%



UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

No.

LO4

LOS

INVESTIGACION, INNOVACION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL

Lineamiento

Consolidacion de los procesos de
transferencia de resultados a las
comunidades y a otros actores del entorno

Gestion efectiva para mantener, incrementar
y proteger el Fondo de Investigacion
FONCIENCIAS, asi como, para ampliary
diversificar las fuentes de financiacion
externa destinadas a actividades de ciencia,
tecnologia, innovacion, creacion y
transferencia

Plan de Gobierno 2020 - 2024

Cumplimiento

(%)

22%

20%

Il €

i

—

Descripcion del avance

* Se creod el segundo doctorado propio: Doctorado en Ingenieria. Se
crearon 5 nuevos programas de maestria: Gestidon del Turismo
Sostenible, Argumentacion juridica, Produccidn audiovisual, Salud
familiar y comunitaria y Salud Mental en comunidades diversas.

* 1 patente en tramite: Bocadillos a partir de frutas y sus procesos
de fabricacién

* 26 informes tecnoldgicos como punto de partida para determinar
la posible proteccién de algunos productos desarrollados y 5
identificaciones previas de invenciones susceptibles de proteccion.

Se garantizaron los recursos para el fondo Fonciencias a pesar de
que las medidas adoptadas durante la pandemia exigieron ajustes
al Presupuesto de la vigencia

incluyente |
e innovadora |



UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

No.

LO6

LO7

LO8

INVESTIGACION, INNOVACION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL

Lineamiento

Consolidacion de la produccion editorial de
la Unimagdalena, procurando la indexacion
internacional de los productos bibliograficos
generados

Fomento y apoyo para ampliar la
participacion de estudiantes de pregrado y
posgrado en proyectos y demas actividades
de ciencia, tecnologia, innovacion y creacién

Apoyo decidido a integrantes de la
comunidad Unimagdalena, para materializar
iniciativas de emprendimiento innovador
con el modelo de empresas tipo Spin-Off
con participacion institucional directa

Plan de Gobierno 2020 - 2024

Cumplimiento

(%)

24%

15%

18%

Il €

=
-

Descripcion del avance

* 5 revistas indexadas: Categoria B (1), Categoria C (2) y sin Categoria (1)

* Apertura a la VI convocatoria de apoyo para publicacion de libros de
formacion

* Convocatorias de revistas cientificas institucionales para la publicacién
de los volumenes del segundo semestre

* Participacion en 9 Ferias de Libro en Espaiia, México y Colombia (7)

* 10 productos publicados en coedicién: 3 Libros de ensayo, 4 libros
producto de investigacion, 2 libros de divulgacidn artistica y 1 obra
artistica

134 estudiantes se graduaron en programas de maestria donde se
garantiza la realizacidn de proyectos vinculados al desarrollo en la
ciencia, tecnologia, innovacién y creacion

Se tienen priorizados 6 planes de negocio para financiacion, fruto de Ia
convocatoria en alianza con el Fondo Emprender SENA, para el
financiamiento de emprendimientos Unimagdalena por valor total
$1.500 Millones



UNIMAGDALENA Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

INVESTIGACION, INNOVACION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL

Il €

i

Cumplimiento

No. Lineamiento (%)

Descripcion del avance

Ampliacion y diversificacion de las acciones de
extension cultural, que permitan mantenery Diagnéstico de actividades de extensién para la
mejorar la cantidad y calidad de la oferta cultural y elaboracionidelidocumentojdeliplaniintegradorde

LO9 . L. . 17% extensién cultural de la Universidad del Magdalena
artistica a la que puedan acceder los habitantes o Desarrollo de iniciativas y actividades culturales
visitantes del distrito de Santa Marta y del Conceptualizacion y disefio del Pueblito Caribe
departamento del Magdalena
Fortalecimiento de las iniciativas de proyecciony
responsabilidad social y ambiental de Ia
Unimagdalena, las redes de apoyo a comunidades Desarrollo de 5 programas integradores de innovacidn

L10 vulnerables y el trabajo conjunto con gobiernos 25% social en comunidades de Santa Marta y el Magdalena con
municipales para llevar oferta de educacién acompafiamiento institucional

continuada pertinente y las diversas acciones
institucionales

incluyente |
e innovadora |



UNIMAGDALENA Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Desarrollo organizacional, infraestructura
fisica, tecnolégica y de servicios

 El desarrollo organizacional y |la
infraestructura fisica, tecnologica y de
servicios, esta orientado a mejorar las
condiciones fisicas y organizativas que
permitan la adecuada ejecucion de los
procesos misionales.

* Con los lineamientos estratégicos
propuestos para esta dimension, se
lograran mejores niveles de gestiony
mejores condiciones para todos los
integrantes de la comunidad
Unimagdalena.




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Desarrollo organizacional, infraestructura fisica, tecnolégica y de servicios

Lineamiento 01
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Plan de Gobierno 2020 - 2024

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

No.

LO1

LO2

Desarrollo organizacional, infraestructura fisica, tecnolégica y de servicios

Lineamiento (%)

Actualizacidn y fortalecimiento de la estructura
organizativa, tanto académica como

administrativa, para mejorar la practica

pedagdgica docente, asegurar el logro de los 22%
resultados de aprendizaje en todos los

programas académicos y garantizar el

cumplimiento de los objetivos institucionales

Creacion y puesta en marcha de nuevas
unidades en la estructura de la Universidad
para potenciar la accion institucional en sus
procesos que dinamice la oferta del portafolio
de servicios institucional y la gestién de
recursos.

25%

Cumplimiento

b B B e e B |

Descripcion del avance

Fitch Ratings mantiene calificacion de riesgo financiero AA
para la Universidad del Magdalena

Se destacan los esfuerzos que hizo la Institucién el afo
anterior, especialmente en materia de reduccion de costos
destinados a matricula cero

Adecuacion y dotacion del area del Centro de Cuidado y
Atencion Infantil teniendo en cuenta lo definido entre
facultades de Ciencias de la Educacion, Ciencias de la Salud,
la Direccion de Bienestar Universitario y la Vicerrectoria
Administrativa
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Desarrollo organizacional, infraestructura fisica, tecnolégica y de servicios
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Cumplimiento

No. Lineamiento (%) Descripcion del avance
Avance en proceso de registro Proyecto Edificio de Aulas Rio
Magdalena ante el DNP:
*Estudio para viabilidad técnica en el Ministerio de Educacion Nacional
Construccion de proyectos de para la asignacion de recursos del Presupuesto General de la Nacién a
L03 infraestructura disefados durante 12% través del DNP.
el periodo 2016-2020 para el ° *4 mesas técnicas de trabajo con este Ministerio para la revision del
fortalecimiento académico. proyecto y ajustes tecnicos.

*Se estd trabajando en documentos técnicos complementarios
(memorias de cantidades y especificaciones técnicas por items) para
poder avanzar en la aprobacidon definitiva del presupuesto del proyecto

Construccién de proyectos de Proceso radicacion ante Curaduria de proyecto Edificio de Laboratorios
infraestructura disefiados durante para Ciencia, Tecnologia e Innovacion para solicitud de licencias de
LO4 12% construccion: Anteproyecto arquitectdnico aprobado. Contrato de

el perloc.io .2016‘20%0 part‘:\ el - estudios técnicos de ingenieria de la obra y arquitectura de detalle en
fortalecimiento en investigacion. ejecucion.
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

No.

LOS

LO6

Desarrollo organizacional, infraestructura fisica, tecnolégica y de servicios

Lineamiento

Construccion de los proyectos de
infraestructura disefiados durante el
periodo 2016-2020 para el fortalecimiento
en bienestar, salud y deporte

Implementacion del plan de desarrollo
fisico y urbanistico para avanzar hacia un
uso mas sostenible, inteligente, accesible,
adaptado e incluyente de las instalaciones
del campus principal y de las demas sedes.

Plan de Gobierno 2020 - 2024

Cumplimiento

(%)

22%

24%

b B B e e B |

Descripcion del avance

Consolidacion de la informacion de disefio para tramite de licencia de
construccion ante Curaduria para solicitud de licencias de construccidn
Centro de Entrenamiento Funcional y de Estudios Biomédicos para
deportistas de alto rendimiento

Dotacidn del Centro de Bienestar Universitario, donde se habilitaran
estos espacios.

Dotacidn de espacios académicos para el desarrollo del modelo hibrido

Se logré que el 92% del area del campus tenga acceso a personas con
movilidad reducida. Se destaca la instalacion de la salva escalera del
Blogue 6 (Acceso al segundo piso Laboratorios de Biologia y Quimicay
espacios de grupos de investigacion).

Resultados Institucionales del Ranking de campus sostenible
GreenMetric: Puntos totales 5,550 de 10,000 posibles, medicion del
2021. La categoria con mejor desempeiio es educacion en sostenibilidad
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD
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Desarrollo organizacional, infraestructura fisica, tecnolégica y de servicios

X X Cumplimient .,
No. Lineamiento o (%) Descripcion del avance

Transformacion digital institucional

para mejorar e innovar en los Se realizé un gran avance en la garantia de los servicios

LO7 icios basad ; logias d 24% tecnoldgicos para el desarrollo del modelo hibrido, dotacién de

_SerV'CIOS. Iasa 0> €n e(?no f),glas € espacios académicos, velocidad de internet

informacion y la comunicacion

13 sedes digitales en funcionamiento:

Implementacion de una estrategia Murdnmeke, El Banco, Algarrobo, El Congo (Vereda Corea), San Zendn (2),

integral de regionalizacién de la Santa Ana, Ariguani, Santa Barbara de Pinto, Puebloviejo, Maria Cristina
L09 educacién superior en 259 (Santa Marta), Kankawarwa (Sierra Nevada) y el Pifidn.

(0]
departamentos del Magdalena 15 centros tutoriales en funcionamiento: Plato, Pelaya, Pivijay, El Copey,
Grande Fundacion, Magangué, Aguachica, El Banco, Ciénaga, El Pifidn, Bosconia,

Algarrobo, Santa Ana, Ariguani y El Paso
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