ACREDITADA
OR ALTA CALIDAD

PROGRAMA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y RENDICION DE CUENTAS 2024

Universidad del Magdalena
Evaluacion 31 de diciembre

incluyente
e innovadora

s Modalida.d ¢l Porcentaje de
€Spacio; cumplimiento
Actividad / espacio de L Grupo de interés al Descripcién de la actividad / espacio de Objetivo de la actividad / espacio de s _ Fecha / (actividades Actividades realizadas Dependencia(s) Correo de contacto para recibir mas
participacién P_a:'cﬁ"pac'o" Rendicion de que va dirigida participacion participacién ° [ frecuencia realizadas con enero a junio responsable(s) informacién
uTa :e:::: " cuentas 3 E respecto a las
a programadas)
Los grupos de interés se informan
Informacién de toda la gestion universitaria
publica para . mediante el sitio web de Cumplir con la transparencia Se realizo el reporte de los informes anuales -
L Comunidad en L, X . i K i ,, Oficina Asesora de .
rendicién de X general Rendicién de cuentasy la y acceso a informacion de la X |permanente 95% de lavigencia 2024 y de toda la informacion Planeacisn sgc@unimagdalena.edu.co
cuentas informacion publicada en el sitio  [gestion universitaria periddica de obligatoria publicacion
permanente web Transparenciay acceso a
informacion publica
s bli iali | se dispone de informacion Se divulgd el Plan de Integridad y Buen
e publicany socializan las ) . ] :
L, p . Y . que permita a la comunidad Gobierno - La Gente es Primero (PAAC) 2025
Socializacién del actividades, metasy principales . , )
k . hacer seguimiento a las através de las redes sociales,
Plan de Integridad : acciones de lucha contra la ) ) ; -
h Comunidad en L . acciones planeadas. https://bit.ly/planesinst2024 Oficina Asesora de . .
y Buen Gobierno X corrupciony de mejora en la ) . X febrero 100% o o ) o planeacion@unimagdalena.edu.co
M general , R Los ciudadanos y comunidad Se publicé en el sitio web de Transparenciay Planeacion
La Gente es atencion al ciudadano para el i L,
X " . o en general cuentan con Acceso a Informacion Publica en la seccion:
Primero cumplimiento de las Politicas de | - ) )
. R informacion oportunay 4.3.1 Plan de Integridad y Buen Gobierno
Integridad y Buen Gobierno
transparente. (PAAC)
Se realizaron 12 sesiones del Consejo
. . Superior
Representantes |El Consejo Superior de la L » ) P
te los Universidad del Magdalena, es el Participacion grupos de valor sesiones 3 de febrero, 14 de marzo, 24 de mayo, 19 de
. . an , ) . ) o . - . . ) .
Consejo Superior X . L . . L y grupos de interés mediante X X ordinarias 100% julio, 31 de julio, 19 de septiembre, 18 de Secretaria General | secretariageneral@unimagdalena.edu.co
Organos maximo organo de direcciony de o
R X . . representatividad. mensuales octubre, 28 de octubre, 31 de octubre, 26 de
Colegiados |gobierno de la Universidad ) .
noviembre, 12 de diciembrey 16 de
diciembre
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Estrategia Modalida.d del Porcentaje de
€Spacio; cumplimiento
Actividad / espacio de L Grupo de interés al Descripcién de la actividad / espacio de Objetivo de la actividad / espacio de = _ Fecha / (actividades Actividades realizadas Dependencia(s) Correo de contacto para recibir mas
participacién P_a:'cﬁ"pac'o" Rendicion de que va dirigida participacion participacién ° [ frecuencia realizadas con enero a junio responsable(s) informacién
emr'| Pl e
Se realizaron 20 sesiones del Consejo
Académico: el 30 de enero, 27 de febrero, 18
X L de marzo, 9y 30 de abril, 21 de mayo, 4 de
Representantes |El Consejo Académico es la . . . L
. L . e - L, sesiones junio, 21 de mayo, 04 de junio, 24 de julio, 6
Consejo ante los maxima autoridad académica de |Participacion grupos de valor L X , , .
P X . : . . . . X X ordinarias 100% de agosto, 3 de septiembre, 17 de Secretaria General| secretariageneral@unimagdalena.edu.co
Académico Organos la Universidad y constituye el mediante representatividad. . ) R
. . quincenales septiembre, 25 de septiembre, 08 de agosto,
Colegiados |6rgano asesor del Rector
15 de octubre, 24 de octubre, 12 de
noviembre, 14 de noviembre, 3 de diciembre,
13 de diciembre, 19 de diciembre
Se realizaron 120 Consejos de Facultady
286 de programa:
*Ciencias Basicas: 9 de facultady 14 de
) rograma
El Consejo de Facultad es la P ‘g X o,
L. . ., *Ciencias de la Educacion: 16 de facultad Yy cienciasbasicas@unimagdalena.edu.co
X Representantes |maxima direccion de la Facultad y i ; ;
COnSGJOS de . » 68 de programa cienciaseducacion@unimagdalena.edu.co
facultad v de X ante los programas, es el responsable de |Participacion grupos de valor X criddicas 90% *Ciencias Empresariales v Econémicas: 20 facultades / cienciassalud@unimagdalena.edu.co
. o : e ’ ”
Y Organos la aplicacién de directrices de mediante representatividad. P P Y programas denciaempresariales@unimagdalena.edu.co
programa Colegiados desarrollo académico e de facultad y 42 de programa humanidades@unimagdalena.edu.co
i i U "
g institucional *Ciencias de la Salud: 23 de facultad y 46 de Ingenieria@unimagdalena.edu.co
instituci .
programa
*Humanidades: 23 de facultad y 39 de
programa
*Ingenieria 29 de facultad 'y 77 de programa
Se realiz6 proceso de consulta para la
Consulta para la El proceso de consulta para p ) P
> . conformacion de terna para nombrar Rector,
conformacién de conformacion de terna para
Docentes, , , 2024-2028
terna para . nombrar Rector se haré a través L » . )
Estudiantesy ) ) Participacion grupos de valor ) Fecha inicio del proceso: 24 de septiembre . ) )
nombrar Rector X . de consulta virtual a estudiantes, i . X | septiembre 100% o Secretaria General| secretariageneral@unimagdalena.edu.co
R . Servidores ) mediante representatividad. Fecha de finalizacion: 28 de octubre
de la Universidad e profesores de planta, ocasionales . o 3
Publicos , ) Circular del Comité de Garantias N° 01 de
por parte del y de hora céatedra, y servidores 2024
Consejo Superior Ublicos .
) p P https://consulta.unimagdalena.edu.co/
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Estrategia [z il el Porcentaje de
ESpAC; cumplimiento
Actividad / espacio de L Grupo de interés al Descripcién de la actividad / espacio de Objetivo de la actividad / espacio de = _ Fecha / (actividades Actividades realizadas Dependencia(s) Correo de contacto para recibir mas
participacién ;z::’:::':: Rendicion de que va dirigida participacion participacién g [ frecuencia realizadas con enero a junio responsable(s) informacién
£
lagestion | e g £ respecto a las
-y programadas)
En el marco de la estrategia el Rector nos
cuenta, se realizaron actividades de
rendicién de cuentas a la comunidad
Los ciudadanos participan universitaria y otros grupos de interés, tales
El Rectory los Vicerrectores, haciendo preguntasy como:
Jorhadas de hacen jornadas de rendicién de  [ademas el evento se *La Universidad adelanté el proceso de
L, . cuentas donde se presenta un transmite por diferentes seleccion de terna para la eleccion del Rector| .
rendicién de Comunidad en L . " ) marzo a . ., |Oficina Asesora de . )
X balance publico del ultimo afio de {medios para lograr una X o 60% en el marco del cual el sefior Rector socializd - laneacion@unimagdalena.edu.co
cuentas general ] o , diciembre o » Planeacion
institucional gobierno para mostrar a la audiencia mayory mas los principales resultados de la gestion
i . ) o
comunidad en general el diversa. El Rector responde institucional
cumplimiento de la misién. las inquietudes de los *Presentacién al Consejo Superior del
ciudadanos. Informe de Gestion 2016-2024
correspondiente a los 2 periodos de
gobierno, informe que se publica en el sitio
web Mi Universidad, Informes de Gestion
Los docentes, investigadores
y sector externo como grupos Se realizaron las jornadas de rendicién de
X ., de interés de las diferentes cuentas correspondientes a la gestion
Los vicerrectores en compafiiade | . . . S
. Rk vicerrectorias, participan institucional de :
los Directores hacen jornadas de ) o . s
Jornadas de D X dicién d tas dond haciendo preguntas por Vicerrectoria Académica
ocentes rendicion de cuentas donde se ) ) )
rendicién de . ) S diferentes medios para lograr mayo a *Vicerrectoria de Investigacion . ) viceacademica@unimagdalena.edu.co
X investigadores, |presenta un balance publico del . h X ) 100% o ) z - Vicerrectorias vicextension@unimagdalena.edu.co
cuentas - N . una audiencia mayory mas noviembre Vicerrectoria de Extensiony Proyeccion vinvestigacion@unimagdalena.edu.co
) sector externo |Ultimo afio de gobierno para ) ) )
vicerrectores . . diversa. El Vicerrector Social
mostrar a su grupo de interés el . ) ) -
L L responde las inquietudes de Los informes de las actividades se
cumplimiento de la mision. ) .
los representantes de grupos encuentran publicados en el sitio
quienes reciben respuesta institucional de rendicién de cuentas
directa.
los Decanos, en compafiia de los [Los ciudadanos participan
Directores de Programa, hacen haciendo preguntas por . o
) ‘g. . ) pree ) P Las actividades de rendicion de cuentas cienciasbasicas@unimagdalena.edu.co
Jornadas de . jornadas de rendicion de cuentas |diferentes medios para lograr ) L i ’ ’
L Comunidad en o , realizadas por las facultades de: Ciencias de dienciaseducacion@unimagdalena.edu.co
rendicién de donde se presenta un balance una audiencia mayory mas mayo a L K X R . cienciassalud@unimagdalena.edu.co
X general de las L L = . X . 83% la Educacion, Ciencias de la Salud, Ciencias Facultades e ales@unimagdal o
cuentas en las publico del ultimo afo de diversa. El Decano responde noviembre ) . ) dlenclaempresariales@unimagdalena.edu.co
facultades . o Empresariales y Econdmicas, Humanidades humanidades@unimagdalena.edu.co
facultades gobierno para mostrar a la las inquietudes de los o ingenieria@unimagdalena.edu.co
. ) ; . e Ingenieria ingenieria@unimagdalena.edu.co
comunidad en general el ciudadanos quienes reciben
cumplimiento de la mision. respuesta directa.
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Estrategia Modalida.d del Porcentaje de
€Spacio; cumplimiento
Actividad / espacio de L Grupo de interés al Descripcién de la actividad / espacio de Objetivo de la actividad / espacio de = _ Fecha / (actividades Actividades realizadas Dependencia(s) Correo de contacto para recibir mas
participacién P_a:'cﬁ"pac'o" Rendicion de que va dirigida participacion participacién e [ frecuencia realizadas con enero a junio responsable(s) informacién
ciudadana en | "0 T 2 E respecto a las
la gestion o s
-y programadas)
El ciudadano puede
Se consolida la respuesta que se |consultar el informe
) ., da através de los diferentes consolidado de solicitudes a . X X
Publicacién del ) ) Los informes trimestrales se publica en el
canales a fin de entregar una fin de conocer las respuestas . o
Informe de . . L. . L sitio web de transparencia indicando la -
. Comunidad en |informacién actualizada, dadas por la Institucién. . K Oficina Asesora de .
solicitudes de X ) . . ) X diciembre 100% oportunidad en las respuestas dadas a los - sgc@unimagdalena.edu.co
) ., general oportunay precisa en relacion Aclara las inquietudes al . . Planeacion
informacién o ) ciudadanos por los diferentes canales de
Lo con las solicitudes de ciudadano de manera L,
publica en la Web . I ) ) . atencion
informacion publica de los inmediatay amplia el
ciudadanos. conocimiento de la
Institucion de manera general
Se realizaron 115 actividades:
Los docentes se reldinen con *Ciencias Basicas: 4 cienciasbasicas@unimagdalena.edu.co
Se discuteny socializan el Decano de la Facultad con *Ciencias de la Educacion: 37 cienciaseducacion@unimagdalena.edu.co
Claustro Docente Estamento . . . . L L 5 PR . . P cienciassalud@unimagdalena.edu.co
X directrices de desarrollo el fin de realizar revision de X periddicas 81% Ciencias Empresariales y Econdmicas: 20 Facultades - ’ -
Facultades Docente e : ; - T . . cienciaempresariales@unimagdalena.edu.co
académico e institucional. los procesos académicos e *Ciencias de la Salud: 10 humanidades@unimagdalena.edu.co
institucionales. *Humanidades: 2 ingenieria@unimagdalena.edu.co
*Ingenieria 42
: . Se realizaron 197 actividades:
Los estudiantes se redinen “Ci ias Basi 5
) o iencias Basicas: ienci icas@unimagdalena.edu.
) o con su Director Técnico y el ' ' B IC|enIC|asba3|ca.s un\@a dalena.edu.co
Asambleas Se discuteny socializan *Ciencias de la Educacion: 26 Facultades cienciaseducacion@unimagdalena.edu.co
Estudiantil X Estudiant directri ded I Decano de la Facultad con el X i6di 79% “Ci iasE al E L 4 P cienciassalud@unimagdalena.edu.co
studiantiles por studiantes irectrices de desarrollo fin de realizar revision de los periddicas ( iencias Empresariales y Econdmicas: rogramas cienciaempresariales@unimagdalena.edu.co
Programa académico e institucional. L *Ciencias de la Salud: 129 académicos humanidades@unimagdalena.edu.co
Pr(i[(?teSO.S aClademICOS € *Humanidades: 4 ingenieria@unimagdalena.edu.co
institucionales.
*Ingenieria 32
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Modalidad del

Estrategia ) Porcentaje de
€spacio; cumplimiento
Actividad / espacio de Grupo de interés al Descripcién de la actividad / espacio de Objetivo de la actividad / espacio de s _ Fecha / (actividades Actividades realizadas Dependencia(s) Correo de contacto para recibir mas
participacié Rendicion de que va dirigida participacién participacién e 4 frecuencia realizadas con enero a junio responsable(s) informacion
GUEEEAEED cuentas @ £ I to a |;
la gestion o S Sk
a programadas)
Los docentes,
investigadores, estudiantesy
comunidad cientificay en
o, o, , general como actores Se dio cumplimiento a la socializacion de la
Socializaciény Se socializard a través de|” . . L i . o,
. . ) principales del SICTICE actualizacion del Sistema de Investigacion
concertacion de espacios abiertos a los actores o . .
L, Docentes, ) . |participan indagando, llamado SICTICE ante el Consejo de
la actualizacion i . del Sistema de Ciencia, i i L, . . .
. investigadores, . - . |apropiandoy despejando Investigacion, quienes revisaron y realizaron ) .
integral del X Tecnologfa, Innovacién, Creacion febrero a K o, Vicerrectoria de . . .
. X estudiantes en e N N dudas sobre las nuevas X . 90% sus aportes para mejorar esta actualizacion, o vinvestigacion @unimagdalena.edu.co
Acuerdo Superior o y Emprendimiento "SICTICE" la| . . . ) diciembre L . o Investigacion
) actividades de o ) directrices y lineamientos se organiz6 una jornada preliminar de
que define el K . o, nueva version del Sistema para su K . ) o . .
X investigacion L o que direccionaran las socializacion con directivos de la VIN,
Sistema de apropiacion y aplicacion en los o o ) . ;
L o actividades de Ciencia, investigadores en proyectosy los equipos de
Investigacion procesos institucionales ) - ) L
Tecnologia, Innovacion, trabajo para dar a conocer esta actualizacion
Creaciony Emprendimiento
de la Universidad del
Magdalena
Desarrollar mesas de trabajo con Se desarrollaron un total de 5 mesas de
Estudiantes, Representantes trabajo de acuerdo con la programacion
. estudiantiles y Asociaciones establecida para la vigencia, asi: 21 de ) 3
Estudiantes, o ) ) o Vicerrectoria
) ) estudiantiles con el fin de . marzo, 5 de abril, 4 de junio, 10 de agostoy 9 L.
Actualizacién del Representantes ) Consolidar el documento de ) Académica
o consolidar los aportes de los L de noviembre X ; _ . .
Reglamento X estudiantilesy | . o actualizacion del Reglamento| X marzo 100% o ) Direccion de viceacademica@unimagdalena.edu.co
L o mismos, lo cual servird como o Asimismo, la propuesta consolidada de
Estudiantil Asociaciones |, o Estudiantil Desarrollo
L insumo significativo para nuevo Estatuto fue presentada ante el L
estudiantiles ) ) ) . ) Estudiantil
construir la propuesta final del Consejo Académico el 14 de noviembre de
documento de actualizacién del 2024y en el mes de diciembre al Consejo
Reglamento Estudiantil Superior.
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Modalidad del

Estrategia ) Porcentaje de
€spacio; cumplimiento
Actividad / espacio de Grupo de interés al Descripcién de la actividad / espacio de Objetivo de la actividad / espacio de s _ Fecha / (actividades Actividades realizadas Dependencia(s) Correo de contacto para recibir mas
participacié Rendici6n de que va dirigida participacién participacién e 4 frecuencia realizadas con enero a junio responsable(s) informacién
ciudadana en cuentas 2 £ respecto a |;
la gestién o S pecto a las
a programadas)
Grupo focal el 17 de abril de 2024 con
Con una convocatoria previa para periodistas externos, miembros de
seleccionar a los participantes, se|Evaluar colectivamente la comunidad universitaria, aliados de la
Mesa de Trabajo ) desarrollard una mesa de trabajo |nueva parrilla de Emisora, docentes y oyentes externos de la . .
R Estudiantes, ) - ) ) ) ) Direccion de
para el ajuste de q " con estudiantes, docentes, programacion que sea del ciudadania. para analizar la parrilla de c R .
L, ocentes, . . .. L ) omunicaciones
la programacioén egresados, funcionariosy agrado del publico. Generar programaciony los cambios efectuados en . . _ .
. X egresados, ) ) . . X semestral 100% Emisora cultural | unimagdalenaradio@unimagdalena.edu.co
de la emisora . R X contratistas, para recoger ideasy |contenidos académicos 2024. UNIMAGDALENA
. uncionarios _ L )
Unimagdalena tratist Y conceptos que contribuyan al basados en el slogan de ser Actividad el 27 de noviembre de 2024, RADIO
. contratistas ) . \ . - -
Radio ajuste de la programacion de la una 'Radio para formar transformacion de la programaciony
emisora Unimagdalena Radio ciudadania'. generacion de ideas por los 500 afios de
para la vigencia Santa Marta y realizacién de spots de cultura
ciudadana
Teniendo en cuenta que se concentraron los
esfuerzos en fortalecer las mesas de trabajo
Realizar una encuesta a para recopilar informacion sobre la
Estudiantes, |estudiantes, docentes, interaccion de la audiencia con la emisoray
Encuestas de docentes, egresados, funcionarios, . S calificar los contenidos, no fue posible Direccion de
i L, ) ) Conciliar una audiencia ) ) ) Lo
interaccién con la egresados, |contratistasy miembros de la interna aue se fidelice con La realizar la encuesta en la vigencia 2024 y se Comunicaciones
. ) ) . i u ideli ) . . .
comunidad X funcionarios, |comunidad en general, para d iond X anual 50% trabaja en el ajuste del instrumento de Emisora cultural | unimagdalenaradio@unimagdalena.edu.co
; ) . ) programacion de ot
Unimagdalena contratistasy |calcular su interaccion con UNIgMAGDALENA Radio manera dindmicay breve para promover UNIMAGDALENA
. . . io. . .
Radio comunidad en [UNIMAGDALENA Radio e mayor nimero de respuestas. El compromiso RADIO
general identificar lo que los motiva a de la Emisora Cultural es tener listo el
escuchar la emisora. instrumento de evaluacion en primer
semestre de 2025 y aplicarlo en un periodo
estratégico.

Evaluacién Programa de Participacion ciudadana y rendicién de cuentas 2024

6de8


mailto:unimagdalenaradio@unimagdalena.edu.co
mailto:unimagdalenaradio@unimagdalena.edu.co

ITADA

AGRED)
POR: ALTA CALIBAD

incluyente
e innovadora

Estrategia Modalida-d del Porcentaje de
€spacio; cumplimiento
Actividad / espacio de Grupo de interés al Descripcién de la actividad / espacio de Objetivo de la actividad / espacio de = _ Fecha / (actividades Actividades realizadas Dependencia(s) Correo de contacto para recibir mas
participacié Rendicién de que va dirigida participacién participacién e 4 frecuencia realizadas con enero a junio responsable(s) informacion
ciudadana en J——— o 2 4 1
la gestion o S WA DEE
a programadas)
Se realiza una convocatoria para Del 1 al 15 de enero se realizd una
presentar proyectos, ideas convocatoria en la que se recibieron trece
innovadoras, creativasy (13) propuestas de programas radiales, de
originales que puedan compartir los cuales siete (7) quedaron seleccionados,
conocimientos, experiencias, conformados asi: tres (3) propuestos por
Convocatoria de Docentes, investigaciones y reflexiones en Fomentar la participacién de estudiantes, tres (3) por docentesy uno (1) Direccién de
Proyectos de estudiantes, [formato radial para Unimagdalena|la comunidad académica, por administrativo. Comunicaciones
Programas para X investigadores, |Radio brinddndoles la oportunidad X semestral 100% Emisora cultural | unimagdalenaradio@unimagdalena.edu.co
Unimagdalena personal de tener su propio espacio Se encuentra abierta la segunda UNIMAGDALENA
Radio administrativo [Los seleccionados recibiran radiofénico. convocatoria hasta el 15 de febrero de 2025, RADIO
capacitaciones en locuciény en la cual se espera recopilar nuevas
produccion radiofdnica, y propuestas de programasy evaluar los que
trabajaran con un equipo de se mantienen en la programacion que son
profesionales que los guiarany realizados por miembros de la comunidad
apoyaran. universitaria y externos.
Los directores de Programa,
hacen jornadas de reuniones con
. ) L ) Programas
Jornadas reforma Comunidad en |los diferentes grupos de la Disefiar la nueva reforma Jornadas con estudiantes y docentes de las académicos de la
curricular para generalen los [comunidad universitaria donde curricular para los programas - facultades de: clenclasbasicas@unir edu.co
X L ., R . X X periddicas 100% ) ) L, Facultades de ingenieria@unimagdalena.edu.co
programas de las programas de la|hacen revision y construccion de la Facultades de Ciencias Ciencias basicas: 15 Jornadas Giencias Basicas e
. . L . ienci i
Facultades Facultad para la reforma curricular de los  |Basicas e Ingenieria. Ingenieria: 58 Jornadas Ingenierias
ieri
programas de las Facultades de
Ciencias Basicas e Ingenieria.
Los directores de Programa,
. hacen jornadas de reuniones con
Comunidad en ) -, S -
Consulta para los diferentes grupos de la Proceso de Autoevaluacion Ciencias Basicas: 1 Programas
general en los . . . . e s f . P cienciasbasicas@unimagdalena.edu.co
procesos de X g del comunidad universitaria para en los diferentes programas X X periddicas 100% Ingenieria: 49 reuniones con los diferentes académicos de la ingeniera@unimagdalena.edu co
L, rogramas de la . ) ; . o R
autoevaluacién P Facultad socializar los diferentes factores |de la Facultad grupos de la comunidad universitaria Facultad
aculta
de los procesos de
autoevaluacion en los programas.
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Estrategia ) Porcentaje de
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Actividad / espacio de Grupo de interés al Descripcién de la actividad / espacio de Objetivo de la actividad / espacio de K] _ Fecha / (actividades Actividades realizadas Dependencia(s) Correo de contacto para recibir mas
participacié Rendici6n de que va dirigida participacién participacién e 4 frecuencia realizadas con enero a junio responsable(s) informacion
GUEEEAEED cuentas @ £ I to a |;
la gestién o S ‘especto a las
a programadas)
Las directoras de Programa,
Jornadas reforma Comunidad en |[hacen jornadas de reuniones con L X
X ) L Realizacién de jornadas para la reforma de
curricular para generalen los |los diferentes grupos de la Disefar la nueva reforma | g Prog
: - o ) o 0Ss programas: rogramas )
programas de X programas de |comunidad universitaria donde curricular para los programas | X X periddicas 100% Enfermeria: 13 académicos cienciassalud@unimagdalena.edu.co
Psicologiay Psicologiay |hacen revisiény construccion de Psicologiay Enfermeria Psicologia: 4
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