Fecha de Elaboracion 30 de Abril de 2018

PAI 2018
Vigencia(s) a Auditar 2017 - 2018
OBIJETIVO Identificar los factores de riesgos y oportunidades de mejora dentro del Sistema de Gestidn Integral, a través de una evaluacién que verifique la existencia, nivel de desarrollo y conformidad, y grado de efectividad del
GENERAL Sistema, con el fin de agregar valor a los procesos y al Sistema de Gestidn que les permitan alcanzar su fin y cumplir con sus objetivos.

a) Verificar el mantenimiento de la mejora continua del Sistema de Gestion de la Institucidn. b) Examinar de forma sistematica, objetiva e independiente los procesos, actividades y resultados de la gestion. c) Emitir juicios soportados en
evidencias, buscando la mejora de los procesos. d) Constituir una herramienta de retroalimentacidn del Sistema. e) Servir como instrumento facilitador de la evaluacidn de la gestidn y los resultados de las diferentes dependencias y

OBIJETIVOS . . . ) ., . . . . .
. procesos. f) Fomentar la cultura del autocontrol a través de las observaciones y los planes de mejoramiento de los procesos y que esta repercuta en la autorregulacidn en los servidores publicos. g) Hacer recomendaciones imparciales a
ESPECIFICOS partir de las evidencias y grados de cumplimiento de los objetivos, planes, programas, proyectos y procesos. h) Asesorar y recomendar a los procesos en el marco de la Administracidn de Riesgos. i) Monitorear que los diferentes
generadores de informacidn la entreguen a los diferentes entes de control con las pertinencias exigidas. j) Garantizar que el sistema disponga de su propio mecanismo de verificacidn y evaluacion.
Talento Humano: Contar de manera permanente con un equipo interdisciplinario y profesional en las dreas de Administracion de Empresas, Contaduria Publica, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Industrial y Derecho; y para el caso de
RECURSOS auditorias especiales solicitadas, en las que no se cuente con talento humano con el perfil, se requerira contar de manera temporal con profesional (es) que cumpla (n) con el perfil. Asi como equipo de auditores certificados en calidad para

las auditorias combinadas y de gestion de calidad.
Tecnologicos: Equipos de Computo portatiles. Financieros: Disponibilidad de recursos en caso de traslados a CERES
PROCESOS EQUIPO AUDITOR
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Auditorias de Gestion
Gestién de Contratacion AV P.E. Grupo de Contratacion
Gestion Financiera IM AV P.E. Grupo de Contabilidad
Gestién Académica - Carga Académica KE AV Vicerrectora Academica - Decanos -I:?lrectores
Programas - Otras Dependencias
Acreditacién LC AV Jefe Ofic. Aseguramiento Calidad
Gestién Juridica AG Jefe Oficina Asesora Juridica
Gestion Tecnologica TIC AV AG PE Grupo de Servicios Tecnologicos
Seguimientos
PM Institucional Contraloria General de la Republica AG IM Responsables de Acciones
Contraloria del Departamento Vig Aud: 2011 IM AG Responsables de Acciones
PM Institucional Contraloria del Departamento Vig Aud: 2014 AG Responsables de Acciones
Contraloria del Departamento Vig Aud: 2015 AG Responsables de Acciones
Gestion de Contratacion - Fac de Humanidades KF Decano Facultad
PM por Proceso Gestion de Contratacion - IDEA AG Director IDEA
Otros PM suscritos durante la vigencia Lider de Auditoria Responsable Atencién Auditoria
Asesorias, Acompafamientos y Otros Seguimientos
Autorizacion, entrega y legalizaciéon de avances IM Grupo de Contabilidad - Resp.Legalizacién
Administracion del Riesgo de Gestion y Corrupcion AG Equipo OCI Lideres de Procesos
Presentacion de Informes a Entes de Control AV Equipo OCI Responsables de Informes
Implementacién NICSP IM AV -LC Dir y Grupos Financiera - Grupo Compras
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Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano KF Equipo OCI Responsables de Acciones
Fomento de la Cultura del Autocontrol y la Transparencia MD AV No Aplica
Actividades Relacionadas
Evaluacion del Sistema de Control - Autodiagnostico MIPG LC Equipo OCI | | | | | | | | | | | Responsables Procesos
Evaluacion del Sistema de Control - DAFP MD Equipo OCI Segun fecha DAFP Responsables Procesos
Evaluacion Sistema Control Interno Contable IM LC Dir y Grupos Financiera - Grupo Compras
Informe Pormenorizado de Control Interno MD Responsables Productos Minimos
Seguimiento a Avances Mapas de Riesgos por Procesos AG Equipo OCI
Informes de Ley -
Austeridad del Gasto| | IM Grupo de Presupuesto
Cuenta Anual Consolidada — SIRECI LC MD Responsables de Informes
Avance Plan de Mejoramiento — SIRECI MD AV Responsables de Acciones
Cuenta Semestral y Anual — SIA-Contralorias MD AV Responsables de Informes
Derechos de Autor Software AV P.E. Grupo TIC - P.E. Grupo Compras
Atencu:jneacg:::?; Contraloria General del Departamento del Magdalena MD Equipo OCI Segun fecha CGDM Equipo OCI
De Coordinacion del SCI Integrantes de Comité Segun fecha Acordada por Comité No Aplica
Participacion en De Conciliacién Integrantes de Comité Segun fecha Acordada por Comité No Aplica
Comités De Admisiones Integrantes de Comité Segun fecha Acordada por Comité No Aplica

AV : Alvaro Vittorino

EQUIPO AUDITOR Oficina de Control Interno (Equipo OCI)

De Calidad del Proceso

AG : Adan Guerrero

Equipo OCI

Segun fecha Acordada por Comité Equipo OCI

IM : lvan Monterno

KF : Karina Ferreira
EQUIPO AUDITOR de Calidad
ALC : Auditor Lider de Calidad

LC : Luis Coquies

AAC : Auditor Acompafiante de Calidad

MD : Milena De Leén

Equipo AC : Equipo Auditor de Calidad

Fecha de Aprobacion CCSCI 2018/05/29




ESPECIFICACIONES DE LAS ACTIVIDADES
AUDITORIAS DE GESTION

Verificar el mantenimiento y adecuacion de los procesos, a través de un enfoque sistémico y disciplinado que permita evaluar, mejorar la eficacia y agregar valor a la gestién de riesgos,

OBJETIVO GENERAL . L
controles, operaciones y servicios.
VIGENCIA
N° PROCESO A AUDITAR CRITERIO ALCANCE
AUDITADA
Evaluar la eficiencia y Eficacia en la generacion de certificaciones de contratista, la generacion electrénica de P Gestién de Contratacis
- - certificados de proveedores inscritos en la base de datos de proponentes, en el redisefio de la pagina web de roceso estion de Lontratacion
1 |Gestidon de Contratacion 2018 P . - ) - . o Grupo de Contratacion
contratacion, de la implementacion del médulo de contratacion en el SINAP, en la mejora del desempefio de 18]y o.cion Einanciera
informacion que se tienen en la base de proveedores.
. . . _— - . - - . Proceso Gestion Financiera
2 lcestion Financiera 2017 - 2018 Evaluar la eflcaua y eﬁuenga de los procedimientos, controles y sistemas de informacion, que facilitan los registros Direccién Financiera y Grupos Adscritos
contables e informes financieros. SINAP
Proceso Gestion Académica, Vicerrectoria Academica
3 [|Gestion Académica 2018 Revisar las actividades que permiten la planificacion, asignacion y seguimiento a la carga académica Facultades, direcciones de progamas, Grupo de
Admisiones, Direccién de Talento Humano
Verificar el desarrollo de la planeacion, ejecucion y seguimiento del proyecto que permite la obtencion y renovacion P Acreditaci Ofci de  Acreditacis
S de los registros calificados y de la acreditacion por alta calidad. roceso  Acreditacion, icina ~ de Acreditacion
4 JAcreditacion 2018 i . . . . - . . Facultades, Direcciones de Programa, Grupo de
Implementacion de médulo ISOlucion para mejorar los mecanismos de seguimiento a planes de mejoramiento de Calidad
programas académicos.
5 ]Gestion Juridica 2018 Evaluar los mecanismos de planeacion, ejecucion, seguimiento y mejora del proceso Proceso Gestion Juridica, Oficina Asesora Juridica
Evaluar la documentacion del proceso en alineacion a las estrategias y politicas del plan de gobierno 2016-2020 y]Proceso Gestién Tecnologica TIC, Grupo de Servicios
6 |Gestion Tecnologica TIC 2017 - 2018 los mecanismos de planeacion, ejecucion, seguimiento y mejora del proceso. tecnologicos, Oficina Asesora de Planeacion, Centro

No

PROCESO

VIGENCIA
AUDITADA

CRITERIO

Evaluar las me'loras establecidas con resiecto a la ultima auditoria de iestic’m de Control Interno de Desarrollo de Software

ALCANCE

Solicitadas

No se han presentado solicitudes




