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A. GENERALIDADES

Tipo de Auditoria | De Gestion.

Auditado Vicerrectoria Académica
Verificar el mantenimiento y adecuacion de los procesos, a través de un enfoque

Objetivo sistémico y disciplinado que permita evaluar, mejorar la eficacia y agregar valor a

la gestion de riesgos, controles, operaciones y servicios.
Examinar o evaluar el cumplimiento normativo,
documental y procedimental de las actividades
contractuales; que permiten llevar acabo la contratacion
de bienes y servicios en las diferentes modalidades
requeridas por la Universidad.

Criterio * Examinar o evaluar_ el cumplimiento no_rr_nativo, Vige_ncia(s) 2021
documental y procedimental de las actividades|Auditada(s)
contractuales; que permiten llevar acabo la contratacion
de catedraticos.

* Evaluar la Gestion de la primera(Dependencia

Ordenadora) y segunda(Grupo de Contratacion) linea

de defensa.

Planes, Programas y Proyecto.

* Evaluar el cumplimiento de los procedimientos establecidos para las
contrataciones de los bienes y/o servicios (incluyendo servicios de catedra)
requeridos por la Institucion.

» Comprobar la eficacia y efectividad de las acciones que se aplica para la
seleccidn, evaluacion y reevaluacion de los proveedores de bienes y servicios
(incluyendo servicios de catedra) de la Universidad.

* Examinar el grado de cumplimiento establecido en cada una de las actividades
inherentes a la funcién de supervision y/o interventoria en todos los contratos de
bienes y servicios (incluyendo servicios de catedra) que se celebren en la
UNIMAGDALENA.

Requisitos |« Confrontar la informacion y documentos que soporte el cumplimiento de los

(Elementos | requisitos contractuales que den fe de la informacién soportada en pagina de

de Control | transparencia de la Universidad del Magdalena.

Interno y/o | Politicas de Operacion.

Numerales |« Determinar la contratacion se esta ejecutando segun los limites y parametros

Norma establecidos.

Calidad) * Verificar el cumplimiento de normas internas y externas en relacién con los
procesos contractuales que se celebran dentro de la Universidad.

Identificacién del Riesgo.
» Conocer los eventos potenciales que ponen en riesgo el logro de la misién, vision
y objetivos en lo que respecta a los procesos contractuales de bienes y servicios
(incluyendo servicios de catedra) que desarrolla la institucion.
Andlisis y Valoracion del Riesgo.
» Evaluar los mecanismos establecidos para prevenir o reducir el impacto de los
eventos que ponen en riesgo la adecuada ejecucion del proceso.
Eje Transversal Informacion y Comunicacion.
* Verificar la informacion detallada de los contractos rendidos en el aplicativo SIA
OBSERVA, SIA Contralorias y SIGEP.

Alcance Vicerrectoria Académica

B. FECHAS

Acta de Inicio Visita de Auditoria Entrega Preliminar
. ~ Desde Hasta . ~
Dia | 31 | Mes | 3 | Aho | 2021 05 | 04 | 5021 | 25 | 06 | 2021 Dia | 28 | Mes | 09 | Aho | 2021
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|C. CONTENIDO DEL INFORME

1. Documentacion Verificada
La siguiente informacion previa debe ser entregada el 10 de febrero:
» Carpeta de contratos de catedra con sus respectivos soportes (Forma digital)
correspondiente al Semestre 2020-II, segin muestra solicitada.
» Lista con nombre de los directores de Programa de facultad
La siguiente informacion previa debe ser entregada a mas tardar el 22 de febrero:
 Carpeta de contratos de bienes y/o servicios con sus respectivos soportes (Forma digital)
correspondiente de enero a diciembre de 2020, segiin muestra solicitada.
* Listado de contratos de bienes y/o servicios suscritos en la vigencia 2020, presentar en
formato F20_1A CGDM (acciones de control a la contraccion).
« Cualquier otra informacién que en la auditoria se requiera (Forma digital).

2. Evaluacioén

En la verificacion documental y procedimental del proceso contractual de las érdenes y
contratos de catedraticos generadas y custodiadas por la Vicerrectoria Académica, de las
suscritas en el periodo 2020 I, la Oficina de Control Interno en el marco de la auditoria
solicitd una muestra de Veinticinco y seis (25) 6rdenes y de doscientos seis (206) de
contratos de catedraticos, dicha muestra se pudo revisar y evaluar en su totalidad; debido
a que, la entrega de la informacion fue realizada en su totalidad por el auditado para llevar
a cabo la auditoria.

La verificacion de la muestra de la auditoria se realiz6 de conformidad con lo establecido
en el Acuerdo Superior 007 del 2003 y sus modificaciones, Acuerdo Superior N° 010 del 14
de junio del 2013 “Estatuto de Contratacién”, adicionado el Acuerdo Superior N°003 de 2015
y el Acuerdo Superior 13 de 2017; la Resolucion N°398 del 10 de julio 2017 “Por la cual se
delegan funciones y se dicta otras disposiciones; el CO-P06 Procedimiento Seleccién
Directa, el CO-P03 Procedimiento para la Supervision y/o Interventoria en 6rdenes o
contratos, de conformidad con lo establecido en la Resolucion Rectoral N°998 de 30 de
diciembre de 2015. Asi como solicitudes de mejora realizadas por la Contraloria General
del Departamento del Magdalena CGDM y la Corporacién Transparencia por Colombia (que
mide para el Ministerio de Educacion el indice de Transparencia Nacional de las
Universidades Estatales ITN).

Clase de Orden N° de Ordenes Auditadas
Compra 1
Suministro 3
Prestacion de Servicios 2
Servicios Profesionales 16
Apoyo a la Gestion 3
Total Veinticinco (25)
Contratos Catedraticos

Facultad de ingenieria 44
Facultad de salud 44
Facultad Humanidades 22
Facultad De Ciencias Basicas 4
Facultad De Ciencias De La Educacién 42
Facultad De Ciencias Empresariales Y 50
Econdmicas

Total 206
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Fortalezas
No. Descripcién

El vicerrector Académico en su competencia, ordeno contratacibn no superior a lo
autorizado para su competencia delegada para el gasto sobre los recursos de
funcionamiento, de inversion y los recursos administrativos del presupuesto de gastos de
la Universidad del Magdalena, para el cumplimiento de la mision, objetivos y fines de la
Institucion y para el cumplimiento de las obligaciones legales y contractuales. Segun lo
dispuesto en la Resolucion N°398 del 10 de julio 2017, articulo séptimo. “Por la cual se
delegan funciones y se dicta otras disposiciones”.

Las Carpetas digitales entregadas de los contratos de bienes y/o servicios con sus
respectivos soportes correspondiente al segundo semestre del 2020 requeridas en el
proceso de auditoria, se encuentra bajo custodia de la Vicerrectoria Académica ; dando
conviccioén a lo establecido en el Acuerdo superior N°010 de 2013, articulo 29 “Archivo
y Custodia Documental”; Paragrafo segundo.

En la verificacion y evaluacion de la ordenes contractuales generadas y custodiadas por la
Direccién en el periodo enero-junio del presente afio; se evidencié el cumplimiento al
proceso de contratacion de bienes y servicios bajo la modalidad de seleccion directa; de
conformidad con el Articulo 16 del Acuerdo superior N°010 del 2013.

En la verificacion y evaluacién de los contratos con catedraticos generadas y custodiadas
por la Vicerrectoria en el periodo segundo periodo afio 2020; se evidencio el cumplimiento
al proceso de contratacion del Acuerdo superior N°007 del 2003 Estatuto Docente

Oportunidades de Mejora

No.

Descripcién

En el momento que se realizé la revision y verificacion de los controles de la contrataciéon
de catedratico se pudo evidencian que no se esta realizando verificacion de los titulo del
docente contratados por hora catedra, lo anterior evidencia una debilidad, que podria
ocasionar que algun docente contratado no cuente con la idoneidad que acredita en su hoja
de vida, como titulos y experiencias lo cual determina el valor de la hora catedra del
docente, por lo anterior se recomienda:

Disefiar mecanismo que permita la verificacion de titulos y de experiencia de los docentes
contratado para los periodos académicos.

Hallazgos

No.

Descripcion Normativa

No se encontré durante la auditoria la materializacion de ningan riesgo ni la violacion de la

normatividad vigente en la materia de contratacion

Acciones Correctivas

No. ‘

Descripcion

No se determind acciones correctiva a tomar

D. EQUIPO AUDITOR

Auditor Lider | Luis Coquies Gutierrez ﬁ/ Auditor(es)

Acompafante(s) NA




