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UNIMAGDALENA logra 
acreditación internacional 
‘Engaged University’

La Universidad del Magdalena alcanzó una de las más importantes metas proyectadas en 
su Plan de Desarrollo Universitario al recibir la acreditación internacional ‘Engaged 
University’ otorgada por el Consejo de Acreditación para Universidades Emprendedoras 
y Comprometidas – ACEEU.

Este logro histórico convierte a UNIMAGDALENA en la primera de América Latina y la 
sexta del mundo en obtener la distinción como Universidad Comprometida. Asimismo, 
se posiciona en el ranking de las 12 instituciones de educación superior a nivel global que 
ostentan el sello de la agencia ACEEU.
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La acreditadora internacional 
EQUAA exalta nuestros 
programas de inclusión

En la categoría de Innovación al programa ‘Talento 
Magdalena’ y la de Internacionalización al programa 
‘Conexión Global, Incluyente y Diversa’ la Acreditadora 
reconoció los avances en materia de inclusión por parte del 
Alma Mater en los Equaa Awards 2023.
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El Ministerio de Educación 
Nacional nos otorgó cinco 
(5) nuevas acreditaciones 
en alta calidad

Obtuvimos cuatro (4) nuevas acreditaciones por alta calidad en programas de 
pregrado y cerramos el año con un total de  trece (13), lo cual representa el 62% del 
total de programas acreditables. Además, tres (3) programas más se encuentran a la 
espera de visita de pares para su Acreditación por primera vez. 

Programas de pregrados Acreditados 2023:

A su vez, por primera vez en la 
historia de Unimagdalena un 
posgrado obtiene la Acreditación 
en Alta Calidad: Doctorado en 
Ciencias de la Educación. 
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Seguimos aumentando la 
cobertura de educación superior

Gracias a la estrategia del Gobierno Nacional “Universidad en tu territorio” se 
incrementó en un 28% (725) la oferta de cupos para los programas de pregrado de la 
Universidad del Magdalena. Este incremento aportó el 4% de la meta del Gobierno 
Nacional para 2023 (17.917 estudiantes en primer curso en universidades públicas) y 
representó un aumento a la base presupuestal de la Institución de $ 3.065.700.970.

Modalidad Estudiantes
Presencial 350
Distancia 310
Virtual 65

Total 725

Nuevos Estudiantes en Primer Curso

Modalidad Aumento Base Presupuestal 2023-II

Presencial $ 2.452.560.776
Distancia $ 506.862.560
Virtual $ 106.277.634

Total $ 3.065.700.970

Recursos a la base presupuestal 2023-II
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Fortalecimos nuestra planta 
docente a través de la 
formación y los méritos

Además, con más de 40 años de experiencia y educando muchas generaciones, ocho 
(8) docentes UNIMAGDALENA se gradúan de magísteres gracias al programa de 
Formación Científica. Asimismo, en 2023 este Programa benefició a un total de 26 
docentes e investigadores con financiación de estudios de posgrados en 
Unimagdalena, Colombia y diferentes países del mundo.  

• Pablo González 
48 años de servicio

• Edgardo Mattos 
48 años de servicio

• Evert Daza
48 años de servicio

• José Bustamante
46 años de servicio

• Gabriel Consuegra 
44 años de servicio

• Luis Nieto 
39 años de servicio

• Marco Gaviria
15 años de servicio

• Reinaldo Sagbini 
14 años de servicio

Se vincularon 37 nuevos docentes a la planta global de la Universidad por medio del 
programa de Formación Avanzada para la Docencia e Investigación y el concurso 
público de méritos, fortaleciendo así el cuerpo profesorado en el marco del 
compromiso con la calidad académica.

Con estas nuevas 
vinculaciones 
cerramos el año 
con 264 docentes 
de planta, lo cual 
representa un 
incremento del 19% 
con respecto a 
2017.  
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Talento Magdalena: sigue 
cumpliendo su promesa de valor 
a los jóvenes de bajos recursos de 
todo el departamento del 
Magdalena

• Entre 2018 y 2023 se han beneficiados un total de 2.117 jóvenes magdalenenses, de 
los cuales el 82% será el primer profesional de su núcleo familiar, a cursar distintas 
carreras profesionales completamente becados con recursos propios de la 
Institución. 

• A la fecha, la Universidad del Magdalena ha invertido alrededor de USD $3,6 
millones para el desarrollo del programa, el cual incluye los costos financieros de la 
matricula, el beneficio de almuerzo y refrigerio, apoyo para material de estudio y la 
entrega de una bicicleta para la movilidad.

• El Programa ya graduó 74 estudiantes en los programas.
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Talento Magdalena: genera sinergia 
entre los actores públicos y privados 
del orden local y nacional

Junto con el Departamento de la Prosperidad Social, la 
sociedad civil y el sector empresarial del departamento 
del Magdalena se firmó el convenio Red de Padrinos – 
Talento Magdalena. 
• El convenio define estrategias para la permanencia y graduación de los estudiantes de 

más bajo recursos del programa Talento Magdalena. 
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Seguimos con el compromiso 
de la internacionalización de la 
Universidad del Magdalena

Seguimos fortaleciendo las 
convocatorias de movilidad 
incluyente y diversa: 
Esta iniciativa que hace parte de la política 
de inclusión de la Institución, benefició a un 
total de 43 estudiantes de 17 programas 
académicos.

Continua las buenas noticias en 
cuanto a la doble titulación: 
tres nuevos estudiantes del Alma Mater 
cursaron semestre en las universidades de 
Nantes (Francia) y Sapienza (Italia) para
obtar por la doble titulación en los
programas de Psícología, Ingeniería
Electronica y Civil.

Unimagdalena se sigue 
fortaleciendo como destino 
académico de estudiantes 
nacionales e internacionales: 

36 nuevos estudiantes nacionales e 
internacionales cursaron semestre 
académico en Unimagdalena. Los 
mencionados provienen de universidades 
de México, Italia, Alemania y República 
Checa. 
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Continuamos fortaleciendo la 
cooperación internacional

El Alma Mater movilizó alrededor de 224 mil euros en la 
ejecución de cinco (5) de cooperación internacional 
multianuales durante 2023:   

• ELANET “European Latin American Network in Support of Social 
Entrepreneurs”

• TRAJECTS - Transnational Centre for Just Transitions in 
Energy, Climate & Sustainability

• CREATE 3.0: Retos y Oportunidades del Cierre de 
Termocartagena: Diálogo con empleados y sindicalistas

• De la Sierra Nevada de Santa Marta a Sepur Zarco: Escuela 
Intercultural de Justicia contra la violencia sexual y la violencia 
basada en género en el marco del posconflicto y el COVID 19 
en Colombia.

• CECICC – Cultura, Medio Ambiente y Conflictividad en el 
Caribe Colombiano
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En el marco de nuestra política de inclusión y permanencia 
beneficiamos a 1.538 estudiantes que perdieron el beneficio de la 
política de gratuidad con el incremento de la exoneración de la 
matricula financiera del 80% al 90%.  

80%

90% 1.538 
Estudiantes

 beneficiados 
con la medida

$173 
Millones

Adoptamos medidas financieras en 
beneficio de la comunidad 
universitaria
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310
pasajeros 

diarios 

34.100 
beneficios

$34 millones
ahorro estimado 
para estudiantes

Periodo de operación: 9 de agosto – 30 de noviembre de 2023

13 
Trayectos 

diarios

Valor del pasaje convenio
$ 4.000

Valor del pasaje
$ 5.000

Más de 1.500 
estudiantes de Ciénaga 

beneficiados

Trabajamos articuladamente con el 
sector empresarial por el beneficio 
de la comunidad universitaria.

UNIMAGDALENA y Transporte Sensación firmaron convenio de cooperación para 
disponer de buses de transporte especial para el transporte de los estudiantes 
oriundos del municipio de Ciénaga, y también para aquellos pertenecientes a la 
Facultad de Salud que realizan prácticas en los centros de salud de este municipio. 
Durante 2023, se beneficiaron más de 1.500 estudiantes gracias a la estrategia 
enmarcada en las políticas de inclusión y permanencia de la Universidad del Magdalena. 

15



INFORME DE GESTIÓN 2023 – PABLO VERA SALAZAR, PHD – RECTOR UNIMAGDALENA

Potencial de 
estudiantes 

antiguos 
beneficiados

280

Beneficio

$470 
millones

Nivel 
de formación

matrícula promedio 
2024 normatividad anterior

matrícula promedio 
2024

nueva normatividad

Porcentaje de 
reducción

Especializaciones $ 9.916.000 $ 7.222.000 -27%

Maestrías $ 11.602.000 $ 8.125.000 -30%

Doctorados $ 14.874.000 $ 13.350.000 -10%

Reducción valores de matrícula de posgrados

Tomamos medidas para seguir 
facilitando la formación de capital 
humano de alto nivel en el territorio

Con la finalidad de facilitar el acceso a la formación posgradual del capital humano del 
territorio, la Universidad del Magdalena ajustó el valor de los costos de matrícula de 
las especializaciones, maestrías y doctorados ofertados por esta casa de estudio.  

16



INFORME DE GESTIÓN 2023 – PABLO VERA SALAZAR, PHD – RECTOR UNIMAGDALENA

Unimagdalena ha enmarcado un 
compromiso irrestricto con la 
inclusión y la calidad de vida de los 
niños y niñas del territorio

El Centro de Atención Integral a la Infancia atendió 248 niños y niñas por medio de 
amplia oferta de servicios a cargo de los estudiantes de practica de los programas de 
Licenciatura en Preescolar, Psicología, Técnico en Primera Infancia y Enfermería.

En cuando a la Sala Amiga de la Familia Lactante: ‘Rincón Materno’, en su primer año 
de funcionamiento, atendió a 84 madres universitarias y capacitó a 386 miembros de 
la comunidad universitaria en eventos de maternidad y lactancia.  
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Unimagdalena le sigue apostando al 
deporte y las artes como una 
opción de vida y un camino para 
materializar sueños

4 medallas de plata en 
natación Juegos 
Paranacionales 2023

Nuestro Grupo de Danzas 
Folclóricas y de Tambora 
ocupó Primer lugar  en la 
categoría  “Danza 
folclóricas colombianas”

Con una inversión de 450 
millones de pesos en apoyo 
económico y premios la 
Universidad del Magdalena 
reconoció la participación 
exitosa de nuestros 
deportistas y artistas 
participantes en los juegos 
nacionales de ASCUN. 
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cifras en millones de pesos

$ 5.150 $ 5.702 $ 6.287 $ 6.746 $ 6.892 $ 7.563

$ 9.343

$ 0

$ 2.000

$ 4.000

$ 6.000

$ 8.000

$ 10.000

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Incremento
2017-2023

81%

La Universidad del Magdalena en su compromiso con la creación y transferencia de 
conocimiento científico ha venido incrementando significativamente el presupuesto 
destinado a la creación, la investigación e innovación, con el propósito de impactar 
positivamente en el territorio en términos de mejoramiento de la calidad de vida de las 
personas y la generación de valor social, económico, ambiental y cultural.

Hemos aumentado 
sostenidamente la inversión en 
Ciencia, Tecnología e Innovación
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Seguimos fortaleciendo 
la capacidad investigativa

Investigadores categorizados en el SNCTeI 

74

113 109 110 112

152 153 164
190 192

212 216 216218

0
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250

Incremento
2017-2023

195%
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La Universidad del Magdalena continúa fortaleciendo su capacidad investigativa, con un
incremento del 195% en el número de investigadores categorizados en el Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación (SNCTeI) entre 2017 y 2023. En la
actualidad, la institución cuenta con 218 investigadores categorizados en el SNCTeI, lo
que representa un importante avance en la consolidación de su liderazgo en
investigación y desarrollo a nivel regional y nacional.
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Incremento
2017-2023

156%

Posicionamiento internacional 
de las investigaciones

Artículos TOP publicados en revistas Q1 o Q2 
SJR (Scopus) o JCR (Web of Science)
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La Universidad del Magdalena se consolida como referente internacional en
investigación y desarrollo, al lograr un incremento del 156% en el posicionamiento de
sus investigaciones a nivel global entre 2017 y 2023. Este notable avance se refleja en
el aumento significativo de artículos publicados en revistas de alto impacto, con un
total de 103 publicaciones en el último año. Estos logros demuestran el compromiso
de la institución con la excelencia académica y su contribución al avance del
conocimiento a nivel mundial.



INFORME DE GESTIÓN 2023 – PABLO VERA SALAZAR, PHD – RECTOR UNIMAGDALENA

Posicionamiento internacional 
de las investigaciones

10
$ 199 millones

18 
$ 300 millones

7
$ 48 millones

30 
$ 180 millones

Trabajos de 
investigación 

en maestrías y 
tesis 

doctorales

Proyectos de 
investigación, 

creación o 
desarrollo 

tecnológico

Trabajos de 
grado en 
programas 
de pregrado

Creación de 
nuevas empresas 
de estudiantes de 
pregrado y 
maestría en 
profundización

Convocatorias para financiación de proyectos y trabajos de grado

Trabajos  
Financiados 

Trabajos  
Financiados 

Trabajos  
Financiados 

Trabajos  
Financiados 
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Con una asignación significativa de recursos, se ha destinado un total de $727 millones
para respaldar diversas iniciativas, abarcando desde trabajos de investigación en
maestrías y tesis doctorales hasta proyectos de investigación, creación o desarrollo
tecnológico, así como la creación de nuevas empresas de estudiantes de pregrado y
maestría en profundización. Estas convocatorias representan una valiosa oportunidad
para que los estudiantes y profesionales obtengan el respaldo financiero necesario para
llevar a cabo investigaciones innovadoras y relevantes, contribuyendo así al desarrollo
tanto de la universidad como de la sociedad en general.
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¿Qué es?

Es una fundación constituida en el 2012, en la ciudad 
española de Cádiz, con la finalidad de articular la 
gobernanza del Campus de Excelencia Internacional del 
Mar y de agrupar en torno al mar a las universidades, 
institutos de investigación y agentes sociales y 
económicos con el fin de crear un entorno académico, 
científico, emprendedor e innovador de calidad.

Labores principales

Fomentar la formación e investigación de excelencia en las diversas áreas de 
especialización relacionadas con el ámbito marino y la transferencia del conocimiento 
a los sectores productivos vinculados al mar.

Marco estratégico para el fortalecimiento del mar y la costa en Colombia

6 FOCOS ESTRATÉGICOS

• Gobernanza y ordenamiento del Territorio Matino-Costero.
• Conservación del patrimonio biocultural y ecosistemas estratégicos del Territorio 

Marino Costero
• Incremento de la competitividad de las actividades económicas del mar y la Costa
• Desarrollo de una economía azul más sostenible y resiliente
• Fortalecimiento de la educación y la cultura marítima
• Generación del conocimiento científico y tecnológico en torno al mar, la costa y sus 

recursos

UNIMAGDALENA se convierte 
en la primera universidad de 
América en ser miembro CEIMAR
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Las áreas del Centro:
1. La BiO ReD como fuente de VIDA
2. La gestión y la gobernanza regenerativa de la BiO ReD
3. El valor cultural de la BiO ReD
4. Las ingenierías, la tecnología y la BiO ReD
5. El bienestar humano en armonía con la BiO ReD

ElInstitutoBioceánicoenDesarrolloRegenerativo,
nace en el marco del compromiso de la Universidad del Magdalena

con laprotección,gestiónyregeneracióndeunade lasredes 
delaboratoriosvivosmarinocosterosmássignificativasdelmundo(BioReD).

Fortalecimiento de las actividades 
de creación, investigación e 
innovación

Nuevos centros e institutos

Conexión
del CEIMAR-
Unimagdalena
Mar Caribe y 
Oceano Pacífico
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Fortalecimiento de las actividades 
de creación, investigación e 
innovación

Nuevos centros e institutos

• Programas de formación integral para actores deportivos

• Evaluación integral del deportista

• Entrenamiento e intervención a deportistas y entrenadores/formadores

• Detección y selección de talentos.

• Programa de entrenamiento preventivo y correctivos.

• Estudios científicos en los campos de la salud física y mental

• Rehabilitación física.

Servicios
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Innovación y emprendimiento

$ 1.546 
Millones 

Disponibles 

$ 1.359 
Millones

Asignados 

9 cumplimiento 
satisfactorio 

8 en 70% de ejecución 

Fondo Emprender

27

34 77
Proyectos 

presentados 
Nuevas 

Empresas

17
Empleos 
formales

"La Universidad del Magdalena asignó un total de $1.359 millones de pesos para el Fondo
Emprender en 2023. Durante este período, se presentaron un total de 34 proyectos, los
cuales resultaron en la creación de 17 nuevas empresas y la generación de 77 empleos
formales. Estos resultados representan un cumplimiento satisfactorio del programa,
demostrando el impacto positivo del Fondo Emprender en el fomento del
emprendimiento y la generación de empleo en la región. La asignación de estos recursos
brindó una valiosa oportunidad para los emprendedores, quienes pudieron contar con el
respaldo financiero necesario para llevar a cabo sus proyectos y contribuir al desarrollo
económico y social de la región.
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Innovación y emprendimiento

Servicios
• Capacitación: talleres, cursos cortos y charlas de tipo virtual o presencial. 

• Plataforma gratuita de contenidos de formación.

• Asesorías: estudios y diagnósticos para estructurar planes de negocio; 
implementar planes de negocio o elaboración de prototipos; orientación para 
participación en el mercado; asesoría para búsqueda de fuentes de financiación.

• Alianzas: fortalecer el tejido empresarial para cierre de brechas a través de un 
portafolio diferenciado e integrado.

• Mentorías in situ o virtuales para identificar oportunidades de apoyo según la 
etapa de emprendimiento

7.898 

unidades 
productivas 

30 

representantes 
de unidades 
productivas 
asistentes

21 

mentorías 

• Cámara de Comercio
• Sena
• CUEE Sierra Nevada

Alianzas consolidadas: 

5 

universidades
3 entidades 

públicas
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6.000 
asistentes 

a nivel 
nacional

Innovación y emprendimiento

Héroes Fest 2023

Participación de 

25 
mentores 
expertos

Más de 

40 
talleres 

especializados 

29

Durante el "Héroes Fest 2023", se contó con la participación de 6,000 asistentes a nivel
nacional, 25 mentores expertos y se llevaron a cabo más de 40 talleres especializados.
Este evento se destacó por su enfoque en la innovación y el emprendimiento, brindando
una plataforma para el intercambio de conocimientos y experiencias entre
emprendedores, mentores y expertos en diversas áreas
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Universidad expandida 
y comprometida 
con el territorio
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103.913
 beneficiarios

31
Departamentos

255
Municipios

Presencia institucional

Gestión de Recursos
Externos en 2023

$56.049 
Millones 36

Alianzas 
logradas

5.308 
comunidades 
indígena

776 con 
discapacidad

12.249 
familias

En el año 2023, se logró beneficiar a un total de 103.913 personas a través de la gestión 
de recursos externos, abarcando comunidades indígenas y personas con discapacidad. 
Este logro representa un hito significativo en el compromiso de la institución con la 
inclusión y el bienestar de diversos sectores de la población. Estas acciones reflejan el 
impacto positivo que la institución ha tenido en la sociedad, fortaleciendo su presencia 
institucional en 31 departamentos y 255 municipios 
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Proyectos 
integradores

Articular acciones que permitan ofrecer a la comunidad 
mayor de 18 años de la región que fortalezcan sus 
competencias en las áreas de matemáticas, lectura crítica, 
sociales para lograr validar satisfactoriamente la básica 
primaria y/o bachillerato

Promover la comprensión y apreciación de diferentes formas 
de arte y manifestaciones, modos y formas culturales en el 
caribe colombiano

Promover la mejora en el bienestar integral de las poblaciones 
menos favorecidas o de escasos recursos, promoviendo la 
salud física, mental y social, y contribuyendo al 
fortalecimiento de la cohesión comunitaria

Fortalecer de forma continua la apropiación cultural y la 
conservación de las raíces por medio de estrategias y 
actividades de extensión social

Promover y ejecutar de forma transversal el crecimiento y 
descubrimiento de nuevos líderes sociales 

14.329 
beneficiarios

Principales proyectos

Programas de intervención

Crea Caribe

Alfa

Voluntariado

Jornadas de 
atención 
integral

Las venas 
que integran 
el territorio

Durante el año 2023, la institución llevó a cabo 5 proyectos integradores con el objetivo 
de fortalecer las competencias de la comunidad en áreas clave como matemáticas, 
lectura crítica y ciencias sociales, promover la apreciación de las manifestaciones 
culturales en el Caribe colombiano, contribuir al bienestar de las poblaciones menos 
favorecidas, fomentar la conservación de las raíces culturales y facilitar el 
descubrimiento de nuevos líderes sociales. En total, se beneficiaron 14.329 personas, 
demostrando el impacto positivo de estas iniciativas en la comunidad 4

5
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Feria del Libro de Santa Marta  FilSMar 

Quinta edición 
de la Feria del Libro

Personas alcanzadas e interacciones  
55 Distribuidores 

y expositores 19.926

Durante el año 2023, logramos llevar a cabo la Quinta edición de la Feria del Libro de 
Santa Marta (FilSMar), la cual contó con la participación de 12 países y la realización de 
120 eventos. Nuestro esfuerzo se vio recompensado con la presencia de 50,000 
visitantes presenciales y la venta de 6,000 ejemplares, generando un total de $210 
millones en ventas. Además, contamos con la participación de 55 distribuidores y 
expositores, consolidándonos como un evento de gran relevancia para la promoción de 
la cultura y la literatura en la región 

Millones
Ventas totales6.000

Ejemplares vendidos  $ 210

120
Eventos  

12
Países

participantes  

50.000
Visitantes 

presenciales   
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Tercera Feria Artesanal y 
Cultural del Caribe Colombiano

51 Comunicades artesanas 
del Caribe Colombiano

$ 85 Millones
Ventas totales

9.010 Alcance en 
redes sociales

Durante el desarrollo de la Tercera Feria Artesanal y Cultural del Caribe Colombiano, 
las comunidades artesanas lograron ventas totales por un valor de $85 millones, 
alcanzando a 9,010 personas a través de las redes sociales. Este evento representó una 
destacada plataforma para la promoción y comercialización de las expresiones 
artísticas y culturales de la región, demostrando el impacto positivo de nuestras 
iniciativas en el impulso de la riqueza cultural del Caribe Colombiano.
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12 Beneficiados con la beca en 2023

Permite destinar hasta el 20 % de los cupos de las 
11 licenciaturas de manera directa a los bachilleres 
normalistas del Distrito de Santa Marta

1
hombres

11
mujeres

Lic. en literatura y lengua castellana4
Lic. en lenguas extranjera con énf. en Inglés3
Lic. en educación infantil2
Lic. en artes2
Lic. en ciencias naturales y ed. ambiental1

Programa Talento Normalista para Educar

Fortalecimiento de la relación 
entre la institución y el entorno

46 aspirantes a la beca 2024-I

Lic. en lenguas extranjeras énf. en inglés17
Licenciatura en artes6
Licenciatura en educación infantil6
Lic. en literatura y lengua castellana4
Lic. en etnoeducación4
Lic. en matemáticas3
Lic. en tecnología2
Lic. en ciencias naturales y ed. ambiental2
Lic. en educación campesina y rural1
Lic. en química1

10
hombres

36
mujeres

Ofrecemos el Programa Talento Normalista para Educar, el cual permite destinar 
hasta el 20% de los cupos de las 11 licenciaturas de manera directa a los bachilleres 
normalistas del Distrito de Santa Marta. Durante el año 2023, se beneficiaron 12 
estudiantes, 1 hombre y 11 mujeres, quienes cursaron las licenciaturas en literatura y 
lengua castellana, lenguas extranjeras con énfasis en inglés, educación infantil, artes, 
ciencias naturales y educación ambiental. Además, se registraron 46 aspirantes a la 
beca 2024-I, demostrando el interés y la relevancia de esta iniciativa en la formación 
de nuevos talentos para la educación en la región
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Convenio con la Escuela Normal 
Superior San Pedro Alejandrino

Fortalecimiento de la relación 
entre la institución y el entorno

La Universidad del Magdalena llevó a cabo un convenio con la Escuela Normal Superior 
San Pedro Alejandrino, el cual ha permitido realizar importantes acciones para 
fortalecer la relación entre la institución y su entorno. Entre estas acciones se 
destacan la donación de mobiliario, la dotación de biblioteca, el diseño de un nuevo 
auditorio y el mejoramiento de las instalaciones deportivas, con una inversión total de 
$86 millones. Además, esta alianza permitirá desarrollar prácticas académicas y 
trabajos de grado, capacitar a docentes y administrativos, y articular proyectos de 
investigación, académicos y culturales. 

Estas iniciativas buscan mejorar la calidad educativa de los niveles precedentes a la 
educación superior y fortalecer la relación entre la institución y su entorno, 
demostrando el compromiso de la Universidad del Magdalena con el desarrollo de la 
región y la formación de profesionales competentes 

36



INFORME DE GESTIÓN 2023 – PABLO VERA SALAZAR, PHD – RECTOR UNIMAGDALENA

Convenio con la Escuela Normal 
Superior San Pedro Alejandrino

Donación de mobiliario

$16 millones $19 millones 

Dotación de biblioteca

Diseño nuevo Auditorio

$16 millones 

Mejoramiento de canchas 
múltiples y la cancha de fútbol 

$35 millones 

$86 millones
Total inversión 

Fortalecimiento de la relación 
entre la institución y el entorno
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Fortalecimiento de la relación 
entre la institución y el entorno

Convenio ESSMAR E.S.P

Suministro de

 800 m3/día $  
Agua aportada

47.000 
m3

Equivalencia en 
carrotanques

 3.917

Beneficiando a más 
de 15 mil usuarios de 

12 barrios vecinos
 del campus universitario 

En el marco del compromiso con el desarrollo del territorio y la calidad de vida de los 
samarios, se consolidó un importante convenio con ESSMAR E.S.P, el cual tuvo un 
impacto significativo en la comunidad local. A través de esta alianza, se garantizó el 
suministro diario de 800 m3 de agua, con un costo estimado de $660 millones. Este 
suministro benefició a más de 15 mil usuarios de 12 barrios vecinos al campus 
universitario, equivalente a 47.000 m3 de agua, distribuidos mediante 3.917 
carrotanques. Esta iniciativa fortaleció la relación entre nuestra institución y el 
entorno, demostrando nuestro compromiso con el bienestar de la comunidad y el 
desarrollo sostenible de la región. Este logro fue posible gracias a la colaboración y 
coordinación efectiva entre ambas entidades, evidenciando el impacto positivo que se 
logró a través de alianzas estratégicas
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Seguimos consolidando nuestro 
compromiso con la interculturalidad 
a través de la sinergia con la 
comunidad Katanzama

La sede Katanzama de la Universidad del Magdalena: 
Raíz del  conocimiento entre la Sierra y el Mar

Se tiene prevista la construcción de una sede física que contará con infraestructura 
armónica basada en los saberes ancestrales, así como la habilitación de espacios de 
educación intercultural y un laboratorio de energía renovable para la transición 
energética justa. Estas acciones representan un paso significativo en nuestro 
compromiso con la interculturalidad y el desarrollo sostenible de la región, 
fortaleciendo la relación con la comunidad Katanzama y las comunidades indígenas 
de la Sierra nevada de Santa Marta.  
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Sinergia con la comunidad Katanzama
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Continuamos fomentando la 
Interculturalidad: Alianzas 
para el Desarrollo Sostenible 
y la Preservación de la Cultura 
Arhuaca

Hitos del proceso de presentación de solicitud de 
Denominación de Origen para Tejeduría Arhuaca

Descripción y 
delimitación de la 
zona geográfica, 
de los productos y 
características 
esenciales de la 
DO

Elaboración de 
documento para la 
presentación de solicitud 
de declaración de 
protección de la DO para 
tejeduría Arhuaca

Establecer la entidad que 
administrará la DO. 
(Creación de la 
Cooperativa Gonawindúa)

Acreditar las 
capacidades 
de la entidad 
para administrar 
la DO.
Recursos de 
personal, 
técnicos, 
admirativos y 
financieros.

Describir los 
mecanismo
s de control 
y evaluación 
para los 
productos 
de DO

Elaborar 
manual de 
uso de la 
Denominaci
ón de Origen

Presentar la solicitud de 
protección y delegación 
de la facultad para 
autorizar el uso de la DO 
para Tejeduría Arhuaca.

Actualmente aquí

Acciones para 2024
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Seguimos forjando el liderazgo 
estudiantil a través de la formación

1922 
personas 

certificadas

746 estudiantes

320 egresados

44 funcionarios

22 profesores

790 externos

21
 cursos 

ofertados

Un total de 1.922 personas fueron certificadas 
en formación transversal en liderazgo a través 
de 21 cursos ofrecidos. Estos cursos, dirigidos 
a estudiantes, egresados, funcionarios, 
profesores y personas externas a la 
institución, buscan desarrollar habilidades de 
liderazgo en áreas clave como gestión de 
proyectos, toma de decisiones, comunicación 
efectiva y resolución de conflictos. Esta 
iniciativa tiene como objetivo equipar a los 
participantes con las habilidades necesarias 
para enfrentar los desafíos actuales y 
contribuir al desarrollo sostenible de sus 
comunidades.
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• Creación de estudios y cursos internacionales 
complementarios aplicados en temas claves para 
la transición energética

• Oferta del programa de Ingeniería Energética

• Capacitaciones a docentes para la formación de la 
enseñanza técnica de docentes e instructores

• Articular propuestas que aporten a la iniciativa del 
‘Transito Inmediato a la Educación Superior’

• Cooperación en proyectos de investigación e 
innovación

Convenio con la Universidad 
Técnica Nacional de Costa Rica 
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Convenio Marco con la 
Universidad Marítima 
Internacional de Panamá 

• Prácticas profesionales
• Intercambio de 

experiencias
• Adiestramiento
• Pasantías
• oferta académica
• intercambio de 

conocimientos de interés 
mutuo.

44

Potenciar la educación marítima a 
través de programas de capacitación y 
desarrollo humano en ambas 
instituciones

Optimizar estrategias y acciones para 
la implementación de programas
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Seguimos comprometidos 
con la profesionalización 
del deporte en el territorio.

Junto con el Unión Magdalena firmamos una alianza estratégica con el objetivo de 
fortalecer la formación integral de los estudiantes a través del deporte y la cultura. La 
alianza contempla la formación de las divisiones menores en los programas académicos 
ofertados, la profesionalización de futbolistas y entrenadores, y la prestación de 
servicios biomédicos a categorías formativas y al equipo profesional. Además, se 
promueve el uso de la infraestructura deportiva de la universidad por parte del “Ciclón 
Bananero”. 

Esta alianza refleja el compromiso de la institución 
con la formación integral de sus estudiantes, 

buscando desarrollar habilidades y competencias 
a través del deporte y la cultura.
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XV Congreso 
Internacional de Manejo 
de Fauna Silvestre en la 
Amazonía y 
Latinoamérica 
CIMFAUNA

Fuimos sedes de diversos congresos 
naciones e internacionales. 

XVII Conferencia 
Bienal de la Sociedad 
Internacional de 
Economía Ecológica

IV Congreso de 
Mundos 
Indígenas

V Congreso 
Internacional de 
Derechos Humanos y 
Derecho Internacional 
Humanitario
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XIV Congreso 
Internacional RACNI 
2023
Red Académica de 
Comercio y Negocios  
internacionales

VII Congreso 
Internacional 
de Estudios Caribeños

II Encuentro 
colombiano 
de Limnología

I Congreso de 
Historia y 
Patrimonio

47

Fuimos sedes de diversos congresos 
naciones e internacionales. 
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Consejo Nacional de Rectores del SUE en Unimagdalena

XI Encuentro de Gestión Universitaria

48

Fuimos sedes de diversos congresos 
naciones e internacionales. 
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Universidad comprometida 
con la sostenibilidad y la 
resiliencia organizacional
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2014-2017 2018 2019-2024

Con perspectiva 
estable periodo

Con perspectiva 
POSITIVA

Con perspectiva estable

Renovación Fitch Ratings mantiene nuestra 
calificación de riesgo financieroAA

Fortalecimiento de la 
capacidad financiera

50

La agencia Fitch Ratings renovó la calificación nacional de largo plazo de la
universidad en 'AA(col)', con una perspectiva estable. Esta renovación es un
reconocimiento significativo a la gestión financiera de la universidad y refleja el
fortalecimiento de su capacidad financiera. La Universidad del Magdalena continúa
destacándose como una institución sólida y confiable en el ámbito financiero, lo que
es una excelente noticia para toda la comunidad universitaria y para aquellos que
confían en su trabajo y compromiso con la educación superior.



INFORME DE GESTIÓN 2023 – PABLO VERA SALAZAR, PHD – RECTOR UNIMAGDALENA

Área total 1.524 m2

Adecuación sexto piso del Hospital Universitario 
‘Julio Méndez Barreneche’ 

Etapa 2
  $ 4.905 millones

Inversión total Centro

$ 11.113 
millones

Ampliación y modernización de la 
infraestructura física y tecnológica

Etapa 1  $6.208 millones

51

En 2023, se destaca la adecuación del sexto piso del Hospital Universitario ‘Julio Méndez
Barreneche’ como parte de un plan de acción para la ampliación y modernización de la
infraestructura física y tecnológica de la universidad. Esta adecuación se realizó en dos
etapas, con una inversión total de $11.113 millones. La primera etapa tuvo un costo de
$6.208 millones, mientras que la segunda etapa tuvo un costo de $4.905 millones. Esta
inversión permitió la modernización de la conexión de la red de datos del Bloque 8 y
hangares de laboratorios, así como la dotación de mobiliario y sistema de aire
acondicionado en un área total de 1.524 m². La adecuación del sexto piso del Hospital
Universitario ‘Julio Méndez Barreneche’ también benefició a 1.000 estudiantes y 47
docentes en rotaciones hospitalarias en áreas como Medicina, Enfermería, Odontología
y Psicología clínica, entre otras
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1.000 
Estudiantes 
beneficiarios

47 
Docentes 
rotaciones

353 
Rotaciones 

hospitalarias

• Medicina: Internado Rotatorio y las áreas de Ginecología, Medicina 
Interna, Pediatría, Cirugía y Semiología

• Enfermería: Gestión en Enfermería, Enfermería Medico Quirúrgica 
I, Enfermería médico quirúrgica II, Maternoperinatal, 
Procedimientos Básicos, semiología, y salud ocupacional

• Odontología: procedimientos básicos y rotación hospitalaria

• Psicología: Psicología clínica, Psicología de la Salud, 
neuropsicología

Beneficiarios sexto piso del Hospital Universitario 
‘Julio Méndez Barreneche’ 

Ampliación y modernización de la 
infraestructura física y tecnológica
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$747 
Millones 
Inversión

47
salones

Ampliación y modernización de 
áreas deportivas y de bienestar

Sistema de respaldo de energía eléctrica

2.796
Personas capacidad total 

edificios

Autonomía 
energética

53

Se invirtieron $747 millones en la ampliación y modernización de áreas deportivas y de
bienestar en la Universidad del Magdalena. Esta inversión incluyó la implementación de
un sistema de respaldo de energía eléctrica con capacidad para 47 salones en total en
los edificios de la universidad. Además, se logró una autonomía energética en la
Ciénaga Grande y la Sierra Nevada. Estas mejoras permiten a la universidad contar con
un suministro de energía eléctrica confiable y sostenible, lo que es fundamental para el
desarrollo de sus actividades académicas y deportivas
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Inversión 

$ 276 
millones

16 

Ampliación y modernización de la 
infraestructura física y tecnológica

Centro para la Regionalización de la Educación 
y las Oportunidades - CREO

Estudiantes 
beneficiados

19 computadores  
46 video beams

centros tutoriales 
beneficiados

6.338 

Dotación de equipos de cómputo y de proyección

54

Se realizó una iversión de $276 millones en la ampliación y modernización de la
infraestructura física y tecnológica del Centro para la Regionalización de la Educación y
las Oportunidades (CREO). Esta inversión incluyó la dotación de 19 computadores, 46
video beams y otros equipos tecnológicos para beneficiar a 6.338 estudiantes en 16
centros tutoriales en diferentes municipios. Estas mejoras buscan fortalecer la
educación y la formación en áreas estratégicas para el desarrollo regional,
representando un compromiso de la Universidad del Magdalena con el desarrollo
integral de las comunidades a través de la educación y la generación de oportunidades
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Implementación del nuevo 
sistema de riego y 
modernización del sistema 
de iluminación y 
adecuaciones del estadio de 
fútbol 

Ampliación y modernización de 
áreas deportivas y de bienestar

Estadio de fútbol

Inversión 

$ 356
millones

Inversión 
$ 397 millones

Área:
70,50 m2

Modernización del Centro de Ingeniería 
y Desarrollo de Software

55

Invertimos $356 millones en la 
implementación del nuevo 
sistema de riego, modernización
del sistema de iluminación y 
adecuaciones del estadio de 
fútbol de la Universidad del 
Magdalena". Esta inversión ha 
permitido mejorar las 
instalaciones deportivas y de 
bienestar en la universidad, 
brindando a la comunidad
universitaria y a la población en
general un espacio de alta calidad
para el desarrollo de actividades
deportivas y recreativas. Con 
estas mejoras, la Universidad del 
Magdalena reafirma su
compromiso con el bienestar y la 
calidad de vida de su comunidad

Invertimos $397 millones en la modernización del Centro de Ingeniería y Desarrollo de
Software de la Universidad del Magdalena". Esta inversión ha permitido realizar
adecuaciones de obra civil, obras eléctricas y de voz y datos, así como la dotación de
mobiliario, sistema de aire acondicionado y equipos de cómputo. Estas mejoras buscan
fortalecer las capacidades de investigación y desarrollo en el campo de la ingeniería y el
software, posicionando a la universidad como un referente en estas áreas de vital
importancia para el desarrollo tecnológico y la innovación
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Ampliación y modernización 
de la infraestructura física

Área: 66,46 m2

Adecuación de las oficinas de las Vicerrectoría de 
Extensión  y Proyección Social y Vicerrectoría 
Administrativa

Inversión 

$1.319 millones

56

Se destaca una inversión de $1.319 millones en la adecuación de las oficinas de las
Vicerrectorías de Extensión y Proyección Social y Administrativa de la Universidad
del Magdalena. Estas mejoras incluyen adecuaciones de obra civil, obras eléctricas
y de voz y datos, dotación de mobiliario y sistema de aire acondicionado. Con estas
mejoras, se busca fortalecer las capacidades administrativas y de proyección
social de la universidad, permitiendo una mejor atención y servicio a la comunidad
universitaria y a la sociedad en general. Esta inversión reafirma el compromiso de
la Universidad del Magdalena con la calidad de servicio y el bienestar de su
comunidad
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Dotación de equipos de 
apoyo a la docencia

• Edificio Centro Docente 
(dotación de la 
totalidad de puestos de 
trabajo de profesores)

• Consultorio Jurídico y Centro 
de Conciliación

• Biblioteca
• Laboratorios y salas de 

informática de estudiantes
• Otras áreas académicas y 

administrativas

Acuerdo Superior No 05 de 2023

Presupuesto vigencia 
2023

$ 686 millones

Presupuesto aprobado
hasta por

$ 8.235 
millones

Nuevos equipos de cómputo

Número de equipos: 1.196

Docentes
288 | 24%

Estudiantes
618 | 52%

Administrativos
290 | 24%

Puestos de trabajo

57

En el marco del compromiso con la calidad, se invirtieron más de $600 millones en la
dotación de equipos de apoyo a la docencia en la Universidad del Magdalena. Esta
inversión incluye la dotación de la totalidad de puestos de trabajo de profesores en el
Edificio Centro Docente, el Consultorio Jurídico y Centro de Conciliación, la Biblioteca,
los laboratorios y salas de informática de estudiantes, así como otras áreas académicas y
administrativas. Además, se destaca la adquisición de 1.196 nuevos equipos de cómputo.
Con estas mejoras, se busca fortalecer las capacidades de enseñanza y aprendizaje en la
universidad, permitiendo una mejor formación académica y profesional de los estudiantes.
Esta inversión reafirma el compromiso de la Universidad del Magdalena con la calidad de
la educación superior en Colombia
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Cámara de crecimiento, 
Microscopios, 
Estereomicroscopio, 
Congelador 

Dotación de equipos de apoyo 
a la docencia y la investigación

Nuevos equipos de laboratorios del 
programa de Ingeniería Agronómica

Laboratorios:
• Fisiología vegetal
• Entomología
• Fitopatología

En proceso de entrega

estudiantes 
beneficiados640

Inversión 

$427millones

En el marco del compromiso de la investigacion, la innovación y la creación , se
invirtieron $427 millones en la dotación de nuevos equipos de laboratorios del programa
de Ingeniería Agronómica en la Universidad del Magdalena. Los laboratorios incluyen
Fisiología Vegetal, Entomología y Fitopatología, y se espera que beneficien a 640
estudiantes. Entre los equipos adquiridos se encuentran una cámara de crecimiento,
microscopios, estereomicroscopio y un congelador. Con estas mejoras, se busca
fortalecer las capacidades de investigación y formación en el programa de Ingeniería
Agronómica, permitiendo una mejor formación académica y profesional de los
estudiantes. Esta inversión reafirma el compromiso de la Universidad del Magdalena con
la calidad de la educación superior en Colombia
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Dotación de equipos de apoyo 
a la docencia y la investigación

• Reforzamiento 
estructural y 
adecuaciones.

• Incluye obras 
civiles, redes, 
sistema de aire 
acondicionado y 
mobiliario de 
laboratorio

Modernizamos el Laboratorio de
Moluscos y Microalgas  Sede Taganga

Inversión 
$ 944 millones
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• Adecuación y mejoramiento 
del sistema acústico de 
cabina de radio. 

• Repotenciación del sistema 
radiante y transmisión. 

• Mejoramiento del sistema de 
red eléctrica de la estación 
de transmisión.

Fortalecimiento de la 
infraestructura tecnológica

Fortalecimiento de la Emisora 
Cultural Unimagdalena Radio

Inversión
$185 millones
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Inversión
$ 1.590 

millones

Obras civiles y dotación. Incluye sistema de energía renovable 
(energía solar) y  estaciones de carga para vehículos eléctricos.

En ejecución 
(60%)

Entrega estimada: 
febrero 2024

Ampliación y modernización de 
áreas deportivas y de bienestar

Aula abierta de fisiología del ejercicio, acondicionamiento
físico en el deporte, gimnasia y calistenia

Áreas funcionales:
• Acondicionamiento Físico - Calistenia
• Gimnasia
• Halterofilia
• Musculación

425 m2 
construidos

110 m2 
zonas de ingreso, 
almacenamiento, 
cuarto técnico y 
andenes de 
circulación

315 m2 
aula 
abierta 
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• Cubierta semicurva 
en teja termo 
acústica de PVC 

• Espacio para 
almacenamiento y 
custodia de los 
elementos del aula, 

• Sistema biométrico 
para el control de 
ingreso.

• Dispensador de agua 
para los usuarios

Sistema de generación 
eléctrica limpia 
y amigable con el 
medio ambiente

• capacidad  de 59.5 
kWh/día

• 40 paneles de 410wp
• Banco de baterías de 

gel selladas
• 3 puntos de recarga 

de energía eléctrica 
para vehículos, 
bicicletas y motos 
eléctricas

Ampliación y modernización de 
áreas deportivas y de bienestar

Aula abierta de fisiología del ejercicio, acondicionamiento 
físico en el deporte, gimnasia y calistenia
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Nuevo 
Edificio de aulas 
Río Magdalena

Será el edificio de 
mayor tamaño 

y mayor inversión 
en la historia de la 

Universidad del Magdalena



INFORME DE GESTIÓN 2023 – PABLO VERA SALAZAR, PHD – RECTOR UNIMAGDALENA

Edificio de aulas 
“Río Magdalena”

Área total / 2 Bloques de 4 Plantas

9.168 m2
Capacidad de atención

2.580 personas

 4 pisos con aulas y 48 oficinas
 Auditorio modular 
 4 Aulas tipo torreón
 Aulas especializadas
 Áreas para oficinas académico-

administrativas
 Ascensor y rampas para personas con

movilidad reducida
 Terraza interior cubierta
 Amplios espacios de circulación

Aprobados para 
Financiación de 
recursos con el 

Gobierno Nacional

Costo total estimado
$54.604 
millones
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Primer piso

Edificio de aulas 
“Río Magdalena”

Bloque Norte: 
• 4 aulas torreón para 60 personas 

cada una. 
(Total 240) 

• Zona de oficinas (3) para 12 
personas con 2 baños individuales

Bloque Sur: 
• Auditorio para 960 personas, 

divisible en 2,3 y 4 salas más 
pequeñas. vestíbulo de acceso con 
área de registro, baños públicos, 
zona de cáterin para atención de 
eventos. Depósitos de sillas, 
cuartos técnicos, subestación 
eléctrica. 

• Baños exteriores para estudiantes.

Área
2.867 m2

Bloque Norte: 
• 16 aulas para 230 personas
• Zona de oficinas (3) para 12 personas y 2 baños individuales
Bloque Sur:
• 9 salas especializadas para 14 personas cada una (126 personas en total)
• 2 salas de estar
• 4 Cabinas de audio y vídeo
• 4 cabinas de traducción simultánea
• Ascensor, Baños de estudiantes, Cuartos técnicos.

  Segundo piso Área
1.909 m2
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Bloque Norte: 
• 16 aulas para 230 personas
• zona de 3 oficinas para 

12 personas y 2 baños 
individuales

Bloque Sur: 
• 10 aulas para 270 personas
• Zonas de carga y estar, 

ascensor. Baños de 
estudiantes, Cuartos 
técnicos.

Tercer piso Área: 
1.794 m2

Bloque Norte: 
• 16 aulas para 206 personas
• Zona de oficinas (3) para 

12 personas con 2 baños 
individuales.

Cuarto piso

Bloque Sur:

•  10 aulas para 270 personas

• Zonas de carga y estar, 
ascensor Baños de 
estudiantes, Cuartos 
técnicos.

Área 
1.541 m2

Edificio de aulas 
“Río Magdalena”

66



INFORME DE GESTIÓN 2023 – PABLO VERA SALAZAR, PHD – RECTOR UNIMAGDALENA

Duración del 
proyecto 
26 meses

Fecha estimada 
de entrega
2026

Edificio de aulas 
“Río Magdalena”
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¡Así se 
convierten 
los sueños 
en realidad!
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