DESPACHO DEL RECTOR
RESOLUCION N°® 7 7 2

“Por medio de la cual se convoca a concurso para proveer Becas de Ayudantias Administrativas y Ayudantias en Extensién para el
periodo académico 2019- II.”

El Rector de la Universidad del Magdalena “UNIMAGDALENA”, en uso de sus funciones legales y estatutarias,
especialmente las conferidas en el articulo 69 de la Constitucién Politica, ley 30 de 1992, Acuerdo Superior N° 33 de
2009, y el Acuerdo Superior N° 012 de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de las politicas nacionales de prevencién de la desercién estudiantil y calidad de la educacién
superior, se hace necesario que la institucién adelante proyectos de fortalecimiento al acceso, permanencia y
graduacion.

Que a traves del Acuerdo Superior N° 33 de 10 de noviembre de 2009 modificado por el Acuerdo Superior N° 47 de
2009 y Acuerdo Superior N° 17 de 2017, se cre6 el Programa de Becas en la Universidad del Magdalena, quedando
establecido en el articulo sexto que: “La reglamentacion del Programa y del Fondo de Becas se adoptara por Resolucién
Rectoral”.

Que el Acuerdo Superior arriba mencionado, establecio la creacion del Programa de Becas de la Universidad con el fin
de generar condiciones para el financiamiento de los estudios de pregrado presencial, a los estudiantes de escasos
recursos econdmicos y/o a los de excelente rendimiento académico.

Que el articulo séptimo del Acuerdo N°33 de 2009, faculté al Rector para expedir la reglamentacién necesaria para el
desarrollo del Programa de Becas.

Que en el Plan de Gobierno 2016-2020 "Una universidad mas incluyente e innovadora" en su politica institucional
"Inclusion y Regionalizacioén:' establece como linea de accién "Fortalecer los mecanismos de apoyo financiero, becas
y subsidios, que permitan a los estudiantes focalizados acceder y permanecer en la Universidad".

Que la Resolucion Rectoral N° 869 de 21 de diciembre de 2018, determiné el reglamento general del Programa de
Becas de la Universidad del Magdalena, como una estrategia institucional en el marco de la politica de bienestar que
tiene como propoésito proporcionar apoyo econdmico a los estudiantes de pregrado de excelente rendimiento
académico y/o de escasos recursos economicos o en situacion de vulnerabilidad o discapacidad que le permitan
condiciones para el desarrollo de sus estudios.

Que asimismo, la resolucion mencionada, establecié dentro de los diversos tipo de becas, las becas de ayudantias,
definiéndolas como un apoyo econdémico semestral al estudiando como reconocimiento por la labor desarrollada en
las actividades administrativas o de extension, asi como de desarrollo integral en actividades administrativas en los
Procesos Estratégicos y de Apoyo a la Gestién.

Que con el propodsito de evitar la desercion estudiantil, potencializar los conocimientos y afianzar las buenas practicas
universitarias, se hace necesario promover dentro de los estudiantes, espacios en donde estos desarrollen habilidades
y destrezas, y a su vez apoyar desde las actividades realizadas el cumplimiento de los procesos misionales llevados a
cabo dentro de la Universidad.

Que en virtud de lo anterior y en aras de dinamizar los procesos de la institucién y garantizar de forma eficiente el
cumplimiento de los objetivos misionales, se hace necesario proporcionar a los estudiantes espacios de desarrollo
académico en los procesos misionales de Extension; asi como el desarrollo integral en actividades administrativas en
los Procesos Estrategicos y de Apoyo a la Gestion desarrollados en las distintas dependencias de la Institucién.

Que asi las cosas, para garantizar la apropiaciéon presupuestal para la inversion de este programa, el grupo de

Presupuesto de UNIMAGDALENA, expidi6 el certificado de disponibilidad presupuestal N° 1794 de 17 de julio de
2019.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Convocar a concurso para proveer Becas de Ayudantia en Extensién con apoyo econémico
en el segundo semestre del afio 2019, en las siguientes areas:

¢
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DEPENDENGIA AZA PERFIL | CUPOS
SOLICITANTE Pl
Estudiante de pregrado presencial que cumpla con los siguientes
TE%NOLOG'A EN requisitos: Haber cursado y aprobado el 50% (del total de créditos
GESTION HOTELERA Y académicos de su plan de estudios, tener un promedio ponderado de
TURI%T&%Q PR STARF LINIMAGEALER 350 puntos, no tener procesos disciplinarios vigentes con la institucion, 25
PROPEDEUTICOS conocimientos basicos en el idioma inglés, tener actitud de servicio,

sentido de responsabilidad, puntualidad, liderazgp, trabajo en equipo.

Estudiante que cumpla con los siguientes reqyisitos: Porcentaje de
créditos aprobados del 30%. Promedio ponderado minimo de 350
puntos. Perteneciente a la facultad de Ingenieria, Humanidades,
Ciencias Empresariales y Econémicas, Ciencias de la Salud, Ciencias
de la Educacién, Ciencias Bésicas. Perteneciente al programa de
VICERRECTORIA DE Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Civil, Ingenieria Electronica,

Ingenieria Agronémica, Ingenieria Pesquera,| Ingenierfa Industrial,
PROE’&%%?QJCIAL PROYECTOS DE EXTENSION Ingenieria Ambiental y Sanitaria, Antropologia, Cine y Audiovisuales, s

Economia, Administracién de Empresas, Neiocios Internacionales,

Contaduria Publica, Administracion de Empresas Turisticas y Hotelera
por Ciclo Propedéutico, Enfermeria, Medicina, Psicologia, Odontologia,
Licenciatura en Educacién Infantil, Licenciatura en Informatica, Biologia
Profesional en Deporte, Tecnologia en Gestiér‘ Hotelera y Turistica —
Por Ciclos Propedéuticos.

ARTICULO SEGUNDO: Convocar a concurso para proveer Beca de Ayudan#ia Administrativa con apoyo
econémico en el segundo semestre del afio 2019, en las siguientes areas:
|

[
DEPENDENCIA
SOLICITANTE PLAZA PERFIL | CUPOS
|
DIRECCION DE DE%%%?SE% bE Estudiante que cumpla con los siguientes re‘ uisitos: Porcentaje de
BIENESTAR SISTEMAS DE créditos .aprobados del 80%. Prpmedio r:nfimo de 350 puntos. 1
UNIVERSITARIO INFORMACION Perteneciente al programa de Ingenieria de Sistemas.
Estudiante que cumpla con los siguientes requisitos: Porcentaje de
créditos aprobados del 80%. Promedio ponterado minimo de 350
INGENIERIA LABORATORIO DE puntos. Perteneciente a la facultad de Ingenieria. Perteneciente al 2
AGRONOMICA SUELOS programa de Ingenierfa Agronémica. Que haya cursado la(s)
asignatura(s) MANEJO Y CONSERVACION DE SUELOS aprobada con
un puntaje de 350. |
Estudiante que cumpla con los siguientes requisitos: Porcentaje de
créditos aprobados del 70%. Promedio minimo de 350 puntos.
Algggﬁg&héA Lﬁ?’;ﬁg@gﬁ Perteneciente a la facultad de Ingenieria. Perteneciente al programa de 1
Ingenieria Agronémica. Que haya cursaro la(s) asignatura(s)
ENTOMOLOGIA GENERAL aprobada con un puntaje de 350.
Estudiante que cumpla con los siguientes requisitos: Porcentaje de
créditos aprobados del 70%. Promedio minimo de 350 puntos.
GRUPO DE GESTION | GRUPO GESTION DE LA | Perteneciente a la facultad de Ingenieria. Perteneciente al programa de 2
DE LA CALIDAD CALIDAD Ingenieria Industrial. Que haya cursado la(s) asignatura(s) SISTEMA DE
GESTION DE LA CALIDAD - INGENIER|A INDUSTRIAL diurna
aprobada con un puntaje de 350.
Estudiante que cumpla con los siguientes requisitos: Porcentaje de
OFICINA DE DESPACHO - OFICINA | créditos aprobados del 50%. Promedio ponderado minimo de 350
ASEGURAMIENTO | ASEGURAMIENTO DE LA | puntos. Perteneciente a la facultad de Ingenieria. Perteneciente al 2
DE LA CALIDAD CALIDAD programa de Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Industrial, Ingenieria
Ambiental y Sanitaria.

ARTICULO TERCERO: Responsabilidades del aspirante. - El estudiante que tehga la intencién de participar en la
presente convocatoria, debera cumplir con la siguiente responsabilidad, segun lo coptemplado en el Articulo 8, Capitulo
Il (Titulo | - Disposiciones Generales) de la Resolucion Rectoral N° 869 de 2018 “Por medio de la cual se establece el
Reglamento General del Programa de Becas de las Universidad del Magdalena™ \

« Verificar e informar a la Direccién de Bienestar Universitario antes de inscribirse a las convocatorias de becas
que se gestionen por parte del Comité de Becas; si se encuentra como beneficiario de alguna de éstas u otros
beneficios ofrecidos por parte de la Universidad, como también, si es beneficiario de estimulos o cualquier
apoyo econémico otorgado por instituciones o entidades del orden nacionrj, toda vez que, al inscribirse siendo
beneficiario segun lo enunciado, quedara excluido del proceso. ‘

Paragrafo Primero.- Para efectos de la presente convocatoria y atendiendo a due la responsabilidad descrita con
anterioridad, se dispuso como presupuesto general para el Programa de Becas, exceptuando los casos particulares
que se define en algunas de estas; se aplicara respecto a la expresion “si es beneficiario de estimulos o cualquier
apoyo econémico otorgado por instituciones o entidades del orden nacional”, lo descrito en el Paragrafo del Articulo 17
del Capitulo Il (Titulo I1) de la Resolucion Rectoral N° 869 de 2018, adicionado mediante el Articulo Quinto de la
Resolucion Rectoral N° 342 de 2019, que estipula “/a Beca de Ayudantia, no seré|incompatible con los estimulos que
reciban estudiantes por parte de entidades de orden departamental, nacional u otrqs instituciones publicas, atendiendo
a la naturaleza y forma de seleccién por mérito de este tipo de beca.” ‘

Paragrafo Segundo. — Para el ejercicio y respaldo de lo establecido en el presente articulo, el aspirante debera
diligenciar en el formulario de inscripcién establecido en la pagina web httg:ﬂayu%antias.unimagdalena.edu.co, sies
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beneficiario o no de algun tipo de beca u otros beneficios ofrecidos por parte de la Universidad mediante el Programa
de Becas, para lo cual, una vez culminado el proceso y resulte como beneficiario del mismo, debera firmar ante la
Direccién de Bienestar Universitario el formato de declaracién juramentada creado para tal fin.

ARTICULO CUARTO: Se establecen los siguientes requisitos para la convocatoria de Becas de Ayudantias:

Tener la condicion de estudiante en un programa de pregrado con registro académico activo.

Tener un promedio ponderado acumulado igual o superior a trescientos cincuenta (350) puntos.

No tener sancién disciplinaria vigente.

Los deméas que se establezcan en la presente resolucion segln los requerimientos particulares del tipo de
ayudantia.

Lol 1\

Paragrafo.- En los casos, en que queden cupos vacantes del proceso de convocatoria de ayudantias por
incumplimiento de los requisitos establecidos, el Comité de Becas de forma excepcional podra vincular a la Beca de
Ayudantias, previa solicitud y concepto favorable por el Consejo de Programa respectivo y del titular de la dependencia
(Para ayudantias administrativas y de extensién), aquellos aspirantes con las capacidades y destrezas necesarias que
puedan dar cumplimiento a las actividades establecidas en dicha plaza, de conformidad con el nimero de cupos
vacantes.

ARTICULO QUINTO: Dispénganse los siguientes términos y condiciones para las Becas de Ayudantias:

1. Disponibilidad de Tiempo: Minimo seis (6) maximo doce (12) horas semanales durante el periodo de la beca
de ayudantia.

2. Periodo de Actividades: Segundo semestre del afio 2019.

3. Estimulo Econémico: Se reconocera un estimulo econémico de SEIS MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE.
($6.210) por cada hora, sin que el numero total exceda las doscientas (200) horas por periodo académico.
Cuando la dedicacion sea inferior al nimero maximo de horas, el apoyo econémico sera proporcional al nimero
de horas correspondiente. El pago del estimulo se realizara previa certificacion del cumplimiento de actividades
por parte del Decano o Jefe de la Unidad al cual se encuentra adscrito.

4. Actividades: Seran coordinadas por el Decano y por el Tutor o Supervisor.
Paragrafo Primero.- Las Becas de Ayudantias no establecen vinculo laboral ni contractual entre el estudiante y la
Universidad, solo constituye un reconocimiento a su desempefio consistente en anotacién en hoja de vida y en apoyo

econdmico.

Paragrafo Segundo. - El tiempo de dedicacion en las becas de ayudantias podra incluir los periodos intersemestrales
o de receso academico cuando las condiciones asi lo ameriten segln requerimientos.

Paragrafo Tercero. - Cuando los requerimientos de la Universidad asi lo exijan y el estudiante cuente con la
disponibilidad de tiempo para ello, los decanos o supervisores podran autorizar al estudiante ayudante un nimero
superior a doce (12) horas semanales.

ARTICULO SEXTA: Para la realizacion de la presente convocatoria se tendra en cuenta el siguiente Cronograma:

ETAPA |  FECHAS 2018 -l
i Inscripciones Del 18 al 20 de septiembre
2 Publicacién de la lista de preseleccionados 21 de septiembre de 2019
Presentacién de observaciones por parte de los
3 aspirantes (Las observaciones sélo se recibiran 23 de septiembre de 2019
via correo electrénico)
4 Entrevistas 24 al 25 de septiembre de 2019
5 Publicacion de la lista preliminar de seleccionados 26 de septiembre de 2019
Presentacién de observaciones por parte de los
6 aspirantes (Las observaciones sélo se recibiran 27 de septiembre de 2019
via correo electrénico)
7 Publicacién de la lista definitiva de seleccionados 30 de septiembre de 2019
8 Reunion de estudiantes seleccionados 1 de octubre de 2019
9 Inicio de actividades 2 de octubre de 2019
Reporte de horas por parte de los Ayudantes a los -
10 supervisores hasta el 2 de diciembre de 2019
Reporte de horas por parte de supervisores a L
11 Bienestar Universitario hasta el 3 de diciembre de 2019 /—\
12 l Fecha maxima de Resolucién de pago hasta el 17 de diciembre de 2019 ( \
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Paragrafo.- Las observaciones de que tratan los numerales 3 y 6 del cronograma, deberan ser presentadas Unica y
exclusivamente a través del correo electronico programadeayudantias@unimagdalen ‘.edu.co.
ARTICULO SEPTIMO: Liévese a cabo el proceso de inscripcion en linea, para Tllo, dispongase la pagina web
http://ayudantias.unimagdalena.edu.co, donde se debera diligenciar el formato correspondiente, el cual contendra
como minimo la siguiente informacion:
1. Interrogante sobre si es beneficiario o no de algtn tipo de beca u otros ben%ﬂcios ofrecidos por parte de la
Universidad mediante el Programa de Becas.
Nombres y apellidos completos. ‘
Numero de documento de identidad.
Cadigo del estudiante. |
Direccién, nimero de teléfono y direccién de correo electrénico.
Promedio ponderado acumulado. \
Beca de Ayudantia a la cual aspira: Administrativa o Académica (extension).
Horario disponible para el cumplimiento de las actividades asignadas. |
Paragrafo Primero.- La omision de informacién minima requerida, asi como la verac‘:idad de la misma sera causal de
exclusién de la convocatoria.

PNPAB LN

Paragrafo Segundo.- Los estudiantes s6lo podran aplicar a una de las plazas ofertahas en esta Resolucion.

ARTICULO OCTAVO: La seleccién de los estudiantes se realizara atendiendo los siguientes criterios:

Ayudantia Administrativa

Entrevista 100% | 100%

Desempefio
Ayudantia Académica en Extensién académico
Entrevista 40% '

Paragrafo Primero.- La evaluacion del desempefio académico sera integral y tendra en cuenta, entre otros, el
promedio ponderado acumulado, los promedios ponderados semestrales, las actividades académicas extracurriculares
y el historial académico general, experiencia en proyectos de extension, investigqcion, semilleros de investigacion,
entre otros.

100%

Paragrafo Segundo.- La entrevista del estudiante aspirante a la ayudantia esta;ﬁa a cargo del Decano, Tutor y/o
Supervisor; quien ademas podra apoyarse en el proceso en otras personas que el considere.

Paragrafo Tercero.- Cualquier observacion que el aspirante tenga con relacion !al proceso de entrevista, debera
realizarla ante Decano, Tutor y/o Supervisor, quien a su vez debera darle respuesta‘ oportunamente.

ARTICULO NOVENO: El porcentaje de aprobacion minimo para optar por la elegibilidad sera del setenta por ciento
(70%). Se seleccionara el aspirante que obtenga el mayor puntaje y en caso de rel‘nuncia o revocatoria de la beca de
ayudantia se seleccionara en orden descendente de |a lista de elegibles.

ARTICULO DECIMO: Las actividades a cargo del estudiante en una Ayudantia en Extensién seran:
|
1. Colaborar con el coordinador del proyecto en recoleccién y procesamiento de informacion, organizacion de
eventos, en la elaboracion de material de apoyo y ayuda audiovisual en el marco de proyectos a cargo o en los
que participe el supervisor. |
2. Las demas que le asigne el coordinador del proyecto de acuerdo con la naturaleza de la ayudantia.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Las actividades a cargo del estudiante en una Ay‘udantia Administrativa seran:
1. Realizar actividades técnicas y/o administrativas de apoyo que le asigne el supervisor.
2. Colaborar con la elaboracién de material de apoyo y ayuda que requiera la unidad a la cual esté adscrito el
estudiante.
3. Colaborar con la recoleccion y procesamiento de informacion, asi como en la organizacion de eventos.
4. Las demés que le asigne el supervisor de acuerdo con la naturaleza de la ayudantia.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: El estudiante participante independientemente d{el tipo de ayudantias, esta obligado

a:

1. Atender puntualmente las actividades acordadas inicialmente en el plan de trabajo.

2. Asistir a los cursos de formacién y actualizacién para el desarrollo de ayudantias organizados por la
Universidad.

3. Preservar el buen estado de los equipos, instrumentos y material que le sinl'van de apoyo para realizacion de
actividades ‘

4. Qbservar disciplina, respeto y buen trato con sus compafieros, tutores y/o supervisores, y en general con todo
miembro de la comunidad académica.

5. Reportar cualquier eventualidad que afecte el desarrollo de sus actividadesw
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6. En caso de abandonar el programa, debe presentar la comunicaciéon de retiro ante su supervisor o tutor,
Direccién de Bienestar Universitario y la Desarrollo Estudiantil.

ARTICULO DECIMO TERCERO: El estudiante beneficiario de una beca de ayudantia, ademas de las
responsabilidades y obligaciones relacionadas con anterioridad, deberd cumplir con las responsabilidades que
dispone el articulo 9, Capitulo Il (Titulo | - Disposiciones Generales) de la Resolucion Rectoral N° 869 de 2018 “Por
medio de la cual se establece el Reglamento General del Programa de Becas de las Universidad del Magdalena”.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Son causales de exclusion de las Becas de Ayudantias las siguientes:

1. El incumplimiento de las obligaciones y responsabilidades contempladas en la presente resolucién y el
reglamento general del programa de becas.

Perder la calidad de estudiante.

Presentar documentos o informacién errdnea.

Recibir sancién disciplinaria durante el desarrollo de la ayudantia.

Si llegare a recibir estimulo econédmico por parte de la Universidad de alguna otra beca distinta de la cual fue
seleccionado previamente, y que no refieran a las excepciones propuestas para tal fin en la presente resolucion.
Recibir estimulo o beneficio econdmico distintos a los ofertados mediante beca en la presente resolucion, y
que sean a través de programas implementados por parte de la institucion.

7. Sideja de cumplir cualquiera de las condiciones o requisitos que lo facultan para acceder o ser beneficiario de
la beca.

Evaluacion no satisfactoria de la ayudantia.

Por solicitud expresa del estudiante.

SRR

© o

ARTICULO DECIMO QUINTO: Las ayudantias de que trata esta resolucién no establecen vinculo laboral alguno entre
el estudiante y la Universidad; ya que su retribucion consiste en un apoyo econémico y un reconocimiento certificado
de su desempefio.

ARTICULO DECIMO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta D. T. C. H., a los 16 SEP 2019

)
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