
CONSIDERANDO:

En merito de Io anterior,

RESUELVE:
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Que dichas actividades constituyen elementos caracteristicos de la idiosincrasia cultural de la ciudad 
como integrante de la Region Caribe.

ART1CULO PR1MERO: Declarsr no laborable el dia lunes 16 de febrero de 2026 en la Universidad del 
Magdalena, con motive de las festividades carnestolendicas.

El Rector de la Universidad del Magdalena “UNIMAGDALENA", en uso de las atribuciones legales y 
estatutarias, especialmente las conferidas en el Estatuto General de la Universidad del Magdalena, y

Que las festividades carnestolendicas se desarrollaran los dias 14, 15, 16 y 17 de febrero de 2026, las 
cuales constituyen una de las mas significativas expresiones de la esencia social y cultural regional, 
convirtiendose en un escenario de participacion colectiva de la costa caribe colombiana.

“Por la cual se declara no laborable el dia lunes 16 de febrero de 2026 en la Universidad del Magdalena, con 
ocasion a las festividades carnestolendicas"

Que el articulo 366 de la Constitucion Politica literalmente establece: “El bienestargeneraly mejoramiento 
de la cal id ad de vida de la poblacion son fin alidades sociales del estado”.

Que el articulo 69 ibidem dispone: "Se garantiza la autonomia universitaria. Las universidades podran 
darse sus directivas y regirse porsus propios estatutos, de acuerdo con la Ley1'.

Que tales circunstancias ameritan la participacion de toda la Comunidad Universitaria en las actividades 
programadas por los distintos sectores que participan en estas festividades.

Que con el animo de alentar la participacion de los servidores publicos y la comunidad universitaria en 
general en estas actividades culturales propias de la region, se declarara como dia no laborable el lunes 
16 de febrero de 2026; Io cual implica que no habra atencibn al publico ni se desarrollaran actividades 
administrativas ni academicas en esta fecha en la Universidad del Magdalena.

Que el dia 16 de febrero de 2026 no habra atencibn al publico ni recepcibn de documentos en la ventanilla 
del Bloque Administrativo de la Universidad’, en tai virtud quedaran suspendidos los terminos para efectos 
de tramite de las actuaciones administrativas y academicas que deban atenderse y de los procesos que 
se adelantan ante las diversas dependencias en la forma y terminos que senala la constitucion y la Ley, 
al igual que las notificaciones, peticiones de pruebas, derechos de peticibn, cumplimiento de diligencias, 
presentacibn de alegatos, ejecucibn de providencias y los terminos de procesos precontractuales y 
contractuales donde el responsable de dicha actividad sea la Universidad; entendiendose con esto que 
en aquellos casos en que sean los proponentes que deban llevar a cabo tramites precontractuales o 
contractuales, Io puedan realizar a traves de los medios electrbnicos autorizados en cada caso.

ARTICULO SEGUNDO: Suspender, durante el dia 16 de febrero de 2026, la atencibn al publico, la 
recepcibn de documentos en la ventanilla del Bloque Administrativo de la Universidad, los terminos 
para efectos de tramite de las actuaciones administrativas y academicas que deban atenderse y de los 
procesos que se adelantan ante las diversas dependencias en la forma y terminos que senala la 
Constitucion y la Ley, al igual que las notificaciones, peticiones de pruebas, derechos de peticibn, 
cumplimiento de diligencias, presentacibn de alegatos, ejecucibn de providencias y los terminos de 
procesos precontractuales y contractuales donde el responsable de dicha actividad sea la Universidad.

Paragrafo: En los procesos precontractuales y contractuales en los que sean los proponentes quienes deban llevar a 
cabo tramites, Io podran realizar a traves de los medios electrbnicos autorizados en cada caso.
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ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion
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ARTICULO CUARTO: Remitir copia de la presente resolucion a todas las dependencias y a los 
empleados y trabajadores de la Universidad del Magdalena, a fin de que se le de la divulgacibn requerida 
para el cumplimiento de la misma.

Revisd: Maite Rocio Canate Barreneche, Directora de/alento Humapo 
Proyecto: Hilda Liliana Miranda Granado PE DTH u
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ARTICULO TERCERO: Retomar la jornada de trabajo habitual de los empleados, las actividades 
academicas y administrativas, y el horario usual de comunicaciones oficiales en UNIMAGDALENA, a 
partir del martes 17 de febrero de 2026.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Marta D. T. C. H., a los- 12 FEB. 2026

ERNAN V& 
/ Rector


