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DESPACHO DEL RECTOR
RESOLUCIONN® § 7 9

“Por la cual se amplian las fechas de publicacion de admitidos en el proceso en la especial para el periodo
2025-11 denominado: 500 afios, 500 oportunidades, porque la educacion es un derecho para todos y no un

Erivilegio”
E| Rector de la Universidad del Magdalena “UNIMAGDALENA’ en ejercicio de sus funciones
legales y en especial el Acuerdo Superior N° 16 de 2023 y

CONSIDERANDO

Que, en virtud de la autonomfa universitaria, consagrada en la Constitucion politica, las leyes
y la jurisprudencia reconoce "a las universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos,
designar sus autoridades académicas y administrativas, - crear, organizar y desarrollar sus
programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes,

cientificas y culturales".

Que a través de resolucién rectoral No. 516 de 2025 se dio apertura al proceso de admision
especial para el periodo 2025-Il denominado: “500 arios, 500 oportunidades, porque la
educacion es un derecho para todos y no un privilegio”

Que a través de la resolucion rectoral. No 544 de 2025 se establecio el siguiente calendario
especial:

e Apertura de la convocatoria y cargue de requisitos minimos habilitantes: 16 de julio al 1 de agosto
e Consulta individual de cumplimiento de requisitos minimos: 2 al 8 de agosto '

e Publicacién de los aspirantes preseleccionados: 11 de agosto

¢ Recepcién de documentos virtuales de admisién12 al 15 de agosto

e  Publicacién de admitidos: 19 de agosto '

Que el Grupo de Admisiones, Registro y Control ha identificado que algunos aspirantes
preseleccionados ain no han cargado la documentacion requerida para formalizar su
admisién al programa académico en el cual registraron su experiencia.

Que con el objetivo de brindar un plazo razonable que permita a los aspirantes recopilar y
presentar la documentacion solicitada, se hace necesario ampliar las fechas establecidas para
la recepcién virtual de documentos de admisién, asi como para la publicacion del listado

definitive de admitidos.

Que lo anterior con el fin de garantizar la equidad en el proceso, salvaguardar el principio de
inclusién y asegurar que se cumpla el proposito social que orienta esta convocatoria.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Ampliar las fechas de la recepcion de documentos virtuales de adhﬂsic’m y
publicacién de admitidos en el proceso de admision especial para el perfodo 2025-ll
denominado: “500 afios, 500 oportunidades, porque la educacion es un derecho para todos y

no un privilegio” de la siguiente manera:

2 Pub lcé 6n de admitidos 22'de"agos‘vt‘o

ARTICULO 2. Publiquese la presente resolucion en la pagina web

https://www.unimagdalena.edu.co y en la pagina
https://validaciondepresaberes.unimagdalena.edu.co/
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ARTICULO 3. La presente resolucién surte efectos a partir de su publicacion.

Dada en Santa Marta, D.T. C.H. a los diecinueve (19) dias del mes de agosto de dos mil
veinticinco (2025).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Proyectd: Marfa Acosta- Asesora Juridica REC.
Revisé: Wilson Veldsquez- Director CREO
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