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En el presente informe se encontrara las gestiones realizada desde los diferentes
Programas de la Facultad de Humanidades en los dltimos 8 meses de gestion de la
actual administracion, para lo cual se desglosaran en tres factores fundamentales que
son Docencia, Investigacion y Extension.

Nota: Este informe se realizé de la siguiente manera: El Decano, Dr. Wilhelm Londofio
realizd una serie de preguntas que fueron desarrolladas por las direcciones de cada
programa. En caso de que haya dudas, por favor hacer la pregunta a
humanidades@unimagdalena.edu.co

De antemano gracias por la atencién prestada a este informe.
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PROGRAMA DE ANTROPOLOGIA
GESTION ACADEMICA
ORGANIZANDO LA CASA

¢,Como se dio la reforma curricular, qué problemas resolvera?

Después de muchos afos de iniciar la discusion se concreté la reforma académica la
cual fue socializada en el Consejo de Facultad y en el Consejo Académico, y aprobada
por estos dos 6rganos. Actualmente nos encontramos a la espera de que el Ministerio
de Educacién apruebe la reforma para comenzar a operarla. A continuacion se presenta
el nuevo plan de estudios:

MALLA CURRICULAR PLAN DE ESTUDIOS PROGRAMA DE ANTROPOLOGIA- UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

| Il 11 VIII
Métodos
Fundament Introduccion de
0s 14 Antropqlogla 4 Inyfastlgac 4 4
Antropologi Socio- ion en
a Cultural Bioantrop
ologia
Métodos
de
Fundament . Investigac L L L
. Introduccion ., 9 Seminario Seminario Seminario
os Ciencias | 4 , 4 ion en 4 . . 4 . 4
. Arqueologia electivo | electivo Il electivo Il
Sociales Antropolo
gia Social
y Cultural
Formacion Métodos
Rl Introduccién oL P
ciudadania . Investigac Taller Taller Taller Seminario
3 | Bioantropolo |4 | ., 4 4 . 4 . 4 . 4 =
y a ion en electivo | electivo Il electivo Il °
construccio 9 Arqueolo Actualizacio
n de paz gia n
. Construccio Seminario
Competenci a "
as Lingiiistica Antropolo Historia del n de Antropologi taller i
o 9 4 gia 4 . 4| identidady | 4 adel 4 | Problematic | 5
comunicativ general N Caribe .
as linglistica alteridad Desarrollo as
regionales regionales
_ Eticay
Razonamie proyecto de | 2
nto légico | 3 Inglés | 2| Inglésll |2 Ingléslil |2 vida I Inglés V 3
matematico
Inglés IV | 2
1 1 1 1 2 1 1
Cr/Sem 8 8 8 8 0 7 7
Total de créditos: 138




¢, Como sera el plan de transicion?

Una vez el Ministerio de Educacion apruebe el nuevo plan, se convocara a los
estudiantes que cursan el actual programa para que se acojan el nuevo plan. Cada caso
sera estudiado por el Consejo de Programa con el acompafiamiento de la Decanatura,
para que los estudiantes puedan disfrutar de esta nueva organizacion curricular.

¢,Cudles son los nuevos recursos educativos y como seran usados para mejorar el
desempefio de los estudiantes?

Los nuevos recursos educativos que posee el programa de Antropologia y que estaban
contemplados en el Plan de Mejoramiento son:

Laboratorio de Antropologia y Etnografia: Caracteristicas del Laboratorio de
Antropologia y Etnografia: consiste en la adecuacién de los salones 103 y 104 del Boque
2. Este espacio tiene 30 computadores y uno para el profesor (31) en mesas adecuadas
(las mismas del segundo piso de los salones del Blogue 8) Un Video Ben (pegado al
techo) de ultima generacién. Sistema de sonido, tablero de pared a pared y pantalla de
proyeccién. Cerrar las ventanas que dan para el pasillo y dejar las que dan para el otro
lado. Adecuar el sistema de luces e incorporar un sistema de aire acondicionado de
buena calidad.

El programa de antropologia en este momento tiene una poblacién de 566 estudiantes
que deben tomar diferentes talleres tedrico-practicos
ya sea en arqueologia o en etnografia y deben recurrir
a los sistemas de informacibn y programas
especializados para complementar su formacién. Para
esto utilizaremos programa como el Atlas TI, Sistema
R. ArcGis (Analisis espacial) AutoCad para dibujo,
Spss y EndNote.

Foto: Laboratorio de Antropologia y Etnografia
Foto: Laboratorlo de Arqueologla

Laboratorio de Arqueologia: En este Laboratorio se
hizo una reforma bastante significante y se espera que
sus profesores se articulen verdaderamente a las
dinAmicas investigativas que ofrece el laboratorio
frente a las realidades de la region.

Laboratorio de Bioantropologia y Forense: La
construccion y dotacion del Laboratorio de Bloarqueologla y Antropologla Forense de la
Universidad del Magdalena, el cual constituye un espacio imprescindible para docencia,



extension e investigacion. Su creacion obedece a la imperiosa necesidad de aportar a
la formacién de antropologos y otros especialistas, en el analisis de restos dseos tanto
arqueoldgicos como forenses; dichos profesionales tendran la capacidad de aportar al
conocimiento de la variabilidad de los antiguos pobladores de nuestra region, y a la
problemética de personas desaparecidas del Caribe colombiano y el pais.

En la actualidad el Consejo de programa esta en el disefio de una reglamentacion para
el uso de estos espacios, la cual tiene como eje principal la incorporacion de estos
espacios en las actividades curriculares, en especial de las asignaturas donde se
desarrollan competencias de investigacion.

¢, Como se esta mejorando los problemas de retencién y repitencia?

Hay varias estrategias para contrarrestar la retencion de los estudiantes de
antropologia:

1. Reorganizar la malla curricular pues se convierte en unos de los principales
obstaculos para que el estudiante termine su carrera pues al no existir
prerrequisitos, no hay una definicion clara sobre su definicion en cuanto a la linea
0 especialidad por la que va a seguir. Esto genera que el estudiante esté dando
vueltas entre arqueologia, forense y antropologia social, esto también le impide
acercarse directamente a un interés concreto en su forma de grado y proyectarse
para un resultado concreto, por lo cual se ha trabajado en la inclusion de
prerrequisitos en el Plan de Estudio reglamentado por el Acuerdo Académico No.
26 de 2010, cuyos prerrequisitos en pesaran aplicarse desde las materia de
tercer semestre asi:

Tercer semestre
Asignatura Créditos Obligatorio Pre-requisito Co-requisito
ANTROPOLOGIA 3 Si ORALIDAD Y
LINGUISTICA | ESCRITURA
ARQUEOLOGIA DEL 3 Si FUNDAMENTOS DE
CARIBE ARQUEOLOGIA
ELECTIVA I 1 Si N/A
ESTADISTICA I 2 Si ESTADISTICA |
METODOLOGIAY 2 Si TEORIAY
TECNICAS DE FISOLOFIA DEL
INVESTIGACION CONOCIMIENTO
PROCESOS DE 3 Si FUNDAMENTOS DE
HOMINIZACION ANTROPOLOGIA
Subtotal créditos 14 Créditos
Cuarto semestre
Asignhatura Créditos Obligatorio Pre-requisito Co-requisito




ANTROPOLOGIA 3 Si ANTROPOLOGIA
LINGUISTICA I LINGUISTICA |
DEMOGRAFIA 3 Si ESTADISTICA Il
ELECTIVA I 1 Si N/A
ETNOHISTORIA DEL 3 Si N/A
CARIBE
NATURALISMO Y CULTURA 3 Si PROCESOS DE
HOMINIZACION
SEMINARIO - TALLER 3 Si METODOLOGIA Y
TEORICO PRACTICO | TECNICAS DE
INVESTIGACION
Subtotal créditos 16 Créditos
Quinto semestre
Asignhatura Créditos Obligatorio Pre-requisito Co-requisito
CULTURA AFROCARIBE Y 3 Si N/A
RAIZAL
ELECTIVA I 1 Si N/A
ELECTIVA PROFESIONAL | 3 Si HABER APROBADO
EL 30% DE LOS
CREDITOS
ETNOLOGIA DEL 3 Si N/A
PARENTESCO
FUNCIONALISMO 3 Si NATURALISMO Y
CULTURA
PALEOGRAFIA 2 Si ETNOHISTORIA DEL
CARIBE
SEMINARIO - TALLER 3 Si SEMINARIO -
TEORICO PRACTICO I TALLER TEORICO
PRACTICO |
Subtotal créditos 18 Créditos
Sexto semestre
Asignatura Créditos Obligatorio Pre-requisito Co-requisito
ANTROPOLOGIA POLITICA 3 Si HABER CURSADO
EL 60% DE LOS
CREDITOS
ELECTIVA IV 1 Si N/A
ELECTIVA PROFESIONAL II 3 Si ELECTIVA
PROFESIONAL |
ESTRUCTURALISMO 3 Si FUNCIONALISMO
HISTORIA DEL CARIBE 3 Si ETNOHISTORIA DEL
SIGLO XVIII'Y XIX CARIBE
SEMINARIO - TALLER 3 Si SEMINARIO -
TEORICO PRACTICO I TALLER TEORICO
PRACTICO Il
Subtotal créditos 16 Créditos
Séptimo semestre
Asignatura Créditos Obligatorio Pre-requisito Co-requisito
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ANTROPOLOGIA 3 Si HABER CURSADO
ECONOMICA EL 60 % DE LOS
CREDITOS
ANTROPOLOGIA 3 Si ESTRUCTURALISMO
SIMBOLICA
CONSTRUCCION DE 3 Si CULTURA
IDENTIDAD REGIONAL AFROCARIBE Y
SIGLO XX RAIZAL
ELECTIVA PROFESIONAL llI 3 Si ELECTIVA
PROFESIONAL I
ELECTIVAV 1 Si N/A
GEOGRAFIA 2 Si DEMOGRAFIA
LABORATORIO S.I.G. |
PROYECTO DE 3 Si SEMINARIO -
INVESTIGACION Il TALLER TEORICO
PRACTICO IlI
Subtotal créditos 18 Créditos
Octavo semestre
Asignatura Créditos Obligatorio Pre-requisito Co-requisito
ELECTIVA PROFESIONAL 2 Si ELECTIVA
v PROFESIONAL I
GEOGRAFIA 2 Si GEOGRAFIA
LABORATORIO S.I.G. |l LABORATORIO
S.I.G. |
NUEVAS TEORIAS 3 Si ANTROPOLOGIA
ANTROPOLOGICAS SIMBOLICA
SEMINARIO 2 Si ANTROPOLOGIA
ANTROPOLOGIA DEL ECONOMICA
DESARROLLO
SEMINARIO CARIBE 3 Si CONSTRUCCION DE
IDENTIDAD
REGIONAL SIGLO
XX
SEMINARIO DE 3 Si HABER CURSADO
INVESTIGACION EL 70% DE LOS
ANTROPOLOGIA EN CRE.DITOS
COLOMBIA
Subtotal créditos 15 Créditos
Noveno semestre
Asignatura Créditos Obligatorio Pre-requisito Co-requisito
PRACTICA PROFESIONAL 12 Si Haber cursado y
aprobado todos los
cursos del plan
TRABAJO DE GRADO 6 Si Haber cursado todos

los curso del plan

Subtotal créditos

18 Créditos
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2. Dinamizar las formas grado e implementar el Acuerdo Académico 41 del 2017.
En este momento estamos haciendo seguimiento a cada estudiante que se
encuentra en ultimo semestre o que esta haciendo cualquiera de las forma de
grado, de igual forma, estamos haciendo seguimiento a 67 estudiantes.

Para la repitencia la profesora Yolanda Parra, coordinadora académica ya registro los
estudiantes en repitencia de dos asignaturas por 3ay 4a vez. Y uno con una en 5a vez.
Para iniciar el seguimiento y oportuno acompafiamiento, se necesita el informe de
desarrollo estudiantil. En espera estamos de los resultados académicos de este primer
periodo para pasar a la siguiente fase de este seguimiento.

¢, Qué se hace en materia de gestion de formacion de posgrado?

En la actualidad la maestria en antropologia se present6é al Consejo de Facultad y al
Consejo Académico, siendo aprobada por estas dos instancias de la direccion
académica. Es un posgrado de 48 créditos, con un nucleo comun en antropologia y
énfasis en cada una de las sub-ramas de la antropologia. Se debe sefialar que este
programa esta apoyado por los grupos de investigacion de la Facultad de Humanidades
y se espera que la misma, dinamice la produccion de los mismos.

¢, Como se esta aplicando el Acuerdo superior 011 de 2017 (desarrollado en Acuerdo
Académico 041 de 2017)7?

El Acuerdo Académico 041 de 2017 se viene aplicando de acuerdo con los lineamientos
gue han dado la Vicerrectoria de Investigacion y el Decano de la Facultad de
Humanidades. Seguimiento a estudiante por estudiante como lo mostramos en un
aparte anterior, charlas con los profesores gque tienen en su responsabilidad los cursos
de Trabajo de Grado y reuniones directas con los estudiantes. Adicionalmente, el
Consejo de programa esta presto a resolver dudas en especial para los estudiantes que
ya han terminado cr®ditos acad®micos y
gradoo.

Al respecto del informe de pares qué acciones se estan adelantando para dar alcance
a los puntos débiles y al fortalecimiento de los altos?

El primer paso al informe de pares fue elaborar su respuesta. El segundo paso es la
elaboracion de un Plan de Mejoramiento y Fortalecimiento de las condiciones dadas en
el Programa de Antropologia. Plan que realmente por escasez de tiempo no se ha
comenzado a realizar pero que tenemos presupuestado presentar para este semestre.
A pesar de esto, el Consejo de Programa convocara s mesas de trabajo para socializar
el informe y comenzar incorporar las estrategias de mejora que en la practica implican

s ol
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una mayor comunicacion entre los estudiantes y el programa, en lo que tiene que ver
en la definicién del Proyecto Educativo del Programa (PEP).

¢, Qué se ha hecho frente a la estrategia de Saber-Pro?

Al respecto de las pruebas, se acordo, para el periodo intersemestral, hacer una revision
de los microdisefios para compaginar las competencias que se evaltan y los contenidos
de las asignaturas. En este sentido, desde el 2017-I se viene discutiendo la manera
como se permitira la adquisicion de las competencias especificas en el programa de
antropologia.

GESTION EN INVESTIGACION
¢ QUE VAMOS A DECIRLE AL MAGDALENA?

A gué se le esta apuntando en investigacion desde el programa, qué se ha planeado,
qgué se ha logrado y qué metas se estan trazando?

Actualmente el programa cuenta con tres grupos de investigacion, todos categorizados
en Colciencias. Desde el consejo de programa, se adelantan las gestiones para acercar
mas los grupos a estudiantes que estén interesados en el desarrollo de estas
competencias. En coordinacion con la Decanatura y las direcciones de los otros
programas, se adelanta una estrategia que permite que algunas asignaturas se cursen
directamente en los grupos de investigacion. Esta estrategia se disefid y se implant6 en
vista de observar que estudiantes avanzados que pudieran invertir tiempo adicional de
trabajo autbnomo, no requerian el espacio tradicional de formacién. La estrategia
comenzé a funcionar en el 2017-I1.

Al respecto de los grupos del programa se presenta la siguiente informacion.

A lo que le apunta, mas que el programa, los grupos de investigaciéon son a las
siguientes tematicas:

IDHUM (Grupo de Investigacion en Diversidad Humana)

- Antropologia médica y alimentacion

- Antropologia biocultural y ecologia humana

- Estudios Sociales de la Ciencia y la Tecnologia i ESCyT

- Conocimientos, Tecnologias, Mundos i CsTsMs

- Representacion y produccién de territorios, culturas y naturalezas
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Para mas informacion del grupo ver: http://gidhum.blogspot.com.co/
ORALOTECA

- Saberes Locales (Destacandose algunos subtemas como: Ecologia, tradicion y
medioambiente; gastronomias subalternas; narrativas y poéticas populares;
salud y medicina tradicional; territorios y oficios tradicionales).

- Metodologias

- Memoria, historia y Conflicto (Conflicto armado y violencia; historia, politica y
territorio; violencia, género y familia).

- Patrimonio cultural, derechos y politicas culturales

Para mas informacién del grupo ver: hitp://oraloteca.unimagdalena.edu.co/

GRUPO DE |INVESTIGACION EN ARQUEOLOGIA TRANSDISCIPLINAR,
BIOARQUEOLOGIA Y ANTROPOLOGIA FORENSE

Este grupo es nuevo, de reciente creacién. Sus docentes, en coordinacién con la
direccion de programa hardn una convocatoria para iniciar actividades con estudiantes.
Sin embargo, en concurso con la Decanatura y la Rectoria, el grupo empezé actividades
con un curso de argueologia subacuatica y con el apoyo a tres estudiantes de memoria
de grado que reciben financiacion para sus investigaciones.

¢, Que se esta haciendo para mejorar la articulacion entre docencia e investigacion?

Se hizo una revision de las asignaturas que desarrollan esta competencia de tal suerte
gue se prestara mas atencién al proceso gue lleven los estudiantes. Se trata de que en
estas asignaturas se adquieran todas las herramientas para que sean aplicadas una vez
se curse mas del 70% de la carrera. Se supone que con estas asignaturas, que
desarrollan el saber-hacer los estudiantes puedan generar sus productos de grado de
manera expedita y se reduzca asi la permanencia en el programa de antropologia que
esta por encima de los 14 semestres.

¢,Cudles son las acciones y estrategias para fomentar la investigacion en pregrado y la
creacion artistica?

El Consejo de Facultad esta sacando una directriz para fomentar los trabajos de grado
en la modalidad de investigacion, e igualmente una directriz para implantar trabajos de
investigacion, como opcién de grado, que involucren a estudiantes de diferentes
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programas. La Facultad trabaja en este sentido y desde el 2017-I se han comenzado a
ofertar electivos de Facultad, los cuales permiten aumentar la interdisciplinariedad.

GESTION EN EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL
CONSTRUYENDO CIUDADANIA

¢, Qué se hace en materia de extension, qué conocimiento se produce y cémo se
transfiere a la comunidad?

1. Un Programa en la Universidad del Magdalena realmente es una oficina que cuenta
con un Coordinador y un Director, pensar que con este personal se puede hacer algo
mas de lo que hacemos es mentirnos. Sin embargo, la extension de los programas
esta representado en los profesores y Grupos de Investigacién que se articulan a
proyectos de Extensiéon. Buena parte de los que hace el grupo IDUHM y ORALOTECA
se proyectan con un componente fuerte a la Extension, para el Caso de Oraloteca, lo
documentales, la Revista Oraloteca, el Programa de Radio, su pagina Web estan
orientadas a responderle a la comunidad por lo que se hace desde el grupo y por ende
desde la Universidad.

JUEVES PROGRAMACION
B 700w

i MADRE
2. Desde el Programa de Antropologia el semestre m""mm—w .
pasado se hizo un ciclo de conferencias en el que el — o
Objetivo principal era el de mostrar los quehaceres === i
investigativos y académicos de nuestros profesores I
a la comunidad.

ADRIANO GUERRA.

Vicerrectaria de Extension

3. Este semestre y pensando la articulacion del Programa con sus egresados y sus
estudiantes, revivimos la GACETA ANTROPOLOGICA que habiamos publicado por
alld en los afios 2004. En esta Gaceta lo que proponemos es publicar trabajos y
reflexiones que sobre la Antropologia y sus lineas de trabajo tengan para exponer
estudiantes, profesores y egresados con el animo de que la comunidad esté enterada
de qué es lo que hace el Programa de Antropologia de la Universidad del Magdalena.
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¢,Qué se hace con la coleccién de arqueologia, coOmo se genera valor social con ella,
gué planes hay, que se hace, que se hara 'y como se le hara seguimiento?

En el plan de mejoramiento del programa se contempl6 la renovacion del laboratorio de
arqueologia. En este momento se esta a la espera de la vinculacion de dos profesores
de planta para organizar la coleccion y comenzar su gestion cientifica y educativa, pues
en la actualidad solo funciona como recurso educativo. La Decanatura, en paralelo con
la Vicerrectoria de Investigacion, generd, por intermedio de un contratista, una ruta de
trabajo que se espera comenzar a implantar en el 2018-I.

¢, Qué se hace en materia de extension desde los grupos de investigacion?

Los grupos de investigacion del Programa de Antropologia por su naturaleza tienen una
fuerte relacién con la extension en la medida en que sus resultados estdn mas
relacionados con problematicas sociales concretas, por lo menos es el caso de la
Oraloteca. Remitimos esta relacion con las respectivas paginas de los grupos:

IDUHM: http://gidhum.blogspot.com.co/
ORALOTECA: http://oraloteca.unimagdalena.edu.co

Es importante resaltar que por el perfil de la Oraloteca y su trabajo comunitario se le
vienen teniendo en cuenta en algunos eventos de tipo Nacional y Regional como el
Encuentro Intercultural de Comunicacion y Territorio Caribe Organizado por el Ministerio
de Cultura, 1ra. Feria Ancestral y Cultural del Caribe, Encuentro Nacional sobre Dafio
Cultural.


http://gidhum.blogspot.com.co/
http://oraloteca.unimagdalena.edu.co/
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Bogota D.C., 04 de septiembre de 2017

Sefior
FABIO SILVA
Oraloteca de la Universidad del Magdalena (Santa Marta)

Asunto: Invitacion Encuentro de dafio cultural

fortaiecer 1
turales y espirituales

El Equipo de Enfoque Diferendial Etnico de Enfoque Etnico del CNMH ha adelantado desde hace uncs cuatro
afios un proceso acompafiamiento a diversos pueblos y comunidades étnicas en procesos de construccion de
memoria historica en el marco del conflicto armado intemo, siguiendo lo dispuesto en los decretos-ley 4633,
4634 y 4635 de 2011 y respondiendo a la vez, al mandato institucional del Centro Nacional de Memoria Historica
(CNMH) en términos de esclarecimiento, dignificacion de las victimas y fortalecimiento del tejido social.

@3 ancostral

Parte integral de este mandato es asimismo crear el Museo Nacional de la Memoria y articularse con otras
instancias en el proceso de comprension y representacion del dafio cultural, a fin de lograr una reparacion
integral a las comunidades que han sido victimas de! conflicto armado en el pais. En el marco de esta tarea el
Equipo de Enfoque Diferencial Etnico, con el apoyo de la AECID, ha realizado dos encuentros regionales sobre
dafio cultural con Ia participacion de pueblos indi i afro y campesinas de regiones
del pais, asi como un encuentro con pueblos indigenas que abordaran el tema de dafio cultural en una
expasicion prevista en el Museo Nacional de Colombia en el mes de noviembre.

En estos encuentros, en los que también han parficipado i y - las i
centrales han girado en tomo a la necesidad de: i) Dimensionar el dafio en un sentido integral y transversal,
donde el territorio es el eje estructurador de los sentidos y practicas de pueblos y comunidades; ii) Ampliar la
consideracion del dafio mas alla del confiicto armado, en términos de continuidad y acumulacion historica, pero
también de resistencia; iii) Concebir la reparacion desde una perspectiva cultural y mas alla del enfoque de
derechos.

En aras de profundizar en estas lineas reflexivas desarroliadas por el CNMH y el ICANH y teniendo en cuenta
Ia actual coyuntura de implementacion de los Acuerdos de la Habana, hemos previsto para el proximo 27 y 28

¢Quiénes participaran?

Afrocolombianos y las etnias Indigenas
Kogis., Wiwa. Arhuacos, Waydu, Chimilas

\
J
!
\
5
\
\
(
(

Café

de septiembre, redlzaru\huudaddeCatager\ademdasdErmemoNaumdsobreDmommmlpara Nochilas
el cual hemos prop los sigui temas de ion y reflexion; Etnoturismo ™
= < - - " e "M 5
1. Dafio cultural y rep (¢Como se ha la compi el dafio cultural y la reparacion ,,,».S?H;a.es ™
desde los escenarios insttucionales?). Sanbreros a

2 Represemauonynananvasdemmm:al(‘mapronnmmseMnMentmala
ion de las ivas del dafio culfural de las poblaciones afectadas por el

conflicto?).

3. Dafio cultural y construccion de paz (;Qué perspectivas se plantean para sanar el dafio cultural
desde los escenarios previstos en la justicia transicional?). S
Nos pareceria de la mayor importancia contar con su parficipacion como invitado en este evento, en el cual
esperamos fortalecer una refiexion pertinente y necesaria para abordar los procesos de reparacion simbolica
de las comunidades que han sido afectados por el conflicto armado en nuestro pais.

Si considera relevante su presencia en este espacio, le agradeceriamos nos confirme por este medio a mas
tardar el 6 de septiembre, waxnosueqmeremapoyoparalosgasmsdetranspoﬂeaeveo aln'hemaaony
hospedaje. En caso positivo le rogamos anexar a su su nombre completo, fecha de naci
numero de identificacion y los itinerarios que le sean mas convenientes teniendo en cuenta que el encuentro se
iniciara el 27 de septiembre a las 8 am y finalizara el 28 de septiembre a las seis de la tarde.

Luegodelasuonﬁrmaumdelosdemasmtados%mamsenvnandoasuoorreolaagendadeﬁnmvadel
evento y Ia sintesis de las ias de los con el fin de que sirvan de insumo para
fortalecer la refiexion.

Cualquier duda o inquietud favor comunicarse con Leidy Catherine Lara, del equipo de enfoque diferencial
étnico del CNMH al 3043790296,

Patrick Morales

Coordinador .
Equipo de Enfoque Diferencial Etnico-CNMH

¢,Cudles son las propuestas de formacion continua para egresados y estudiantes? Y
¢, Qué oferta Intersemestral se proyecta para la comunidad del programay la ciudadania
en general?

El programa de Antropologia en colaboracion con tres egresados ha hecho la propuesta
de una especie de oficina de Educacion Continua de ahi elaboramos la propuesta del
Diplomado en Antropologia Forense que se iniciara el viernes 22 de septiembre y que
tiene el siguiente contenido:
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PROGRAMA DE CINE Y AUDIOVISUALES
GESTION ACADEMICA

ORGANIZANDO LA CASA

¢, Cudles son las acciones para reducir la retencion de estudiantes?

El programa de cine y audiovisuales desde el periodo 2017-1 se encuentra
implementado el Acuerdo Superior 011 de 2017 por el cual se aprueban nuevas
opciones de grado y el Acuerdo Académico 041 de 2017 en el cual se reglamentan las
mismas; en la actualidad tenemos 59 estudiantes que han terminado académicamente
y estan a la espera de presentar sus propuestas al consejo de programa para su
respectiva revision y aprobacion.

En el acta de Consejo de Programa 014 del 26 de Julio 2017 se aprobaron diferentes
cargos artisticos como opcion de grado para los estudiantes interesados en la opcion
creacion artistica, esto permite que los estudiantes especializados en otras areas
diferentes a la direccibn o produccién puedan participar en una creacion artistica
desarrollando un cargo de su conocimiento e interés.

Para el periodo 2017- Il y 2018- |1 y 2018-Il se ofertaran como opcion de grado los
siguientes diplomados:

1 Diplomado Flujo de trabajo digital.
91 Diplomado de disefio sonoro y postproduccion.
1 Diplomado en Guion de Cortometraje.

Para prevencién de retencion y desercién estudiantil se solicité a Bienestar Universitario
las plazas de ayudantias académicas de las asignaturas con mayor retencién o
desercion:

Animacion |

Cinefotografia

Historia de los Medios Audiovisuales Il
Historia de los Medios Audiovisuales Il
Montaje

Sustentacion de Trabajo de Grado

= =4 =4 4 -4 -
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Se Disefiaron también estrategias con la coordinadora académica de acompafiamiento
personalizado a los estudiantes que estan cursando asignaturas por tercera y cuarta
vez.

¢,Cudles recursos educativos se han puesto a disposicion de los estudiantes (en
vigencias anteriores) y cOmo se recibieron y como se estan administrando para mejorar
el desempenio de los estudiantes?

En el mes de enero el laboratorio de edicion y fotografia del programa de cine y
audiovisuales, adquiri6 nuevos equipos para soportar la demanda por parte de los
estudiantes. El listado de los equipos adquiridos es el siguiente:

Sonido
ITEM DESCRIPCION CANT MARCA/ESPECIFICACION
1 Sound Device 302 5 SOUND DEVICE
Sound Devices 702T Grabadora de Campo y
2 Porta Brace AR-7 Case Bundle 5 SOUND DEVICE
3 Sound Device 744T 4 SOUND DEVICE
4 Sound DeV|ce,s. 552 Kit de 5 -canales 4 SOUND DEVICE
mezclador portétil con estuche
Microfono
5 Sennheiser MKH-416 1 Short Shotgun |8 SENNHEISER

Interference Tube Mic

Sennheiser ME64 i Micr6fono condensador
. ) ENNHEISER
6 cardioide Capsula para K6/K6P 8 S S

Sennheiser K6 Microphone System Powering

7 Module 4 SENNHEISER
CANA K-Tek KE-144 Avalon Series

8 BOOMPOLE aluminio (no cableada) 12 K-TEK
Inalambrico

9 Sennheiser ew 100 ENG G3 Wireless Basic | 6 SENNHEISER
Kit7 B (626-668 MHz)

10 32GB Akal MPC CompactFlash Tarjeta de 20 AKAI
memoria CF

11 Vanguard Kit CK6N1 Limpieza 9 VANGUARD

12 Pelican 1514 Carry On 1510 8 PELICAN
Rode Blimp Windshield and Rycote Shock

13 Mount Suspension System for Shotgun | 16 Ricote
Microphones

14 Porta Brace caso del organizador Audio AO- 9 PORTA BRACE

1.5XB

15 Cable Para Mixers Canare i BACX25 6 CANARE




16 Cable TA3-Female to TA3-Female 22 SOUND DEVICE
17 Cable LEMO-5 8 LEMO
18 K-Tek i BOOMPOLE Kit Bag 18 K-TEK
19 Sound Devices 1 XL-B2 Spare Lithium-lon 10 SOUND DEVICE
Battery
20 Otros gastos asociados (transportes, fletes y 1
seguros)
Fotografia
ITEM DESCRIPCION CANT MARCA/ESPECIFICACION
1 Camara D5 3 NIKON
5 LENTE: AF Zoom-Nikor 24-85 mmF/2.8-4D NIKON
IF 3
3 LENTE: AF Zoom-Nikkor 70-300 mm /4-5.6G | 1 NIKON
4 Caja de Luces SB-FS 50x70 1 GODOX
5 Caja de Luces SB-FW 90x90 1 GODOX
6 Control a Distancia 3 en 1 1 GODOX
7 Reflectores 1 GODOX
8 Kit de Aletas 1 GODOX
9 Flash SB-910 3 NIKON
TRIPODE: 190 kit i alu 3-section horiz.
10 Column tripod + 3 way head Part # MANFROTTO
MK190XPRO3-3W 3
11 Maletin Evolution 5788 Negro EVOLUTION
12 Fletes y seguros 1
Cine-fotografia
ITEM DESCRIPCION CANT MARCA/ESPECIFICACION
1 Chrosziel 450-R2 Kit universal Mattebox con CHROSZIEL
Follow Focus para Sony PMW-FS5 camara. 1
Cémara xdcam - PXW i FS5 con lente
5 zoom motorizado de cuadro completo, con SONY
lente de 28-135 mm, F4.0 con anillos de
control independientes SELP28135G 5
64GB Extreme Pro UHS-I SDXC U3 Memory
3 Card (Class 10) 2 SONY
4 Lector de memoria 1 SONY
5 Bateria para la camara PXW i FS7 BPU90 ) SONY
6 Tiffen 4 x 4 &WW IR Polarizer Camera Filter 1 TIFFEN
Porta Brace RIG-FS7 Top Opening Rigid
! Case for Sony PXW-FS5 1 PORTA BRACE

20



Tripode Vinten VB-AP2F Sistema Blue Vision

8 ) VINTEN
con triangulo de suelo 2
Luces LED:

9 Arri LoCaster 2 Plus LED Panel AC/DC ARRI
Double Kit 4

10 I,mpacto i Turtle Base C-Stand i 10.75 IMPACTO
60(Chr ome) 8
Ruggard i acol chado Tripg

1 Negro con bordado amarillo) 4 RUGARD

12 |Kan IDK4312-V2 Bi-Color Kit Entrevista 4- IKAN
Light 3

13 ikan T Sustitucion IBS-970 bateria (Negro) IKAN

12

Sekonic C-700 SpectroMaster Spectrometer

14 . - EKONI
for Photo/Video/Cine 1 SEKONIC

15 Sekonic L-398A Studio Deluxe Il Meter. 1 SEKONIC

16 Sekonic L-758Cine DigitalMaster Light 1 SEKONIC

17 Avenger Kit Grip D80OKIT y Bolsa 12 AVENGER
Avenger A2030D 9. 8Kit

1 . AVENGER

8 Soporte Brazo Grip (cromado) 6 G

19 Av eng g r A2 0 2-bd. pie8cor s AVENGER
piernas deslizante (cromado) 6
Datavideo VS-150 Waveform Vectorscope

20 and TLM-700HD Monitor Kit 1 DATA VIDEO

21 JVC ProHD DT-X92F Waveform 9" Full HD NG
3G-SDI/HDMI LED-Backlit LCD Monitor 2
DSC laboratorios Grafico ChromaDuMonde

22 12 4 Estdndar CamAlign chip con la DSC LAB
Resolucion 1

23 Herr.amle_n,tas DGK color DKC-Pro Grafico DGK
multifuncién color 1

o4 DSC laboratorios enfoque mecanico est.a,ndar DSC LAB
Focus Tabla de Patrones de la Resolucion | 1

25 Fletes y seguros 1

Edicion

ITEM DESCRIPCION CANT MARCA/ESPECIFICACION

1 MAC PRO Monitor: LED MAC

2 I MAC Monitor: LED 215 MAC
PROMESA Pegasus2 R6 18 TB (6 por 3 TB)

3 Thunderbolt Sistema 2 RAID 1 PEGASUS

4 LaCie ZTB resistente Thunderbolt / USB 3.0 LACIE
Hard Drive 1
LG BE14NU40 14x Externo Regrabadora Blu-

5 - LG
ray Disc 13

21



6 APC Power Saving Back-UPS Pro 1500 (120) 8 APC
7 \(/lil/lae(;(?(r)r; Intuos Creativo Pen & Touch Tablet . WACOM
De Apple Thunderbolt al adaptador Firewire |g MAC
9 De Apple Thunderbolt |6 MAC
Valor total de inversiéon: 587,907.523.00
Meses Cantidad de
solicitudes
Abril 33
Mayo 72
Junio 30
Julio 0
Agosto 37
Septiembre 36 lo que va del mes

Cuadro: Relacion uso de equipos 2017.

22

Equipos Marzo | Abril Mayo | Junio | Julio Agosto | Sept Octu
Camara 2 12 23 6 1 2 3 5
Tripode 4 21 39 6 2 4 5 7
Luces 5 19 43 16 2 6 4 13
Sonido 5 18 45 12 2 9 7 24
Otros 2 13 12 3 1 2 3 11
Equipo

Grip 2 8 19 8 1 2 4 16
Accesorios | 2 12 23 6 1 2 3 5
camara

Mantenimientos y Estado Actual De Los Equipos

Cuadro: Relacion Salidas de Equipos de filmacion 2017

Actualmente el laboratorio cuenta con treinta y dos equipos Imac de 27 ubicados en la
sala de animacion y post-produccion y dos equipos mac pro, un Imac de 21 y nueve
Imac’s de 27 pulgadas ademas de tres Macbook pro de 13 pulgadas, un Macbhook de
15y un mac Macbook pro 17, de los cuales se detect6 fallas en algunos mouse, y en
otros fallas en el sistema, por lo cual en el mes de junio del presente afio se requirid
diagnostico exhaustivo para valorar rendimiento.

El resultado de dicho andlisis arrojo los siguientes resultados
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Equipo Cantidad Cantidad | Estado actual de
de equipos | de los equipos
operativos | equipos

con fallas

Imac 27 modelo 37 3 En tramite para

2015 repuesto

Macbook pro de 3 0 En perfectas

13 condiciones

Macbook pro de 1 0 En perfectas

17 condiciones

Macbook pro de 1 1 En tramite para

15 repuesto

Imac 27 modelo 4 1 En tramite para

2010 repuesto

El programa implemento el préstamo de laboratorios y equipos para el periodo 2017-
de manera digital en una plataforma virtual disefiada entre recurso educativos y la
direccidbn de programa, estas solicitudes anteriormente eran de manera fisica los
estudiantes debian presentar hasta 4 formatos para salidas de equipos y 3 para reserva
de sala de edicion, con esta nueva modalidad digital los estudiantes hacen la solicitud
por la plataforma y se aprueba por correo electronico institucional.

¢,Cual fue la reforma del programa y como actualmente se gestiona el nuevo plan de
estudios?

El nuevo plan de estudios que inicia en el periodo 2017-1 permite reforzar la
investigacion, el analisis, la critica, la conceptualizacion y desarrollar competencias
argumentativas que puedan expresarse por escrito.

La reforma al plan de estudios incluyo las asignaturas como:

U Andlisis y critica audiovisual
U Linea de énfasis en Historia, Teoria y critica audiovisual.

La oferta de electivas en el periodo enfatizé en las areas de Escrituras audiovisuales,
Historia, teoria y critica audiovisual, sin dejar atras las otras areas disciplinares.

De igual manera permite incrementar la flexibilidad e interdisciplinariedad del Programa
y la formacion integral del estudiante. Por otra parte mantener en el curriculo la carga
académica y la nominacion genérica de las asignaturas y por ello facilita su
homologacién nacional e internacional.
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El nuevo plan de estudios permite:

1 Mantener en el curriculo la carga académica y la nominacion genérica de las asignaturas
y por ello facilita su homologacion nacional e internacional.

1 Fortalecer la apreciacion y creacion artistica al ingresar las asignaturas Musica y Artes
visuales.

1 Pasar de 12 (8%) créditos a 30 creditos (20%) de electivas en el programa.

1 Al aumentar las electivas se fortalece:

9 La formacion integral

1 Interdisciplinariedad

1 Los intercambios nacionales e internacionales y La doble titulacion.

1 Ingresar nuevas asignaturas para estar a tono con los cambios tecnoldgicos en el campo
de los medios digitales, y la postproduccion de imagen.

1 Fortalecer el estudio de la historia del cine colombiano y del caribe

1 Introducir un Linea de profundizacion en Historia, teoria y critica audiovisual

Nuevo Plan estudios - Cine y Audiovisuales

Introduccion cine | 2
y audiovisuales
JFundamentacién Estética 2 Musica 2
- Artes visuales | | 2 |Ares visuales I 2
'O Razonamientoy | 2
il =
-3 representacion
5_‘2 matematica
g o Procesos 2 | Expresin oraly| 2
w lectores y argumentacion
eseriturales
Vida universitaria | 2 Cultura, 2 Formacicn 2 | Catedra Caribe | 2
comunicacidn y humanistica y
Contextualizacion| sociedad ciudadana
Harrativa 3 Dramaturgia 3 Guian 3 Warrativas 2 | Marrativas ng- | 2
documentales lineales
Disciplinar Historia del cine | 2 | Historia del cine | 3 | Historia del cine | 3 Teorias 2 Anilisis y 2
| ] colombiano y del cinematogra critica
caribe ficas audiovisual
3 IMarracion grafica | 2 Fotografia 4 Fotografia 4 |Postproduccion | 3 Direccion de 3
o cinematografica imagen ane
o Sonido 3 | Disefioypost | 3 Direccion de | 3
o de sonido actores
2 Montaje 3 | Produccigny | 3 | Gestion proy | 3
o mercadeo ¥ eMpresas
g audiovizuales
o Taller Animacién | 4 Taller 4 | Taller Ficcién | 4 | Taller TVy | 4
g Documental Medics
" digitales
E Profundizacion Linea de 5 Linea de 5
profundizacien profundizacion
| 1}
Investigacion Tearia y filosofia| 2 | Métodos y téen. | 2 Seminaric 2 Seminaric 2 | Seminaric Il | 2 Opcidn de
conocimisnto de investigacion 1 1l grado
Practica Pr. Practica
ELECTIVAS ELECTIVAS | 2 | ELECTIVAS | 10 | ELECTIVAS | 10 | ELECTIVAS B
TOTAL SEMESTRE
20 20 21 ra | i 18 15 13
TOTAL ACUMULADO 20 40 61 g2 103 122 137 150

Tabla: Nuevo plan de estudio Programa de Cine y Audiovisuales
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¢, Como va el proceso de formacion en posgrado y la generacion de nuevos posgrados?

Maestria en escrituras audiovisuales: Ingreso de la 2da cohorte la Maestria en
Escrituras Audiovisuales- Modalidad virtual, es una muestra del interés de la institucion
de desarrollar su mision fuera de la localidad, al poder ofrecer este curso de postgrado
sin restriccion de espacio geografico alguno, y asi mantener una visibilidad institucional
en el ambito nacional e internacional. Es de resaltar que entre los estudiantes
matriculados para este semestre en la maestria se encuentras estudiantes de ciudades
de Colombia tales como: Cali, Bucaramanga, Monteria, Valledupar, Bogota entre otros
y dos estudiantes extranjeros de Argentina y Ecuador.

¢, Qué se hace para el mejoramiento de las competencias genéricas en las aulas?

Este proceso inicio en la primera semana de junio, con la planeacién y posteriormente
disefio de la estrategia a seguir. Los documentos presentados son el resultado de toda
la gestion trabajada con la colaboracion de Raiza Llinas, profesora de Antropologia. En
este momento nos encontramos en la fase de ejecucion.

Las competencias genéricas en Cine y Audiovisuales se han disefiado para trabajar en
dos fases: la primera, lectura y escritura a cargo de Yolanda Parra; y la segunda,
competencias ciudadanas a cargo de Rossana Lizcano. Asi mismo, se disefiaron dos
modalidades, una presencial, y otra intensiva; el grupo de presencial esta en la sexta
semana de trabajo con la direccion de Yolanda Parra.

En el proceso de las competencias genéricas se ha encontrado una preocupacion
explicita de los estudiantes por el bajo nivel que arrojo el diagnéstico para iniciar el
curso, sin embargo, han aceptado y atendido las explicaciones y los ejercicios a pesar
de las dificultades y la exigencia del trabajo para manejar los contenidos, el desarrollo
de los talleres ha despertado el interés, y también manifiestan valorar positivamente la
oportunidad que se les ha dado de prepararse en la lectura y la escritura con los
rudimentos basicos del lenguaje.

La metodologia ha sido diversa, centrada en los procesos particulares, en los
desempeiios comunicativos de manera individual, la didactica ha tenido momentos para
exposicion de temas puntuales, por ejemplo ortografia acentual, literal; momentos para
explicaciones con ayudas audiovisuales, acceso a la pagina de la RAE como apoyo
permanente, actividades didacticas que acogen el ritmo personalizado de cada
estudiante con talleres guiados en clase; pruebas a través de socrative.com, un espacio
virtual que facilita la interaccién con los estudiantes, los contenidos, y los tiempos fuera
del aula.
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El uso de la prueba en la plataforma blackboard se ha recordado en cada clase. Los
estudiantes saben que deben entrar y responder un minimo de 20 usos de las pruebas,
que les dara una parte de la nota del primer seguimiento

En este momento se esta trabajando la lectura critica aplicada en la escritura. La
identificacion y comprension de los contenidos locales constitutivos del texto, su
articulacion para dar un sentido global, y la reflexion a partir del texto para evaluar su
contenido. Con estos elementos se inicia la construccion de sus parrafos a partir de
lluvia de ideas como primer ejercicio de escritura.

GESTION EN INVESTIGACION

¢ QUE VAMOS A DECIRLE AL MAGDALENA?

A qué se le esta apuntando en investigacion desde el Programa, qué se ha planeado,
gué se ha logrado y qué metas se estan trazando?

E I siguiente es un ejercicio desarrollado por
de Cine y Audiovisuales por solicitud de | a F
di sefYfo del Proyecto EducatCowmoc idse il-a Fdaec wint d da d(o
revi si n de |l as | 2neas de trabajo del Grupo c
( GI CA) , definiendo cada una de ellas e identif
raz-n de |l a vincul aci na ndtea , n uye v odse dootcreontlead od, e
realizar un an8lisis de |l as fortalezas, necesi

Grupo de investigacion y creacion audiovisual (GICA)

A.L2Zneas de i noreesadig-amc,i -innvestigadores proy
L2nea de Il nvest.
. . . 9 Proyedtssarro|l Proyeenosles ar
i nvestigaci -n S
-Mauricid-Ani madiodw: es|-Ani madis| m@:
1 Ani maéinem -MauricidPosi(bMeur i ci ojBasu(rMaurici o
e;< lora | a aniq-AndreW T-Ani mac€ionnr ol|-Ani maci - n:

p- ) -Jacquel il( JehRwsteHirAedr gTar d?2 g(r Mawrsi ci
audiovisual, S . .
exXDresivos SHern§ndey Jacqueline |[Garcen,asoci o
depuso arayeI'LUiS Fel-Ani ma ®i®nido de I nvestigaci

P Uri be (Carlos EchevPrograma de Bi
de emas como | o . . L
. Jacquel i ne Haeg-Investigaciony proyecto
ahora trabajad . .

. . . crossmedia: La ciudad
medi o damhi en ol

pantalla: analisis de la
manera en que los relatos
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inmersivos y transmediaticos
gue se narran en el espacio
publico del Caribe
colombiano construyen
sentido a través de
tecnologias participativas
(David Paternina)

2. Documental - Linea
enfocada en el desarrollo de
procesos de creacion e
investigacién sobre formas
narrativas documentales

-Car |l os E
-Patrici a
-Andr ew T

Rei n &ladgd

-Felipe N
-Camil o A
-Sor avhayr 2
-Jacquel.i

Hern8nde

-DocumeRé¢aber
ol Yy Cdad

dd os
Aguil era).

-lnvestigaci

Document al
final es

y
Aguil er a

Guti ®rrez)
- Largom
documektl alVi

Acorde- - n
( Re i nSad gdboi

Andrew Tucke

del
di sqdWCraand 4 o
y An

cda

a

ni

L a
S

-Largometac wmen
Las CuéePdabicCi
-Largometraje
conci en(cPiaa
Rui z) .
Cortometraje
L a Casa en
(Jacqueline He
- Largometraje documental:
Las méascaras de la Sierra
(Andrew Tucker)

3. Fitltinea en | -Largomentr aj
desarrollan pr|Rei n&ladgdl|EI Fdlais F
creaci-n, e -Lui s Bott?2a, Car | L ¢ ,
invest hgati rnc|Fer nabodtotlFr anci sco Gay argomentraj
) RevergnCdar !l os
te-rica sobre |-Carl os H .
) . Lui s FeBntatndda)
narrativas de |-Adri ana )
. . . . - Colectivo g
di mensiones es|Vill ami z| .
. . EcoCinemaSur
comunicativas,|-Edgar de ) ) )
. ( Rei nSd gdhoi ni ) .
pol 2ticas Luque .
_Jacquel i -Largomentr aj ¢
Hern&nde Lemu¢ Rai nSaa gdboi
-Sor avayr 2
4 . Narrativas |-Adri ana -l nvest iagPauceid-en
iL2nea dedicadVill ami z| considerarse |
de procesos de|-Carl os H escritura del
creaci-n en to|-Luis Fer cinematogr 8f i ¢
narrativas y e|Bott?2a pr oduicittoel ect u
audiwaliess cl 8si-£Edgar de i ter(aAdirada?ana
contempor 8neasjLuque Villamizar)
en |l a ficci n -Li bYmga par a
medi os. (Adriana Villa

- Investigacion:
Cortometrajes: poéticas en la
narrativa del Caribe
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colombiano (Juan David
Alfaro)
5. Tecnolog?2as|-Francisdlnvestigaci -n
audi ovi suaneas |Gaviria |Antecedentes
centrada en | al-Luis Jinnaci miento dse
procesos de inl-Andrew Tcinemat - -grafd
creaci-n de he t®cnicas y te
tecnolog2as au el cine silen
sus efectos en inci demdieamgennr
el lenguaje, | audiovisual
significado en significados
audiovisual es. audi oViFgwalc i
Gava)r i
6. Artes visual- -Performanmev-Largometraje
esc®niktasea ulRei n&laggdinoc hAaydana) Las CuéePdabicCi
enfoca en el dl-AydMena |-Colectivo ar|-Perf or rhan me:v €
procesos de in|-PatricigCuerpo, | maggnoche: cartas
te-rica e hist ( AyMdeana, Esca(profesora Ayd
artes visual es Ol ga Barrios
en el desarrol Rui z)
de creaci-n en -l nvest iAgnaddii -g
eber for,malna ef ot |l as din8&8micasg
| aassrt es pEBsarft de ar telse svida
relacional, | a Museo de Arte
investigaci -n Tert ul i-2a0 0(61)9 5§
vi dmapping, - el (Camilo Aguil
instalaci - n, I G- mez)
esc®nicas,damz
Ssu relacmowrmi mo
el cuerpo, el
i magen y | a me
7. Educaci - -n-al-Felipe N-InvestilLguachia-s-l nvestigaci -n
L2neataada en [-Carl os FErepresentaci{ar chi v\Wisde csafee
experimentaci - pr8cticas y 9gCari be c o(l Loambri
ensefanza y el audi ovi sual esMordas, Felipe
audiovisual (c el suroccidenCamilo Aguil er
pedagog?as, t® (Camil o Aguill-l nvest iAgadcd - n
su relaci--n en Gerylee Polarn(£dgar Vill egaé
de tendenci as -l nvest iagPauceid-en
creaci-n audio considerarse |
espec?2ficas escritura del
cinematogr 8f i ¢
intelectual vy
l'ite(&diroana




29

Villamizar) .

8. Historidtit|-Felipe N -lnvestigaci -n
audi oviils2urmda ef-Camil o A archi v\Visde -csafee
en el desarrol|-Carl os E Cari be c o(l Loambri
de investigaci|-Ar mando Mor al es, Fel iy
fen- menos audi Camil o Aguil er
desde de | as p
hist-rica, te:
estutdiaanest ®t i
l enguajes y | a
audiovisual es
colhos campo de
sociedad.
-Felipe N-Nos vemos erfn-lnvestigaci - -n
-Patricid(Patricia Ruilarchi vWisde -csafee
-Davi d - I nvestiCari be c o(l Loanbri
Paternin|Construcci - -n |Moral es, Fel ij
-Laur a Mgl a web sade|Cami |l o Aguil er
-Edg¥rl |l eviajeros en |-Largomentraje
9. Comunicaciéony medios |-Juan Al flde |l os bl ogsjproyecto cr oss
digitales - Linea que estudia soci a(lprsof esolLemu¢ Rai nSad gdhoi
fenémenos y desarrolla Villegas) - Investigacion y proyecto
procesos de creacion en el -Di sefo de e]|crossmedia: La ciudad
campo de la comunicacion comunii c@ic 81 o gpantalla: andlisis de la
digital desde diversas | a Ci @Rag ai c|maneraen que los relatos
perspectivas disciplinares e Mauricio A tinmersivos y transmediéticos
interdisciplinares J agueHernne§ n d e|que se narran en el espacio
publico del Caribe
colombiano construyen
sentido a través de
tecnologias participativas
(David Paternina)
10. Patrimonio|-Camilo A-lnvestigaci - -|-lnvestigaci - -n
L2nea centradal-Laura Mdar cshtiivRastros|ar chi v\isdei-csafee
desarrollo de |-Felipe NRastros: tel garibe co(lloanbri
preservaci - n, -Patid RUmemoria e ideMorales, Felif
apropiaci n so (Camil o AguillCamilo Aguil er
audiovisual es Pol anco)

-l nv

archtiRragser v

an§gl
socCi
audi
Agui
-Mo ¢

Cari(lPatricia

estigaci

i sis y apg
al del ag
o\Wiigualr a
|l era Toro
hil asAati
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11. Audiovisual|-Felipe N-DocumeRé¢éaler|-lrewtigaci -n Yy
pol 2itliicreea que |-Camil o Ade | os oflCaindigar c hi v\isde -csafee
al desarroll o |-Edgar Vil[Aguil era) . Cari be c o(l Loambri
creacinweetigal-Patriciag-l nvest iLguacchia-sMor al es, Fel i
centrados en | representaci (Camil o Aguil er
culturales y p pr8cticas y g

intervienen en audiovisual es

apropiaci-n vy el suroccidern

tecnol og2as vy (Camilo Aguil

audiovisual es, Geryl ee Pol an

de herramienta -l nvestigaci

met odol - gi cas ar c hi vRossttircoas:

campos deieoho Rastros: teleg

di versos como memoria e i dse

antropol og? a, (Camil o Aguil

culturales, | a Gerylee Pol an

semiologz2a, | a

cinematogr 8fic

i magen, etc. | &

indagaci-n de

audiovisual es

di ferentes dim

creacila for ma

circulaci - n, I

reutilizaci - n,

B.FORTALEZAS, NECESI DADES Y RETOS DEL GI CA

a) Fortalezas

-Contribuci - n, desde el campo audioviswal, a
acad®micos de toda universidad p%¥%blica, poni ®n
pazs, y en particul ar enriqueciendo sus ejes
extensi - n.

-Convicci - -n de gue la | ibertad yuilcai oaudeonloa?
i mportancia que entrafa el di 8l ogo permanent e
nacional), son | a gu?a de nuestro trabajo como
-Motivaci-n y sinergie iemt eerlditsrcaibpaljionarol ecti vo

-Trayectoria consolliodadkca pamcelsode daer ricnlvesti ga
creaci+-n de obras audiovisuales con especial
ani maci - n, con reconoci mi2etnitcoo ee ni nmpoasct ® mbsiotca sa
naci onal e internacional dado que muchos de su
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productos que entran en contacto con un p%¥%blic

-Se cuendguwi cminst as, directores, fot-grafos, sol
roles art2sticos y t@cmnieabs zacecasdei odbrpaaraud

-Trayectoria significativa en el desarroll o d
S§reacsot®ci miento del campo audiovi sual
-Vinculaci-n permanente de estudil antessa,r rpft adot
proyectos de investigaci-n y <creaci-n del Gl
desarrol | o de osfuess ipenraflielse s

-Desaordkl un trabajo riguroso de identificaci
einternacionales dentro de | as 8acmselau8nioma sdi
reconocer | as ventanas en que podr2za circular

b) Necesi Jad et os

-Dar continuidad al desarroll o de procesos de
| os campos de | a ficci-n, el documental y | a a
-Diversificar | os procesos de creaci --arhacia ¢
documedéalensayo, de postproducci - n, tel evi si
crossmedi a, etc. ), buscando desarroll ar expl o

c8nones discursivos establ ecidos

-Diversificar | a producci - -n investiedattiev-ar ideos, !
anal2tico y el archiv?2stico, reto dentro del ¢
preservaci - n, documentaci - n, di vul gaci -n acad:¢
audiovisual del Progr ama

-Contribuir con pr efnunddi Jar veelr sd edlmat del Magdal

el campo universitario, sobre | a i mportancia
i magen y el sonido producidos desde pa&Ernmadi gmas
ese esp?2ritu r eaiwiuredicoammoesn zlaa ai deebr i rse cada

Col ciencias y en liaquper orpeaaulUmi viemsu fdiadi ent e
exclusivamente a |l a ciencia y | a investigaci - -n
cientz2fica. La unibkereadatda asatidomgsebaupWuespac
mul tiplicidad de f or mas de construcci -n de

contempor8neas y | a diversidad de medios en qu
y socializados: | a esclrigamiada,r eattd .vaCorma a fmiarc

cuyo inter®s por el Lca neen ocersmeb iperno pcoarnca ¢ ind od:e i



32

producci-n cinematogr 8fica [ é&] nNo es mayor qu
autores de cine son, Yani m@aengdint lees m8esalviuzlanrer sl
infinitamente m8s f8cil. La historia del <cine
el cine forma parte de | a historia del arte y
aut -nomas que esos anutteorr ey, sappesan daveodo,
(Del euke, i Bmgenmi)iente un acierto que hoy Col ci
obr as audiovisual es como producci -n imt el ect
considerara como talegsefoamadas ®der ocbesatecaen el
incidencia de |l a Universidad en | a sociedad
comuni cacin n8 nthanttoos ecomo el | ocal, el regional,
-Sin desmedro del anterior, es tambi®n un reto
de producir y divulgar saberes escritos deri
investigaedi-oo peoruma estrategia editorial gue
de producci-n (explorando m8s | a palabra &esc
di vulgat¢texpl orando medios como el l i br o, l a pt
|l as indexadas, etc.). Por | o anterior, el Gl CA
sentido que incluye tres | 2neas editorial es:

1. Publicaciones de guiones cinematograficos y otros géneros propios de las practicas
intelectuales de algunos docentes como cuentos, relatos, novelas, etc.

2. Publicacion de articulos que reflexionen sobre las practicas audiovisuales
adelantadas por los docentes y los estudiantes en las que se recoja la memoria de
procesos de creacién audiovisual desde sus diferentes areas: investigacion, guion,
realizacion, produccion, fotografia, sonido, etc.

3. Articulos derivados de proyectos de investigacion cientifica: analisis de procesos,
practicas y productos audiovisuales, entre otras posibilidades.

-Contribuir al mej or amidegmt @d udcet i lvo sl a d n dnicaad®anri &
Facultad de Humani dades

-Contar con un espacio f2sico para las activi
el ementos de oficina y recursos inform8ticos a

-Asignaci -n de mayor n¥mefdioaldbde) bobPaserhe ed P& a
del GICA y a | os profesores que cuenten con

avalados por |l a Vicerrector2?a de Investigaci - -n

-Consolidar | a articulaci-nyderkasipnodesasradel
| aasssi gnadtedr aPsr cagpmarmas proyectos del Gl CA

-Fortalecer el trabajo articulado entre el Gl
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Facultad de Humani dades vy, en general, con to
Universidad relacigaadas,cde manenwaesgue | a int
l a mismas sea | a m8s rica y abierta posible
-Fortalecer e incentivar | a formaci-n de semil
- Generar espaci os de di 81 ogo acad®mi co y al
conferedeeires, tdlc.) como estrategia de apropi e
del GICA. En tal sentido se est8n organizando
una experta en el desarroll o de proyectos soci
audisaail es, |l a socializaci-n y discusi-n en tor
di ferentes integrantes del GI CA (estrategia (
Encuentro de I nvestigadores de | a Facultad de
experiiasnmaci onal eesn seilgn8irfeiac adtei vMaas publ i caci - n
de artes, cine y comunicaci - n.

-Armoni zar el vol umen de producci - n intel ect
investigadores/ creadores que | o componen

-Ascender enneldeesnedl &@&f -n de grupos de Col cien

¢,Como se esta invitando a participar a los estudiantes, docentes y ciudadania en
general?

En cuanto a | os/ as docentes, exi sten dos escer
|l as reuniones del -GruypyoCrdeaclinvne sAu dyiacvi sual,
profesor Carl os Bernal, y |la comunicaci-n por
intercambia informaci- -n y se desarrolla trabaj
emergido durante | o gqueaha tosrical ésl safdan
siguientes document os:

-Formato de Proyecto Art%etdceesefy €ubl daoacamento

|l o que requiri- un trabajo de coordinaci - -n per
l a Vicerrkeovest®agacei - n. Este trabajo fue || ide
Aguilera, integrante del Comit® de I nvestigaci
-Notas del Programa de Cine y Audiovisuales
organizaci-n de | a Facu(lvteardk ®ddhee Hema mi djaudee sroe c «
consideraciones de | os docentes del Programa s
por | a decanatur a. Este trabajo fue | iderado p

del Comit® de I nvestigaci-n de | a Facultad.
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-Act walcii - n 'y descripci-n de |l as | 2neas de 1inv
fortal ezas, necesidades y retos del Grupo de

Aportes en materia de i nvestigaci - -n del Pro
Audi ovisual es al Preyéat dcdaEdutatdi e dHumani dad
formulaci-n fue | i d@anidlao pPogruidler pr ofiendergr ant ¢
|l nvestigaci-n de |l a Facultad.

-Cr®ditos de investigaci-n de estudiantes del

en grupos de-nndeslttagldoiver si diaglt rdetl e gMaag dmd rean a
|l es estudiantes del Programa cursen asignatur
dentro de | as actividades de investigaci - -n de
profesora Laur ar Bordaell eskPr odyir raenat, y Camil o Aguli
Comit® de I nvestigaci -n de |l a Facultad, con el
asignaturas del Ej e: £dgar Villegas, Andrew Tl

este documento,ensiedondeéelcadetcumemtt o que recoge

-Simposi o de avances de iinbecumgmrtco - quael e Gd |
objetivo y | a agenda del Si mposi o que formar 8§
de | a Facultad de Humams ddlBelsd e aodeshreodélr st
cur so. Este trabajo fue ' i derado por Camil o
|l nvestigaci-n de |l a Facultad.

En cuanto a |l es estudiantes, su partearitpraecs - n

escenari os:

1) Los semilleros de investigaci- -n existentes
transmedi a

2) La estrategia parascudeslarEjleasdeasli mgwnedtuirgac
cuyos resul tados se conocer 8n en l'a pr - xi
estudiantes deSdmisnarsii @ ntagyursliagsos i pnrc&utl iac g nl a
proyectos de investigaci-n del GI CA.

3) EISi mposi o deiavastegade -ma dell Gz@Ase el 19
del afo en curso y para el cual estars8n i
Progr ama, contando para ello con el compr on
sus sesiones de asignasuras.a | a actividad

En cuanto a | a ciudadan2a en general, |l os dive
propias estrategias de socializaci-n de | os r
mayor2a escenarios como festivales ygmmestras
casos, espacios de encuentro comunitari o.
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¢ Qué se esta haciendo para mejorar la articulacion entre docencia e investigacion?
¢,Cémo se esta haciendo una flexibilizacion de las horas de trabajo autbnomo para
permitir cursar el eje de investigacion en los grupos de investigacion? ¢ Cudles son las
accionesy estrategias para fomentar la investigacion en pregrado y la creacion artistica?

Hay en este momento en ejecucion dos estrategias para ello: una de coordinacion y otra
de incentivo en la participacion de estudiantes en los proyectos de investigacion del
GICA. La primera ha consistido en profundizar la coordinacion de cara a la investigacion
entre el Comité de Investigacion de la Facultad, el Programa y el GICA. Para ello ha
sido fundamental el trabajo permanente entre el integrante del Programa en ese Comité,
el profesor Camilo Aguilera, y la Direccion del Programa, presidida por la profesora
Laura Morales y, ademas, el trabajo en esa direccién desarrollado en parte de las
sesiones regulares del GICA, para lo cual se ha contado con el apoyo de su director, el
profesor Carlos Bernal.

En cuanto a la segunda estrategia, consiste i como ya se ha mencionado- en la
vinculacion de les estudiantes al desarrollo de los proyectos de investigacion del GICA
segun las competencias académicas en las que ellos se forman dentro del Eje de
Investigacion Formativa. Aqui se indica el contenido del documento que recoge la
estrategia:

ACr®ditos De I nvestigaci- -n De Estudiantes En
Universidad Del Magdalena De Estudiantes De La Facultad De Humanidades-
Programa De Cine Y Audiovisual esbo

Por medio del cual se reglamenta la realizacidbn de actividades de investigacion
formativa y formacién en investigacion en grupos de investigacién de la Universidad del
Magdalena de estudiantes de la Facultad de Humanidades.

Considerando:

-Que ALa investigaci-n es una funci-n misional
propende por la generacidbn de conocimiento, desarrollo cientifico, tecnoldgico,
innovacion y creacion artistica y cultural, con el fin de contribuir al bienestar y calidad de

vida sostenible en |l a sociedadodo (Acuerdo Super
l a Universidad del Magdal ena fomentar y conso
durant e el proceso de formaci -n de | os estudian

032 de 2010) que permita la articulacion entre el curriculo y el que-hacer pedagdgico-
investigativo (Acuerdo Académico 016 de 2007), para lo cual se han creado estrategias
como el Eje de Investigacion Formativa y fortalecido iniciativas como los semilleros de
investigacion, las cuales seran adoptadas segun las especificidades de los programas
académicos (académico 028 de 2017). Es funcion de la Facultad de Humanidades y de
la Direccién de Investigacion y Extension de la Facultad de Humanidades, con el apoyo
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de sus cuerpos <col egiados, Aesti mul ar y prom
investigaci-n y extensi-no (Acuerdo Superior O
- Que el Acuerdo Académico028de2 017, en su art2culo segundo,

facultades y los programas deben efectuar las acciones necesarias para que en sus
curriculos se integren los contenidos académicos con ejercicios investigativos, con el fin
de promover y estimular la vocacion por la investigacion, incorporando y abordando
preguntas de investigacion relacionadas con las disciplinas especificas objeto de
estudio, de manera que el ejercicio investigativo transcienda el ambito del eje de
investigaci - -no.

Requisitos de las actividades de investigacion

1) La intensidad horaria y/o el producto esperado no debe ser inferior al de la asignatura
2) Las competencias que se fortaleceran deben ser las mismas a las de la asignatura
3) El grupo de investigacion debe ofrecer las condiciones minimas para el desarrollo de
la actividad de investigacion.

4) El estudiante debe haber matriculado la asignatura Seminario de Investigacion:
Ciencias Sociales, estética y Narrativa o Proyecto de investigacion

5) EIl estudiante debe contar con un tutor que orientara y evaluara la actividad de
investigacion.

6) El estudiante debe cumplir con el perfil establecido por el grupo de investigacion.

7) El promedio acumulativo del estudiante debe ser igual o superior a 380 puntos.

Cronograma
Fecha de apertura 12 de Septiembre del 2017
Fecha de entrega direccion de 18 de Septiembre del 2017
programa de Cine y Audiovisuales
Publicacion de candidatos 19 de septiembre del 2017
seleccionados

Para observaciones o preguntas
Imorales@unimagdalena.edu.co, caguilera@unimagdalena.edu.co

El programa de Cine y Audiovisuales para el periodo 2017-Il oferta las siguientes

plazas
NOMBRE DEL NUMERO DE PREREQUISITO CURRICULAR
PROYECTO PLAZAS
Proyecto de investigacion 2 Seminario tedrico-practico 1 1
La ciudad de los fantasmas Ciencias sociales
Proyecto de investigacion 1 Seminario teérico-practico 1 i
La piragua Ciencias sociales
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Proyecto de investigacion
Lemuria

Seminario teorico-practico 1 1
Ciencias sociales

Proyecto de investigacion
Videosferas del Caribe
colombiano: preservacion,
memoria, analisis y
apropiacion social del
archivo del Programa de
Cine de la Facultad de
Humanidades de la
Universidad del Magdalena

Seminario tedrico-practico 1 1
Ciencias sociales

Proyectos de investigacion
- Las mascaras de la Sierra
- Nazareth

Seminario tedrico-practico 1 1
Ciencias sociales

FORMATO DE PROPUESTA
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NOMBRE:

CODIGO:

SEMESTRE:

PROMEDIO ACUMULADO:

TUTOR:

SEMILLERO :

PROGRAMA:

ASIGNATURA (Seminario de investigacion | - Ciencias sociales y Seminario de
investigacion Il - Estética y narrativa):

PROYECTO DE INVESTIGACION AL CUAL ASPIRA:

GESTION EN EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

CONSTRUYENDO CIUDADANIA

¢, Qué se hace para fomentar el acercamiento de la ciudadania a la produccion del

programa, qué se espera hacer en este campo y como se le hara seguimiento?

El programa de cine y Audiovisuales disefio diferentes actividades de extensién
relacionadas a generar espacios cinematograficos y audiovisuales que generen

reflexiéon audiovisual.

ACTIVIDAD RESUMEN

ASISTENTES | CIUDAD

La Universidad del | EI homenaje al creador de una obra | 250 personas | CARTAGENA
Magdalena documental Unica en Latinoamérica es | por actividad
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presenta
retrospectiva  del
documentalista
Eduardo Coutinho
en el FICCI 2017

posible gracias a la alianza entre la
Universidad del Magdalena y el Festival
Internacional de Cine de Cartagena de
Indias TFICCI-, con el apoyo de la
Embajada de Brasil y la productora
brasilefia Video Filmes.

En la retrospectiva que realiza el FICCI
se presentardn ocho de sus peliculas:

AfCabra marcado par
AEdi f2cio Mastero (
AO Fim e o Princ2p
Cenado (2007) , fi Mo s
Can-»es0 (2011) ,tumg,
AUl ti mas Conversasao

por su productor y amigo Jodo Moreira
Salles, quien estara presente en la
exhibicién y dard una conferencia.

El Arte de Ila
Mirada: Euro cine,
Colombia se ve, el
caribe se ve, ciclo
académico. En
CAJAMAG

EUROCINE

ITALO (Italiana)

Italo

2014

JOGO DE DAMAS (Portugal)

Juego de Damas

2015

REQUISITOS DE SER UNA PERSONA
NORMAL (Espafia)

Requisitos para ser una persona normal
2015

.Liza, a r6katiindér (Hungria)

Liza, The Fox Fairy

2015

5.BEAUTIFUL GIRL (Austria)

Beautiful Girl

2015

4.Grisse aus Fukushima (Alemania)
Fukushima Mon Amour

2016

COLOMBIA

El abrazo de la serpiente de Ciro Guerra.
Ella de Libia Stella Gémez.

La tierra y la sombra de Cesar Acevedo.
CICLO ACADEMICO

Seleccién de los trabajos académicos del
2017-1 y 2017-I

entre 150 vy
400 asistentes
en cada
funcién

Santa Marta

Cine al Mar 2017

El Festival Internacional Cine al Mar es
un escenario formador de espectadores
apoyado en el cine independiente

procedente de cualquier rincon del

entre 200 vy
400 asistentes
en cada
funcién

Santa Marta
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mundo, y en paralelo, una plataforma
para dar a conocer la produccion
audiovisual del Caribe Colombiano y sus
creadores, a quienes les facilitaremos el
encuentro formativo técnico-conceptual
con relevantes expertos del cine y el
audiovisual nacional e internacional.

Cada afio el Festival vigoriza su
personalidad, acto que se va
evidenciando en sus secciones ideadas,
el nivel curatorial de las obras
audiovisuales que las conforman y las
muestras invitadas. Todo lo anterior
orientado a diversificar la mirada de
nuestro publico y con el atractivo principal
de realizar las proyecciones a orillas de
las playas méas importantes de la ciudad.

Conversatorio
AD®] al a M

Homenaje a la Nifia Emilia. Reflexion y
Rescate de la identidad Cultural Caribe.
Invitados: Ayda Bossa

Andres Salgado, Yuldor Gutierrez, Juan
Manuel Buelvas

560 asistentes

Santa Marta

Master class congo
films

Capacitacion para estudiantes,
egresados y docentes en camara Alexa y
correccién de Color.

90 asistentes

Santa Marta

Tv morfosis

En esta ocasién, en su quinta version
nacional y decimonovena internacional,
TVMORFOSIS se tomd a Colombia
convocando a amantes de lo audiovisual
con la temética ENTENDER LA
TELEVISION ACTUAL: NUEVAS
PLATAFORMAS, TV EDUCATIVA,
EDUENTRETENIMIENTO Y CAMBIOS
DEL ECOSISTEMA AUDIOVISUAL, con
los retos de la industria audiovisual de
cara a la convergencia digital y
tecnolégica que han permeado Ila
produccion y consumo de contenidos en
la actualidad, analizando como actores y
plataformas se transforman en la
inmediatez de un click.

884 asistentes

Medellin y Santa
Marta

Procinal

Proyeccién de cortometrajes académicos
y largometrajes a 5 colegios publicos de
la ciudad de Santa Marta

Octubre,
noviembre
diciembre

y

Santa Marta
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Tengo una pelicula | Mision es integrar los nuevos talentos a | Octubre Santa Marta
la dindmica cinematografica nacional
mediante la realizacion de un taller con
expertos nacionales que se encargan de
compartir informacion sobre temas como:
presentacion de proyectos aspectos
econémicos y creativos, financiacion,
circuitos de distribuciéon, preparacion
para pitch, legislacion cinematogréfica y
emprendimiento.

¢, Qué acciones se haran para mejorar el proceso de extensiéon del programa? ¢ Como
se planifica y se disefa lo relacionado con la participacion del programa en festivales
nacionales e internacionales?

El alcance y reconocimiento de los trabajos de docentes, estudiantes y egresados del
programa son una evidencia del resultado de la apropiacion y ejecucion del proyecto
educativo.

Docentes

Andrew Tucker invitado como asesor Universidad de Jamaica

Adriana Villamizar invitado como jurado convocatoria Opera prima Ministerio de cultura
David Paternina y Jacqueline Hernandez, ganadores convocatoria del Ministerio de la
tics ALa ciudad de | os fantasmas?o

Carlos Franco invitado como asesor Festival Intravenosa

Laura Morales invitada como jurado convocatorias de artes y cultura de la alcaldia de
Santa Marta.

Estudiantes y egresados

-Seleccion de trabajos en festivales Nacionales e internaciones

-Sel ecci -n oficial APreciado L2quidoo Tatiana 1
-Sel ecci-n muestra internacional de document al
Laborde FICCI 2017 y 35 mm Balmer Ovallos

- Seleccion f est i val internacional de cine I nvisibl
FICCI 2017

-Sel ecci -n en muestra nEI gui m®r i co -Fermmpde ct §cul

2017, festival internacional du court metraje

-Seleccion oficial de guiones Festival Cine a la Calle: "Lidney, la chiquita de la noche
Escrito por: Fred Amado Jiménez de la Rosa, "Delupar" Escrito por: Daniel Eduardo,
"Elena" - Escrito por: Liannys Badillo

- Seleccion 3er taller de proyectos StoryLAB international films devolopment research
network en la universidad de Ibagué estudiantes Yurieth Romero y Mauricio Quizeno
-Seleccion FestiBogota documental 35mm de Balmer Ovallos
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-Ganador diplomado del Ministerio de Cultura Montaje cinematografico del centro
audiovisual de Medellin- Juan Abello

- Seleccion Festival cine pantalones cortos i cortometraje Ambrosia

- Seleccion festival de cine Fusagasugéa- agente caos del estudiante Luis Montenegro

. Seleccidn pith Ministerio de cultura Relatos Regionales, estudiantes Darya Hernandez,
Juan Abello, Vanessa Buitrago y Cristian Garcia.



42

PROGRAMA DE DERECHO
GESTION ACADEMICA

ORGANIZANDO LA CASA

¢, Qué se ha hecho en materia de organizacion curricular?

El programa de Derecho se encuentra en proceso de revision del plan de estudios
propuesto para la renovacion del registro calificado, ya que este no ha entrado en
vigencia por recomendaciones de la alta direccion universitaria. En el periodo
intersemestral, se hara una revision para ajustar dicho programa a las competencias
especificas que se evallan en derecho, como también a las competencias generales
sobre las cuales hay que mejorar.

¢, Qué se ha hecho en la organizacion del consultorio juridico?

A comienzos del afio 2017, el Consejo de la Facultad de Humanidades aprob6 una
modificacion del reglamento del Consultorio Juridico y Centro de Conciliacion, lo cual
permitio lo siguientes:

Los estudiantes de las asignatura Consultorio Juridico y Centro de Conciliacion | seran
asignados a las areas de Derecho Publico y Derechos Humanos, los de Consultorio
Juridico y Centro de Conciliacién Il se asignaran a las areas Derecho Penal y Derecho
Civil, Consultorio Juridico y Centro de Conciliacion Il serdn asignados a las areas
Derecho de Familia y Derecho Laboral y los estudiantes de la asignatura Consultorio
Juridico y Centro de Conciliacion IV se asignan a los distintas entidades o despachos
judiciales con los cuales hemos realizado alianzas.

Se ha ampliado el nUmero de docentes asesores en las distintas areas del Derecho:
Civil (2), Laboral (2), Publico (2), Familia (2), Penal (1), Derechos Humanos (1),
Servicios Publicos Domiciliarios (2).

¢, Qué reformas se estan adelantando para la mejora curricular en el desempefio de las
competencias especificas?

En el momento se estéa trabajando en la adecuacion de los microdisefios de las distintas
asignaturas que conforman el plan de estudios a las competencias especificas saber
pro: comunicacion juridica, gestion de conflicto e investigacion juridica. Igualmente se
han traido expertos para desarrollar las acciones que permitan la adquisicion de estas
competencias por parte de los estudiantes. Los estudiantes interesados en el plan de
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perfeccionamiento podran encontrar informacion al respecto en la direccion del
programa.

¢, Qué se ha hecho para mejorar en la adquisicion de competencias genéricas y
especificas?

Segun directrices de la Decanatura, en concordancia con la Vicerrectoria Académica,
se estan ajustando los microdisefios para que en el primer afio de formacion se
desarrollen las competencias generales (comunicacion escritura y lectura critica). Una
vez los estudiantes alcancen estos niveles se espera la adquisicion de las competencias
especificas.

¢, Qué se hara para mejorar el rendimiento de los estudiantes en pregrado y posgrado?

El programa de Derecho se esta articulando con la Direccion académica de la Facultad
y la oficina de Desarrollo Estudiantil para el fortalecimiento de la estrategia de
seguimiento académico a los estudiantes. Por ahora se busca una mejor comunicacion
entre los docentes y los estudiantes para configurar una docencia basada en la
retroalimentacion

¢, Qué se hace en materia de aplicacién de los principios del Acuerdo Superior de 011
de 2017 (Acuerdo Académico 041 de 2017)?

El Consejo de Programa el dia 28 de abril del afio en curso decidié extender la expresiéon
trabajo de grado a monografia juridica, articulo y pasantia de investigacién. Es
importante mencionar que la ley contempla como requisito de grado la realizacion de un
trabajo de grado o judicatura. Actualmente se estan actualizando los microdisefios para
fomentar la aplicaciébn a la mayoria de opciones de grado que permite la nueva
reglamentacion.

¢, Qué se ha hecho frente a la estrategia de Saber-Pro?

Durante el periodo académico 2017-1l, se ocuparon los créditos (4) de la asignatura
simulacién el aula para trabajar las competencias especificas: comunicacion juridica,
gestion de conflicto e investigacion juridica. Los docentes que estan trabajando en esta
materia todos tienen formacién doctoral y experiencia en esta teméatica.

¢, Qué nuevos posgrados de ofrecen y como se articulan los existentes y los nuevos con
la formacion de pregrado? ¢ Que se ha hecho para mejorar el proceso de los posgrados
de derecho?
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En el afio 2017 el programa de Derecho ha aunado esfuerzos para impulsar la creacion
de nuevos posgrados. En ese sentido, iniciamos con lo siguiente:

1. Cursos homologables con el Doctorado en Derecho de la Universidad de Buenos
Aires, a través del convenio con el Instituto Latinoamericano de Altos Estudios T
ILAE- y la Universidad del Magdalena. En este punto, es mencionar sefalar que
el rector autorizo el financiamiento de algunos docentes del programa para cursar
este programa desde un 50% hasta un 100% del valor de la matricula.

2. El dia 12 de septiembre el Consejo Académico aprobd la oferta de la
Especializacion en Derecho Procesal.

GESTION EN INVESTIGACION

¢ QUE VAMOS A DECIRLE AL MAGDALENA?
La investigacion en el programa de Derecho.

El Grupo de Investigacion Saberes Juridicos GRISJUM, que abandera la investigacion
en el programa de derecho, pretende impulsar la investigacién y articularla con la
docencia de la siguiente manera: Fortaleciendo las lineas de investigacion existentes,
con proyectos de investigacion y resultados que impacten en el programa, la
Universidad y su entorno.

Para este efecto se tiene proyectado las siguientes investigaciones en curso:

-Politicas de proteccion social para pueblos indigenas: entre la integracion social y la
libre determinacion. Un estudio comparativo entre Brasil y Colombia. Investigadora
Isabela Figueroa.

-Pertinencia de los mecanismos de proteccion legal del consumidor financiero en el uso
de canales de distribucién de productos y servicios en el sector bancario en Colombia.
Investigadora. Celina Anaya Saade.

-Alcance del enfoque diferencial en la implementacion de los acuerdos de paz de
Colombia en torno a la garantia de los derechos colectivos de las comunidades étnicas.
Investigadora. Isabela Figueroa.

-Integracién de estandares de derechos humanos en la nocién de interés social y en los
procesos de desalojos forzosos relacionados con la mineria a grande escala en
Colombia. Investigadora. Isabela Figueroa.

-Configuracion social del ejercicio de ciudadania a partir de los referentes conceptuales
democracia, corrupcion y participacion en estudiantes de la Universidad del Magdalena.
Investigadora. Leynin Caamanio.



45

Se halogrado lo siguiente:

GENERACION DE NUEVO |4 ARTICULOS EN REVISTAS

CONOCIMIENTO INDEXADAS. 8 CAPITULOS DE
LIBRO, INFORMES TECNICOS Y
OTROS

PROYECTOS DE INVESTIGACION 24 PROYECTOS DE INVESTIGACION
APROPIACION SOCIAL DEL | 30 EVENTOS CIENTIFICOS.
CONOCIMIENTO PARTICIPACION

FORMACION DE TALENTO HUMANO |14 TRABAJOS DIRIGIDOS DE
PREGRADO Y POSTGRADO.

Participacion de los estudiantes. Relacién con la comunidad.

A través de los semilleros de investigacion, los estudiantes del programa de derecho
participan activamente en los proyectos de investigacion en calidad de ayudantes, y de
semilleristas. De igual manera, nuestros estudiantes participan en eventos cientificos
de orden regional, nacional e internacional con ponencias en donde resultan clasificados
o con calificaciones satisfactorias.

El préximo 4 de octubre de 2017, se realizara una actividad de extension que, a través
de un proyecto de investigacidbn en curso, se capacitard a personas ajenas a la
Universidad, sobre un tema de impacto e importancia nacional, que es la proteccion de
consumidor financiero.

-Eventos en los que participamos.

-ENCUENTRO REGIONAL. RED-COLSI Abril 2017.

-XI ENCUENTRO REGIONAL DE INVESTIGACION SOCIO JURIDICA. UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA. RED NODO CARIBE. Mayo de 2017.

-XI ENCUENTRO NACINAL DE INVESTIGACION SOCIO-JURIDICA. Octubre de 2017.
- VIl CONCURSO DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION. - UNIVERSIDAD DEL
ROSARIO.

-XVII ENCUENTRO NACIONAL DE LA RED SOCIOJURIDICA. Cucuta T Octubre de
2017.

- CARIBBEAN PHILOSOPHICAL ASSOCIATION 2017 ANNUAL MEETING. 2017.

- VIl CONFERENCIA INTERNACIONAL DE EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS.
2016.

Proyeccion en publicacién.
Para el 2018 se proyectan 6 articulos publicados en revistas indexadas.
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-Flexibilizacion de las horas de trabajo autbnomo para permitir cursar el eje de
investigacion en los grupos de investigacion.

Actualmente existe una propuesta de Homologacion de asignaturas del eje de
investigacion, con actividades realizadas en el grupo de investigacion. Se esta
estudiando hacer una prueba piloto para que se vinculen estudiantes a un Grupo de
Investigacion de la Facultad y con las actividades que realice en este grupo logré
adquirir las competencias que adquiriria en un curso seminario taller aplicado.

¢,Cuadles son las acciones y estrategias para fomentar la investigacion en pregrado y la
creacion artistica?

Los semilleros de investigacion y los trabajos que se hacen en el marco de los proyectos
de investigacién, que estan siendo liderados por los profesores investigadores, son el
principal escenario para incentivar a que los estudiantes realicen trabajos de
investigacion en el pregrado.

Actualmente contamos con un miembro del grupo de investigacion que se logr6 graduar
con articulo publicado en revista indexada, gracias a su participacion como semillerista.
Ella es Angélica Andrade.

GESTION EN INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL

CONSTRUYENDO CIUDADANIA

¢, Cual es la gestion hecha en el consultorio juridico, cuantos casos se han atendido al
corte 2017-1?

RELACION DE CONSULTAS Y ASESORIAS
CONSULTORIO JURIDICO Y CENTRO DE CONCILIACION

CONSULTAS 1838
CONCILIACIONES 334
TOTAL 2172

TOTAL CONSULTAS Y ASESORIAS POR AREA.

AREA N° CONSULTAS
CIVIL 358
FAMILIA 502
DERECHOS HUMANOS 339
LABORAL 309
PENAL 45

PUBLICO 229
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SERVICIOS PUBLICOS 56

¢,Como se maneja el acercamiento a la comunidad, qué acciones se hacen para
impactar en la regidon, como se esta planificando la proyeccion de CJy CC?

El acercamiento a la comunidad se da mediante la realizacion de las jornadas de
atencion juridica (brigadas juridicas).

Frente al impacto a la region, en el semestre inmediatamente anterior se realizé una
alianza con CODHES, la cual se desarroll6 a partir del 15 de marzo hasta el 15 de mayo
del 2017, en la que se desarrollaron visitas en algunos Municipios del Departamento del
Magdalena, en donde se prestaron los servicios de Consultorios Juridico en las
diferentes areas del Derecho, tales como Derecho Publico, Civil, Familia, Laboral, Penal
y Derechos Humanos. Se recepcionaron un total de 202 consultas, de las cuales 76 solo
asesorias y las 126 se les realizaron las acciones juridicas.

¢, Qué alianzas se han hecho, cuéles son sus objetivos y como mejorar el desempefio
de los estudiantes del programa?

Las alianzas realizadas por el consultorio juridico y centro de conciliacion a la fecha son:

Casa de Justicia (Un cubiculo de atencion)

CODHES (Traslado a varios municipios del departamento)

Rama Judicial (practica en los diferentes despacho judiciales)

Centro Regional de Atencion a Victimas i CRAV- (6 cubiculos de atencién)
Alcaldia de la Localidad No.2 del Distrito de Santa Marta (4 cubiculos)

® 2O oo

¢, Qué acciones se hacen para transferir conocimiento a la comunidad; qué se ha hecho,
gue se proyecta y como se le hara seguimiento?

Se realiza mediante capacitaciones en temas de derechos humanos, violencia
intrafamiliar, alimentos, Embarazos en Adolescentes y Consumo de Sustancias

Al ucin-genas, servicios p¥blicos, etceé estas
desarrollo de las jornadas de atencion juridicas, en lagunas con el apoyo del programa

de psicologia.



MOVILIDAD DOCENTES Y ESTUDIANTES

Movilidad de Docentes

N
QQLE' Cia

8 10
Internacionales NEE S

18
Docentes

Movilidad de Estudiantes

13
Internacionales Nacionales

246
Estudiantes
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