UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
PLAN DE AUSTERIDAD Y GESTION AMBIENTAL

PROGRAMA ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADOR INDICADOR LOGRO ALCANZADO RECUENCIA / OBSERVACIONE OBSERVACIONES

Sensibili%alcién a la comunidad universitaria en la correcta DIRECCIGN ADMINISTRATIVA - PGIR semestral Se. pro'grarnaron 5 actividades dirigidasv a Ios. diferentes miembros de la comunidad
segregacion en la fuente. universitaria, las cuales se desarrollaron satisfactoriamente.
FORMACION Y Porcentaje de campafias (No. de campafias realizadas / No. de n00%, e
EDUCACION realizad campafias programadas )*100 ° °
Sensibilizacion al personal de aseo para la correcta

Se programaron 2 actividades en los meses de mayo y octubre, las cuales se desarrollaron

segregacion en la fuente, movimiento interno y DIRECCION ADMINISTRATIVA - PGIR Semestral . .
satisfactoriamente.

almacenamiento de residuos.

A N logré debido a | i itari ionad | COVID-19 y falta di
Capacitacién en desactivacion de residuos. DIRECCION ADMINISTRATIVA - PGIR Anualmente O OB IO AN ZaCE I COle e N ST BENCIa ANl aTiRlOcaSION SCIRONE yitaita ce
recursos econdmicos. La actividad requiere de un especialista.

Formulacién de un manual en el que se relacionen los DIRECCION ADMINISTRATIVA - PGIR. GRUPO DE

DESACTIVACION EN LA . - N logré debido a | i itari ionad | COVID-19. P: taj
FUENTE procedimientos para la desactivacion de residuos en su RECURSOS EDUCATIVOS Y ADMINISTRACION DE Documento formulado Manual formulado 1 0 Unica d:::ar::::gen;;;anzar T & 1) GlE ] SEMETE Gk [ @ DS
etapa temporal. LABORATORIOS :
Actualizacién de mapas con la ruta de recoleccién interna (105, e TEES C B el
de los residuos en los consultorios de la Direccion de DIRECCION ADMINISTRATIVA - PGIR Porcentaje de mapas de rutas de instaiados/lF\)Io de mapas de rutas de 100% 0% Unica No se logré avanzar debido a la emergencia sanitaria ocasionada por el COVID-19 y falta de
Bienestar Universitario y la Clinica Odontoldgica y sus residuos instalados ) ) _p ’ B recursos economicos.
. residuos requeridos)*100
dependencias.
MOVIMIENTO INTERNO
- I . . - (No. de dreas sefializadas y/o demarcadas
EmEREEtn 62 B i e FeeHliEtn htt b [k RN EfR (o e S s con rutas de recoleccién de residuos No se logré avanzar debido a la emergencia sanitaria ocasionada por el COVID-19 y falta de
residuos en los consultorios de la Direccion de Bienestar GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y/o demarcadas con rutas de ) . 100% 0% Unica 8! L & P Y
. - . . . L, ) N peligrosos / total de éreas generadoras de recursos econémicos.
Universitario y la Clinica Odontoldgica y sus dependencias. recoleccion de residuos peligrosos . )
residuos peligrosos)*100
Disefio, construccion e identificacion de areas para el
ALMACENAMIENTO al:ﬂ:::g:;“;"r: s?(;:rmrie:clr alljedelolz L?f:’zisda‘;ehagzs:s: DIRECCION ADMINISTRATIVA - GRUPO DE ONUMP A S (No. de dreas Construidas /No. de areas 100% 0% i No se logré avanzar debido a la emergencia sanitaria ocasionada por el COVID-19 y falta de
INTERMEDIO ﬁon [ ——— técni‘;as er’:marcadas en la norm’atividad INFRAESTRUCTURA Y PLANTA FiSICA ! requeridas)*100 ’ B recursos econdmicos. El area faltante corresponde al Laboratorio de Microbiologia.
ambiental vigente
Fomentar e incentivar en la Comunidad Universitaria una Porcentaie de campadias (No. de campafias realizadas / No. de
cultura del ahorro del agua tanto en los procesos como en DIRECCION ADMINISTRATIVA - PGIR relalizadas & ;:am aﬁaps rogramadas )*100' 100% 0% Semestral No se logré avanzar debido a la emergencia sanitaria ocasionada por el COVID-19.
las actividades generales. & e
AHORRO Y USO EFICIENTE
DEL AGUA
Se programaron 22 inspecciones, pero por temas de pandemia y restricciones de movilidad del
Programa de inspeccién, mantenimiento y control de fugas Porcentaje de cumplimiento de No. de inspecciones realizadas / No. de ersonal operativo se realizaron 14, la emergencia sanitaria ocasionada por el COVID-19 y falta
. (EISES IRl {835 GRUPO DE SERVICIOS GENERALES J€ de cumplimi ( inspeccl [ace) 100% 64% P perativ = sencia sanitaria ocasl P v

en redes y unidades hidrdulicas y sanitarias en el Campus inspecciones inspecciones programadas )*100 de recursos econémicos; no permitieron cumplir la meta, sin embargo, se avanzé en la
instalacién de dispositivos medidores en todo el Campus como primera medida.
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OBSERVACIONES

(Kg de residuos inorgénicos aprovechados
en el periodo actual - kg de residuos

20% (1-3 afi
inorgénicos aprovechados en el periodo (D elifs)

Porcentaje de residuos

El periodo no es representativo debido a que las actividades cesaron debido a la emergencia

TODA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 50% (3-5 afi - Anual t
aprovechados anterior) / cantidad (Kg) de residuos 80;((5 maanﬁfs)) nuaimente sanitaria ocasionada por el COVID-19.
inorganicos generados en el periodo °
terior) *100
APROVECHAMIENTO DE Clasificacién, recoleccién, almacenamiento y disposicién gn=ticl)
RESIDUOS especial para los residuos sélidos aprovechables.
Py - (Egresos por disposicion final anual
DIRECCION ADMINISTRATIVA - PGIR. GRUPO DE vi enc:a en facturacion por periodo actual - Egreso por disposicion 20% ) El periodo no es representativo debido a que las actividades cesaron debido a la emergencia
SERVICIOS GENERALES disg osicion final de I'eSidFl)JOS final del periodo anterior / Egresos por : sanitaria ocasionada por el COVID-19.
E disposicion final anual periodo actual)*100
Compra de aires acondicionados de los bloques de salones - 7 . . . .
e . . . DIRECCION ADMINISTRATIVA. VICERRECTORIA Porcentajes de aires comprados  (No. de aires comprados con tecnologia oA . . i
los cuales deberan tener el sistema de confort térmico AN ST S inverter /No. de aires requeridos)*100 100% 100% Se realizo compra de 26 aires acondicionados, de los cuales el 100% son tecnologia inverter.
(inverter multi V - SER 21). E : g
AHORKO ¥ (S0 EFICIENTE Implementacion de sistemas alternos de energia eléctrica. DIRECCION ADMINISTRATIVA Dz el s s d Y= o eisiaEs dl s (e 1 0%
DE LA ENERGIA 2 E . energia instalados instalados
. . A Porcentaje de area construida del . . a
Cambi te a t logia LEED las | " 2ded t d 2
SN IS A EEE e a5 1UMINANas. GRUPO DE INFRAESTRUCTURA Y PLANTA FISICA campus con tecnologfa LEED iz 22 50% 44%
de las areas construidas del campus. . total)*100
implementada
(No. de horas extras generadas en el
6 Y Poow sy e — Porcentaje de disminucién de periodo actual - No. de horas extras En el afio 2019 en el ler semestre se generaron 966 horas extras, en el afio 2020 se generaron
DISMINUCION DE ara los ccm;/uctcres di los vehiculos de la Universidad :\oras J—— generadas en el periodo anterior / No. de 50% 69% 552 para un ahorro del 42,9%. en el afio 2019 en el 2do semestre se generaron 987 horas
CONSUMO DE P . horas extras generadas en el periodo extras, en el afio 2020 se generaron 603 para un ahorro del 38,9%.
COMBUSTIBLES Y GRUPO DE SERVICIOS GENERALES actual )*100 Semestral
REDUCCION DE Realizar el mantenimiento preventivo periddico a todos los
EMISIONES vehlgu!os con ell fin de mant.ener!cfs en opt!mas ) Porcentaje (:Je mantémmlento (No. de mar_we_mmlentos realizados / No. 100% 100% S PR B ME T s Era e ives s el (55 6, AT
condiciones (alineacion, Calibracion, cambio de filtros, preventivos realizados de mantenimientos programados )*100
cambio de aceite)
Impartir directrices encaminadas a ahorrar en los gastos de B T f q o} R
vié:icos e e e disposicionesiel Comunicado de opinion publica impartido por la Direccién de la Universidad del magdalena el
o asado 12 de marzo, que insta a la prevencioén, manejo y control del COVID-19 donde quedan
Acuerdo Superior N° 25 de 2017 "Por el cual se establecen VICERRECTOR{A ADMINISTRATIVA - DIRECCION Directriz impartida y socializada  Directriz impartida y socializada con todas 2 ) q p . a Y A q 4
A e . e . N N 1 1 Anualmente suspendidas las comisiones de servicio en el pais y en el exterior, en tal sentido se cancelaron
disposiciones en materia de viaticos, transporte al sitiode  ADMINISTRATIVA - DIRECCION FINANCIERA con todas las dependencias las dependencias . - N ) X
|a comisién, transporte a terminal, movilidad interna los tiquetes adquiridos bajo la aprobacién de los respectivos ordenadores, o en su defecto la
e — eco;\émicgs" ' v ratificacion del mismo en el caso excepcional que asi se requiera.
AUSTERIDAD EN VIATICOS
Y GASTOS DE VIAJE
Porcentaje de tiquetes aéreos Porcentaje de tiquetes aéreos expedidos 99% 98% Los tiquetes adquiridos en clase ejecutiva obedecen a la no disponibilidad de cupos en clase
Programar los desplazamientos con suficiente anticipacién expedidos en clase econémica en clase econémica econémica y a las condiciones del viaje.
para acceder a mejores tarifas de transporte y desarrollar DIRECCION ADMINISTRATIVA Anualmente Los viajes realizados durante el periodo de emergencia sanitaria ocasionada por el COVID-19
otras estrategias que permitan ahorrar en la compra de Porcentaje de tiquetes comprados Porcentaie de tiguetes comprados con estaban sujetos a las condiciones y restricciones propias establecidos por los gobiernos
tiquetes aéreos. con antelacion al viaje de por lo ) ! . . 2 ) 90% 25% nacional y territoriales.
" antelacion al viaje de por lo menos 10 dias
menos 10 dias
ARG VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA | DIRECCION ADMINISTRATIVA
vic linistrativa@uni .edu.co | diradministrativa@unimagdalena.edu.co
FECHA 27 DE ENERO DE 2020
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