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Fecha Responsable
Componente Actividades Entregable Inici Fi Proceso / Equipo Avances Observaciones
nicio in .
de Trabajo
El asesor externo contratado, identifico los riesgos de
Identificar riesgos de corrupcion Febrero Junio corrupcién de los procesos misionales y fueron puestos a
para los procesos misionales consideracion y revision del Grupo de Gestidn de la Calidad y
Grupo de Gestion la Oficina de Control Interno
de la Calidad
Mapa de . Estas actividades se encuentran en un 100%. El mapa de
X Mapa de riesgos - ) L . . -
Riesgos de de corruncion Oficina de Control riesgos de corrupcién fue enviado a la Rectoria y a la Oficina
corrupcion P Interno . . . Asesora de Planeacidn para su revisidn y socializacion.
El Grupo de Gestién de la Calidad en conjunto con asesor
. externo levantaron mapa de riesgos de corrupcion
i . Lideres de procesos |~ . . X i
Construir el mapa de riesgos de Marzo Junio institucional, para ello tuvieron en cuenta la metodologia
corrupcion institucional establecida en el documento estrategias para la construccién
del plan anticorrupcion y de atencién al ciudadano. La oficina
de control interno acompaiio e hizo las sugrencias del caso.
Es necesario que se realice una nueva identificacion a través
. Lo L Informe de L - del desarrollo de mesas de trabajos, en donde participen los
Identificar los tramites eliminados o . L, Se realiz6 por parte de los responsables de esta actividad la ) . . i
" Racionalizaciéon Febrero Marzo i L, i procesos involucrados en la atencién del usuario, debido a
modificados por ley . identificacion de los tramites . .
de Tramites que son estos los que pueden evaluar la pertinencia,
importancia y valor agregado para el usuario
L Oficina Asesora No se ajustaron los procedimiento, producto de la realizacion
Procedimiento . - - -
Estrategia . . . Marzo Abril Juridica No se ha logrado avance en esta actividad de una actividad adicional que se ha de efectuar donde
Revisar procesos, procedimientos y |ajustados . . . .
Antitramites normas identifiquen el universo de tramites.
Cronograma de Abril Abril Secretaria General [Se elabord el cronograma de actividades que permitird la
actividades revision de los procesos, procedimientos y normas
Material de
socializacion y 51 .
Socializar procedimientos definidos |registro Mayo Julio NO APLICA para este seguimiento i
fotografico de las
jornadas
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Fecha Responsable
Componente Actividades Entregable Inici Fi Proceso / Equipo Avances Observaciones
nicio in ,
de Trabaio
Definicidn de estrategias y
lineamientos para la creacién e Propuesta ) . Grupo de Servicios Lo
X o . Junio Diciembre L. NO APLICA para este seguimiento
implementacién del nuevo portal definitiva Tecnoldgicos
web institucional
Presentar para estudio y aprobacion (Guia de La Guia no se encuentra aprobada, debido a que la facultada
Estrategia de |del Consejo de Planeacion la guia Rendicion de i Oficina Asesora de 3 B L para ello es el Consejo de Planeacidn. Se presentd ante este
o . o Enero Abril . Se elabord la guia de rendicién de cuentas . .
Rendicidn de |para la realizacion de las actividades |Cuentas Planeacion 6rgano pero no se ha podido abordar el tema, por lo que se
Cuentas de rendicién de cuentas propuesta |Aprobada estd a la espera su analisis, revisién y aprobacion.
Cronograma de . L
Establecer cronograma para las . ) Se estd a la espera de la aprobacién del cronograma por
. o actividades de i Consejo de 3 L . L, . o
actividades institucionales de dicién d Enero Abril Planeacion Se elaboré una propuestas de cronograma de actividades parte del Consejo de Planeacion, debido a que en la ultima
. rendicion de i -, )
rendicion de cuentas en el 2014 sesion de este drgano, no pudo abordar el tema.
cuentas
. X Formato de
Disefiar un formato que sirva para L, , .,
evaluacién de L , ., . .., |Se estd ala espera de la aprobacidn del formato por parte
evaluar el desarrollo de las X i Oficina Asesora de |Se elabord el formato de evaluacion de acciones de rendicidon . ., R L .,
. . . acciones de Enero Abril L, del Consejo de Planeacién, debido a que en la Ultima sesion
diferentes acciones de rendicidn de L Planeacion de cuentas ,
rendicion de de este 6rgano, no pudo abordar el tema.
cuentas
cuentas
Informe
Elaborar informe semestral que institucional de éfbk) E
ermita visualizar el resultado del actividades de L Oficina Asesora de . 4
p. . L L Octubre Diciembre ., NO APLICA para este seguimiento
ejercicio de rendicidn de cuentas rendicién de Planeacion
(2014 -1) cuentas (2014 -
)
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Fecha Responsable
Componente Actividades Entregable Inici Fi Proceso / Equipo Avances Observaciones
nicio in .
de Trabajo
Estrategia de [Realizar actividades de capacitacion . L, L o, - No se han llevado a cabo capacitaciones sobre el tema, estas
C ., . Informe de . Direccién de Se establecid la linea de promocion de actividades de . i} L.
Rendicion de [para promover actividades de Enero Julio L, L, se tienen programadas para finales del mes junio y durante
L, resultados Talento Humano rendicion de cuentas, dentro del plan de capacitacién. o
Cuentas rendicion de cuentas el mes de julio
Implementar la sefializacion X i X
o ) ., e s L Vicerrectoria L, . - . No se ha podido adelantar en el proceso precontractual,
institucional para la orientacion al Sefializacion Enero Diciembre o i Se realizé estudio de mercado, solicitando cotizaciones . | . L, ;
X Administrativa debido al impedimento de contratacién por Ley de Garantias.
Mecanismo |ciudadano
para mejorar la
atencion al
ciudadano Chat,
Disefiar e implementar mecanismos [videoconferencia . L Grupo de Servicios .
-, P i } . Julio Diciembre P L. NO APLICA para este seguimiento .
de atencidn al ciudadano en linea. |, redes sociales Tecnoldgicos i
habilitados
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Fecha Responsable
Proceso / Equipo Avances Observaciones

de Trabajo

Componente Actividades Entregable . )
Inicio Fin

Habilitar un espacio de interaccién |Sitio web de -
Grupo de Servicios

en linea en el sitio web para encuestas de Julio Diciembre L. NO APLICA para este seguimiento
s s Tecnoldgicos
encuestas de opinion. opinion
Mecanismo Mecanismos de

Grupo de Servicios
Tecnoldgicos

: Habilitar mecanismos de suscripcion L, i .
para mejorar la o K o P suscripcidn Julio Diciembre
a servicios de informacion

atencion al habilitados
ciudadano

NO APLICA para este seguimiento

Construir un sistema de registro de |Sistema de .,
. R . i . Grupo de Gestion .
las peticiones, quejas, reclamos, registro en Junio Diciembre NO APLICA para este seguimiento
) ' ) ) Documental CAY
sugerencias y denuncias funcionamiento
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Componente Actividades Entregable Inici Fi Proceso / Equipo Avances Observaciones
nicio in
de Trabajo
En el marco del proyecto "Transferencia de estrategias que
Identificar las necesidades de proy . L. g g . . o
espacios fisicos y de facilidades promuevan la permanencia y graduacion en educacion Debido a que este documento diagndstico no contempla aun
. superior" otorgado por el MEN a la Universidad, se trabajé un [las necesidades para la atencion de nifios, nifias, mujeres
estructurales para la atencién a Documento . ) ., ) o
. . ) . Enero Abril proyecto que busca la inclusion de estudiantes con o en gestantes y adultos mayores, la fecha de finalizacion
personas en situacion de diagndstico . L . . . ) B ) [
. R . . . situacién de discapacidad. Para este caso en particular se establecida en el Plan Anticorrupcion 2014 serd replanteada
discapacidad, nifios, nifias, mujeres . . K s R - . L -
tiene establecido el documento diagndstico que identifica las |por los responsables de la ejecucion de la actividad.
gestantes y adultos mayores | . . L. .
Direccion de necesidad de espacios fisicos y de facilidades estructurales.
Bienestar
Universitario
Se tiene elaborado el plan de intervencién para estudiantes
Direccion de de la Universidad en situacién de discapacidad, este plan
Desarrollo contempla y ha puesto en marcha:
Estudiantil * Capacitaciones a los docentes y administrativos de las
» facultadas y programas, en el manejo de estudiantes con . . L.
Elaborar Plan de Intervencion para T . ) . . Teniendo en cuenta que el documento diagndstico no
K L, Plan de Comité Paritario de |situacidn de discapacidad. : L, .
atender a personas en situacién de ., . . L. X X contempla aun las necesidades para la atencion de nifios,
. K . - . Intervencion Enero Julio Salud Ocupacional |* Se han adquirido herramientas de apoyo educativo y . .
. discapacidad, nifios, nifias, mujeres . nifias, mujeres gestantes y adultos mayores, no se ha
Mecanismo elaborado adaptativo. . L,
. gestantes y adultos mayores . L, - i i . elaborado un plan de intervencién en estos aspectos.
para mejorar la * Asignacion de facilitadores a estudiantes con discapacidad
atencion al visual y auditiva.
ciudadano * Se construyeron rampas de acceso en los edificios antiguos
de la Universidad, como son los bloques II, V, VI, Bloque
administrativo, hemiciclo y zona deportiva.
Realizar actividades de capacitacién |Informe de
sensibilizacidn en el servicio al resultados de las Direccion de
y. ] . Junio Diciembre NO APLICA para este seguimiento
ciudadano para los servidores actividades de Talento Humano
publicos capacitacion
Verifica:
MILENA DE LEON MENDOZA CARLOS MARCHENA ACOSTA LUIS GUILLERMO COQUIES
Profesional en Actividades de Seguimiento Profesional en Actividades de Seguiyanto Profesional Universitario
Seguimiento Revisa:
Jefe Oficina de Control Interno 7 d)
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